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CAPITULO I - TITULO, FINALIDADES, SEDE E ORGANIZAGAO GERAL

Artigo 1° - A ASSOCIAGAO PAULISTA DE MEDICINA, doravante simplesmente designada como APM,
fundada em 29 de novembro de 1.930, é uma associacdo civil, sem fins lucrativos, representativa dos
médicos do Estado de Sao Paulo, associados da APM e das Associagbes Filiadas, com sede e foro na
Capital do Estado de S&o Paulo, a Av. Brigadeiro Luis Anténio, n® 278, Bela Vista, CEP n® 01318.901.

Artigo 2° - Sdo finalidades da APM:

a)
b)
c)

d)

e)

promover a saude e o desenvolvimento cientifico e técnico da medicina;
empenhar-se pelo cumprimento dos preceitos éticos da profissdo médica;
promover a unido dos médicos e a defesa de seus interesses;

empenhar-se no aperfeicoamento da formacdo do médico e de outros profissionais que atuem na
drea da salde;

criar, desenvolver, manter e gerir instituicdes e programas proprios de assisténcia, ensino e
pesquisa no campo da salude, no ambito de programas educacionais, como estagios, residéncia,
extensdo e pesquisa, treinamento, eventos, cursos técnicos de segundo grau, de graduacdo, pos-
graduacdo, presenciais e a distancia;

criar, manter, incorporar e estabelecer parcerias com instituigdes pablicas ou privadas, com ou sem
personalidade juridica propria, desde que destinadas a atender suas finalidades sociais;

promover a gestdo administrativa e financeira de suas atividades, negocios e bens proprios;

participar de Organizacdes da Sociedade Civil de Interesse Publico (OSCIPS) e de outras entidades
correlatas, na forma da legislagdo em vigor e mediante autorizacdo da Assembleia de Delegados;

promover a gestdo de tratamento de dados, provedor de servicos de aplicagdo e servicos de
hospedagem na /nternet, voltados a area da salide e da medicina, por si ou por meio de instituigdo
propria ou terceira;

divulgar conhecimentos, orientar e prestar esclarecimentos sobre questdes de salde e de interesse
da classe médica, por meios de comunicacdo propria e de terceiros;

editar publicagBes por meios préprios ou de terceiros;

promover atividades culturais, cientificas, sociais, comunitarias e desportivas;
integrar programas com o setor governamental;

prestar servigos aos seus associados;

representar seus associados, judicial ou extrajudicialmente, visando a defesa dos seus direitos e
interesses;

administrar os recursos obtidos, inclusive, mas ndo se limitando, agueles oriundos de contribuigdes
associativas, doagdes, negocios e decorrentes de suas atividades, empregando-os de forma a
viabilizar a manutengdo e o desenvolvimento de seus objetivos sociais.
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Artigo 3° - Sdo d¢rgdos da APM:
a) Assembleia Geral;

b) Assembleia de Delegados;
¢) Diretoria;

d) Conselho de ex-presidentes;
e) Conselho Cientifico;

f)  Conselhos Distritais;

77

gl Conselho Fiscal;

h) Comissdes;

i) Associacbes Filiadas.

§ 1° - As Associag0es Filiadas terdo personalidade juridica propria, autonomia administrativa e financeira
e reger-se-do por Estatuto proprio, que ndo devera conflitar com este Estatuto.

§ 2° - Os demais 6rgaos da APM nao terdo personalidade juridica propria nem autonomia administrativa,
regendo-se por este Estatuto, pelas Resolucbes, Regimentos e Regulamentos da APM.

§ 3° - Sdo eletivos os cargos da Assembleia de Delegados, da Diretoria, do Conselho Fiscal, das
Associagdes Filiadas e das Diretorias dos Departamentos ou Comités Cientificos.

§ 4° - Os ocupantes de cargos eletivos, membros dos Conselhos e membros das ComissGes ndo serdo
remunerados; igualmente nédo serdo distribuidos, sob nenhuma forma, lucros, vantagens ou bonificacdes
a dirigentes, associados ou mantenedores,

§ 5° - O mandato de cargo eletivo da APM sera de 3 (trés) anos, encerrando-se com a posse do seu
SUCEsSOor.

§ 6° - Para os mesmos cargos eletivos, sera permitida uma Unica reelei¢do consecutiva.

§ 7° - Os cargos eletivos da APM serédo preenchidos apds processo eleitoral direto e secreto, conforme
previsto no Capitulo IV deste Estatuto e no Cédigo Eleitoral.

Artigo 4° - Sdo instrumentos normativos da APM:
a) Estatuto;
b) Regimentos, que regerédo o funcionamento dos diversos érgaos da APM;

c) Resolucdes e Regulamentos, que serdo emitidos pelos érgdos colegiados e complementardo as
disposigOes previstas no Estatuto e Regimentos;
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d) Cédigo Disciplinar e Cadigo Eleitoral, cada qual é o conjunto de normas que orientardo os
respectivos processos;

e) Instrucdes Normativas, que serdo emitidas pelos Diretores e complementardo os demais | &
documentos legais. =

3

2

§ 1° - Os Regimentos, Cédigo Disciplinar e Codigo Eleitoral deverdo ser aprovados pela Diretoria e %
referendados pela Assembleia de Delegados. :‘;
3

§ 2° - As Resolucdes e os Regulamentos serdo aprovados pela Diretoria. ‘: =

§ 3° - Estardo sujeitas a rerratificacdo pela Diretoria as Resolugdes do Conselho Cientifico, dos Conselhk

Distritais, dos Departamentos Cientificos e dos Comités Cientificos, bem como as Instrucdes Normativas.

§ 4° - As Resolucdes, Regimentos, Regulamentos, Cédigo Disciplinar e Cédigo Eleitoral da APM devem
ser adaptados, no que couber, sempre que houver alteracdo estatutaria.

CAPITULO Il - DOS ASSOCIADOS

Artigo 5° - Serdo categorias de associados as seguintes:
a) efetivos;

b) honorarios;

c) beneméritos;

d) adjuntos;

e) correspondentes nacionais;

f)y  correspondentes no exterior;

g) académicos;

h) aspirantes;

i)  pessoas juridicas;

J)  beneficiarios.

Artigo 6° - Poderdo se inscrever como associados efetivos da APM os médicos regularmente inscritos
no Conselho Regional de Medicina do Estado de S&o Paulo.

§ 1° - Os médicos que residirem ou trabalharem na Capital do Estado de S&o Paulo ou em outros Estados
serao admitidos mediante proposta de filiagdo e aprovacao pela Diretoria.
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§ 2° - Os médicos que residirem ou trabalharem no interior do Estado de S&o Paulo serdo admitidos
pela respectiva Associagdo Filiada.

Artigo 7° - S&o direitos dos associados:

a)

participar de todas as agdes culturais, cientificas, sociais, comunitarias e desportivas e de defesa da
classe médica promovidas pela APM;

candidatar-se a bolsas de estudo e prémios instituidos pela APM;

ter acesso as publicagdes oficiais da APM;

O
N Y
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usufruir dos beneficios e servigos oferecidos pela APM nos limites estabelecidos pela Diretoria;
solicitar orientacéo juridica nos limites estabelecidos pela Diretoria;

interpor, na forma regimental, recurso aos érgaos deliberativos da APM, quando se julgar
prejudicado por suas decisdes.

Artigo 8° - Sdo direitos exclusivos dos associados efetivos:

a)
b)

votar e ser votado, respeitadas as limitagdes fixadas neste Estatuto e no Cédigo Eleitoral;

gozar de todas as prerrogativas de associados da APM.

Artigo 9° - Sdo obriga¢des dos associados:

a)
b)
0
d)

e)

9)

cumprir e fazer cumprir os instrumentos normativos da APM;
atender as convocagdes feitas pelos drgdos da APM;
manter em dia seus dados cadastrais, inclusdo e exclusdo de dependentes;

contribuir, pontualmente, com as contribuigdes associativas previstas em sua categoria e outros
valores estabelecidos pela APM;

cumprir e fazer cumprir o Cédigo de Etica Médica do Conselho Federal de Medicina;

zelar pelo decoro, pelo respeito e pela educagado nas dependéncias sociais e em todas as ocasides,
solenes ou nao, tratando com civilidade os demais associados, dependentes e funcionarios da APM
e das entidades médicas congregadas em sua sede;

zelar pela conservacao das dependéncias, instalages e pertences da APM.

Artigo 10 - Serdo distinguidas com o titulo de associados honorarios, as personalidades médicas, de
mérito comprovado, indicadas pela Diretoria e referendadas pela Assembleia de Delegados, ndo
podendo votar ou serem votados para os cargos previstos neste Estatuto, exceto quando tal titulo for
concedido a associado efetivo em situagado regular com seus deveres estatutarios.

Artigo 11 - Serdo distinguidos com o titulo de associados beneméritos, as personalidades que tenham
prestado relevantes servicos a APM, indicados pela Diretoria e referendados pela Assembleia de

(\\
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Delegados, ndo podendo votar ou serem votados para os cargos previstos neste Estatuto, exceto
quando tal titulo for concedido a associado efetivo em situacdo regular com seus deveres estatutarios.

Artigo 12 - Poderdo se inscrever como associados adjuntos os médicos residentes no Pais, que nao
exercam a medicina, que ndo sejam registrados no Conselho Regional de Medicina e que tenham o
diploma de médico obtido em instituigdo autorizada no Pais, ou diploma de médico devidamente
juramentado quando formado no exterior, admitido mediante proposta de filiagdo, comprovagao desta
situagdo e aprovagado pela Diretoria, ndo podendo votar ou serem votados para os cargos previstos neste
Estatuto. a=

Artigo 13 - Poderdo se inscrever como associados correspondentes nacionais os médicos que nac-
residam ou trabalhem no Estado de Sdo Paulo, mas residentes no Pais, regularmente registrados em
Conselho Regional de Medicina de outro Estado, admitidos mediante proposta de filiagado, comprovagao
profissional e de domicilio, bem como aprovagéo pela Diretoria.

Artigo 14 - Poderdo se inscrever como associados correspondentes no exterior os medicos residentes
no exterior, regularmente registrados em Conselho Regional de Medicina de qualquer Estado, admitidos
mediante proposta de filiagdo, comprovagéo profissional e de domicilio, bem como aprovacéo pela
Diretoria.

Artigo 15 - Poderéo se inscrever como associados académicos os estudantes de qualquer ano do curso
de graduacdo em Medicina em institui¢do autorizada em territdrio nacional e que tiverem sua inscrigao
aprovada pela Diretoria;

Paragrafo tinico - Os associados académicos terdo direito a votar e serem votados para a direcdo do
Comité Multidisciplinar de Académicos.

Artigo 16 - Poderio se inscrever como associados aspirantes, médicos recem-formados em curso de
graduacdo em Medicina em instituicdo autorizada em territério nacional, que tiverem a sua proposta de
associagdo aprovada pela Diretoria.

Paragrafo tnico - O associado aspirante podera permanecer nesta categoria por 4 (quatro) anos,
contados da sua inscri¢ao.

Artigo 17 - Poderdo ser inscritos como associados pessoas juridicas, empresas regularmente
constituidas em cujo quadro societario todos os médicos sejam associados efetivos, e que tenham sua
proposta de associagdo aprovada pela Diretoria, ndo podendo votar ou serem votados para os cargos
previstos neste Estatuto.

Artigo 18 - Poderdo ser inscritos como associados beneficiarios ndo médicos familiares de associados
de outras categorias que venham a participar de beneficio coletivo oferecido pela APM e que tenham

\
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sua proposta de associagdo aprovada pela Diretoria, ndo podendo votar ou serem votados para os
cargos previstos neste Estatuto.

§ 1° - Para fins deste artigo, a relagdo de parentesco sera considerada até o segundo grau por afinidade
e até o terceiro grau consanguineo.

§ 2° - Sera admitida a relacdo de parentesco com associado falecido, no caso de conjuge que ndo
constituir novo matriménio e dos filhos até 24 (vinte e quatro) anos de idade, mediante requerimento

de filiacdo a APM em até 60 (sessenta) dias do obito.
g

Artigo 19 - Ficam isentos de contribuir com as mensalidades devidas 8 APM os associados efetivos qt}&_
alcancarem idade minima de 70 (setenta) anos e 25 (vinte e cinco) anos de ininterrupta contribuicéo
associativa.

Paragrafo unico - A contribuicdo dos associados sera definida pela Diretoria e referendada pela
Assembleia de Delegados.

Artigo 20 - Sera passivel de punigdo o associado cuja conduta esteja em desacordo com este Estatuto,
com as Resolu¢des, os Regimentos e Regulamentos; e ainda, com os principios legais e éticos vigentes,
quando apurados pelo Conselho Regional de Medicina, apds responder a regular processo instaurado
pela autarquia e com decisdo transitada em julgado.

§ 1° - As penalidades obedeceréo a natureza e a gravidade da infragdo e serdo as seguintes:
a) adverténcia;

b) censura;

€) suspensao;

d) exclusdo.

§ 2° - Os processos disciplinares serdo instaurados:
a) mediante denuncia escrita, aceita pela Comissao do Departamento de Defesa Profissional da APM;

b) de oficio, pela Diretoria.

§ 39 - Os processos instaurados tramitardo, em sigilo, pela Comissédo de Defesa Profissional da APM:
que dara seu parecer conclusivo quanto a punicéo a ser aplicada, se for o caso.

§ 4° - Competirad a Diretoria decidir sobre a aplicagdo ou ndo da punigéo e estabelecer a pena a ser
cumprida, assegurado ao associado infrator o direito de defesa e recurso, com efeito suspensivo, a
Assembleia de Delegados.
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§ 5° - A Diretoria podera suspender provisoriamente alguns ou todos os direitos estatutarios do
associado até conclusdo do processo disciplinar.

§ 6° - Os processos disciplinares obedecerdo as normas constantes do Codigo Disciplinar da APM.

Artigo 21 - Tera seus direitos sociais suspensos o associado que estiver em atraso com o pagamento
de suas contribuicdes associativas ha mais de 30 (trinta) dias.

Paragrafo Gnico - O associado que estiver com os seus direitos sociais suspensos, em conformidade
com este artigo, retomarad seus direitos, respeitadas as condigdes estabelecidas pelas normas.:
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regulamentos vigentes, uma vez que efetue o pagamento do débito referente ao periodo em atraso,

e

atualizado com o valor vigente na data da liquidagéo, podendo a Diretoria estabelecer outras condicbes__/

para quitagdo dos débitos pendentes.

Artigo 22 - O associado que comprovar sua auséncia do pais por mais de um 1 (um) ano podera
requerer a isencdo do pagamento da contribuigdo associativa da APM, porém, obrigando-se ao
pagamento de outros servicos ou beneficios obtidos através da APM.

Paragrafo tnico - Durante a isencdo do pagamento prevista no "caput” deste artigo, ressalvada a
continuidade de manutencdo de beneficio coletivo obtido através da APM, os demais direitos do
associado ficardo suspensos.

Artigo 23 - O associado que desejar demitir-se do quadro associativo da APM comunicara formalmente
sua decisdo a Diretoria, que providenciara o cancelamento de sua filiagao.

CAPITULO III - DOS ORGAOS
SEGAO I - DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 24 - A Assembleia Geral ser4 constituida pelos associados efetivos da APM que estejam em dia
com suas obrigagoes estatutarias a data da convocacao.

Paragrafo tnico. A Assembleia Geral serd instalada com o quérum minimo de 51 (cinquenta e um)
associados efetivos e em dia com suas obrigagbes estatutérias para as deliberagdes das letras “a" e "b"
do art. 25 e, para a deliberacdo da letra “c” do art. 25, sera exigido o quérum minimo de 2/3 (dois tergos)
dos associados efetivos e em dia com suas obrigagdes estatutarias.

Artigo 25 - Compete a Assembleia Geral:
a) deliberar sobre a destituigdo dos administradores;
b) emendar ou reformar este Estatuto;

¢) deliberar acerca do disposto no art. 108 do Estatuto.
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Artigo 26 - A Assembleia Geral somente sera convocada extraordinariamente para deliberar sobre os
assuntos previstos no art. 25.

§ 1° - Para deliberacdo da letra "a” e "c¢” do art. 25, a Assembleia Geral convocada com antecedéncia
minima de 90 (noventa) dias.

PR—
o =2
=

§ 2° - Para deliberagdo da letra “b” do art. 25, devem ser observadas as seguintes condigdes: é g
o 94

a) a Diretoria devera constituir, antes da convocagdo da Assembleia Geral, uma Comissdo de Reforma | & (=2}

do Estatuto, conforme art. 80, item "III", e seguintes; -8
. @
b) a Assembleia Geral serd convocada pelo Presidente da APM e pelo Presidente da Comissdo de(h° g
Reforma do Estatuto, com antecedéncia minima de 60 (sessenta) dias;
¢) somente serdo aceitas as proposicoes para reforma estatutaria encaminhadas para a Secretarja
Geral até 30 (trinta) dias antes da realizagdo da Assembleia Geral, as quais poderdo ser elaboradas

pelos associados efetivos em dia com suas obrigacdes estatutarias, porém, deverdo ser
apresentadas pelas Associages Filiadas, através de seus respectivos Presidentes, ou pela Diretoria,
através de seus membros;

d) as proposicbes deverdo ser apresentadas com a descri¢do do dispositivo em vigor, a respectiva
alteracéo e a sua justificativa;

e) a Comissdo de Reforma Estatutdria deverd se reunir para deliberar sobre a pertinéncia das
proposicdes recebidas e coloca-las a disposicdo dos associados, por qualquer meio, inclusive
eletrénico, com antecedéncia minima de 10 (dez) dias da realizacdo da Assembleia Geral.

Artigo 27 - A Assembleia Geral podera ser convocada pelo Presidente da APM ou por 1/5 (um
quinto) dos associados efetivos em dia com suas obrigacbes estatutarias a data da convocagéo,
observado o disposto no art. 26, § 2°, letra "b".

Paragrafo tnico - A convocagdo da Assembleia Geral serd feita através do meio de comunicagéo
impresso ou eletrénico da APM, a critério da Diretoria, devendo constar o local, a data e o horéario da
sua realizacéo.

Artigo 28 - As deliberages da Assembleia Geral serdo tomadas pelo voto de 2/3 (dois tercos) dos
associados efetivos presentes na Assembleia Geral, salvo a deliberagdo constante do art. 25, letra "b”,
caso em que sera exigido o voto majoritario dos presentes na Assembleia.

SECAO II - DA ASSEMBLEIA DE DELEGADOS

Artigo 29 - A Assembleia de Delegados é o érgdo soberano da APM, com poderes, nos limites da
legislagdo e deste Estatuto, para resolver ou deliberar sobre todos os assuntos e atos sociais que
envolvem a APM.

3
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Paragrafo Ginico - Os membros da Diretoria poderéo participar da Assembleia de Delegados em carater
informativo.

Artigo 30 - A Assembleia de Delegados sera composta por Delegados da Capital e das Associagdes
Filiadas.

§ 1° - Os associados efetivos da Capital serdo representados por 1 (um) Delegado eleito para cada 200
(duzentos) associados efetivos ou fragdo, que estejam em gozo dos seus direitos estatutarios no dia 31
de marco do ano eleitoral.

—
§ 2° - Os associados efetivos das Associagdes Filiadas, em gozo de seus direitos estatutarios no dia 31\ :

5]

de marco do ano eleitoral, serdo representados de acordo com os seguintes critérios: \

a) pelo seu Presidente, que serd o Delegado nato, quando o nimero de associados for igual ou inferior
a 50 (cinquenta);

b) pelo seu Presidente, que sera o Delegado nato, e mais um Delegado eleito, quando o numero de
associados estiver compreendido entre 51 (cinquenta e um) e 200 (duzentos)associados;

¢) pelo seu Presidente, que sera o Delegado nato; pelo Delegado eleito em conformidade com a letra
"b" acima e, mais 1 (um) Delegado eleito para cada 200 (duzentos) associados ou fragdo, quando
o numero de associados for superior a 200 (duzentos).

§ 3° - Os substitutos estatutarios dos Presidentes das Associa¢des Filiadas serdo seus suplentes na
Assembleia de Delegados.

§ 4° - Na Assembleia Delegados, a igualdade de direitos entre os membros natos e eleitos é assegurada.

Artigo 31 - A Assembleia de Delegados sera convocada pelo Presidente da APM ou pelo Presidente da
Assembleia de Delegados com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias e reunir-se-a:

I - Ordinariamente:

a) no més de abril de cada ano para deliberar sobre o Relatério Anual de Atividades da Diretoria do
exercicio findo e sobre o Balango Patrimonial das Demonstragbes Financeiras das Contas de
Receitas e Despesas do exercicio findo, que devera vir acompanhado do parecer do Conselho Fiscal;

b) no més de novembro de cada ano para deliberar sobre a Previsdo Orcamentaria do exercicio
seguinte;

¢) no més de novembro dos anos eleitorais, para dar posse aos membros eleitos para os cargos da
APM: de Diretoria, do Conselho Fiscal e de Delegados.

II - Extraordinariamente: quando convocada pelo Presidente da APM ou Presidente da Assembleia de
Delegados ou por 1/5 (um quinto) dos associados efetivos quites com suas obrigagdes estatutarias, para
deliberar exclusivamente sobre o assunto constante da convocagao.
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Paragrafo unico - A convocagdo da Assembleia de Delegados sera feita através do meio de
comunicacdo impresso ou eletronico da APM, a critério do Presidente da APM, devendo constar o local,
a data e o horario da sua realizagéo.

Artigo 32 - Compete a Assembleia de Delegados: 8

a) dar posse aos membros eleitos aos cargos da APM: de Diretoria, do Conselho Fiscal e Delegados; :5;

b) deliberar sobre as Demonstragdes Financeiras das Contas de Receitas e Despesas do exercicio findg % i
que devera vir acompanhada do parecer do Conselho Fiscal; & o

c) deliberar sobre o Relatorio Anual de Atividades da Diretoria do exercicio findo; § %\g

d) deliberar sobre as aquisi¢bes e alienagdes patrimoeniais de vulto; : -3/

e) autorizar o Presidente da APM a dar em garantia hipotecaria bens patrimoniais; -

f)  determinar, por Resolugdo, a orientagdo a ser seguida pela Diretoria quanto a assuntos de interesse
da prépria APM, da classe médica, da populagdo em geral, bem como referendar os atos que
tenham sido praticados com esta condigéo;

g) conceder e cassar titulos de associados honorarios e beneméritos da APM;

h) afixar os valores das contribuigdes associativas nas diferentes categorias de associados, de acordo
com as necessidades orgamentarias propostas pela Diretoria;

i)  referendar os Regimentos Internos da Assembleia Geral e da Assembleia de Delegados;

j)  deliberar, em ultima instancia, recurso interposto por associado contra decisdo disciplinar da
Diretoria, nos termos do § 4° do art. 20;

k) deliberar sobre matéria omissa deste Estatuto.

§ 1° - As matérias a serem apreciadas pela Assembleia de Delegados serdo de iniciativa:
a) dos proprios Delegados;

b) das Associagdes Filiadas;

c) da Diretoria;

d) do Presidente da APM.

§ 2° - Ndo produzira efeito juridico qualquer deliberacdo da Assembleia de Delegados cuja matéria ndo
tenha sido prevista no Edital de Convocagéo.

Artigo 33 - A Assembleia de Delegados se instalara, na data e horarios marcados, com a maioria dos
seus membros ou, em segunda convocagao, 30 (trinta) minutos apos o horario marcado, com pelo
menos 1/5 (um quinto) dos seus membros.

Paragrafo tnico - As decisdes serdo tomadas pelo voto majoritario dos presentes, salvo deliberagbes
a concessdo e cassagdo de titulos de associado honorério e associado benemérito, que exigirdo a
aprovacdo de ne minimo 2/3 (dois tergos) dos presentes.
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Artigo 34 - Sera considerada como renudncia tacita ao cargo de Delegado sua auséncia nao justificada
a 2 (duas) Assembleias de Delegados consecutivas, indiferentemente se for uma ou ambas ordinarias ou
extraordinarias.

§ 1° - A justificativa a falta do Delegado a Assembleia de Delegados devera ser encaminhada ao
Presidente da APM no prazo de 5 (cinco) dias Uteis apos a realizacdo da Assembleia de Delegados.

§ 2° - A destituicdo serd consumada por ato do Presidente da Assembleia de Delegados, cabendo
recurso ao Plenario no prazo de 30 (trinta) dias apds a publica¢do do mesmo.

—~
Artigo 35 - Nao sera preenchido o cargo de Delegado eleito, na vacancia por morte ou rentncia. N

/

SECAO III- DA DIRETORIA

Artigo 36 - A Diretoria é o 6rgdo executivo da APM, com atribui¢es para:
a) administrar a APM;

b) cumprir e fazer cumprir os instrumentos normativos da APM, além de editar aqueles de sua
competéncia;

c) aprovar as Resolugdes, Regulamentos, Regimentos e Codigos da APM;

d

—

apresentar anualmente ao Conselho Fiscal e a Assembleia de Delegados o Relatorio Anual de
Atividades da Diretoria do exercicio findo, o Balango Patrimonial das Demonstracées Financeiras das
Contas de Receitas e Despesas da APM do exercicio findo, a Previsdo Orgamentéria para o exercicio
seguinte e a Proposta de Reajustes das contribui¢des associativas;

e) criar e extinguir orgdos e cargos administrativos, comissdes especiais, planos mutuérios e servigos
prestados pela APM;

f) autorizar a realizacdo de acordos, contratos e convénios com terceiros, pessoa fisica ou pessoa
juridica, publica ou privada, nacional ou estrangeira;

g) autorizar a locagdo de iméveis;

h) autorizar o recebimento de bens em doagéo;

i) conceder licenga a Diretores;

J) declarar vagos os cargos eletivos da APM de acordo com este Estatuto;

k) designar os substitutos dos Diretores, no caso de licenga, esgotadas as substitui¢des estatutarias, e
eleger novo Diretor no caso de vacéancia do cargo;

I) autorizar, "ad referendum" da Assembleia de Delegados, aquisi¢des e alienagdes patrimoniais de
vulto;

m) referendar as Instru¢des Normativas e Resolugdes editadas pelos drgdos subordinados;
n) aprovar a realizagdo de eventos patrocinados pela APM e a participagdo da APM em outros eventos;

o) praticar qualquer ato ou exercer qualquer atribuicdo ou competéncia dos 6rgéos subor nados,
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p) fixar o valor: (i) dos cursos, jornadas e eventos; (ii} de manutencdo dos varios departamentos da APM;
(iii) dos servigos prestados pela APM; (iv) dos prémios e demais beneficios oferecidos pela APM; (v)
ou percentual de desconto do pagamento da contribuigdo associativa (vi) ou percentual de reajuste
das contribuicdes associativas, de acordo com as necessidades or¢camentarias e/ou através de indices
oficiais de prego;

i o T 5 & T =
q) delegar atribuigbes e competéncias aos membros da Diretoria e das Comissdes, bem como aos )
assessores e empregados; 2 @;
. s ey O =
r) estabelecer plano de cargos, carreira e salarios dos empregados da APM, contratando e demitindo | & &
0s Mesmos; §' g
s) aplicar penalidades a associados submetidos a processo disciplinar; 3 fﬁ
1E 5
t) propor a concessédo de titulos de associados honorério ou benemérito da APM & Assembleia daNR 2 -
Delegados; SO

u) admitir e excluir os associados;

v) nomear e destituir os membros das varias Comissdes;

=

reformar o presente Estatuto sempre que exigido por imposigdo legal ou por alteragéo do Estatuto
da Associacdo Médica Brasileira, "ad referendum’ da Assembleia Geral;

X) resolver casos omissos;
y) interpretar este Estatuto;

z) fixar o niumero de RegiGes Distritais da APM e suas respectivas composi¢des pelas Associagdes
Filiadas;

aa) dar posse aos membros eleitos das Diretorias dos Departamentos Cientificos ou Comités Cientificos,
em conformidade com o Regulamento dos Departamentos Cientificos ou Comités Cientificos;

bb) criar e extinguir Nucleos da APM em localidades onde ndo existam Associagdes Filiadas, conforme
critérios definidos pela prépria Diretoria;

cc) constituir pessoas juridicas na condigéo de institui¢des filiadas, com intuito de desenvolverem
finalidades especificas da APM, previstas no artigo 2° deste Estatuto, ad referendum da Assembleia
de Delegados;

dd) divulgar oficialmente as chapas inscritas no respectivo pleito, conforme decisdo da Comissao
Eleitoral.

Artigo 37 - A Diretoria € composta dos seguintes administradores:

a) Presidente;

b) 1° Vice-Presidente;
c) 2°Vice-Presidente;
d) 3° Vice-Presidente;
e) 4’ Vice-Presidente;

Secretario Geral;
¥ \
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g) Secretario Geral Adjunto;

h) Diretor Administrativo;

i)  Diretor Administrativo Adjunto;

j)  Diretor de Patrimonio e Finangas;

k) Diretor de Patrimdnic e Finangas Adjunto;
[)  Diretor Cientifico;

m) Diretor Cientifico Adjunto;

ridicalSP Registrado sob
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n) Diretor Cultural;

=

o) Diretor Cultural Adjunto;

p) Diretor de Defesa Profissional;

q) Diretor de Defesa Profissional Adjunto;

r)  Diretor de Comunicagdes;

s)  Diretor de Comunicagdes Adjunto;

t)  Diretor de Previdéncia e Mutualismo;

u) Diretor de Previdéncia e Mutualismo Adjunto;

v) Diretor de Servicos aos Associados;

w) Diretor de Servicos aos Associados Adjunto;

x)  Diretor Social;

y)  Diretor Social Adjunto;

z) Diretor de Marketing;

aa) Diretor de Marketing Adjunto;

bb) Diretor de Tecnologia de Informagéo;

cc) Diretor de Tecnologia de Informagéo Adjunto;

dd) Diretor de Economia Médica e Salde Baseada em Evidéncias;
ee) Diretor de Economia Médica e Saude Baseada em Evidéncias Adjunto;
ff) Diretor de Eventos;

gg) Diretor de Eventos Adjunto;

hh) Diretor de Responsabilidade Social;

i) Diretor de Responsabilidade Social Adjunto;

jj)  Diretores Distritais, correspondentes ao nimero de Regides Distritais da APM.

33
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Artigo 38 - A Diretoria reunir-se-a ordinariamente 2 (duas) vezes por més e, extraordinariamente,
quando convocada pelo Presidente ou pela maioria de seus membros.

Paragrafo tnico - As reunies de Diretoria serdo convocadas através do meio de comunicagdo impresso
ou eletrénico da APM, a critério do Presidente da APM, podendo ser realizada presencialmente e/ou

por qualquer meio eletrénico previamente aprovado pela Diretoria, devendo constar o local, se g

presencial, a data e o horario da sua realizacao, e se instalardo, em primeira convocagdo, com a presenga
minima de 15 (quinze) membros e, em segunda convocagao, 30 (trinta) minutos apés o horario marcado,
com pelo menos 3 (trés) membros, e suas resolugdes serdo tomadas pelo voto majoritario dos presentes.

Artigo 39 - Sdo competéncias gerais dos membros da Diretoria:

N

a) administrar os respectivos Departamentos, conforme as diretrizes da Diretoria;

b) expedir as determinagdes necessarias para manter a regularidade dos servicos;
c) estimular o desenvolvimento profissional do pessoal subordinado;

d) acatar as determinagdes da Diretoria;

e) designar os membros das Comissdes que presidirem ad referendum da Diretoria;
f)  presidir a Comissdo Executiva do respectivo Departamento;

g) apresentar anualmente a prépria Diretoria o Relatério Anual de Atividades da Diretoria do exercicio
findo em 31 de dezembro, até 15 de fevereiro de cada ano, bem como o anteprojeto para Previséo
Orgamentéria e o Programa de Atividades do Departamento para o exercicio seguinte, até 15 de
agosto de cada ano;

h) representar a APM mediante delegacdo expressa do Presidente da APM, em Juizo ou fora dele;

i) o Secretario Adjunto e os Diretores Adjuntos deverdo auxiliar os respectivos titulares e suceder-
lhes na vacancia do cargo, até o final do mandato.

Artigo 40 - Compete ao Presidente da APM, a par de outras atribuicbes peculiares ao cargo e
dispositivos explicitados neste Estatuto:

a) representar a APM em juizo ou fora dele;
b

—_—

presidir as reuniées da Diretoria e do Conselho Cientifico, dar posse aos Delegados, bem como
instalar as reunides da Assembleia de Delegados e da Assembleia Geral;

¢) em caso de empate nas reuniées de Diretoria e do Conselho Cientifico, deliberar com o voto de
qualidade;

d) convocar extraordinariamente a Assembleia Geral, a Assembleia de Delegados, o Conselho Fiscal, o
Conselho Cientifico, os Conselhos Distritais e as reunides de Diretoria;

e) executar as Resolugdes da Assembleia de Delegados e do Conselho Cientifico;

f) autorizar as publicagdes em nome da APM, por qualquer meio de divulgagdo, presidir Comissdes
Editoriais de publicacdes da APM e indicar os seus Editores;

g) assinar e/ou autorizar, conjuntamente com o Diretor de Patriménio e Finangas, os pagamentos da
APM; \

\
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h) adquirir ou alienar bens patrimoniais ou da-los em garantia hipotecaria, sempre com prévia
autorizagdo da Diretoria e da Assembleia de Delegados;

i) escolher consultor juridico, constituir advogado e designar assessores técnicos;
J) indicar auditoria contabil para a APM;

k) determinar providéncias para a instauracdo de inquérito policial e de sindicancias internas;

) efetuar locagdo de imoveis autorizada pela Diretoria;

m) firmar e rescindir acordos, contratos e convénios com pessoas juridicas, publicas e privadas, ouvida
a Diretoria;

de Registro Civil de
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n) autorizar a contratacdo e a demissdo dos funcionarios da APM. \

Artigo 41 - Aos Vice-Presidentes compete substituir o Presidente nos seus impedimentos e ausénclas—
e suceder-lhe na vaga, respeitada a ordem de inscrigdo da chapa para as elei¢des da Diretoria, bem
como exercer outras fungdes especificas que lhe venham a ser atribuidas.

Paragrafo tinico - Caberd ao Vice-Presidente residente na Capital o exercicio das fungdes de Diretor
Distrital da cidade de Sdo Paulo.

Artigo 42 - Compete aos Secretario Geral:

a) secretariar as reunides da Diretoria e do Conselho Cientifico;

b) manter organizado o quadro associativo da APM;

¢) emitir parecer sobre os pedidos de admisséo, licenga e desligamento de associados;

d) emitir parecer sobre quaisquer matérias referentes ao Estatuto, Regimentos, Regulamentos, Cédigos
e normas que regem a APM e outras entidades com que a APM se relacione;

e) manter sob sua guarda as atas da Diretoria, da Assembleia de Delegados, do Conselho Cientifico e
da Comissao Eleitoral;

f) organizar e dirigir a catalogacdo das Resolugées e Instrugdes Normativas dos érgédos da APM;
g) organizar e coordenar as Assembleias de Delegados e as Assembleias Gerais;

h) emitir orientagdes as Associagdes Filiadas;

i) coordenar as reunides dos Diretores Distritais;

J) presidir a Comissdo de Reforma do Estatuto;

k) exercer outras atividades peculiares ao cargo.

Artigo 43 - Compete ao Diretor Administrativo:

a) Conduzir os processos administrativos da APM, integrando as atividades de seus diferentes setores,
o que inclui gestao do quadro funcional, suprimentos e compras, manutencéo e conservagao de bens
méveis e imoveis, opinido sobre locagdo de bens imdveis, gestdo de contratos comerciais e
imobiliarios, entre outros;
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das Casas do Médico ou sede sociais destas entidades;

exercer outras atividades peculiares ao cargo.

Artigo 44 - Compete ao Diretor de Patriménio e Finangas:

a)

b

—

9)

h)

ivil de
dgsob

Gerir os processos patrimoniais e financeiros da APM, incluindo contabilidade, controle e execugdo | © SON
s e o .
orcamentéria; = 20
incluindo administracdo de fundos e recursos financeiros da APM, conforme deciséo da Diretoria e | & A0
sob a fiscalizagdo do Conselho Fiscal; § _gﬂ'
<tz E .
executar as despesas autorizadas pelo Presidente, autorizando conjuntamente com o mesmo os\ id

pagamentos da APM;

[

participar do Conselho Fiscal, representando a Diretoria em carater informativo, se convocado;

emitir parecer sobre compras de material permanente, contratos e outras transacdes comerciais da
APM;

supervisionar e manter o Secretario Geral informado acerca do cumprimento das obrigagdes
associativas;

supervisionar a instauragdo e a instru¢do de processos de exclusdo de associados por falta de
pagamento das contribuigbes associativas e demais valores;

exercer outras atividades peculiares ao cargo.

Artigo 45 - Compete ao Diretor Cientifico:

a) conduzir as atividades cientificas da APM, conforme diretrizes da Diretoria;

b) exercer a funcdo de Co-Editor das publicagdes cientificas da APM;

¢) coordenar a execucdo das resolugdes do Conselho Cientifico;

d) opinar sobre criagdo e extingdo de Departamentos Cientificos ou Comités Cientificos, coordenar suas
atividades e opinar sobre convénios com associagdes médicas;

e) desenvolver e gerir programas voltados & formag&o, especializacdo e atualizacdo em Saude e em
Medicina, em particular;

f) sugerir medidas a serem adotadas para melhoria da qualidade do ensino médico;

g) desenvolver projetos de pesquisa e campanhas, visando solugdo de problemas de assisténcia medica,
preservagao e recuperagdo da saude;

h) opinar sobre prémios cientificos promovidos pela APM;

i) definir, junto ao Diretor de Economia Médica e Satde Baseada em Evidéncias, os critérios técnicos
de aplicagdo dos diversos procedimentos médicos e tecnologias em saude, considerando sua
economicidade, forma de remuneracéo e impactos econémico-sociais;

j) exercer outras atividades peculiares ao cargo.
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Artigo 46 - Compete ao Diretor Cultural organizar, coordenar e desenvolver atividades voltadas para a
cultura.

Artigo 47 - Compete ao Diretor de Defesa Profissional:

a) Desenvolver e conduzir as atividades de defesa dos interesses do médico, buscando condi¢des de
trabalho satisfatorias, sua valorizagdo profissional e boa imagem. Suas agdes sdo orientadas aos
setores publico e privado do sistema de salde, envolvendo todos os aspectos do exercicio
profissional;

b) Supervisionar a orientagéo juridica prestada aos associados;

c) Representar a APM junto aos drgaos e instituigdes publicas ou privadas contratantes de serviqu

médicos;

d) exercer outras atividades peculiares ao cargo.

Artigo 48 - Compete ao Diretor de Comunicagdes:

a) gerir conteldo, organizar, coordenar e desenvolver os meios de comunicagdo da APM, voltados para
o publico interno e externo, conforme diretrizes da Diretoria;

b) manter relagdes com érgdos da imprensa, observadas as diretrizes da Diretoria com objetivo de
divulgar informacgdes do interesse da APM e da classe medica;

¢) exercer outras atividades peculiares ao cargo.

Artigo 49 - Compete ao Diretor de Previdéncia e Mutualismo:

a) administrar os recursos obtidos através dos formularios e atestados confeccionados pela APM,
distribuindo o resultado aos médicos e seus dependentes assistidos em situacbes especificas
definidas pela Diretoria;

b) promover e supervisionar planos securitarios e beneficios coletivos aos associados e dependentes;

c) exercer outras atividades peculiares ao cargo.

Artigo 50 - Compete ao Diretor de Servigos aos Associados:
a) orientar e desenvolver atividades para prestacdo de servigos aos associados e seus dependentes;

b) exercer outras atividades peculiares ao cargo.

Artigo 51 - Compete ao Diretor Social elaborar programas sociais e desportivos, organiza-los,
coordena-los e desenvolvé-los, bem como exercer outras atividades peculiares ao cargo.

Artigo 52 - Compete ao Diretor de Marketing:
a) organizar, coordenar, desenvolver e promover as atividades do marketing institucional da APM;

b) prospectar continuamente a captacao de recursos para a APM;
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¢) organizar, coordenar, desenvolver e promover as a¢des de captagdo de novos associados;
d) organizar, coordenar e desenvolver as atividades de relacionamento com os associados;

e) exercer outras atividades peculiares ao cargo.

Artigo 53 - Compete ao Diretor de Tecnologia de Informagao:
a) organizar, coordenar e desenvolver atividades da Tecnologia de Informagéo;

b) avaliar propostas de equipamentos referentes a Tecnologia de Informagdo e programas que
poderdo ser adquiridos pela APM e por suas Associagdes Filiadas;

¢) realizar cursos e projetos de Tecnologia de Informagdo na area médica para os associados; Q

d) exercer outras atividades peculiares ao cargo.

Artigo 54 — Compete ao Diretor de Economia Médica e Salde Baseada em Evidéncias:
a) desenvolver e disseminar o conhecimento relacionado com os aspectos econdmicos da medicina;

b) participar, elaborar procedimentos e estudos que envolvam principios de farmaco-economia e
economia em salde geral;

¢) definir, junto ao Diretor Cientifico, os critérios técnicos de aplicagdo dos diversos procedimentos
médicos e tecnologias em salde, considerando sua economicidade, forma de remuneragao e
impactos econémico-sociais;

d) desenvolver outros processos que visem a fundamentagdo técnica e econémica de procedimentos
em salde;

e) Difundir a cultura da Salide Baseada em Evidéncias buscando sua aplicagdo no aperfeicoamento da
prética clinica e na qualificagdo da atengdo a Salde;

f)  exercer a funcdo de Co-Editor das publicagdes cientificas da APM;

g) exercer outras atividades peculiares ao cargo.

Artigo 55 - Compete ao Diretor de Eventos organizar, coordenar e executar os eventos da APM e suas
Associagdes Filiadas, bem como exercer outras atividades peculiares ao cargo.

Artigo 56 - Compete ao Diretor de Responsabilidade Social planejar, organizar, coordenar e desenvolver
agdes de responsabilidade social da APM e, quando solicitado, das Associagdes Filiadas:

a) incentivar as parcerias com organizagbes publicas e privadas, para execucdo de programas de
responsabilidade e investimento social;

b) desenvolver e realizar programas a comunidade;

c) viabilizar acdes de Responsabilidade Social entre a APM e suas Associagdes Filiadas, bem como
entre a comunidade académica, o empresariado e a sociedade;

d) organizar, elaborar e publicar relatério periédico de prestagdo de contas, referente a todas as
atividades de Responsabilidade e Investimento Social da APM; r\
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e) promover, apoiar e disseminar informacdes e discussées com énfase em agdes de Responsabilidade
Social em suas mais diversas formas, na busca do bem comum e no desenvolvimento pleno pela
conduta ética destas iniciativas, zelando sempre pela ampla transparéncia dos processos;

f)  exercer outras atividades peculiares ao cargo.

l

Artigo 57 - Compete aos Diretores Distritais:

a) representar a APM dentro de suas respectivas regides distritais, quando seu Presidente ndo estiver
presente;

b) transmitir ao Presidente e a Diretoria as observagdes colhidas nas respectivas regides distritais;

Wl AR GG

Jurid

¢) transmitir as Associa¢des Filiadas das suas regides distritais informagdes e orlentagoes do
Presidente ou da Diretoria da APM;

d) opinar sobre a criagdo de Associacado e Instituicdo Filiada na respectiva regido distrital;
e) opinar sobre a anexagdo ou desligamento das Associagdes Filiadas da respectiva regido distrital;

f)  envidar esforgos para que as Associagbes Filiadas mantenham atualizados seus Estatutos, ndo

conflitantes com o da APM, mantendo em arquivo préprio os originais e suas respectivas reformas
ou alteragdes;

g) envidar esforcos para que as Associagdes Filiadas mantenham cooperac@o e respeitem as diretrizes
da APM.

Artigo 58 - A Diretoria da APM elegera Diretor para cargo vago durante o periodo de mandato,
observadas previamente as sucessdes estabelecidas neste Estatuto.

§ 1° - A vacancia do cargo decorrera de morte, rentncia, destitui¢do ou licenga de seu titular.

§ 2° - O membro eleito pela Diretoria para ocupar o cargo vago de Diretor licenciado se daré somente
pelo periodo da licenca.

§ 3° - Podera ser declarada renuincia tacita de Diretor por auséncia a 4 (quatro) reunides ordinarias
consecutivas da Diretoria.

Artigo 59 - A destituigdo de Diretor devera ser requerida a Assembleia Geral por no minimo 2/3 (dois
tercos) dos membros da Diretoria.

CAPITULO IV - DO CONSELHO CONSULTIVO DE EX-PRESIDENTES

Artigo 60 - O Conselho de ex-presidentes sera formado pelos ex-presidentes da APM, sendo dirigido

por aquele que tenha exercido o cargo de Presidente no mandato imediatamente anterior ao Presidente
em exercicio.

™
\
\
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Artigo 61 - O Conselho de ex-presidentes tem como atribuigdo atuar como orgédo de carater consultivo,

desde que solicitado pelo Presidente da APM, pelo Conselho Fiscal ou por 2/3 (dois terqos) dos membros
da Diretoria.

§ 1° - O Conselho de ex-presidentes se reunira quando necessario, mediante convocacéo do Presidente
da APM em exercicio, com 5 (cinco) dias de antecedéncia, em data, horario e local a serem especificados
na convocacao.

§ 2° - A reunido do Conselho de ex-presidentes serd instalada com quérum minimo de 3 (trés) membros,
cuja deliberagdo sera tomada pela maioria dos presentes.

de Registro Civil de
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SECAO V - DO CONSELHO CIENTIFICO \

Artigo 62 - O Conselho Cientifico sera constituido:
a) pela Diretoria da APM,;
b) pelos Presidentes dos Departamentos Cientificos ou Comités Cientificos;

¢) pelos Presidentes das Associagdes de Especialidades Médicas conveniadas a APM.

§ 1° - O Regimento do Conselho Cientifico determinard as normas e condi¢des que regerdo o
funcionamento deste Conselho.

§ 2° - Os membros do Conselho Cientifico poderdo ser substituidos em seus impedimentos por
substitutos devidamente credenciados.

Artigo 63 - Compete ao Conselho Cientifico:

a) apreciar assuntos de natureza cientifica e técnica, de pesquisa, ensino, especializacao e atualizagao,
bem como matérias correlatas, visando o interesse comum de desenvolvimento e aperfeicoamento
no campo da Salde;

b) avaliar a promocdo e a intensificagdo das atividades dos Departamentos Cientificos ou Comités
Cientificos;

c) assessorar a Diretoria da APM, quando solicitado.

Artigo 64 - Os Departamentos Cientificos ou Comités Cientificos sdo subordinados ao Diretor Cientifico
e regulamentados pelo Conselho Cientifico com o objetivo de promover o desenvolvimento cientifico e
técnico da Medicina e o aperfeicoamento da formagédo do médico.

§ 1° - Os critérios para criacdo, funcionamento e extingdo dos Departamentos Cientificos ou Comités
Cientificos serdo normatizados pelo “Regulamento dos Departamentos Cientificos ou Comités
Cientificos".
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§ 2° - As condicdes pelas quais a APM fara os convénios com as Associa¢des de Especialidades Médicas
também serdo previstas no “Regulamento dos Departamentos Cientificos ou Comités Cientificos”.

§ 3° - As elei¢bes para os cargos de Diretoria dos Departamentos Cientificos ou Comités Cientificos
serdo realizadas em conformidade com as normas do “Regulamento dos Departamentos Cientificos ou
Comités Cientificos”, por meio de voto direto e secreto, no més de outubro do ano eleitoral, a cada trés
anos, coincidindo com o mandato dos demais cargos eletivos da APM.

§ 4° - Os membros eleitos das Diretorias dos Departamentos Cientificos ou Comités Cientificos tomaréo
posse na primeira reunido da Diretoria eleita e recém-empossada.

/4l de Registro Civil de
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SECAO VI - DOS CONSELHOS DISTRITAIS
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Artigo 65 - A APM mantera em cada uma das Regides Distritais um Conselho constituido:
a) pelo Diretor Distrital da respectiva regido, que sera seu Presidente;
b) pelos Presidentes das Associagdes Filiadas compreendidas na respectiva regido.

Paragrafo tnico - Os Presidentes das Associacdes Filiadas, em suas auséncias e impedimentos, deverao
ser substituidos por membros de suas respectivas Diretorias, devidamente credenciados.

Artigo 66 - Os Conselhos Distritais tém por finalidade:
a) realizar estudos sobre os assuntos de interesse da classe médica da respectiva regido;

b) avaliar e promover os interesses politico-sociais das Regides Distritais, alinhando-os com os da
APM;

¢) apresentar relatoérios conclusivos e apontar ocorréncias pontuais, referentes as atividades
operacionais das Associagdes Filiadas;

d) examinar os relatorios das atividades das Associagbes Filiadas, podendo sugerir, se necessario,
alguma alteracdo para o periodo;

e) fixar o agendamento das reunides do Conselho Distrital;

f)  opinar, quando solicitado pelo Presidente da APM, sobre a viabilidade de abertura ou fechamento
das Associagdes Filiadas, observado este Estatuto.

Artigo 67 - Os Diretores Distritais terdo como atribuicdes:
a) coordenar as atividades dos respectivos Conselhos Distritais;
b) promover a integragdo associativa entre as Associagdes Filiadas com a APM,;

¢) relatar a Diretoria os assuntos de interesse politico-social da classe médica das respectivas regides,
discutidos e aprovados pelo Conselho Distrital;

d) relatar a Diretoria as necessidades das Associagbes Filiadas da respectiva regiao;
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e) coordenar o estreito relacionamento dos Presidentes das Associagdes Filiadas com instituicdes e
érgaos municipais de salide, propondo melhorias das condiges de trabalho do médico, alinhado
as diretrizes da APM,;

fy  propor a Diretoria assuntos de interesse mutuo das Associagdes Filiadas, visando o interesse geral
da classe médica;

g) dirigir ou conduzir os trabalhos e esclarecer duvidas perante as Associagdes Filiadas.

Artigo 68 - O Presidente da APM e os demais membros da Diretoria poderdo participar das reunides
dos Conselhos Distritais, com direito a voz, mas sem direito a voto.

N

™~
Artigo 69 - Os Conselhos Distritais reunir-se-do ordinariamente 1 (uma) vez a cada 3 (trés) mQ

extraordinariamente sempre que necessario.

Artigo 70 - Os Conselhos Distritais poderdo ser convocados por seu Presidente, por 1/3 (um tergo) de
seus membros ou pelo Presidente da APM.

Artigo 71 - Em primeira convocagdo, o Conselho Distrital se reunira com a maioria simples dos presentes
e, em segunda convocagdo, com qualguer nimero.

Paragrafo tnico - O Conselho Distrital deliberara pela maioria simples dos presentes.

Artigo 72 - As reunides dos Conselhos Distritais serdo realizadas, alternadamente, nas sedes das
Associacdes Filiadas que compdem as respectivas Regides Distritais.

Artigo 73 - As matérias a serem apreciadas pelos Conselhos Distritais serdo de iniciativa:
a) do seu Presidente;
b) dos membros dos Conselhos Distritais;

c) do Presidente da APM e da Diretoria.

SECAO VII - DO CONSELHO FISCAL

Artigo 74 - O Conselho Fiscal sera constituido por 5 (cinco) membros titulares e 5 (cinco) membros
suplentes.

Paragrafo unico - Nas situacdes de impedimento ou de vacéncia, os membros titulares serdo
substituidos ou sucedidos pelos respectivos suplentes.
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Artigo 75 - Os membros titulares do Conselho Fiscal elegerdo, no inicio de cada gestdo, um de seus
membros para presidi-la.

Artigo 76 - O Conselho Fiscal reunir-se-a por convocagdo da Diretoria, do seu Presidente ou da maioria
de seus membros titulares, através do meio de comunicagdo impresso ou eletrénico da APM, a critério

@ 9
do Presidente da APM, devendo constar o local, a data e o horario da sua realizagdo. s ECC
Artigo 77 - As decisdes do Conselho Fiscal serdo tomadas pelo voto majoritario, presente a maioria de | 2 &
seus membros. @ AL

3 &9
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Artigo 78 - O Diretor de Patrimdnio e Finangas participara das reuniées do Conselho Fiscal, em carétfk S :
informativo, se convocado. "

Artigo 79 - Compete ao Conselho Fiscal apreciar todos os assuntos relacionados com o patriménio,
bens, recursos, fundos, aspectos econdmicos e financeiros da APM e matérias correlatas, bem como
emitir pareceres de auditoria e fiscalizar os respectivos atos executivos, inclusive sobre:

a) valores das contribuigdes associativas e demais receitas;
b) despesas dos Departamentos;

c) orcamento de cada exercicio;

d) balancetes e balangos gerais;

e) inventarios de bens.

SECAO VIII - DAS COMISSOES

Artigo 80 - As Comissdes sdo orgdos assessores da Diretoria, a saber:

I - Comissdes Executivas:
a) Departamento Cientifico;
b) Departamento Cultural;
c¢) Departamento de Defesa Profissional;
d) Departamento de Comunicagdes;
e) Departamento de Servigos aos Associados;
f)  Departamento de Previdéncia e Mutualismo;
g) Departamento Social;

h) Departamento de Marketing;
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i)  Departamento de Tecnologia de Informagao;
j)  Departamento de Economia Médica e Salide Baseada em Evidéncias;
k) Departamento de Eventos;

[)  Departamento de Responsabilidade Social.

]
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II - Comissdo Permanente: Editorial.

I - Comissées Especiais: Eleitoral, Distrital e de Reforma do Estatuto, criadas e extintas para atenderen
finalidades especificas.

| de Registro Civil d
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Artigo 81 - Os trabalhos das Comissdes serdo apresentados a Diretoria sob forma de relatorios, com
pareceres conclusivos. e

Artigo 82 - Serdo membros das Comissdes:

I - Os associados efetivos em dia com suas obrigagbes estatutarias, indicados pela Diretoria.

II - Presidirdo as comissdes:
a) Comissao Eleitoral, de acordo com as normas previstas no Codigo Eleitoral da APM;
b) Comissao Editorial, o Presidente da APM;
c) Comissdes Executivas dos Departamentos e Comissdes Distritais, os respectivos Diretores;

d) Comissao de Reforma do Estatuto, o Secretario Geral.

Artigo 83 - As Comissdes reunir-se-o por convocagdo do Presidente da APM, dos seus respectivos
Presidentes ou da maioria dos seus membros.

Paragrafo tinico - As decisdes das Comissbes serdo tomadas pelo voto majoritario, presente a maioria
dos seus membros, cabendo ao Presidente o voto de qualidade.

Artigo 84 - Compete a Comissdo Eleitoral executar os procedimentos eleitorais da APM, orientada por
assessor juridico, observado o Cédigo Eleitoral.

Artigo 85 - Compete a Comissdo Editorial deliberar sobre as matérias a serem veiculadas nos meios de
comunicacdo da APM, sendo vedado qualquer tipo de censura a livre manifestacdo dos associados
efetivos em dia com suas obrigacées estatutarias, sobre assuntos relativos a classe médica, observadas
as normas da APM e a legislagdo em vigor.

Artigo 86 - Compete as Comissdes Executivas dos Departamentos:

a) coordenar, sob orientagdo dos respectivos Diretores, as atividades dos Departamentos;
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b) auxiliar os Diretores na elaboracio da Proposta Orgamentaria e Relatério Anual dos Departamentos;

c) elaborar programas e projetos para os Departamentos.

SECAO IX - DAS ASSOCIAGOES FILIADAS

]

i % §
; 2 i = 8
Artigo 87 - A APM sera constituida, fora da Capital, pelas Associacées Filiadas, que congregardo os { & €0
associados dos municipios a ela vinculados. = .@
=3
e =
Paragrafo Gnico - Serdo consideradas Associagdes Filiadas, as associagdes civis ou entidades médicas | 8 go
que se filiarem & APM nos termos deste Estatuto. N\E =T
Artigo 88 - A criagdo da Associagdo Filiada obedecera as seguintes formalidades: \_

I - Proposta:
a) de médicos interessados;
b) da Diretoria.

I - Parecer da Associagdo Filiada.

Il - Deliberacdo da Diretoria.

Paragrafo tnico - A sede da Associagdo Filiada sera definida pela Diretoria, que levard em consideragéo:
a) numero de associados efetivos em cada municipio;

b) situacdo geografica;

¢) facilidade dos meios de transporte e de comunicagdes para os associados;

d) condigdes locais.

Artigo 89 - Os associados efetivos das Associagtes Filiadas serdo automaticamente associados efetivos
da APM e da Associacdo Médica Brasileira - AMB e estardo sujeitos aos pagamentos das respectivas
contribuigdes associativas e outros valores da APM e da AMB.

Paragrafo dnico - Os associados académicos das Associagdes Filiadas, admitidos na conformidade dos
respectivos Estatutos, também o serdo da APM, nas mesmas condigdes.

Artigo 90 - Sdo deveres das Associacdes Filiadas:
a) cumprir, no que couber, as finalidades referidas no artigo 2° deste Estatuto;
b) cumprir e fazer cumprir os instrumentos normativos da APM;

€) acatar e prestigiar a orientacdo emanada da APM;
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d) manter a APM informada de todas as alterages de seu quadro associativo, fornecendo ainda,
sistematica e mensalmente, o cadastro completo dos associados nas diversas categorias, na forma
impressa ou informatizada, além da documentacgao pertinente a filiagao, nos termos deste Estatuto;

e) dar condi¢bes que permitam a APM agilizar e controlar a cobranga das contribui¢des associativas
devidas pelos seus associados;

f)  enviar & Diretoria, até o Gltimo dia Gtil de cada més, a relagdo de cobrancas efetuadas no més
anterior com o respectivo numerario;

g) empenhar-se no crescimento do seu quadro associativo e na unidade com a APM.

Artigo 91 - As Associacdes Filiadas receberdo o nome de "ASSOCIACAO PAULISTA DE MEDICINA% ;

acrescentando o nome do Municipio onde esta situada sua sede”.

Paragrafo tnico - As Associagdes Filiadas conservarao, a seu critério, as respectivas denominacdes,
inclusive as que acompanham a denominagédo de "Se¢do Regional”, acrescentando “Filiada a Associagao
Paulista de Medicina (APM)".

Artigo 92 - As Associagbes Filiadas terdo autonomia financeira e administrativa, e seus Estatutos nao
deverdo conflitar com os da APM. As Associacbes Filiadas deverdo enviar a Secretaria Geral,
independente de solicitacdo e regularmente, os documentos a seguir para arquivo:

a) cdpia autenticada dos seus Estatutos Sociais, acompanhados de sua reforma ou alteragdo, se
houver, devidamente registrado junto ao érgdo competente;

b) cépia autenticada da ata de eleigdo e posse das suas Diretorias e cargos eletivos, devidamente
registrada junto ao 6rgdo competente.

CAPITULO IV - DO PROCESSO ELEITORAL
SECAO I - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 93 - As eleicdes para o preenchimento dos cargos do Conselho Fiscal, da Diretoria e da
Assembleia de Delegados da APM realizar-se-d0 no més de agosto, a cada 3 (trés) anos,
simultaneamente com as elei¢des para os cargos da Diretoria, Conselhos Fiscais e Delegados das
Associagdes Filiadas e com as da Associacdo Médica Brasileira.

Artigo 94 - As elei¢des se fardo em conformidade com este Estatuto, com o Cédigo Eleitoral e com as
normas exaradas pelos érgdos competentes, sendo que no interior do Estado de Sdo Paulo, e
especificamente em relagdo a eleicdo para a Diretoria, Conselho Fiscal e Delegados das Associagbes
Filiadas, serdo complementadas por disposi¢des constantes do respectivo Estatuto e demais normas
destas entidades.

Artigo 95 - A Comiss&o Eleitoral sera constituida 06 (seis) meses antes das eleigdes e seguira as regras

previstas no Cédigo Eleitoral. .

Estatuto Social APM Pagina 8|33

l

icial de Registro Clvil de
Jufdgalst EREyRo o0




‘, Federada da
‘ -
) ¥AMB
A P M ASSOCIACAD PAULISTA # M
DE MEDICINA Asociagso Midica Brasileira

Paragrafo tnico — O processo eleitoral sera coordenado pela Secretaria Geral.

SECAO II - DA CONVOCAGAO

Artigo 96 - A Diretoria da APM, 60 (sessenta) dias antes das elei¢des, dara ciéncia aos associados na
“Revista da APM", na forma impressa ou eletronica, ou em outro periédico com circulagdo em todo o
Estado de S3o Paulo, do(s) dia(s), horéario(s) e local(is) fixados para as eleicdes e dos prazos para a
apresentagao das chapas.

SECAO III - DO DIREITO DE VOTO E DA ELEGIBILIDADE

Artigo 97 - Para votar ou para se candidatar a cargo eletivo, sdo necessérias as seguintes condicoes
gerais:

a) ser associado efetivo da APM, inscrito até a data de 30 de margo do ano eleitoral respectivo;
b) estar em pleno gozo dos seus direitos estatutarios;

¢) ter quitado, até a data das elei¢des, os 6 (seis) primeiros meses da contribuicdo anual respectiva.

§ 1° - Os candidatos deverdo estar quites com suas contribui¢des associativas até o ultimo dia de prazo
para a apresentacdo das chapas.

§ 2° - O candidato ao cargo de Delegado pela Capital deve ser associado efetivo da APM inscrito ha
pelo menos 1 (um) ano, contado da data da sua inscrigdo no quadro associativo até o ultimo dia de
prazo para a apresentacdo das chapas.

§ 3° - O candidato ao cargo do Conselho Fiscal e da Diretoria da APM deve ser associado efetivo da
APM inscrito ha pelo menos 3 (trés) anos, contados da data da sua inscricdo no quadro associativo até
o lltimo dia de prazo para a apresentacdo das chapas.

§ 4° - O candidato a qualquer dos cargos de Presidente, 1° Vice-Presidente, 2° Vice-Presidente, 3° Vice-
Presidente, 4° Vice-Presidente, Secretario Geral, Secretario Adjunto, Diretor Administrativo, Diretor
Administrativo Adjunto, Diretor de Patriménio e Finangas, Diretor de Patriménio e Finangas Adjunto,
Diretor Cientifico, Diretor Cientifico Adjunto, Diretor Cultural, Diretor Cultural Adjunto, Diretor de Defesa
Profissional, Diretor de Defesa Profissional Adjunto, Diretor de Comunicagbes, Diretor de Comunicagdes
Adjunto, Diretor de Previdéncia e Mutualismo, Diretor de Previdéncia e Mutualismo Adjunto, Diretor de
Servicos aos Associados, Diretor de Servicos aos Associados Adjunto, Diretor Social, Diretor Social
Adjunto, Diretor de Marketing, Diretor de Marketing Adjunto, Diretor de Tecnologia de Informagcao,
Diretor de Tecnologia de Informagdo Adjunto, Diretor de Economia Médica e Salide Baseada em
Evidéncias, Diretor de Economia Médica Adjunto, Diretor de Eventos, Diretor de Eventos Adjunto, Diretor
de Responsabilidade Social, Diretor de Responsabilidade Social Adjunto, deverdo residir na cidade de
S&o Paulo estes ou seus respectivos substitutos estatutarios imediatos.
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§ 5° - O candidato a Diretor Distrital deve residir ou trabalhar na respectiva regido distrital.

§ 6° - Sdo inelegiveis:

a) ao cargo de Delegado da Capital, o associado que tenha sido eleito para este cargo no exercicio
anterior e que tenha sido destituido ou faltado, injustificadamente, a pelo menos metade das

convocagdes para as Assembleias de Delegados; 82
w
b) para o cargo da Diretoria e Conselho Fiscal, o associado que tenha sido eleito para o mesmo cargo 3 2C
nos dois mandatos imediatamente anteriores. g E2
23
& 3
§ 7° - Os Estatutos das Associagbes Filiadas fixardo normas complementares para as elei¢des de seus | g %C
candidatos para os cargos eletivos da propria entidade. ‘ (\: kS _gaq
§ 8° - Cada associado podera candidatar-se a um Unico cargo. e |

Artigo 98 — A votagdo podera ser realizada presencialmente, por meio de cédula de votagdo, por
correspondéncia ou por via eletrénica, conforme Edital de Convocagéo a ser emitido em 60 dias de
antecedéncia da data das eleicbes, na Revista da APM, seja ela eletrénica ou impressa, ou em outro
periddico com circulagdo em todo o Estado de S&o Paulo, do(s) dia(s), horario(s) e local(is) fixados para
as eleigdes e dos prazos para a apresentacao das chapas.

§ 1° O voto sera pessoal, direto, secreto e inviolavel, ndo se admitindo voto por procuragao.

§ 2° Serdo considerados nulos os votos em desacordo com este Estatuto Social, com o Cadigo Eleitoral
da APM e com as normas eleitorais exaradas pelos érgdos competentes.

§ 3° Somente poderio votar os Associados que preencherem os requisitos previstos no artigo 97 deste
Estatuto.

§ 4° A votagdo presencial deverd, obrigatoriamente, recair em dia Util.

§ 5° A votagdo por via eletrdnica ou por correspondéncia podera ser feita durante o periodo de até 30
(trinta) dias consecutivos, sendo que a data de encerramento da respectiva votagdo devera coincidir
com o dia previsto para a votagao presencial estipulada pela AMB.

SECAO IV — DA POSSE

Artigo 99 - A posse dos eleitos serd na Assembleia de Delegados Ordinéria a ser realizada no més de
novembro do ano eleitoral, da seguinte forma:

a) dos Delegados, pelo Presidente da APM do exercicio findo;

N
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b) dos membros de Diretoria, do Conselho Fiscal pelo Presidente da Assembleia de Delegados recém-
empossado.

CAPITULO V - DOS ASPECTOS FINANCEIROS
SECAO I - DO EXERCICIO ECONOMICO-FINANCEIRO

Artigo 100 - O exercicio econdmico-financeiro da APM inicia-se no dia 1° (primeiro) de janeiro,
encerrando-se em 31 (trinta e um) de dezembro.

Artigo 101 - Anualmente, em 31 (trinta e um) de dezembro, sera realizado o Balango Patrimonial, &3

Demonstragdes Financeiras das contas das Receitas, Despesas e Anexos, 0s quais abrangeréo todos os
setores da APM. \

s

SECAO II - DO PATRIMONIO DA ENTIDADE

Artigo 102 - O patriménio da APM é constituido de bens moveis e iméveis, legados, doagdes e
subvencdes de qualquer natureza que venha a receber de pessoas fisicas ou juridicas.

SEGCAO III - DAS FONTES DE RECURSOS E SUA APLICAGAO

Artigo 103 - S&o fontes de recursos da APM;

a) receitas patrimoniais;

b) inscricbes em cursos, eventos, congressos, seminarios, simposios ou similares;
¢) anuncios, assinaturas e publicacdes;

d) patrocinios, doagdes, convénios e parcerias;

e) livros médicos;

f) quaisquer outras autorizadas por lei.

§ 1° - As receitas, rendas, rendimentos ou eventual resultado operacional da APM serdo integralmente
aplicados no territério nacional, na manutencéo e no desenvolvimento de seus objetivos institucionais.

§ 2° - Na manutencdo de suas atividades e servicos, a APM podera valer-se de todos os meios,
instrumentos e recursos financeiros colocados & disposigdo das pessoas juridicas privadas, por parte de
pessoas fisicas ou pessoas juridicas, de direito publico ou privado, nacionais ou estrangeiras.

§ 3° - A APM poderé fazer repasses de recursos financeiros as suas Associacdes Filiadas, bem como lhes

prestar assisténcia financeira.
™\
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CAPITULO VI - DAS DISPOSICOES GERAIS

Artigo 104 - Poderdo inscrever-se nos planos securitarios da APM os associados em todas as categorias,
desde que em situagdo regular e quites com as respectivas contribui¢des associativas, bem como
médicos associados de entidades congéneres das demais unidades federativas do pais com as quais a

|

=

APM mantenha convénios nesse sentido. © 3
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Paragrafo tnico - Os associados isentos de contribuigdo associativa poderdo continuar participando | 7 é@
dos planos securitarios em que ja estejam inscritos anteriormente, desde que continuem cumprindo as g %‘__
respectivas obrigagoes financeiras. 8 E\C
5

3
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Artigo 105 - Poderdo frequentar a Sede Campestre da APM:
a) todas as categorias de associados da APM e seus dependentes;

b) militantes por categoria desportiva, com a finalidade de competir em provas ou campeonatos em
nome da APM.

Paragrafo tnico - O Regulamento do Departamento Social definira as condigbes de frequéncia dos
associados e dependentes na Sede Campestre da APM.

Artigo 106 - Os possuidores de titulo da sede campestre gozarao de desconto em relagéo ao valor de
manutencéo e demais valores referentes a esse local, bem como terdo prioridade para a utilizacédo dos
respectivos servigos e instalagoes.

Artigo 107 - E vedado & APM e a qualquer dos seus 6rgdos envolverem-se em questdes religiosas e
politico-partidarias.

Paragrafo tnico - £ obrigatério o pedido de licenca do cargo de Presidente da APM e demais cargos
eletivos da APM, com antecedéncia de 120 (cento e vinte) dias & data final para a apresentagao a Justica
Eleitoral de pedido de registro de candidatura para cargos dos poderes legislativo e executivo, em
qualquer esfera de governo.

Artigo 108 - No caso de a APM ser dissolvida, pagas as dividas e cumpridas suas obrigacdes, a
Assembleia Geral indicara outra pessoa juridica congénere, sem fins lucrativos, devidamente registrada
no Conselho Nacional de Servigo Social, a qual devera ser destinado o patriménio remanescente.

Paragrafo Gnico - Néo existindo no Municipio, no Estado, no Distrito Federal ou no Territério em que
a APM tiver sede instituicdo nas condi¢des indicadas neste artigo, o que remanescer de seu patriménio
se devolvera a Fazenda do Estado, do Distrito Federal ou da Uni&o.
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Artigo 109 - Os associados ndo respondem, nem mesmo subsidiariamente, pelas obrigagdes contraidas
em nome da APM.

Artigo 110 - Fica a APM expressamente autorizada a representar seus associados, judicial ou
extrajudicialmente, nos termos do artigo 5°, incisos XXI e LXX da Constituicdo Federal, visando a defesa
de seus direitos e/ou interesses.

Artigo 111 - O presente Estatuto Social com as reformas e emendas aprovadas revoga os anteriores e |

entra em vigor na data de sua aprovagao.

A Q«,.&(Q

Dr. José Luiz Gomes do Amaral

Presidente

Dr. Alessandro Piccolo"‘Acayaba de\Toledo

OAB/SP n° 167.922
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