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O SUS defasado e
o sofisma de Roriz

’ rezados colegas, infelizmente vocés
lerdo neste numero que:

- "A grande maioria dos médicos pres-
ta servico a planos de saude ou ao Sistema
Unico de Saude.”

- “Totalmente desatualizada, a Tabela do
SUS é simbolo da ma remuneragdo.”

- "0 subfinanciamento é o grande problema
do SUS. Na comparag¢do com a iniciativa priva-
da, fica claro que estamos (o SUS) bem abaixo.”

- "Somos um dos paises que menos investem
em saude em relagdo ao PIB. Os valores nomi-
nais também sdo vergonhosos. E praticamente
unanime que o financiamento é insuficiente.”

Nosso enorme esforco para entender como te-
mos sido subjugados ao longo do tempo, de for-
ma tdo violenta, por diferentes governos e tam-
bém pelainiciativa privada, é em geral infrutifero.
Talvez, uma explicacdo seja que doses ininterrup-
tas de mas noticias tenham nos anestesiado ou
mesmo cravado em nossos coragdes e mentes a
sensagao do “este pais ndo tem mais jeito”.

Os jornais, por exemplo, nos trouxeram a
soberana decisdo da maioria dos nossos no-
bres deputados federais sobre o caso Jaque-
line Roriz, flagrada recebendo dinheiro de
propina ha alguns meses. O argumento é que
a deputada ainda ndo possuia o cargo quando
do fato ocorrido. Puro sofisma! Pelas esqui-
nas, comenta-se que ela fez de tudo para ser
cassada, mas este é um verdadeiro privilégio:
ndo acontece com qualquer um.

Mas isso tem a ver conosco? Tem a ver com
o Sistema Unico de Saude?

Todos nos sabemos que a corrupcdo aleija
o governo e as politicas publicas, leva a ma
distribuicao de recursos e prejudica principal-
mente os mais pobres.

Colegas, este é apenas mais um exemplo
de que é passada a hora de todos nds nos en-
gajarmos de forma macica na luta nacional a
favor da ética na politica e contra a corrupgao,
sob pena de, em pouco tempo, estarmos im-
pedidos de praticar a medicina.

Boa leitura!

Renato Frangoso Filho e Leonardo da Silva
Diretores de Comunicagdo

S

Renato Frangoso Filho

Leonardo da Silva
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Sabemos nosso valor

em duvida, vivemos um momento

especial. O sistema associativo foi as

urnas no dia 25 de agosto e novas di-
retorias assumirao a APM, nossas Regionais
e a AMB em novembro. Neste processo de
transicdo, ganham ainda maior vulto as ban-
deiras pela valorizag¢do do trabalho médico,
formagdo adequada, educacdo permanente
e o bem-estar da sociedade, entre tantas ou-
tras. Ao olharmos para tudo o que ja foi feito,
cresce a motivacao para realizar mais.

Estd em curso historica mobilizagdo dos mé-
dicos pela revisdo da saude suplementar. Certa-
mente, a mais importante das Ultimas décadas.
Indignados com a defasagem dos honorérios,
precariedade dos contratos, interferéncias so-
bre a autonomia, para citar algumas distor¢es
inaceitaveis, fomos as ruas e a midia e expuse-
mos a exploragdo sofrida pelos profissionais de
medicina e pelos pacientes.

Felizmente, boa parte das empresas tem
se mostrado sensivel ao diadlogo e feito pro-
postas que representam avangos considera-
veis, sinalizando o atendimento das reivindi-
cagoes do movimento paulista, ainda que de
forma progressiva. O balango é claramente
positivo, pois ha muitos anos ndao ocorriam
reajustes significativos de honorarios médi-
Cos e, por isso, ja vivencidvamos grave desas-
sisténcia na saude suplementar.

Em relagdo aos planos de saude que ndo abri-
ram didlogo com as entidades ou apresentaram
propostas inconsistentes, mostramos nosso
valor ao suspender as consultas e procedimen-
tos eletivos, em rodizio de especialidades, a
partir deste més de setembro, o que parece
muito criativo e demonstra nosso amadureci-
mento em relagdo as heterogeneidades dentro
do proprio Estado e momento de mobilizagdo
das cidades e especialidades.

N3o devemos mais aceitar defasagens em
nossa remuneragdo. Encontramos o cami-
nho para que isso ndo ocorra: estar afinados
com os pacientes e suas representagdes,
sem deliberar paralisacdes por tempo inde-
terminado de forma absoluta, o que criaria
um contexto ruim de desassisténcia, assim
como nao podemos obrigar ou constranger
os colegas a paralisar o atendimento, me-
diante processos ético-profissionais. Cabe a
cada um se indignar e se convencer da ne-
cessidade de exigir respeito e autonomia,
valorizando a si e aos pacientes.

Descobrimos, por outro lado, que as opera-
doras sdo altamente sensiveis a sua exposicdo
financeira e de suas ag¢des negativas quando
desrespeitam médicos e pacientes. Observa-
se, no mundo todo e em particular na crise do
Oriente Médico, que a sociedade n3o tolera
mais desequilibrios sociais, quaisquer que se-
jam. Precisamos saber explorar adequadamen-
te esta grande expectativa por um equilibrio
social que todos almejam.

A campanha em relagdo aos planos de sau-
de demonstra esta tendéncia. Da mesma
forma deve ocorrer no que se refere a saude
publica, que carece de financiamento justo,
gestdo eficiente e respeito aos prestadores
de servico, que diariamente trabalham com
afinco para assistir a populagao.

Contudo, aprendemos que é preciso reco-
nhecer e celebrar cada vitoria parcial, pois,
assim, avaliamos com maior coeréncia o re-
sultado do trabalho como um todo. Vamos
manter esta participagdo vibrante e decisiva.
Temos certeza de que este serd um desfecho
muito mais favoravel para todos os envolvi-
dos. Portanto, permanecamos mobilizados e
atentos as convocagdes e ag¢des planejadas
pelo nosso movimento.
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PRESIDENTE DA APM

"Cabe 3

cada um se
convencer da
necessidade
de exigir
respeito e
gutonomia”
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Presidente da
APM e liderangas
da Sogesp
fazem protesto
bem-humorado

- _ Movimento dos
* medicos ja e vitorioso

Especialidades alcangam
sucesso na suspensao do
atendimento; maioria das
empresas esta negociando

CAMILA KASEKER

Drimeiro de setembro ficard marcado
na histéria da medicina como o dia
em que os profissionais paulistas de-
ram um basta a exploragdo de seu trabalho na
saude suplementar. Tornou-se realidade a sus-
pensdo do atendimento eletivo aos planos de
saude que ndo abriram didlogo com a classe
médica ou fizeram propostas inconsistentes
de reajuste dos honorérios. Os ginecologistas
e obstetras iniciaram o rodizio de paralisa¢des
por especialidades com adesdo dos médicos
superior a 9o% em todo o Estado.

Quando do fechamento desta edicdo da
Revista da APM, também em 1° de setembro,
a expectativa era de sucesso semelhante das
demais especialidades programadas para a
suspensdo em rodizio. A Dermatologia (3 a 6
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de setembro), a Otorrinolaringologia (8 a 10 de
setembro), a Pediatria (14 a 16 de setembro), a
Cardiologia (16 a 19 de setembro), a Ortopedia
e Traumatologia (19 e 20 de setembro), a Pneu-
mologia e Tisiologia (21 a 23 de setembro) e a
Cirurgia Plastica (28 a 30 de setembro). A Anes-
tesiologia acompanha cada especialidade, in-
terrompendo o atendimento nos respectivos
procedimentos cirirgicos. As urgéncias e emer-
géncias estao mantidas.

O protesto é uma importante resposta dos
médicos as décadas de defasagem de sua re-
muneragdo, enquanto crescem a cada ano os
lucros das empresas do setor. Os profissionais
tampouco aceitam as interferéncias sobre sua
autonomia, como pressdes para reduzir exa-
mes, internagdes e cirurgias. “Preservar nossa
dignidade e a assisténcia qualificada aos pa-
cientes, que pagam caro aos planos pelo servi-
o, é o objetivo maior do movimento”, resume
o presidente da Associacdo Paulista de Medici-
na (APM), Jorge Carlos Machado Curi.

“Esta mobilizagdo é a mais expressiva dos Ul-
timos anos e, sem duvida, a mais bem-sucedida
em termos de organizagdo e resultados”, avalia
Florisval Meindo, presidente eleito da proxima



diretoria da APM e representante da Associa-
¢do Médica Brasileira junto a Agéncia Nacional
de Saude Suplementar.

O empenho das especialidades tem sido
fundamental para o sucesso do movimento.
A Associacdo de Obstetricia e Ginecologia de
Sdo Paulo (Sogesp) distribuiu, durante seu
Congresso, pedagos de pizza com os nomes
dos segmentos de operadoras desenhados
para simbolizar a desvalorizacdo do trabalho
médico. “"O que ganhamos por uma consulta
ginecoldgica, em média, ndo paga sequer uma

-

Marketing APM

Jorge Curi e César Fernandes

pizza”, indigna-se Maria Rita Mesquita, dire-
tora de Defesa Profissional da entidade.

NEGOCIACOES

Segundo a Comissao Estadual de Mobiliza-
¢do Médica para a Saude Suplementar - for-
mada pela APM, Conselho Regional de Me-
dicina, Sindicatos dos Médicos e Sociedades
de Especialidade —, cinco empresas se recu-
saram a negociar ou apresentaram propostas
absolutamente inaceitaveis e, portanto, tém
o atendimento suspenso: Ameplan, CET, In-
termédica, Notredame e Volkswagen. O mes-
mo critério esta sendo aplicado a operadoras
de alcance regional.

A pauta de reivindicages inclui consulta a R$
80,00, valores de procedimentos atualizados
de acordo com a CBHPM (Classificacdo Brasilei-
ra Hierarquizada de Procedimentos Médicos) e
regularizacdo dos contratos mediante a inser-
¢do de cldusula de reajuste anual.

Dezenas de empresas foram contatadas

9

9

"€ melhor aderir ao movimento
do que colocar em risco nossa
especialidade e a seguranca
dos pacientes, aumenﬁ/arl\do aja
desgastante jornada diaria & corr’)
péssimas condicOes de {frabalho.

Desiré Carlos Callegari, ' -
da Sociedade de Anestesiologia do
gstado de S@o Paulo (Saesp)

presidente

"Foi muito sabia a APM ao chamar
as especialidades. Embora a raiz
do problema seja comum - 0s
honorarios aviltantes - cada uma
tem suas nuances. Com o rodizio
s3o maiores as chances de éxito."

César E. Fernandes, presidente da
Associacio de Ginecologia e Obstetricia
do Estado de Sdo Paulo (Sogesp)

"Ha grande desrespeito,

Os custos de Manutencdo dos
consultérios Sdo cresc/entes
POrisso muitos médicos esté/o
fech«?ndo OS Seus e 0s mais novos
estao desmotivados 3 abri-los”

Aldo Toschi, coordenador de
Comunicacges da Sociedade Brasileira
de Dermatologia - Regional S30 Paylo
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“A medicina esta ﬂcandoN
deteriorada. Os médicas Sao
pressionados pe\og planos de
saude a atender rap\damente. 0
trabalho perde qualidade e vnven}os
descontentes por ganhar mal.
Mara E. Rocha Gandara, vice-—
presidente da Sociedade Paulista
de Otorrinolaringologia (SPO)

9

"A opinido publica, sabendo do que
ocorre, é a grande interessada em
que os médicos trabalhem bem.
Para isso, os profissionais precisam
ser remunerados de maneira
decente. O movimento tem
um trajeto de progresso.”

Clévis F. Constantino, presidente da
Sociedade de Pediatria de S3ao Paulo

9

Os honolra’rios vise as interferéncias
abgs;vas sobre a autonomia
' profissional Mmerecem resposta
vngolrosa: ISSo ndo pade prosseguir,
Pais existe o risco de inviabilizar l
aboa prética da Cardiologia;

. Luiz Antdnio Machado César,
Presidente da Sociedade de Cardiologia
do Estado de S0 Paulo (Socesp)

pela Comissdo e a maioria delas tem feito pro-
postas consideradas positivas, com reajuste
médio acima de 40% nas consultas. Em alguns
casos, a atualizacdo de valores ultrapassou
100%. Como boa parte dos percentuais ja esta
sendo praticada, os meédicos credenciados
sentirdo em breve a diferenca em seus de-
monstrativos de pagamento.

Curi frisa que este é apenas o comego. "Sao
vitorias importantissimas, mas as negociacoes
continuam com todas as empresas até que os
patamares ideais sejam alcancados”, informa.
“Devemos também agradecer a sensibilidade
de muitas operadoras que descobrirdo a co-
eréncia de sua decisdo de valorizar o trabalho
médico e o resultado positivo na assisténcia,
com maior resolubilidade.”

INTERIOR

Diversas regides do Estado estdo mobilizadas
pela remuneracdo digna e contra os abusos das
empresas. Ocorrem assembleias periodicas em
Campinas, Indaiatuba, Presidente Prudente,

Ribeirdo Preto, Sao José do Rio Preto e Soroca-
ba, assim como no ABC e na Baixada Santista,
entre outras. A maior parte mantém negocia-
¢bes com as operadoras de alcance regional e
promove a paralisacdo do atendimento as em-
presas indicadas pela Comissao Estadual. Hou-
ve também suspensdo a algumas locais que se
recusam a dialogar com os médicos.

“As pessoas precisam saber que existem
convénios que cobram caro dos pacientes
e ndo repassam aos medicos, impedindo a
qualidade do atendimento”, opina o 1° se-
cretario da Regional de Sorocaba, Jefferson
Delfino. “A popula¢do esta tomando consci-
éncia de que o médico é mal remunerado”,
registra Alice Lang Simdes Santos, presiden-
te da APM de Santo André. “J& estamos con-
seguindo obter uma melhoria na assisténcia
a saude”, conta a presidente da Regional de
Ribeirdo Preto, Cleusa Cascaes Dias. (£}

Com colaboragdo de Bruna Cenco,
Leonardo Blecher e Giovanna Rodrigues

9

"0 movimento esta mais forte. A
unido entre as entidades médicas
¢ essencial, Estamos incomodando
mais do que em negociacdes
isoladas de tempos atras.”

José Octavio Soares Hungria,
presidente da Sociedade Brasileira de
Ortopedia e Traumatologia - Regional

Sdo Paulo (SBOT-SP)
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»€ fundamental que 0S médicos se

unam. O movimento nao é_ de uma
entidade, nem de uma diretoria.
£ tanto mais forte quanto ma1§

unissono. Nossa expectativa e”
de que as condicdes melhorem.

Paulo M. Pégo Fernandes,
representante da Sociedade Paulista de
Pneumologia e Tisiologia (SPPT)

9

. "/Egte movimento é dnico na
hlS"[Ol’la ge NOssa profisséo, reflete
d Situacdo em que est3 o exercicio

da medicing em NOSSO pajs”

Ca.irta da Sociedade Brasileira de
Cirurgia Plastica - Regional S50
Paulo (SBCP-SP) convocando seus
associados a paralijsar 0 atendimento
eletivo aos Planos listados



Inaugurada a nova unidade SalomaoZoppi Ibirapuera.

Atendimento humanizado, confiabilidade e precisao:
razao do sucesso de SalomaoZoppi Diagndsticos 4!
ao longo de seus 30 anos de historia.
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Equipamentos de ponta
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Unidade Ibirapuera SalomaoZoppi Diagnosticos
Av. Divino Salvador, 876 — Sao Paulo — 5P
Facil acesso com estacionamento interno

Horarios especiais de atendimento:
22 a 64 feira: das 6h00 as 22h00
Sabados e feriados: das 6h00 as 19h00
Domingos: das 6h00 as 13h00

Auditorio
« cursos @ palestras 8 comunidade medica www.lsz.com.br
« Byenlos para secretarias de médicos parceiros Central de Atendimento: S A L O M ﬁ OZO P P I

11 5576.7878
DIAGNOSTICOS



M PLANOS DE SAUDE

Duelo de
glgantes...

Sera?

Relagao entre
empresas e operadoras
tambem é conflituosa
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BRUNA CENCO

Resolucdo n° 195, de 2009, da Agéncia

Nacional de Saude Suplementar (ANS),

define reajustes anuais maximos sobre as
mensalidades pagas pelos pacientes e proibe ares-
cisdo unilateral de planos individuais ou familiares.
A mesma regra, entretanto, ndo tem validade para
os contratos coletivos ou por adesdo, que repre-
sentam 90% dos usuarios do setor, sequndo dados
oficiais. Nesses casos, as empresas precisam nego-
ciar diretamente com as operadoras e seguradoras
de salde as condicdes dos planos oferecidos aos
seus funcionarios ou associados.

De acordo com especialistas, isso acontece
porque a ANS considera os planos empresa-
riais uma relagdo entre duas pessoas juridicas
em igualdade de poder de negocia¢do. O que a
norma ndo prevé é a grande diversidade entre
os portes das empresas contratantes.

Segundo o Servico Brasileiro de Apoio as Mi-
cro e Pequenas Empresas (Sebrae), estas cor-
respondem a 99% dos 5,8 milhdes de negdcios
formais existentes no Brasil e empregam 52,3%
dos trabalhadores com carteira assinada. Em
razao de seu tamanho, a maioria delas ndo
possui area juridica, o que as deixa, juntamente
com seus funcionarios, também frageis em re-
lagdo as operadoras e seguradoras de saude.

Diferentemente do que ocorre com os planos
contratados por pessoas fisicas, a ANS ndo estipu-
la limite de reajuste das mensalidades pagas pelas
empresas. Além dos aumentos por idade e para
corre¢do monetaria, o calculo varia em fungdo do
uso do plano, a chamada sinistralidade. Esses trés
indices sdo aplicados de forma conjunta, pois a
Agéncia permite somente um reajuste por ano.

ABUSOS

Enquanto os dois primeiros fatores sdo mais
facilmente controlaveis, a sinistralidade é quase
imprevisivel. Na maioria dos contratos, a regra é
que os valores dos servicos utilizados pelos usua-
rios inscritos no plano ndo podem ultrapassar 70%
da quantia paga. Se isso acontecer, a mensalidade
sobe proporcionalmente. Advogados especialistas
no tema explicam que a tética serve como chama-
riz para clientes que pagam pouco no primeiro ano,
mas levam um susto no momento da renovagao.

“Houve casos de coberturas semelhantes em
que os planos individuais comecavam em R$ 1.240
e os empresariais em R$ 643. Ao final de um ano,

com uma taxa de sinistralidade de 120% - que ndo
é incomum —, o plano empresarial subiu para R$
1.426, enquanto o individual, com o reajuste per-
mitido pela ANS, ficou em R$ 1.324", exemplifica
Arménio Clovis Jouvin Neto, advogado pods-gra-
duado em Direito Processual Civil e membro do
escritorio Vilhena Silva. Ele acrescenta que as clau-
sulas nunca prevéem decréscimo. “Se no ano se-
guinte, a sinistralidade tiver caido, mesmo assim
o valor do plano ndo recua. Por outro lado, quando
ha o uso excessivo dos servigos médicos, o cliente
deixa de ser interessante para a operadora, que
frequentemente lanca mao do direito de rescisao
unilateral para encerrar o contrato.”

O Poder Judiciario tem coibido alguns casos
de abuso nessa relagdo, mas os processos sdo
longos e desgastantes. Presidente de uma em-
presa de constru¢do com cerca de mil funciona-
rios, Ricardo (nome ficticio) comenta que, desde
2006, estava em luta judicial para manter o pla-
no e assegurar o pagamento a dois tratamentos
de alto custo. "Em outubro daquele ano, meu
pai sofreu um acidente que resultou em trau-
matismo craniano. A sequradora tentou glosar o
atendimento, que estava coberto pelo contrato,
e em seguida cancelar o plano. Pouco tempo de-
pois, o marido de uma funcionéria foi diagnosti-
cado com cancer de pele e, mais uma vez, a se-
guradora tentou cancelar o plano, que pelo visto
nao estava mais sendo tdo lucrativo”, comenta o
empresario, que havia conseguido o pagamento
por medida liminar na época, mas que s6 agora
conseguiu a vitodria definitiva nos tribunais.

O reajuste em func¢do da sinistralidade tem
sido muito questionado, pois fere o conceito de
possibilidade de risco, base de qualquer sequro,
conforme o artigo 757 do Cddigo Civil. “*Com o
numero cada vez maior de estudos e pesquisas,
quando uma operadora ou seguradora fecha
contrato, ja estipula quanto determinado grupo
—dependendo da faixa etaria, por exemplo—ten-
de a usar”, comenta Jouvin Neto, acrescentando
que as micro e pequenas empresas sao as mais
prejudicadas na questdo da sinistralidade. “Além
de ndo ter a forga de grande numero de associa-
dos para negociar com a operadora, quanto me-
nor o numero de funcionarios, & mais dificil diluir
o0s gastos se alguém ficar doente”, ressalta.

Na tentativa de amenizar o problema, algu-
mas operadoras e sequradoras tém criado car-
teiras especiais para empresas com menos de
5o funcionarios. Mesmo assim, os planos em-
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M PLANOS DE SAUDE

presariais sdo tdo rentaveis que os individuais
tém recebido cada vez menos investimentos.
De dezembro de 2009 a dezembro de 2010, os
primeiros cresceram 11% contra menos de 4%
daqueles voltados a pessoas fisicas.

ALTERNATIVAS

Diante de tantos obstaculos, algumas empre-
sas tém preferido pagar os tratamentos mais
onerosos de seus funcionarios diretamente aos
médicos e hospitais, de forma particular. O cus-
to pontual compensaria para ndo haver o im-
pacto da sinistralidade sobre toda a carteira, ja
que é impossivel que os valores recuem depois.
Obviamente, é preciso ter um consideravel flu-
xo de caixa para viabilizar tal medida, o que a
torna uma excecdo, ainda que interessante.

O 1° vice-presidente da Associagdo Paulista de
Medicina (APM), Florisval Meindo, aponta que
grandes empresas da saude suplementar, como
Bradesco, Porto Seguro, Maritima e Sul América,
ndo mais comercializam planos individuais, con-
tinuando somente os coletivos empresariais (em
que o empregador fornece o beneficio aos empre-
gados) ou por adesao (que incluem associados e
beneficiarios de associagdes, cooperativas, sindica-

tos, caixas de assisténcia, conselhos profissionais e
outras entidades). “Outra vantagem de fazer nego-
cio com empresas é que as pessoas que trabalham
sao, em geral, sadias. Clausulas que ndo permitem
ainclusdo de agregados ajudam a formatar planos
em que o publico ja entra saudavel. Na maior parte
dos planos individuais, as pessoas possuem doen-
¢as mais sérias, 0 que aumenta os custos e resulta
em menos interesse comercial na 6tica das opera-
doras e sequradoras”, descreve Meindo.

No caso de encerramento de contrato ou fe-
chamento da empresa contratante, por exemplo,
a Resolugdo n° 19, de 2009, do Conselho Nacional
de Saude Suplementar (CONSU) obriga as em-
presas de salde a oferecer planos individuais sem
caréncia aqueles usuarios. Porém, se a operado-
ra ou seguradora ndo continuar comercializando
planos individuais, ndo ha esta obriga¢do.

O presidente da APM, Jorge Carlos Machado
Curi, lembra que é fungdo do governo observar e
intervir em caso de desequilibrio entre as partes.
“A questao dos planos individuais em relagdo aos
coletivos é que os primeiros tém muito menos
forga de argumentagdo. Contudo, se a situagao
ficar fora de controle, o governo tem que inter-
vir, mesmo nos planos empresariais.” (4]

A Associacdo Paulista de Medicina
se preocupa em defender os ideais dos
médicos e facilitar o seu dia a dia e de
sua familia. Por isso, vem aprimorando
seus servigos, para sempre atender as
necessidades dos associados.

Desfrute de todos os beneficios que a APM oferece!

L]
L
¥

Acesse: www.apm.org.br

Central de Relacionamento:
(11) 3188-4329/ 4370

De segunda a sexta-feira,
das Bh as 20h

Ou entre em contato com a nossa

Criagia AW

A P M ASSOCIACAD PAULISTA
DE HEDICINA



Médicos elegem novas
diretorias da APM e AMB

Votacao do dia 25 de
agosto incluiu renovagoes
nas Regionais

GIOVANNA RODRIGUES

s médicos do Estado de Sdo Paulo

participaram, em 25 de agosto, das

eleicoes da Associacdo Paulista de
Medicina, suas Regionais e Associa¢cdo Médica
Brasileira, a fim de endossar a escolha das dire-
torias para o triénio 2011-2014.

Tanto a AMB quanto a APM, além da grande
maioria de suas Regionais, tiveram chapa Uni-
ca, 0 que, no entanto, ndo afastou os médicos
das urnas. "0 voto de todos € muito importante
para dar ainda mais legitimidade ao processo”,
afirma Florisval Meindo, presidente eleito.

A partir dos pilares da APM — defesa profis-
sional, educacgdo continuada, servigos e agdes
comunitarias —, a chapa “"APM para os médicos”
tem por objetivo maior valorizar o trabalho e a
qualidade de vida do médico.

Presidente da APM (1999/2005) e da AMB
(2005/2011), José Luiz Gomes do Amaral acredi-
ta que “escolher os representantes associativos
é essencial na constru¢do da vida em socieda-
de”. Ele assumird a presidéncia da Associa¢do
Médica Mundial em outubro.

O presidente eleito da AMB, Florentino Car-
doso, votou no Ceard. “Houve chapa Unica em
todos os estados, com exce¢do de Mato Gros-
so. Ha convergéncia nas ideias e projetos, por
isso, a expectativa é que muitos outros médicos
se unam as entidades em breve”, diz.

Ja o atual presidente da APM, Jorge Curi, par-
ticipou das elei¢des em Campinas. “Este é um
momento especial para a classe médica”, res-
salta ele, que sera 1° vice-presidente da AMB.
O deputado Eleuses Paiva, ex-presidente das
duas entidades, compareceu a votagdo em Sao
José do Rio Preto. A posse das novas diretorias
sera no Teatro Municipal, em 22 de outubro. &

Associados endossam escolha de seus representantes
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Um presidente defensor
do trabalho médico

Thais Ribeiro

Florisval Meinao

dedica sua vida
associativa a valorizagao
da atividade profissional

CAMILA KASEKER

otorrinolaringologista Florisval Mei-

ndo chega a presidéncia da Associa-

¢do Paulista de Medicina ao comple-
tar 30 anos como associado, mais da metade
deles dedicados a Defesa Profissional, direto-
ria que ocupou de 1995 a 2005, quando se tor-
nou 1° vice-presidente da APM, coordenador
nacional de Consolidagdo e Defesa da CBHPM
e representante da Associa¢do Médica Brasi-
leira (AMB) junto a Agéncia Nacional de Sau-
de Suplementar (ANS). Nesta entrevista, ele
explica quais serdo as prioridades da entidade
neste novo periodo.
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QUAIS SAO 0S PRINCIPAIS DESAFIOS DA PROXI-
MA GESTAO?

A APM deve atuar para atender as principais
demandas no que se refere ao trabalho médico
e a assisténcia a saude. A grande maioria dos
médicos presta servigo a planos de saude ou ao
Sistema Unico de Saude [SUS]. H& inUmeros
problemas na saude suplementar. Os hono-
rarios estdo bastante defasados. A defesa de
remuneracdo digna é uma das bandeiras que a
APM sempre empunhou. Os contratos das em-
presas com os médicos ndo garantem os direi-
tos que os profissionais devem ter em uma rela-
cdo equilibrada. E essencial sua regularizacdo,
especialmente quanto ao reajuste anuval.

O QUE MAIS PODERIA DESTACAR SOBRE PLANOS
DE SAUDE?

Vivemos um momento especial na mobi-
lizagdo dos médicos pela revisdo da saude
suplementar. Vemos as Sociedades de Espe-
cialidade, Sindicatos, Conselhos e Associa-
¢bes com o mesmo ideal e estratégia, e os
médicos tém respondido de forma positiva.
Recuperamos o impeto do movimento pela
CBHPM [Classificagdo Brasileira Hierarqui-
zada de Procedimentos Médicos], de 2003 a
2005, com mais maturidade. Nao mais nos
deixaremos explorar. Quero dizer que ndo sdo
acoes pontuais. Estamos decididos a manter
negociagdes anuais de valores de honorarios
e a continuar o didlogo com as empresas, nas
varias instancias possiveis, a fim de corrigir,
uma a uma, todas as distor¢des do setor. A
pesquisa da APM [ Datafolha de 2010 deixou
muito claro que os médicos se sentem pres-
sionados para conter despesas, em prejuizo
dos pacientes. Sdo questdes que afetam dire-
tamente a atividade do médico e cabe a APM
apresentar solucdes. Vale ressaltar que a luta
para recuperar essa situacao de dominio so-
bre honorarios, referencial e autonomia nao
é feita apenas pelas liderancas. E dever do
conjunto dos médicos. Sem participagdo ma-
cica, ndo conseguimos avancar.



DIRIA QUE A CBHPM ESTA CONSOLIDADA?
Quando foi langada, uma parte das empresas
decidiu utiliza-la. As autogestdes foram o seg-
mento que mais avancou. Muitas cooperativas
também adotaram. Em alguns Estados, houve
um intercdmbio. As empresas de medicina de
grupo e as seguradoras resistiram inicialmen-
te. Depois, a implantacdo da CBHPM ocorreu
de maneira inusitada: na TUSS [Terminologia
Unificada da Saude Suplementar], o que foi um
avango importante, pois a classe médica recu-
perou o direito de dizer o que deve ou nao ser
incorporado. A propria ANS delegou a AMB o
poder de produzir a terminologia. E uma vitdria
enorme, que veio em func¢do da credibilidade
da CBHPM. Hoje, se discute seu sistema de hie-
rarquizagdo, que permite maior equilibrio nare-
muneragao de consultas e procedimentos. Mas
a questao fundamental que envolve o quanto o
médico recebe pelo seu trabalho ndo depende
apenas da CBHPM em si. Depende da luta da
classe médica e é isso o que estamos fazendo.

E QUANTO A SAUDE PUBLICA?

A situagdo é grave. Os honorarios sdo mui-
to baixos. Com frequéncia, o médico encontra
dificuldade para receber, porque o pagamento
ocorre via hospital e muitos, em situagdo finan-
ceira precaria, demoram para repassar os valo-
res, que ja sdo pequenos. Uma parte dos médi-
cos hoje trabalha para organizagdes sociais ou
outras entidades que, de certa forma, adminis-
tram o servigo publico. Esta relagdo contratual
nem sempre é transparente, com as garantias
trabalhistas cabiveis. Para os médicos concur-
sados, os salarios sdo insuficientes. Quanto a
qualidade, o médico muitas vezes ndo dispde
de recursos minimamente adequados para
prestar o atendimento, de tal forma que, além
de ser mal remunerado, este profissional tem
condicOes de trabalho insatisfatorias para que
exerca a medicina dentro dos padrdes preconi-
zados. Outra questdo importante sdo as jorna-
das extensivas. Para somar uma remuneracdo
razoavel, o médico se vé obrigado a ter varios
empregos, em carga horaria desgastante; sub-
mete-se aos riscos do transito, das estradas e
da violéncia urbana em geral.

COMO AVALIA AS PROPOSTAS DE CARREIRA DE
EsTADO E PCCV?
A Carreira de Estado é destinada a um nume-

ro mais restrito de médicos; inclui dedicacdo
exclusiva e permite que eles deem assisténcia
onde é dificil alocar profissionais. S6 com uma
carreira de Estado bem estruturada e meca-
nismos de progressdo e mobilidade é que es-
ses médicos poderdo se fixar nas regides mais
distantes. Contudo, a grande maioria tem vo-
cacdo para trabalhar uma parte de sua jornada
no servico publico e outra na medicina privada.
Para esses médicos, sdo necessarios remunera-
¢do adequada e um Plano de Carreira, Cargos
e Vencimentos capaz de estimular sua progres-
sdo. As duas propostas se completam e sdo
importantes ndo somente para o médico, mas
para garantir assisténcia a populagao, no senti-
do de comprometer o profissional com o SUS. A
maior parte das pessoas ndo tem acesso ao ser-
vico publico de saUde por uma série de fatores,
entre os quais a falta de médicos especialistas
e a dificuldade de continuar os tratamentos. As
filas interminaveis sdo verdadeiras barreiras.

A MEDICINA CARECE DE REGULAMENTAGAO?

Até hoje ndo existe de forma clara a separa-
¢do do campo de atuacdo de cada profissional
de saude. E nitido que cabe ao médico o diag-
nostico das doencas e a indicagao da terapéu-
tica, pois so6 ele tem formacdo para tanto. Ve-
mos, porém, outros profissionais avangando
neste campo progressivamente, o que coloca
em risco a populagdo. A assisténcia a saude é
multiprofissional, mas o papel de cada um tem
que ser bem definido. Ao lado da Associagdo
Médica Brasileira, que tem uma atua¢do mui-
to forte junto aos parlamentares, a APM deve
trabalhar no sentido de que a regulamentagao
seja aprovada.

FALTAM RECURSOS PARA A SAUDE NO BRASIL?
O subfinanciamento é o grande problema
do SUS. Na comparagao com a iniciativa pri-
vada, fica claro que estamos bem abaixo.
Somos um dos paises que menos investem
em salde em relagdo ao PIB [Produto Inter-
no Bruto]. Os valores nominais também sao
vergonhosos. E praticamente unanime que o
financiamento ¢ insuficiente. A proposta de
regulamentacao da Emenda Constitucional
29, que tem levantado este debate no Parla-
mento, resultaria em reforco significativo de
verbas. E nossa grande aposta no momento,
mas sem a criacdo de um novo imposto. A
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"A luta ndo é feita apenas pelas liderancas. E dever do
conjunto dos medicos. Sem participacdo macica, Ndo avancamos”
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sociedade ndo tolera mais a alta carga tribu-
taria. A experiéncia da CPMF foi muito ruim.
O dinheiro entrou por um lado, mas saiu por
outro. O governo deve fazer uma reenge-
nharia dos seus gastos e destinar recursos
para a saude com o que ja arrecada.

O QUE PODERIA COMENTAR SOBRE GESTAO?

A gestdo direta do servi¢o publico encontra
dificuldades, dada a burocracia estabelecida.
J4 a gestdo por organizagdes sociais representa
um avango; € muito mais agil, com resultados
melhores. Mas é preciso que haja uma fiscali-
zagdo muito bem feita por parte dos d6rgdos
responsaveis. A sociedade tem feito este de-
bate. Ha setores que criticam. Na APM, temos
o entendimento de que representa um avanco
no atendimento a populacdo e os médicos pas-
saram a ter remunera¢do melhor. Obviamente,
as relacdes de trabalho precisam obedecer a le-
gislagdo para que o profissional tenha o devido
amparo. Acredito ser um processo em amadu-
recimento, que tem ganhado vulto.

HA MUITOS DESAFIOS QUANTO A FORMACAO
MEDICA?

Ao longo dos anos, foi aberto um grande
numero de escolas médicas que oferecem es-
tudo precdrio. Faltam laboratérios, hospitais
universitarios, professores qualificados e voca-
cionados. O mercado esta recebendo médicos
com formacdo deficitaria, o que pode ser muito
perigoso. A sociedade ainda ndo se deu conta
disso. A classe politica também ainda ndo per-
cebeu a necessidade de estabelecer critérios
rigidos para a abertura de escolas. Além disso,
ndo ha vagas de residéncia para todos. Ocorre
um grande filtro: s6 alguns conseguem. Os de-
mais permanecem a margem, sendo que o trei-
namento em servico poderia minimizar falhas
da formacdo. Por fim, ha tentativas de abrir
programas de residéncia em grande escala
para atender esse nUmero elevado de médicos
formados, mas, se ndo houver estrutura ade-
quada, serd criado um novo problema. Diante
disso, é essencial fortalecer o papel das Socie-
dades de Especialidade na elaboragdo do pro-
cesso de formagdo do médico especialista.

16 - SetemBro pe 201 1

EDUCAGAO MEDICA CONTINUADA E PRIORIDADE?
Sempre. E uma necessidade. As institui-
¢des oficiais ndo tém isso na sua proposta
de trabalho. As entidades médicas - AMB e
APM —tém desenvolvido uma série de inicia-
tivas para garanti-la, como a revalidagdo do
Titulo de Especialista. A propria sociedade
identifica nela uma iniciativa da classe mé-
dica para garantir qualidade no atendimen-
to. Outros exemplos bem-sucedidos sao as
aulas de atualizagdo gratuitas, pelainternet,
que tendem a se desenvolver, assim como os
Cursos de Emergéncias Médicas, realizados
em parceria com a Secretaria de Estado da
Saude em diversas cidades do interior.

A INTEGRACAO COM AS REGIONAIS DA APM
TERA CONTINUIDADE?

Certamente. Temos de estreitar nossos la-
¢os administrativos e politicos para continuar
crescendo juntos, em prol da classe médica
e da sociedade. Este interesse comum é a
base do associativismo e deve ser cultivado.
O processo de integracdo foi um ponto for-
te desta Ultima diretoria. A ideia é fortalecer
o trabalho dos diretores distritais e este elo
com as Regionais, mas é preciso também que
a APM Estadual esteja presente.

O QUE 0S ASSOCIADOS PODEM ESPERAR
QUANTO A BENEFICIOS, SERVICOS E ACOES
SOCIOCULTURAIS?

O médico sécio da APM possui uma gama va-
riada de servi¢os. Também porisso mantém for-
te vinculagdo com a entidade. Continuaremos
garantindo beneficios de grande valor como a
assessoria juridica em caso de acusacdo de ma
pratica profissional, plano de saude, Clube de
Campo e muitos outros. Nosso intuito é aper-
feicoar este conjunto de facilidades de forma
progressiva, sempre empenhados em conhecer
e atender as necessidades dos médicos e seus
dependentes. Quanto a area sociocultural, as
inUmeras atividades desenvolvidas pela APM ja
fazem parte de sua histéria e tradicdo. Temos
que manté-las fortes, a altura do valor social da
medicing, inclusive como meio de interlocu¢do
com outros setores da sociedade. 4]



PRESIDENTE
Florisval Meindo
Séo Paulo

Graduou-se pela Unesp, em 1973.
Fezresidéncia em Otorrinolaringolo-
gia no Hosp. do Servidor Publico Es-
tadual, onde é prof. e chefe da se¢do
de Diag. e Terapéutica do Serv. de
Otorrinolaringologia. Foi diretor de
Def. Profissional da APM (1995/2005)
e da ABORL-CCF (2008/2010), 1°
vice-pres. da APM (2005/2011) e te-
soureiro da AMB (2008/2011).

40 VICE-PRESIDENTE
Akira Ishida
Séo Paulo

Formado pela Unifesp (1976),
onde é professor titular do De-
partamento de Ortopedia e Trau-
matologia. Presidiu a Sociedade
Brasileira de Ortopedia Pediatrica
e a Soc. Paulista de Ortopedia e
Traumatologia, foi secretario-
geral da Sociedade Brasileira de
Ortopedia e Traumatologia. Atual
conselheiro do Cremesp e diretor
administrativo da APM.

DIRETOR ADMINISTRATIVO
ADJUNTO
Roberto de Mello
Assis

Formado em 1969 pela Faculdade
de Ciéncias Médicas da Santa Casa
de Sdo Paulo, onde foi professor
instrutor da area de Otorrinolarin-
gologia. Ex-provedor da Santa Casa
de Assis. Na APM, foi presidente da
Regional de Assis, diretor de Previ-
déncia e Mutualismo, diretor da 112
Distrital, 1° vice-presidente e diretor

adjunto de A¢des Comunitarias.

DIRETORIA DA APM 2011/2014

1° VICE-PRESIDENTE
Roberto Lotfi Junior
Presidente Prudente
Formado em 1977 pela Fac. de
Med. da Univ. Est. de Londrina (PR),
ortopedista. Diretor do Hosp. Est. de
Pres. Prudente (1997/2009); chefe do
serv. de Ortopedia do Hosp. N. Sra.
Gragas na mesma cidade. Pres. da
Regional APM (1993/1997), diretor
da 10° Distrital (1997/2002), diretor
adj. de Comunicagoes (2002/2008) e
4° vice-pres. (2008/2011).

SECRETARIO GERAL
Paulo Cezar Mariani
Jales
Graduou-se pela Faculdade de
Medicina de Petrdpolis (RJ), em
1985. Fez residéncia médica em
Cirurgia Geral e Plastica no Hos-
pital Beneficéncia Portuguesa, em
Sdo Paulo. Ex-secretario munici-
pal da Saude de Jales (2005/2007).
Foi presidente da Regional APM,
diretor da 82 Distrital, diretor
social adjunto e 1° secretario da
APM Estadual.

1° DIRETOR DE PATRIMONIO
E FINANGAS
Murilo Rezende Melo
Sao Paulo

Reeleito ao cargo. Formou-se
pela Fac. de Ciéncias Médicas da
Santa Casa de Sdo Paulo, em 1996. E
prof. adj. do Lab. de Med. Molecular
da mesma instituicdo; vice-diretor
cientifico da Soc. Bras. de Patologia
Clinica e Medicina Laboratorial; e di-
rector-at-large da World Association
of Societies of Pathology and Labo-

ratory Medicine (Waspalm).

2°VICE-PRESIDENTE
Donaldo Cerci da Cunha
Marilia
Tocoginecologista, graduado pela
Fac. de Med. daUniv. Fed. do Parana
(21968). Prof. Dr., chefe da Disciplina
de Obstetricia e Ginecologia da Fac.
de Med. de Marilia — Autarquia da
Sec. de Desenvolvimento SP. J4 foi
pres. da Regional APM, diretor da
12° Distrital e 3° vice-pres. E o atual
diretor do IX Dep. Regional de Saude
—Sec. do Estado.

1° SECRETARIO
Ruy Y. Tanigawa
Sao Paulo

Formado em 1979 pela Fac.
de Medicina do ABC, em Santo
André. Presidente da Associa¢do
Médica Brasileira de Acupuntura.
Coordenador da residéncia médi-
ca em Acupuntura do Hospital do
Servidor Publico Estadual de Sao
Paulo. Conselheiro e coordenador
de Fiscalizagdo do Cremesp. Foi di-
retor de Tecnologia da Informacéo
e secretario-geral da APM.

2° DIRETOR DE PATRIMONIO
EFINANGAS
Jodo Marcio Garcia
Sorocaba

Graduou-se pela Faculdade de Me-
dicina de Marilia, em 1982, e fez resi-
déncia em Anestesiologia na Irman-
dade Santa Casa de Misericordia de
S&o Paulo. E conselheiro do Cremesp,
vice-presidente da Regional APM em
Sorocaba, diretor da 42 Distrital da
APM Estadual e diretor do XVI Depar-
tamento Regional de Saude — Secre-

taria do Estado da Saude.
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3°VICE-PRESIDENTE
Paulo de Conti
Jau

Formado pela Escola de Medicina
e Cirurgia da Universidade Federal
do Rio de Janeiro em 1974. Urolo-
gista e nefrologista, membro titular
da Sociedade Brasileira de Urologia,
mestre em Medicina Baseada em
Evidéncias pela Universidade Fede-
ral de Sdo Paulo. Presidiu a Regional
APM (1991/1995), foi diretor da 72
Distrital, 4° e 2° vice-presidente.

DIRETOR ADMINISTRATIVO
Lacildes Rovella Junior
Sao Paulo

Cirurgido geral e médico do
Trabalho, graduou-se pela Fa-
culdade de Medicina de Taubaté,
em 1977. Presidiu a Regional APM
Guarulhos. Foi secretario-geral
da APM Estadual (1999/2002), 1°
diretor de Patrimonio e Finangas
(2002/2008) e diretor de Eventos
(2008/2011). Delegado da APM
junto a Associacdo Médica Brasi-
leira e delegado do Cremesp.

S
DIRETOR CIENTIFICO
Paulo Manuel
Pégo Fernandes
Sao Paulo
Formado pela FMUSP, em 1982.
Prof. associado do Dep. de Cardio-
pneumologia e prof. livre-docente
de Cirurgia Toracica e Cirurgia Car-
diovascular da mesma instituicdo.
Presidiu a Soc. Pta. de Cir. Toracica
e a Soc. Pta. de Cir. Cardiovascular.
E diretor da Sociedade Paulista de
Pneumologia e Tisiologia e diretor
cientifico adjunto da APM.
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DIRETOR CIENTIFICO
’ ADJUNTO
Alvaro Nagib Atallah
Séo Paulo
Nefrologista, formou-se pela
Escola Pta. de Medicina / Unifesp,
em 1973. Coordenador do Progra-
ma de Pos-Graduagao de Medicina
Baseada em Evidéncias na mesma
instituicdo e diretor do Centro Co-
chrane do Brasil. Mestre, doutor,
pos-doutor, livre-docente e prof.
titular de Medicina Baseada em
Evidéncias. E diretor cientifico da
APM (2008/2011).

DIRETOR DE DEFESA
PROFISSIONAL ADJUNTO
Marun David Cury
Séo Paulo

Pediatra, graduou-se pela Fa-
culdade de Medicina do ABC, em
Santo André, no ano de 1974, e
fez residéncia na Irmandade Santa
Casa de Misericordia de Sao Paulo.
E responsével pelo Departamen-
to de Saude Escolar do Sindicato
dos Estabelecimentos de Ensino
no Estado de S&o Paulo (Sieeesp).
Exercera seu primeiro cargo no as-
sociativismo médico.

-~
DIRETOR DE PREV. E
MUTUALISMO ADJUNTO
Clévis Francisco Constantino

Séo Paulo

Formado pela Unifesp em 1972.
Presidiu o Cremesp em 2003 e
2004, onde é conselheiro. Foi
vice-presidente do CFM de 2004 a
2007. E presidente da Soc. de Pe-
diatria de S&o Paulo. E doutoran-
do em Bioética pela Faculdade de
Medicina da Universidade do Por-
to (Portugal). J& foi 20 vice-presi-
dente e 2° diretor de Patrimonio e
Financas da APM.
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DIRETOR CULTURAL
Guido Arturo Palomba

Séo Paulo

Graduado pela Fac. de Ciéncias
Médicas de Santos (1974), espe-
cialista em Psiquiatria Forense,
perito dos Tribunais Judiciarios do
Estado de SP, ja exerceu cargos
na APM, sempre no Dep. Cultural,
presidiu a Academia de Medicina
de SP, é membro da Academia
Pta. de Histdria, Academia Crista
de Letras e do Instituto Historico
e Geografico de SP.

DIRETOR DE
COMUNICAGOES
Renato Francoso Filho
Piracicaba

Reeleito ao cargo. Formou-
se em 1978 pela Unifesp e fez
residéncia em Cirurgia Geral no
Hosp. Heliépolis. E titular do Co-
légio Bras. de Cirurgides e do Col.
Bras. de Cirurgia Digestiva. Con-
selheiro do Cremesp desde 2003
e do CFM desde 2009. Presidiu a
Regional da APM, foi diretor da
142 Distrital e 1° secretario da
APM Estadual (2005/2008).

DIRETOR DE SERVICOS
AOS ASSOCIADOS
José Luiz Bonamigo Filho
Séo Paulo

Graduou-se pela Universidade
Federal de Ciéncias da Saude de
Porto Alegre (UFCSPA), no Rio
Grande do Sul, em 2000. Especia-
lista em Clinica Médica e Hemato-
logia e Hemoterapia. Representan-
te da Assoc. Médica Brasileira na
Comissao Nacional de Residéncia
Médica. Fundador e presidente do
Comité do Médico Jovem da Asso-

ciagdo Paulista de Medicina.

DIRETOR CULTURAL ADJUNTO
Carlos Alberto Monte Gobbo
Bauru

Urologista, formado pela Facul-
dade de Medicina da Universidade
Estadual Paulista “Julio de Mesqui-
ta Filho” (Unesp) de Botucatu, em
1983. E professor assistente e dou-
tor do Departamento de Urologia da
mesma institui¢do. Conselheiro do
Conselho Regional de Medicina do
Estado de S3o Paulo e diretor da 72
Distrital da APM (gestdo 2002/2005),
atua também em Bauru.

DIRETOR DE
COMUNICACOES ADJUNTO
Leonardo da Silva
Séo Paulo

Reeleito ao cargo. Graduado
em 1989 pela Fac. de Ciéncias Mé-
dicas da Santa Casa de S&o Paulo,
onde fez mestrado e doutorado.
E professor do Departamento de
Otorrinolaringologia da mesma
instituicdo. Especialista pela As-
soc. Bras. de Otorrinolaringologia
e Cirurgia Cérvico-Facial. Coorde-
na o Programa de Educagao Médi-
ca Continuada da AMB.

DIRETOR DE SERVICOS
AOS ASSOC. ADJUNTO
Jodo Carlos Sanches Anéas
Ribeirdo Preto
Cirurgido geral, endoscopista
e gastroenterologista, formou-se
em 1973 pela Fac. de Med. de Rib.
Preto da Univ. de Sao Paulo. Fez
residéncia em Cirurgia no Hosp.
das Clinicas da mesma institui-
¢3o. E especialista pela Soc. Bras.
de Endoscopia Digestiva. Na
APM, foi secretario e vice-pres.
da Regional e diretor administra-
tivo da APM Estadual.

DIRETOR DE DEFESA
PROFISSIONAL
Jodo Sobreira de Moura Neto
Santos
Formado pela Escola de Cién-
cias Médicas de Volta Redonda
(RJ)), em 1978. Especializou-se
em Oftalmologia pela Pontificia
Universidade Catolica do Rio de
Janeiro, com titulo reconhecido
pela Associacdo Médica Brasileira
e Conselho Brasileiro de Oftalmo-
logia. E presidente da Associacdo
dos Médicos de Santos — Regional
da APM (2008/2011).

DIRETOR DE PREVIDENCIA
E MUTUALISMO
Paulo Tadeu Falanghe
Piracicaba

Formou-se pela Fac. de Me-
dicina da Universidade de Santo
Amaro, em 1977. Especialista em
Pediatria, Administragdo em Sau-
de e Medicina do Trabalho. Presi-
diu a Regional APM e foi diretor
de Defesa Profissional da Socieda-
de de Pediatria de S3o Paulo. Na
APM Estadual, foi diretor da 142
Distrital e diretor de Servigos aos

Associados (2005/2011).

L4

DIRETOR SOCIAL
Alfredo de Freitas Santos Filho
Aracatuba

Cirurgido geral e clinico, for-
mou-se pela Fac. de Med. da UFRJ
em 1974. E membro da Soc. Bras.
de Angiologia e Cirurgia Vascu-
lar. Ex-secretario de Salde de
Aragatuba, é diretor do Hospital
Unimed da cidade. Foi presiden-
te da Regional APM, diretor da 92
Distrital, diretor cultural adjunto
e diretor de Prev. e Mutualismo
da APM Estadual.




DIRETOR SOCIAL ADJUNTO
Nelson Alvares Cruz Filho
Séo Paulo

Graduou-se em 1978 pela Fac.
de Med. da Unesp de Botucatu.
Fez residéncia em Otorrinolaringo-
logia e doutorado na FMUSP. Foi
bolsista no governo francés (Insti-
tuto Georges Portmann). E médico
da Beneficéncia Portuguesa, res-
ponsavel pelo setor de Otologia.
E diretor da APM ha algumas ges-
tdes, sempre ligado ao Dep. Social
—Clube de Campo.

DIRETOR DETFCNOLOGIA DE
INFORMAGAO ADJUNTO
Desiré Carlos Callegari
Santo André

Formado pela Fac. de Med.
de Pouso Alegre (MG), em 1977,
fez residéncia em Anestesiolo-
gia na Santa Casa de Sao Paulo e
especializou-se em Medicina do
Trabalho pela Fac. de Med. da Fun-
dagdo ABC, onde é professor. E 10
secretario do CFM, conselheiro do
Cremesp e presidente da SAESP. Ja
presidiu a Regional APM e foi dire-
tor da 12 Distrital.

DIRETORA DE EVENTOS ADJUNTA
Regina Maria Volpato Bedone
S&o José do Rio Preto

Ginecologista, obstetra e mas-
tologista, pos-graduada em Tera-
pia Sexual e Orientagdo. Formou-
se pela Fac. de Med. de S&o José
do Rio Preto, em 1976, com resi-
déncia pelo Hospital de Base da
mesma institui¢do. Presidente da
Regional da SOGESP de S&o José
do Rio Preto. Ja foi presidente da
Regional APM e diretora da 82
Distrital (2008/2011).

71

DIRETOR DE MARKETING
Nicolau D"Amico Filho
Séo Paulo

Reeleito ao cargo. Ginecolo-
gista e obstetra, formou-se pela
Pontificia Universidade Catdlica
de Campinas em 1984, com titu-
lo de especialista pela Febrasgo,
em 1987. Responsavel pelo Ser-
vico de Endoscopia Ginecoldgica
do Hospital Heliépolis, na capital.
E delegado da Associagdo Mé-
dica Brasileira e ja foi diretor de
Comunicagdes da APM.

DIRETOR DE
ECONOMIA MEDICA
Tomas Patricio Smith-Howard
Sao Bernardo do Campo

Natural do Panama, formou-se
pela USP Ribeirdo Preto em 1984.
Fez residéncia em Ginecologia e
Obstetricia e especializou-se tam-
bém em Medicina Legal, do Tra-
balho e do Trafego. Foi diretor da
Regional APM e da 12 Distrital. E
diretor de Defesa Profissional da
APM Estadual desde 2005. E dele-
gado do Cremesp em Sao Bernar-
do e delegado do Simesp.

DIRETORA DE ACOES
COMUNITARIAS
Denise Barbosa
Campinas
Formada em 1986 pela Pontifi-
cia Universidade Catolica de Cam-
pinas, possui Titulo de Especialista
em Pneumologia. E conselheira do
Cremesp e diretora das Delega-
cias do Interior. Foi diretora social
da Soc. de Medicina e Cirurgia de
Campinas — Regional APM e pre-
sidente da mesma entidade por
duas gestdes, sendo a Ultima delas
encerrada em 2011.

DIRETOR DE MARKETING
ADJUNTO
Ademar Anzai
Presidente Prudente

Formado pela Faculdade de
Valenca do Rio Janeiro, em 1978.
Especialista em Ginecologia e
Obstetricia pelo Hospital Central
Sorocabana. Membro efetivo do
Conselho de Administragao da Uni-
med Pres. Prudente (1994/1996;
2008/2011; 2011/2014). Foi presi-
dente da Regional APM Pres. Pru-
dente (2005/2008) e diretor da 102
Distrital (2008/2011).

DIRETOR DE ECONOMIA
MEDICA ADJUNTO
Jarbas Simas
Séo Paulo

E graduado em Medicina pela
Universidade Federal do Tridngulo
Mineiro (1979) e em Direito pela
Universidade Paulista. E cardiolo-
gista e médico do trabalho, pre-
sidente da Sociedade Brasileira
de Pericias Médicas, delegado do
Cremesp, membro da diretoria do
Simesp. Foi diretor de Defesa Pro-
fissional adjunto da APM nas duas
Ultimas gestdes.

DIRETORA DE ACOES
COMUNITARIAS ADJUNTA
Yvonne Capuano
Sao Paulo

Especialista em Clinica Médica,
formou-se pela Unifesp, em 1964.
Diretora da APM desde 2005, inte-
gra os Conselhos da AACD, do In-
cor e do CIEE; e a mesa-diretora da
Santa Casa de SP. E dir. de Comuni-
cagao da Ass. de Mulheres Médicas
Internacional e SP; pres. da Ass.
Mulheres da Verdade e Academia
Crista de Letras; orientadora mé-
dica na Fiesp.

DIRETOR DETECNQLOGIA
DE INFORMAGCAO
Marcelo Rosenfeld Levites

Séo Paulo
Graduou-se em 2001 pela Fa-
culdade de Medicina da Universi-
dade de Santo Amaro (Unisa), em
S3o Paulo. E diretor da Sociedade
Brasileira de Medicina de Familia
(Sobramfa), professor de residén-
cia médica e graduagdo. Tem ex-
periéncia também na area de Cui-
dados Paliativos. Integra o Comité
do Médico Jovem da Associagdo

Paulista de Medicina.

DIRETORA DE EVENTOS
Mara Edwirges Rocha Gandara
Séo Paulo

Formou-se pela Fac. de Med.
de Itajubd (MG), em 1981. Espe-
cialista em Otorrinolaringologia
e Med. do Trabalho, com area de
atuacdo em Pericias Médicas. E
médica assistente do HC-FMUSP.
Dir. pres. da Com. de Def. Prof. da
Assoc. de Otorrinolaringologia e
Cir. Cérvico-Facial. Na APM, ja foi
dir. social, de Agdes Comunitarias
e Eventos adjunta.

1° DIRETOR DISTRITAL
Airton Gomes
Santo André

Tocoginecologista e médico do
trabalho, formado pela Faculda-
de de Medicina do ABC, em 1979,
e pela Fac. de Direito de Sao Ber-
nardo do Campo. E assistente de
diretoria técnica do Hospital Irma
Dulce (Praia Grande) e delegado
do Conselho Regional de Medicina
em Santo André. Diretor de Defesa
Profissional da Regional APM (ges-
t30 2008/2011).

SeremroDe 2011 - 19 Revista pa APM




2° DIRETOR DISTRITAL
Arnaldo Duarte Lourengo
Santos

Reeleito ao cargo. Formado em
1978 pela Faculdade de Medicina de
Braganca Paulista. Fez residéncia
em Cirurgia Cardiovascular no Ins-
tituto Dante Pazzanese. Tem Titulo
de Especialista em Cirurgia Cardia-
ca, Terapia Intensiva e Estimulagao
Cardiaca Artificial. J4 foi presidente
da Associagao dos Médicos de San-
tos — Regional APM (2005/2008).

6° DIRETOR DISTRITAL
José Eduardo Paciéncia Rodrigues
Franca

Cirurgido geral e especialista
em Endoscopia Digestiva, gra-
duado pela Fac. de Med. da Uni-
versidade Federal do Tridngulo
Mineiro, em 1982. Foi presidente
do Centro Médico de Franca — Re-
gional APM (1991/1993). Atual-
mente, ja ocupa o cargo de diretor
da 62 Distrital da APM — Ituverava,
Jaboticabal, S. Joaquim da Barra,
Ribeirdo Preto e Franca.

3° DIRETOR DISTRITAL
Lauro Mascarenhas Pinto
Séo José dos Campos
Ginecologista e obstetra, formou-
se pelaFaculdade deCiéncias Médicas
"Dr. José Antonio Garcia Coutinho”
(MG), em 1981, e fez pds-graduagdo
na Unitau. Delegado da APM e do
Cremesp, presidente da Regional da
SOGESP do Vale do Paraiba. Foi pre-
sidente da Regional da Associacdo
Paulista de Medicina por duas ges-
tdes (2005/2008 e 2008/2011).

7° DIRETOR DISTRITAL
Eduardo Curvello Tolentino
Bauru

Formado em 1996 pela Facul-
dade de Medicina da USP de Ri-
beirdo Preto, é especialista em
Cirurgia do Aparelho Digestivo e
Endoscopia e doutor em Cirurgia
do Aparelho Digestivo pela mes-
ma instituicdo. Ocupa os cargos
de presidente da Regional APM
e diretor da 72 Distrital — Jau, S.
Manuel, Lengois Pta / Macatuba,
Lins, Botucatu, Bauru e Avaré.

4° DIRETOR DISTRITAL
Wilson Olegario Campagnone
Sorocaba

Cirurgido pediatrico, graduadoem
1977 pela Faculdade de Medicina de
Sorocaba da Pontificia Universidade
Catdlica de Sdo Paulo. E professor
mestre da mesma instituicao desde
1980. Foi presidente da Regional
APM por trés gestdes (1989 a 1993 e
2008 a 2011). Ocupa também o car-
go de diretor de Marketing adjunto
da APM Estadual (2008/2011).

8° DIRETOR DISTRITAL
Helencar Ignacio
Sao José do Rio Preto

Graduado pela Fac. de Med. de
Catanduva (1986), mestre e dou-
tor pela USP de Ribeirdo Preto.
Membro do Cons. da Soc. Bras. de
Ortopedia e Traumatologia, prof.
adjunto e chefe do Dep. de Or-
topedia e Traumatologia da Fac.
Regional de Medicina de S. J. do
Rio Preto e chefe do Servigo de Pé
e Tornozelo do Hospital de Base.

Preside a Regional APM.

u
h %
50 DIRETOR DISTRITAL
José Renato dos Santos
Campinas
Reeleito ao cargo. Formado pela
Univ. Federal Fluminense em 1982.
Fez residéncia em Ginecologia e Obs-
tetricia no Hospital Casa de Saude de
Campinas. Especialista também em
Auditoria Médica, Medicina do Traba-
lho, Medicina do Trafego e Gestdo de
Salde. E vice-presidente da Socieda-
de de Medicina e Cirurgia de Campi-
nas — Regional APM (2008/2011).

9° DIRETOR DISTRITAL
José do Carmo Gaspar Sartori
Aragatuba

Urologista, formou-se pela Fa-
culdade de Medicina da Unesp em
Botucatu, no ano de 1980. E mem-
bro do Conselho Municipal de
Aragatuba e foi delegado da So-
ciedade Brasileira de Urologia por
oito anos. Ja foi diretor cientifico e
presidente (gestdo 2003/2005) da
Regional APM, onde atualmente
ocupa o cargo de diretor de Defe-
sa Profissional.

10° DIRETOR DISTRITAL
Paulo Roberto Mazaro
Presidente Prudente

Graduado pela Faculda-
de de Medicina de Soroca-
ba da Pontificia Universi-
dade Catolica de Sao Paulo
(PUC-SP) em 1975, especia-
lizou-se em Pneumologia e
Tisiologia. E o presidente
da Regional APM em Pre-
sidente Prudente e ocupa
o cargo de diretor do Xl
Departamento Regional de
Saude — Secretaria de Esta-
do da Saude, que engloba
45 municipios.

11° DIRETOR DISTRITAL
José de Freitas G. Neto
Marilia

Formou-se em 1982 pela
Fac. de Medicina de Marilia
(Famema). Concluiu mes-
trado e doutorado pela
Unifesp, em S&o Paulo.
Especialista em Cirurgia e
Urologia Pediatrica, é do-
cente e chefe da Disciplina
de Cirurgia Pediatrica da
instituicdo onde fez a gra-
duagdo. Ja ocupou diver-
sos cargos na diretoria da
Regional APM, sendo seu
atual presidente.
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12° DIRETOR DISTRITAL
Marco Antonio Caetano
Araraquara

FormadopelaFaculdade
de Medicina de Marilia (Fa-
mema) em 1988, especiali-
zou-se em Nefrologia pela
Faculdade de Medicina da
USP. Coordenador da Sau-
de do Adulto na rede basi-
ca da Secretaria de Saude
de Araraquara, delegado
da Associa¢do Paulista de
Medicina e da Associacdo
Médica Brasileira. Foi pre-
sidente da Regional APM
na gestdo 2005/2008.

13° DIRETOR DISTRITAL
Marcio Aguilar Padovani
Bebedouro

Graduou-se na turma de
1992 pela Pontificia Univer-
sidade Catdlica (PUC) de
Campinas. Fez especializa-
¢do em Pediatria e Pneu-
mologia Pediatrica. Ocu-
pou o cargo de presidente
da Regional da Associagdo
Paulista de Medicina em
Bebedouro nos periodos de
2007 @ 2009 € 2009 a 2011.
Barretos, Guaira e Olimpia
também compdem a 132
Distrital da APM.

14° DIRETOR DISTRITAL
Wagner de Matos Rezende
Rio Claro

Possui Titulo de Espe-
cialista em Ginecologia e
Obstetricia pela Febrasgo,
tendo se formado pela Uni-
fesp no ano de 1977. E fun-
cionario da Unidade Basica
de Saude de Corumbatai
e delegado do Conselho
Regional de Medicina do
Estado de Sdo Paulo (De-
legacia Regional de Pira-
cicaba). Foi presidente da
Regional APM em Rio Cla-
ro por duas gestdes.



Antonio Amauri Groppo
Piracicaba

Cirurgido  cardiovascular,
formou-se pela Fac. de Medi-
cina da Universidade de Séo
Paulo em 1979. Fez residéncia
em Cirurgia Geral no HC da
FMUSP e em Cirurgia Cardiaca
no InCor do HC da FMUSP. Foi
presidente da Sociedade de Ci-
rurgia Cardiovascular do Esta-
do de Sao Paulo e da Regional
de Piracicaba da APM, além de
diretor da 142 Distrital.

Antonio Ismar Marcal

Menezes - Santos
Formou-se em 1969 pela
Fac. de Med. da Univ. do Tri-
angulo Mineiro, em Uberaba,
com Titulo de Especialista em
Oftalmologia. E diretor regio-
nal da Sociedade Caipira Of-
talmoldgica e integra o Con-
selho Fiscal da Associagao dos
Médicos de Santos. Foi diretor
da 22 Distrital da APM, diretor
de Tecnologia da Informagdo

e diretor social adjunto.

CONSELHO FISCAL

Haino Burmester
Séo Paulo

Reeleito ao cargo. Gradu-
ado pela Univ. Fed. do Parana
em 1975, é coord. do CQH
— Compromisso com a Quali-
dade Hospitalar; pres. da Soc.
Médica Pta de Administragdo
em Saude; 1° vice-pres. da Ass.
Bras. de Medicina Preventiva e
Adm. em Saude; prof. do Dep.
de Administragdo da FGV; e co-
ord. de Recursos Humanos da
Sec. de Estado da Saude de SP.

Delcides Zucon
Séo Caetano do Sul

Pediatra e neonatologista,
graduado pela Fac. de Medici-
na da Universidade Sul Flumi-
nense, no Rio de Janeiro, em
1984. Especializou-se pela Uni-
versidade Estadual de Sdo Pau-
lo (Unesp). E também formado
em Direito pela Faculdade do
Grande ABC e pos-graduado
em Adm. e Gestdo Hospitalar
pela FGV. Ocupa o cargo de di-
retor da 12 Distrital da APM.

TITULARES

re

Joado Sampaio de Almeida
Prado - Sdo Paulo

Reeleito ao cargo. Formou-
se pela FMUSP em 1975 e es-
pecializou-se em Nutrologia.
Pres. do Instituto Brasileiro de
Estudos Psicojuridicossociais;
cons. diretor da Ass. Comercial
de Sdo Paulo, distrital San-
tana; Fellow da International
Assotiation of Group Psycho-
therapy, membro do Cons.
Consultivo da Academia Bras.
de Arte Cultura e Historia.

SUPLENTES

leda Therezinha do N.
Verreschi - Sao Paulo

Reeleita ao cargo. Formou-
se pela Universidade Federal
de Santa Maria, em 1966, e
especializou-se em Endocrino-
logia; fez mestrado e douto-
rado. Professora associada do
Departamento de Medicina da
Unifesp (aposentada); diretora
académica da Unifesp-Osasco;
conselheira do Cremesp. Ex-
presidente da Associagdo Brasi-
leira de Mulheres Médicas — SP.

 ;
Luciano Rabello Cirillo
Guarulhos

Reeleito ao cargo. Gineco-
logista e obstetra, graduou-se
pelaFac. de Medicina de Jundiai
(1981) e FGV — Administragdo
em Saude (1986), tendo MBA
em Gestdo Empresarial (2004).
Diretor da Unimed Guarulhos
de 1994 a 2006. Foi presidente
da Regional APM (2005/2008),
onde ja havia ocupado outros
cargos, como vice-presidente e
secretario-geral.

Margarete Assis Lemos
Aracatuba

Formada pela Faculdade
de Ciéncias Médicas de Minas
Gerais (FCMMG), na capital
Belo Horizonte, na turma de
1978, e especialista em Gine-
cologia e Obstetricia, atuando
em Aragatuba, no noroeste do
Estado. Diretora da 92 Distri-
tal da Associagdo Paulista de
Medicina (APM), que também
abrange as Regionais de Biri-
gui, Andradina e Penapolis.

Sérgio Garbi
Séo Paulo

Especialistas em Otorrinola-
ringologia, formou-se pela Fa-
culdade de Ciéncias Médicas de
Santos — Fundagdo Lusiadas,
em 1972. E médico do Hospital
das Clinicas da Faculdade de
Medicina da USP (HC-FMUSP).
Membro da Defesa Profissional
da Associagao Bras. de Otorri-
nolaringologia e Cirurgia Cérvi-
co-Facial. Ja ocupou o cargo de
delegado da APM.

Séo José dos Campos

Ginecologista e obstetra,
graduada pela Fac. de Medi-
cina da Universidade de Mogi
das Cruzes, em 1978, de onde
foi docente. Formou-se em
videohisteroscopia e video-la-
paroscopia no Hospital San Fe-
lippo Néri em Roma, na Italia.
Diretora de Defesa Profissional
da Regional da APM de Séo
José dos Campos; delegada da
AMB; e diretora da 32 Distrital.

MedFlex. O consultorio flexivel

no horaro, na estrutura e no aluguel.

Fale com a gente e confira nossa infraestrutura

completa e especializada na area médica.

UNIDADE O1 - BELA VISTA

ruaitapeva, 518 - conj 910

fone/fax: 11 3288.6000

SXTAPEVA.
Lo ,
iy ~

]
(AT TE T

contato@medflexconsultorios.com.br
www.medflexconsultorios.com.br

GO DE

UNIDADE 02 - VILA CLEMENTINO
rua diogo de faria, 1202 - conj 91

fone/fax: 115083.1743

MedFlex

consultorios




B SAUDE PUBLICA

v
o
o
wn
>
o
=
©
£
w
o
=
o
2
<]
[

A imagem do caos

Totalmente desatualizada,
a Tabela do SUS é simbolo
da ma remuneragao

BRUNA CENCO

Sistema Unico de Saude (SUS) é o maior

empregador da classe médica no pais.

Estatisticas mostram que trés quartos
da populagao, ou seja, 150 milhdes de brasileiros
recebem assisténcia pela rede estatal. Metade
desses atendimentos é feita por hospitais muni-
cipais, estaduais ou federais, com profissionais
contratados das mais diversas formas. A outra
metade, cerca de 75 milhdes de pessoas, recor-
re a instituicdes conveniadas, em grande parte
Santas Casas. Essas entidades, assim como os
médicos que prestam servicos ao sistema sem
vinculo empregaticio, recebem pela chamada
Tabela do SUS, cujos valores dificilmente sofrem
atualizacdo e que, por isso, ajuda a intensificar o
caos que hoje rege a saude publica. E consenso
que todo esse problema poderia ser sanado com
um melhor financiamento, mas governos suces-
sivos insistem em nao resolver.

Atualmente, sdo 3.948 entidades hospitalares
sem fins lucrativos no Brasil, 875 no Estado de
Sao Paulo e 128 na capital paulista. Somente em
nosso Estado, a rede filantropica corresponde a
62% dos hospitais e a 33 mil dos 65 mil leitos exis-
tentes. Para pagar por esses servigos, 0 governo
repassa verbas as redes por meio de contratos
de procedimentos ou pacotes. A partir dai, cabe
a instituicdo separar a remuneracdo dos profis-
sionais e as despesas do hospital.

Segundo especialistas, este repasse de verbas
via pacotes permite um maior controle sobre os
recursos investidos e o perfil epidemiolégico. En-
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tretanto, como o montante é insuficiente, as en-
tidades ndo conseguem comprar medicamentos
e equipamentos necessarios, pegam emprésti-
mos, acumulam juros, por vezes deixam de pa-
gar os médicos, até que finalmente fecham.

A crise das filantrdpicas é conhecida. Segundo
a Federagdo das Santas Casas e Hospitais Bene-
ficentes de Sao Paulo (Fehosp), a divida no ano
passado era de R$ 6 bilhdes. A principal causa
do desequilibrio é justamente a defasagem da
Tabela do SUS, que impde um déficit de 40%,
em média. Ou seja, para cada R$ 100 gastos no
atendimento gratuito, as entidades tém ressar-
cimento de somente R$ 6o0.

DEFASAGEM

Nem sempre foiassim. “"Na épocadaimplanta-
¢do do SUS [1988], o valor da tabela era suficien-
te para cobrir os custos. O problema tem sido a
falta de reajustes ao longo do tempo”, conta o
presidente da Fehosp, Edson Rogatti, lembran-
do que as despesas ndo pararam de crescer nes-
tes mais de 20 anos. "Aumento no quadro de
funcionarios, medicamentos, novas tecnologias,
melhorias nos prédios. Tudo isso é exigido, mas
0s recursos ndo acompanham”, conta.

Os problemas causados pela remuneracdo
aviltante interferem tanto na cobertura do sis-
tema publico, causando a falta de profissionais,
por exemplo, quanto na propria qualidade do
atendimento. Entretanto, até hoje ndo existe
uma lei que obrigue a revisdo periddica dos va-
lores. O projeto de Lei 6149/09, determinando a
atualizagdo anual, chegou a tramitar na Camara
dos Deputados, mas foi arquivado com a mu-
danca de legislatura este ano.

Assim, para que haja reajustes é preciso reivin-
dicar caso a caso, por vezes comprometendo a
assisténcia a popula¢do. Em abril Ultimo, no Cea-
ra, entidades médicas locais revelaram em audi-



éncia publica na Assembleia Legislativa que, de-
vido a defasagem da Tabela do SUS, os hospitais
reprimem a oferta de leitos e consultas, situacdo
agravada com a epidemia de dengue.

Em 2010, somente depois de uma intensa
campanha que incluiu até ameaga de paralisacdo
do atendimento, os cirurgides cardiovasculares
conseguiram aumento entre 4% e 227% em 105
procedimentos da especialidade, o que mostra
quao defasados estavam os valores. A medida,
valida desde novembro, abrange honorérios de
profissionais e servicos hospitalares, inclusive
em casos de alta complexidade ou custo eleva-
do. O Ultimo reajuste nesses servicos havia sido
de 30% em média, concedido em 2008.

SOLUCOES

De acordo com o presidente eleito da Asso-
ciagdo Médica Brasileira, Florentino Cardoso,
a falta de atualizagdo ndo é o Unico problema
da tabela. "Ha uma necessidade de hierarqui-
zagdo, padronizagdo e atualizagdo por meio
de critérios técnicos. Assim, adotar a Classi-
ficagcdo Brasileira Hierarquizada de Procedi-
mentos Médicos (CBHPM) é uma excelente
opgao, pois é hierarquizada, bem construida,
técnica e estd pronta”, comenta.

Também sobre a CBHPM, o 1° vice-presidente
da Associacdo Paulista de Medicina (APM), Flo-
risval Meindo, acrescenta que a situagdo hoje é
tdo critica que é dificil apostar na incorporagao
da Classificagdo em curto prazo. “Ja sinalizamos
ao Ministério a necessidade de considerar esta
possibilidade, mas os valores estdo muito dis-
tantes. O mais importante é equacionar o finan-
ciamento. Sem isso nunca havera uma solugdo”.

Neste cenario, as entidades tém desempe-
nhado papel importante ao promover encon-
tros com liderangas politicas a fim de buscar
avangos na area. “Temos procurado represen-
tantes do governo para sensibiliza-los a tomar
uma atitude sobre o financiamento. O objetivo
é tentar convencé-los, por mais que ja estejam
a par desta necessidade”, completa o presiden-

te da APM, Jorge Carlos Machado Curi.
Vice-presidente da Frente Parlamentar da
Saude, o médico e deputado Eleuses Paiva tem
enfatizado constantemente o problema do subfi-
nanciamento e da desatualiza¢do da tabela, mas
diz que ndo percebe no Ministério nenhum mo-
vimento para aumentar os valores. “A falta de
atualizacdo estd inviabilizando as Santas Casas e
os prestadores de servi¢os. Ndo podemos perder
de vista o desafio da gestdo, porém a saude esta
subfinanciada em patamar inaceitavel”, diz.

COBERTOR CURTO

Dos R$ 77,1 bilhdes do orcamento destinado a
salde em 2011, R$ 68,4 bilhdes vdo para as agdes
e servigos de saude do SUS. O Conselho Nacio-
nal dos Secretarios Estaduais de Saude (Conass)
aponta que seriam necessarios mais R$ 100 bi-
Ihdes ao ano para o setor. Além disso, grande
parte da verba é destinada a outras areas, como
saneamento e alimentacdo, em virtude da falta
da regulamentacdo da Emenda 29. O tema esta
pendente ha uma década no Congresso Nacio-
nal. Caso fosse resolvido, haveria aplicagdo mais
eficiente dos recursos e a nova forma de calculo
ampliaria o orcamento da pasta, mesmo sem a
criagdo de um novo “imposto do cheque”.

A Frente Parlamentar da Salde ainda vai
além, ao afirmar que a regulamentacdo da
Emenda 29 por si s6 ndo sera suficiente. Os de-
putados e senadores engajados acreditam ser
preciso investir alto na rede publica para forta-
lecer o modelo do SUS. “Tenho visto no Brasil
um esboco de ‘americanizagdo’ da saude, em
que os gastos da area suplementar sdo equiva-
lentes aos da publica, com a diferenca de que
uma atende 25% da populagdo e a outra 75%. E
uma légica perversa. Contudo, a medida que o
pais cresce e mais pessoas tém acesso a empre-
go formal e seu consequente plano de saude,
0 SUS é desonerado”, comenta o 2° vice-presi-
dente do CFM, Aloisio Tibirica Miranda, que re-
presenta a entidade no grupo de remuneragao
do trabalho médico no Ministério da Saude. &
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M TRABALHO

Avanca discussao sobre carreira em SP

[ ™

Teixeira, Cibele
Franzese, Curi,
Cerri, Azevedo,
Carvalhaes e Haino

Projeto esta sendo
construido pelo Executivo
e entidades médicas

GIOVANNA RODRIGUES

epresentantes das entidades médi-
cas — Associagdo Paulista de Medi-
cina (APM), Conselho Regional de
Medicina (Cremesp) e Sindicato dos Médicos
(Simesp) — tém se reunido com integrantes
das secretarias estaduais de Saude, de Gestdo
Publica e de Emprego e Rela¢des do Trabalho,
desde julho, a fim de discutir a formatagao de
uma carreira para os médicos que trabalham
no Sistema Unico de Saude (SUS) no Estado
de Sao Paulo. As discussdes resultardo em um
projeto de lei do Executivo a ser encaminhado
a Assembleia Legislativa.
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A previsao é que o processo se desdobre ain-
da neste segundo semestre. O governo esta-
dual, em especial o governador Geraldo Alck-
min, tem demonstrado grande interesse para
que o processo ocorra em um breve espaco de
tempo. Isso porque todos os envolvidos acre-
ditam que a carreira pode ajudar a resolver a
dificuldade de fixar os médicos em regides dis-
tantes ou inospitas”, comenta o presidente da
APM, Jorge Carlos Machado Curi.

Também representam a APM nestas reunides
o diretor de Defesa Profissional, Tomas P. Smith-
Howard; e o assessor Marcos Pimenta. Integram
ainda o time de discussdo o secretario Estadual de
Saude de S3o Paulo, Giovanni Guido Cerri; o se-
cretario Estadual de Saude adjunto, José Manoel
de Camargo Teixeira; o coordenador de Recursos
Humanos da Secretaria, Haino Burmester; o pre-
sidente do Cremesp, Renato Azevedo Junior; e o
do Simesp e da Federagao Nacional dos Médicos,
Cid Carvalhaes; além de técnicos da area.

Osmar Bustos



Hoje existem cerca de 12 mil médicos no
sistema publico de saude paulista, a grande
maioria com jornadas de trabalho diarias de
quatro horas. No novo modelo, que devera
ser aplicado principalmente para as espe-
cialidades basicas, totalizando em torno
de 3 mil profissionais, a carga horaria pro-
vavelmente sera de oito horas ao dia, com
remuneragdo compativel. “A idéia é que os
médicos ndo precisem ter multiplos empre-
gos, podendo se dedicar exclusivamente,
formando um nucleo forte de médicos com-
prometidos, que possibilitara a rede a oferta
de atendimento de qualidade na dimensao
necessaria”, completa Curi.

A proposta de carreira para os médicos de
Sao Paulo tem como base projeto formula-
do em 2009 pela Fundagdo Getulio Vargas,
com a participacdo das entidades médicas
nacionais, e boas experiéncias de outros es-
tados brasileiros. Também devera ser similar
as carreiras dos magistrados e delegados no
aspecto da mobilidade, em que o profissional
normalmente inicia o trabalho em local mais
distante dos grandes centros e depois tem
a opgdo de escolher onde se fixar conforme
disponibilidade e desempenho. Quando colo-
cado em pratica, o modelo paulista podera,

inclusive, servir de inspiracdo para propostas
em outros estados e na esfera da Unido.

Vale lembrar que tramita na Cadmara dos De-
putados a Proposta de Emenda Constitucional
(PEC) 454/2009, de autoria de Ronaldo Caiado
e Eleuses Paiva, criando a carreira médica de
Estado, com vinculo federal, dedicagdo exclu-
siva e garantias semelhantes as previstas no
modelo de Sdo Paulo.

O secretario adjunto de Saude, José Ma-
nuel, que coordena o grupo de trabalho,
afirma que as reunides estdo sendo muito
produtivas: "Temos uma boa troca de expe-
riéncias e estamos buscando modelos de sis-
temas ja existentes de carreiras de médicos
e outros profissionais. Nossa proposta final
podera possivelmente ser usada como refe-
réncia no futuro e sera fundamental para a
regionalizacdo da saude”, finaliza.

Os 17 Departamentos Regionais de Saude
(DRS) compdem a estratégia do governo pau-
lista de regionalizacdo, como divisdes admi-
nistrativas da Secretaria de Estado da Saude
de S3o Paulo, sendo responsaveis por coorde-
nar as atividades da pasta no ambito regional
e promover a articulagdo intersetorial, com os
municipios e organismos da sociedade civil.
Saiba mais no texto abaixo.

Diretor regional de saude em Prudente é da APM

Paulo Roberto Mazaro, presidente da As-
sociacdo Paulista de Medicina (APM) de Pre-
sidente Prudente, assumiu o cargo de diretor
do X| Departamento Regional de Saude (DRS)
em maio. Ele ja havia presidido a Unimed lo-
cal e dirigido a Santa Casa da cidade.

Nos primeiros dois meses na nova ativida-
de, tem se reunido com as liderancas de sau-
de da regido para ficar a par das demandas e
executar as agées mais urgentes. "O 11° DRS
engloba 45 municipios. Ha toda sorte de tra-
balhos, como fornecimento de medicamen-
tos, distribuicdo de verbas, obras, reforma da
area da saude e hospitalar”, comenta.

Entre os projetos em estudo, estdo a or-
ganizagdo dos atendimentos em presidios;
implantacdo e aprimoramento de ambula-
torios médicos de especialidades (AMEs) e
atendimento a cidades pequenas que hoje
ndo possuem meédicos. Além disso, a ex-

pectativa do diretor
é que, ao longo do
mandato, seja possi-
vel aumentar a agili-
dade dos processos
e eficacia na distri-
buicdo dos recursos,
“que nao sao muitos
e devem atender
todo mundo”.
Outros dois dire- 2
tores da APM com- 2
partilham o mesmo
desafio. Jodo Marcio
Garcia, diretor da 42 Distrital da entidade,
dirige o XVI DRS (Sorocaba), e Donaldo Cerci
da Cunha, 3° vice-presidente da Associagao,
€ o diretor do IX DRS (Marilia).

Por Bruna Cengo
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OPINIAO

Saude e meio ambiente urbano: as licoes da C 40

Evangelina Vormittag

Osmar Bustos

Arquivo pessoal

refeitos das maiores cidades do mun-
do se reuniram, em junho Ultimo, na
Sdo Paulo C4o Large Cities Climate
Summit, com o objetivo de discutir medidas
de combate as mudangas climaticas nas gran-
des cidades. A novidade desta primeira edicdo
brasileira é a decisdo do Comité Gestor Inter-
nacional de aceitar a sugestdo de S3do Paulo
incorporar de forma incisiva o tema da Saude
Humana na pauta do evento.

Visando subsidiar a tomada de decisdes,
foi realizado o Workshop Clima e Saude nas
Megacidades para a elaboracdo da Carta de
Recomendagbes em Saude, entregue na reu-
nido. Escrito por 78 autores, o documento
assinala as medidas praticas para a efetiva
diminuicdo da emissdo dos gases de efeito
estufa e que, ao mesmo tempo, trazem cobe-
neficios imediatos a saude. O intuito é cha-
mar a atenc¢do para a saude do homem nas
cidades e estimular os governantes a adotar
politicas neste sentido. Ainda, é imprescin-
divel que os érgaos encarregados da promo-
¢do e cuidados com a saude ampliem a visdo
dos fatores reguladores das relagdes saude
e doenga hoje nas cidades e participem das
discussdes a fim de assegurar maior espago
a saude humana quando da formula¢do das
politicas de redugao das emissdes.

Pela primeira vez na historia, mais da me-
tade da populagdo da Terra vive em cidades,
o que tende a se acentuar nas proximas déca-
das, trazendo novos desafios. As cidades ofe-
recem oportunidades de emprego, educagao
e servigos, mas também concentram riscos a
saude. Serdo mais intensamente sentidas nas
cidades as consequéncias das inundagdes, dos
deslizamentos de terra, do recrudescimento
de doencas veiculadas por insetos, da carén-
cia de agua e alimentos e dos deslocamentos
de grande nUmero de pessoas.

A vulnerabilidade ambiental dos grandes
centros é mais acentuada nas megacidades
dos paises em desenvolvimento, que expe-
rimentaram crescimento muitas vezes ca-
otico, criando cinturdes de pobreza onde a
qualidade dos servigos ambientais é preca-
ria. Ilhas de calor, moradias em areas criticas
de declividade ou de enchentes, transporte
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e saneamento basico precarios sao a regra
na periferia das grandes cidades em desen-
volvimento, aumentando a vulnerabilidade
dos mais desfavorecidos as mudancgas cli-
maticas e criando as bases da desigualdade
socioecondmica e ambiental.

Os impactos a saude humana promovidos
por tais mudancas climaticas sdo conhecidos.
No entanto, sdo menos evidentes os cobene-
ficios em saude, que ocorrem em nivel local e
podem advir de politicas de redugao de gases
de efeito estufa, com abrangéncia global. Por
exemplo, o transporte ativo, como caminhadas
e ciclismo, diminui as emissdes poluentes e, ao
mesmo tempo, promove a melhoria imediata
da saude, com redugdo dos riscos de obesida-
de, osteoporose e doencas cardiovasculares.
O menor consumo de carne bovina decresce
a emissdo de metano pelo rebanho e também
reduz o risco de doencas cardiovasculares. A
ampliagdo do metro favorece a mobilidade co-
letiva, menos poluente, e também combate a
poluicao dos corredores de trafego.

Neste cenério, ¢ licito imaginar que muitas
das medidas tomadas para reduzir as emis-
soes de CO2 e metano, os principais gases
responsaveis pelo efeito estufa, trazem, nas
cidades, efeitos positivos imediatos a saude
da populagdo, acarretando uma economia
em gastos com saude.

Esta foi a mensagem contida na carta aos
participantes do C40, procurando incorporar
conceitos de saude humana na politica volta-
da a mitigacdo das mudancas climaticas. Este
tipo de atitude fornece argumentos adicionais
a adogdo de praticas ambientais sustentaveis
pela populagdo, por tratar de beneficios ime-
diatos a sua saude e dentro das cidades onde
vive. Para o gestor publico, ainformagdo essen-
cial é que as medidas podem ser menos custo-
sas do que o comumente pensado, dado que
substanciais economias em gastos com saude
podem ser auferidas pelas praticas de susten-
tabilidade urbana.

PAULO SALDIVA, professor da Faculdade
de Medicina da Universidade de Sao Paulo,
e EVANGELINA VORMITTAG, diretora presi-
dente do Instituto Saude e Sustentabilidade
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Que tal levar sua famz’lia e amigod
para paddear e de divertir?

A Associacao Paulista de Medicina (APM) tem uma 6tima sugestao:
visite o Clube de Campo, o beneficio mais gostoso que a APM oferece a voce.

Entre em contato com a natureza, respire ar puro, descanse, pratique esportes, tome sol...

0 Clube de Campo da APM esta localizado a apenas 25 km do centro de Sao Paulo,
em meio a Serra da Cantareira.

APROVEITE!

CLUBE DE CAMPO DA APM Tel: (11) 4899-3518 — Fax: (11) 4899-3535

Estrada Santa Inés, Km 10, Caieiras/SP E-mail: sedecampestre@apm.org.br




Yoso gue & vantagem!

0 Clube de Beneficios APM, novo, moderno e dinamico, oferece aos associados
da Associacdo Paulista de Medicina novos produtos e servicos de empresas
parceiras com descontos mais do que especiais, com alcance nacional e local.

As vantagens estdo ainda maiores e com beneficios em varias areas:

« Veiculos « Eletrodomesticos
« Tecnologia . Cartdo de crédito
« Eletroeletronicos - Joias e acessorios
- Entretenimento - Academias

Hoteis e viagens « Cursos
- Saude e estética « Aluguel de carros
« Instrumentos musicais « Flores e decoracao
« Previdéncia privada - Vestuario
- Restaurantes e bebidas . Farmacia

- Seguros e planos de saude

Nao perca tempo: acesse ja o site do Clube de Beneficios APM e aproveite
os descontos exclusivos de acordo com o seu interesse.

Trabalhamos para garantir gualidade, seguranca, facilidade e vantagens
imperdiveis para nossos associados.

Utilize suas vantagens sem limite.




Criacdn AP

Mais informacdes:

Central de Relacionamento APM = (11) 3188 4329 /4370 / 4579
www.apm.org.br/clubedebeneficios « clubedebeneficios@apm.org.br
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Contra as glosas
e defasagens

Patologia e Patologia
Clinica/Medicina
Laboratorial denunciam
abusos dos gestores

GIOVANNA RODRIGUES

tualmente, a Comissdao Mista de Espe-

cialidades — formada pela Associacdo

Médica Brasileira, Conselho Federal de
Medicina e Comissdo Nacional de Residéncia
Médica — reconhece a Patologia e a Patologia
Clinica como especialidades médicas distintas.
De acordo com o patologista clinico e 1° diretor
de Patrimonio e Finangas da Associacdo Paulis-
ta de Medicina (APM), Murilo Rezende Melo, as
especialidades sdo muito correlacionadas, che-
gando a fazer parte de um mesmo programa de
residéncia em alguns paises.

“Nas duas situagdes, o médico do labora-
torio faz uma interface direta com o médico
solicitante”, explica Melo, que também ¢é vice-
diretor cientifico da Sociedade Brasileira de
Patologia Clinica/Medicina Laboratorial (SBPC/
ML). No entanto, o foco da Patologia, também
chamada de Anatomia Patoldgica, é direcio-
nado para os tecidos (bidpsias), enquanto o da
Patologia Clinica/Medicina Laboratorial é ava-
liar liquidos e secre¢bes, como sangue, urina,
suor, fezes, etc. "Do ponto de vista pratico, o
patologista executa diretamente mais procedi-
mentos do que o patologista clinico, que usual-
mente supervisiona o trabalho de varios outros
profissionais da saude e faz a interface de casos
selecionados”, descreve o diretor da APM.

Imprescindiveis para auxiliar os demais mé-
dicos no diagnostico (70% da demanda) e dire-
cionar a terapéutica, as duas especialidades so-
frem com honorarios indignos e glosas. "Com
certeza o que afasta os estudantes é a ma re-
munerag¢do, que esta muito defasada mesmo
em comparagdo com outras areas médicas,
também bastante exploradas. A Patologia fica
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completamente desfigurada nas varias tabelas
aplicadas, até pela tradi¢do de ser mais acadé-
mica do que pratica”, afirma o professor titular
do Departamento de Patologia da Faculda-
de de Medicina da Universidade de Sao Paulo
(FMUSP), Venancio Avancini Ferreira Alves.

Carlos Alberto Franco Ballarati, presidente
da SBPC/ML, diz que a remuneracdo dos pa-
tologistas clinicos se deteriora a cada ano, ao
mesmo tempo em que aumenta a necessidade
de novas tecnologias para o trabalho, extre-
mamente custosas: “Existem tabelas que ndo
cobrem nem o custo de realizagdo de alguns
exames. A defasagem chega a 40%".

Para Melo, a maior dificuldade é a lista de



procedimentos cobertos, desatualizada e com
muitos testes obsoletos. "A medicina laborato-
rial faz interface com todas as especialidades
médicas, sendo que o numero de procedimen-
tos existentes cresce exponencialmente. Os
pacientes com doencas mais raras sao 0s mais
prejudicados, ja que existem mais de 4 mil exa-
mes que poderiam ser cobertos, mas ndo cons-
tam nas tabelas de procedimentos.”

A presidente da Associagao Brasileira de Mu-
Iheres Médicas e ex-presidente da SBPC/ML,
Marilene Rezende Melo, chama a atengdo para
o volume de glosas indevidas. “Os laboratérios
sofrem com glosas ndo justificadas, pois, mes-
mo atendendo bem, cumprindo todas as regras

e enviando informacgdes e documentos corre-
tos, os planos de saude alegam que as guias
estdo com algum rasgo, que a assinatura ndo
confere, que o0 exame ndo é coberto, etc.”
“Boa parte das glosas geralmente nem é téc-
nica, e sim feita sistematicamente. O problema
é que o laboratdrio ja fez o exame e gastou. Por
isso, a SBPC/ML esta lutando fortemente junto
a Agéncia Nacional da Saude Suplementar para
que este problema seja encarado; é preciso ha-
ver equilibrio financeiro entre os prestadores e
as fontes pagadoras”, argumenta Ballarati.
Ainda segundo Marilene, é necessario ter
funcionarios trabalhando nos laboratdrios ape-
nas para tentar reverter as glosas. “Ha demora
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de até seis meses e nem todos os proce-
dimentos chegam a ser pagos pelas ope-
radoras e seguradoras aos profissionais
e estabelecimentos”, denuncia. Outro
problema é a falta de reajuste periddico
dos valores dos exames: “As mensalida-
des dos planos de saude sdo reajustadas
anualmente; ja a remuneragdo de médi-
cos e laboratorios, ndo”.

RESIDENCIA

Tanto para Patologia quanto para Patologia
Clinica/Medicina Laboratorial, a residéncia é de
acesso direto apds a graduacdo e tem duracdo
de trés anos, sendo o primeiro geralmente de-
dicado a clinica geral e os demais com rodizio
por todos os setores laboratoriais.

“A procura pela residéncia e o mercado de
trabalho para os patologistas estdo aqueci-
dos, ja que voltamos a ser profissionais muito
respeitados. Existem cada vez mais laborato-
rios, e maiores, além do numero de casos ter
aumentado”, observa a professora titular de
Patologia da Faculdade de Ciéncias Médicas
da Santa Casa de Sdo Paulo, Carmen Lucia
Penteado Lancellotti, também integrante da
Comissao de Titulo de Especialista da Socie-
dade Brasileira de Patologia (SBP).

Conforme esclarece Alves, o Brasil tem ne-
cessidade social enorme de patologistas, e um
numero ainda insuficiente de profissionais.
“Entre a atuagdo dos anatomopatologistas esta
a patologia molecular, diagnodsticos em necrop-
sias, patologia cirurgica, bidpsias e, mais recen-
temente, pungdes aspirativas.”

No entanto, de acordo com Carmen,
o interesse dos patologistas pela area
académica é cada vez menor: “O salario
é inferior e a carreira implica em muita
dedicacdo e estudo”.

Uma caracteristica que pode atrair ou
afastar os residentes para a area patolo-
gica, dependendo do perfil de cada um,
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"Existem mais de 4 mil exames que nao constam Nas
listas de procedimentos” Murilo Melo

é 0 pouco contato direto com os pacientes.
“Vocé ndo conversa diretamente com a pessoa,
mas precisa lembrar sempre que ha uma vida
por tras daquela peca e que vocé é médico aci-
ma de tudo”, frisa Venancio Alves. Murilo Melo
destaca que um médico patologista pode parti-
cipar de milhares de decis6es médicas.

MERCADO DE TRABALHO

Na opinido do vice-diretor cientifico da
SBPC/ML, a onda de fusbes e aquisi¢des de
laboratorios nas grandes capitais tem altera-
do o mercado de trabalho do patologista cli-
nico nos Ultimos anos. “Nas grandes redes de
laboratorio, este profissional passou a atuar
com varios outros especialistas, em equipes
multidisciplinares. No interior do pais, o mé-
dico patologista clinico é um profissional co-
bicado, que auxilia a interface entre o labora-
torio e o médico solicitante.”

Ja para os anatomopatologistas, o perfil de
trabalho vem mudando muito. “N&o costuma-
vamos ser assalariados, porém, com o cresci-
mento e encarecimento das técnicas, passa-
mos a ter que trabalhar em grupos, por meio
de sociedades, ou em grandes laboratdrios. O
que era feito antigamente com um microscopio
de R$ 1 mil, por exemplo, hoje requer aparelha-
gem de um R$ 1 milhdo”, argumenta o profes-
sor Venancio Alves.

A professora da Santa Casa compartilha esta
opinido e acrescenta que o profissional liberal
esta em extingdo, pois os novos patologistas
preferem trabalhar em grandes laboratdrios e
acabam tendo que se submeter a certas regras.
“Muitas vezes, os gestores ndo sao médicos e
priorizam o prazo de entrega, por exemplo. En-
tretanto, a qualidade e credibilidade das anali-
ses devem vir sempre em primeiro lugar. Ou os
médicos se posicionam contra essas praticas ou
acabam engolidos pelo sistema”, finaliza Car-
men Lancellotti.

"A patologia fica completamente desfigurada
nas varias tabelas aplicadas” venancio Alves



22 CONGRESSO INTERNACIONAL
DO HOSPITAL SAO CAMILO

URGENCIA E EMERGENCIA
SEGURANGA DO PACIENTE

20 a 22 de outubro de 2011

FECOMERCIO - Sao Paulo - SP -
Rua Dr. P

Brasil

PRE-CONGRESSO 20 DE OUTUBRO DE 2011 - QUINTA-FEIRA

9h- 12h - Workshop - Vias Aéreas - Inscrictes somente pelo tel: [11) 346774405

PRINCIPAIS TEMAS DO CONGRESSO:

- Aspecios Eficos na Sala de Emergéncia

- Seguranca do Paciente Segundo o IHI

- Integracio Ensino e Pesquisa nos Hospitais Privados

- Perfil de Urgéncias por Cousas Externos do Estado de Sao Paulo

- Modelos de Simulagao Realistica para Desenvolvimento do
Departomento de Emergéncia

- Experigncia do Projeto Aguia na Policia Militar do Estado de 5ao Paulo

Organizacdo
Hospital Sa0 Camilo
Instituto de Ensino e Pesquisa

Inscricdes e
programacdo completa
www.saocamilo.com/congresso

Outras Informacées
Tel: (11) 5087- 347 1ou [11) 367 7- 4405
E-mail: iep@saccamilo.com

Inscreva seu Trabalho
Cientifico até 31 de agosto.

PRINCIPAIS TEMAS POR MODULO:

Madulo Madulo Seguranca
Gestéo do Paciente
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Clinica Adverso Eu Uso
- Coses de Gestao - Cases de Seguranco - Cases Clinicos
- Acreditacao do Pociente  Abordagem
Hospitalar - Politicos de Gestao Interdisciplinor da Dor
de Risco: o Foco na Toracica
Prevencdo Orienta o
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- Situacdes Especicis na  Classificag@o de Risco
Sola de Trauma no P.5.
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- Estado da Arte
das Amputacdes
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- Cardiorrespiratdrio
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M SURPREENDA-SE

Curso de idiomas da
descontos aos associados

Clube de Beneficios APM
disponibiliza diversas
vantagens para medicos

LEONARDO BLECHER*

Associacdo Paulista de Medicina (APM)

relanca seu Clube de Beneficios, mais

moderno e pratico. A nova fase abran-
ge parcerias inéditas das quais os associados
podem usufruir, como a firmada entre a entida-
de e a Globalvita (Curso de Inglés Express).

Empresas parceiras do
Clube de Beneficios APM

CURSOS

Cultura Inglesa Pres.
Prudente

GANEP

Globalvita

The 4

Yazigi SP e Pres. Prudente

EDITORASE
LIVRARIAS
Disal

ELETRODOMESTICOS
Compra Certa Brastemp /
Consul

ELETROELETRONICOS
FastShop
Sony

FLORES E
DECORACAO
Loft Home Fashion
Vitoria Régia

HOTEIS E VIAGENS
Casagrande Hotel
CVCTurismo

Dan Inn

Golden Park

Hotel Portal D’Oeste
Hotel Transamérica
Nacional Inn

Ouro Minas
Pousada Villa
Harmonia — Paraty

Royal Palm de Musculagao
Taua Botica Magistral
The Royal Palm Resort | New Look
Campinas Reabilita
Vilage Inn SPAMED
Winner Academia
INFORMATICA
Totvs SEGUROSE
PLANOS DE SAUDE
INSTRUMENTOS Bradesco Vida e Previdéncia
MUSICAIS MDS
Playtech Medial
Odontoprev
JOIAS E Omint
ACESSORIOS Santander Previdéncia
Denoir Privada
SulAmérica
LAZERE Unimed / Fesp

ENTRETENIMENTO

Bilheteria.com SERVICOS
Iquiririm Despachos Paulista
RESTAURANTE USO PESSOAL
& BEBIDAS Ellus

Bacco’s Lelé da Cuca

Boa Bistro Priscilla Bernardes
Daché

Empoério Villa Real VEICULOS
Garden Nossa Rede

SP Gourmet Aluguel de Carros
Tacchino

* Os associados devem
consultar no site quais
unidades e cidades
oferecem os descontos.

SAUDE E ESTETICA
Academia Contours
Atletic Academia
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Por meio deste acordo, a empresa oferece
cursos online deidiomas—incluindo professores
a disposi¢ao 24 horas por video e audioconfe-
réncia — com 30% de desconto para associados
da APM cadastrados no Clube de Beneficios.
Assim, o médico pode estudar onde e quando
quiser, dedicando-se a sua carreira internacio-
nal. Vale a pena destacar o curso Essencial He-
alth Communication, voltado especialmente
para profissionais da saude, pois enfatiza ter-
mos técnicos da area.

O médico que contratar o curso para profis-
sionais de saude ou o curso completo de inglés
— basico, intermediario e avangado — ganhara
de brinde um Tablet 3D Coby Kyros Android
com wi-fi. Para ter acesso a esta vantagem,
acesse www.apm.org.br/clubedebeneficios e
clique no link Cursos.

Além disso, a APM e sua parceira SP Gourmet
realizaram uma degustacdo de vinhos como
forma de comemorar o novo Clube de Benefi-
cios. Houve também o sorteio de quatro caixas
com seis garrafas de vinho cada.

Foram incluidos nos pacotes dois Expres-
sion de France Malbec 2001, 2004 e 2005,
dois Don Diego Cabernet Roble 2009 e dois
Dolce Stefabia Bonarda 2007. As inscri¢des
ocorreram em agosto e os vencedores da
promocao sao Fernando Guenka (Soroca-
ba), Karine Pato Hoffmann (Londrina), Ma-
ria Angela P. Garcia (Sdo Paulo) e Wanderley
Batista Marques (S&o Paulo).

Fique ligado: a APM e seu Clube de Benefi-
cios estdo sempre buscando novas parcerias
com empresas de qualidade, oferecendo van-
tagens e condi¢des exclusivas para os asso-
ciados da entidade. [¢]

*Sob supervisdo de Camila Kaseker

MAIS INFORMACOES

Central de Relacionamento APM

Tels: (211) 3188-4329/ 4370/ 4579
E-mail: clubedebeneficios@apm.org.br
Hotsite: www.apm.org.br/clubedebeneficios




Cuidamos dos seus investimentos
para que vocé tenha mais tempo
para cuidar de vidas.

Aproveite as vantagens e i e
que so a Unicred oferece UNI INCL)
a vVoce. A sua instituicao financeira.

Por sermos uma cooperativa de crédito dos Cidades onde atuamos: Amencana, Amparo, Araras, Bametos
profissionais de salde, entendemos bem suas
necessidades., Trabalhamos sempre para apresentar
produtos e condigdes muitc mais atraentes e
vantajosas comparadas as instituigbes financeiras
tradicionais.

Venha tomar um café com a gente e entenda

melhor nossas propostas.

Encontre a Unicred mais proxima

de vocé: www.unicred-sp.com.br




I CONDUTA

A consulta no
carrinho virtua

Alheios a ética,
alguns sites

transformam -~
medicina em artigo |
de consumo

e
- ——

BRUNA CENCO

/

LA
vedado ao médico prescrever tratamentos

[ sem exame direto do paciente. A excecdo
L acontece em casos de urgéncia e, mesmo
assim, a consulta deve acontecer assim que ter-
minado o impedimento. A determinacdo esta no
artigo 37 do Cddigo de Etica Médica e foi enfati-
zada na Resolucdo 1.974/11, do Conselho Federal
de Medicina (CFM), que atualiza regras para di-
vulgagdo de servicos prestados (veja mais na pag.
42). Mas, embora o documento seja divulgado aos
profissionais e a sociedade, ha inUmeros exemplos
de venda de consultas a distancia pela internet.

Ha pouco tempo, um site de compras coleti-
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vas oferecia aconselhamentos médicos por te-
lefone, com profissional desconhecido, a preco
promocional. Alvo de inUmeras criticas, o servi-
co sofre sindicancia do CFM. Entretanto, ha mui-
tos outros espalhados pela rede mundial. Sdo
supostos médicos brasileiros e estrangeiros que
respondem a pacientes que nunca examinaram,
por meio do simples relato de sintomas.

Possivelmente prevendo denuncias, esses si-
tes alegam ndo se tratar de consulta “tradicio-
nal”, por ndo envolver prescri¢do. Seria somente
um “aconselhamento”, para ajudar o paciente
a entender resultados de exames ou esclarecer
duvidas corriqueiras. Para os especialistas, po-
rém, a pratica é ilegal.



Segundo o presidente do Conselho Regional
de Medicina do Estado de Sdo Paulo (Cremesp),
Renato Azevedo Junior, por consulta médica
entende-se anamnese, exame fisico, diagndsti-
co e proposta de tratamento. “E uma infracdo
ética prescrever qualquer procedimento ou
mesmo dar uma segunda opinido sem exami-
nar diretamente o paciente”, diz, ao acrescen-
tar que, “se a consulta é de aconselhamento, o
melhor e Unico conselho a dar é que o paciente
procure seu médico”.

O 1° secretario do CFM, Desiré Callegari, co-
menta que a realizacdo de consulta a distancia
deve ser denunciada como ma pratica, inde-
pendentemente da evolu¢do do paciente. “E
permitido prestar esclarecimentos a respeito de
doencgas ou procedimentos, como um servico
genérico a leigos. De forma nenhuma o médico
pode se debrugar sobre um caso veridico sem
examinar o paciente e dizer, ainda que em tese,
qual o diagnostico e tratamento”, continua.

Até a telemedicing, cuja regulamentagdo esta
em analise no CFM, sempre necessita de atendi-
mento médico presencial. “Este recurso é usado,
por exemplo, quando o generalista de uma re-
gido distante tem dUvida sobre um caso e recebe
o auxilio de um colega mais bem capacitado, por
meio de teleconferéncia. Ninguém vai ensinar
um leigo a fazer um procedimento com ajuda de
equipamentos visuais”, explica Callegari.

ORIENTACAO

Entre as ofertas de consultas pelainternet, sdo
numerosas as de Psiquiatria. Entretanto, a pre-
sidente do Comité da especialidade na Associa-
¢ao Paulista de Medicina (APM), Christina Hajaj
Gonzalez, esclarece que é impossivel fazer um
primeiro atendimento que nao seja presencial.
*O diagndstico comeca desde o momento em
que o paciente entra pela porta do consultorio,
na linguagem corporal. Nao ha como auscultar o
coracdo ou tocar o figado por skype”.

Pacientes que ndo conseguem sair de casa,
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em razdo de sindrome do panico ou doengas
semelhantes, devem receber a visita do médico.
“Depois, 0 tratamento continua no consultdrio,
até para indicar melhora no quadro.”

Em tratamentos prolongados, é plausivel ajus-
tar a medicacdo a distancia, se o paciente ja tiver
sido examinado pessoalmente. Quando feito
pela internet, o contato deve se restringir ao di-
alogo. "Tenho uma paciente antiga que esta em
Minas Gerais e outra nos Estados Unidos, mas sé
as medico quando vém a consulta e levam o re-
médio daqui. Como a vigilancia sanitaria é esta-
dual, ndo adiantaria enviar a receita por corres-
pondéncia; ndo poderiam comprar la”, adverte
Christina, que trabalha na capital de Sdo Paulo.

A endocrinologista do Hospital das Clinicas
Anete Hannud Abdo soube da criacdo de um
espaco para blogs da comunidade da USP e re-
solveu fazer um divulgando informagdes gerais,
como prevencao do excesso de agucar e impor-
tancia da atividade fisica. Entretanto, como o
acesso € livre, logo surgiram perguntas com pe-
dido de diagnostico.

“As pessoas sdo muito avidas por informacao,
perguntam de tudo, expdem-se de tal maneira que
fiquei surpresa”, comenta Anete. Foi necessario
um aviso no blog de que, por motivos éticos, ndo
poderia analisar os casos. “"Muita gente |& apenas
o titulo ‘consulta na internet’; continuo recebendo
diversas solicitagdes de atendimento”, lamenta.

Renato Francoso Filho, diretor de Comuni-
cacdo da APM, considera benéfica a procura
de conhecimento, dentro dos limites éticos. O
grande problema é que nem todas as informa-
¢oes sdo confidveis e de facil interpretacdo para
o paciente. “Isso pode causar situagdes de pani-
co, inclusive com consequéncias imprevisiveis.
Um resultado de cancer com a palavra reagente
pode soar como uma sentenca de morte e até
levar ao suicidio”, alerta. O ideal é ler os exa-
mes junto ao especialista. “A relagdo meédico-
paciente é insubstituivel. Interferéncias podem
induzir a conclusdes erréneas.” (3]

Comnlias b Dafine

Revista ba APM



ERVICOS

Contrate seguros com

OS parceiros da APM

Associados tém
desconto nas apolices de
automovel, residéncia e
muitos outros

GIOVANNA RODRIGUES

Dor meio de parceria com a MDS Consulto-
res de Seguros e Risco, a Associagao Pau-
lista de Medicina (APM) oferece precos es-
peciais e condigdes exclusivas aos seus socios nos
seguros de automovel, residéncia, equipamentos
e patrimonial (consultdrios, clinicas e hospitais).
Entre os beneficios, estdo posto de atendi-
mento exclusivo na APM, central de sinistro que
permite maior agilidade nos procedimentos, pa-
gamento facilitado em até 11 vezes sem juros e
descontos em estabelecimentos comerciais.
Além disso, nos meses de agosto, setembro
e outubro deste ano, os sdcios que contratarem
novos seguros de automovel da Porto Seguro,

u uUso
eu APROVO

APM

Cirurgido geral e ginecologista e obstetra, Rene

Osmar Bustos

RENE GROSS,
associado

B Gross tornou-se socio da Associagdo Paulista de
ha 24 anos

Medicina (APM) ha 24 anos, em junho de 1987:
“Associei-me por varias razoes, entre elas porque
acredito que, quando vocé participa de entidades
como a APM, ajuda a fortalecer sua classe”.
Gross também afirma que ja conhecia a As-
sociagdo e as vantagens e beneficios que ela
oferece aos médicos, que em geral possuem
uma vida corrida e agitada. "A APM tem uma
grande oferta de servigos; sempre utilizo os
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por meio da MDS, ganhardo isencdo de uma
mensalidade da APM. Para as renovagoes, ha-
vera sorteios de aparelhos GPS.

Outro beneficio da APM aos seus socios € o
seguro de vida e a assisténcia funeral gratuitos,
em acordo firmado com o Bradesco. O servico
pode ser complementado com diversas opgdes
de capitais e coberturas, conforme as condi-
¢Oes da apolice coletiva.

MAIS INFORMACOES
Tels: (11) 3188-4564 (MDS) e

(11) 3188-4287 (seguro de vida)
E-mail: prevmut@apm.org.br

de despachante, tenho seguro de carro com
desconto da entidade e tive o plano de sau-
de por um bom tempo.”

O médico conta, ainda, que era frequen-
tador assiduo do Clube de Campo da APM,
localizado a apenas 26 km do centro de S3o
Paulo. “O lugar é maravilhoso, até o passeio
pela estrada é muito bonito.” Além disso, diz
que ja usufruiu da parceria entre a Associa-
¢do e um hotel em Campos do Jordao, e da
Biblioteca localizada na sede da APM.

A respeito dos eventos cientificos, Gross
afirma que seleciona os mais importantes
para ele, ja que sdo muitas opgdes. "Sempre
recomendo a APM para meus colegas, por-
que acho que a Associa¢do é uma coisa bog;
tenho experiéncia como socio e sei que posso
recomendar tranquilamente”, finaliza.



Cezar Augusto Japim de Andrade - Eu e dois
socios, todos médicos, temos uma empresa
para receber de convénios médicos, pelo
lucro presumido, ha mais ou menos 10 anos.
Desde entdo, arbitramos um pro-labore de um
salario minimo mensal por socio e recolhemos
mensalmente 20% sobre este valor. Esta quantia
é contabilizada no INSS para cada s6cio ou para a
empresa? Para aposentar como facultativo, nos,
os trés socios, estamos fazendo o certo?

O recolhimento do INSS pelo pré-labore
é de 31%, sendo 11% pelo socio e 20% pela
empresa. Portanto, o valor a ser contabilizado
para a aposentadoria serdo esses 11%, pois
0s 20% representam custos da empresa. Se
o contrato social da empresa permitir que os
socios ndo facam retirada de pro-labore, o mais
interessante sera fazer uma guia individual, na
qual o recolhimento sera todo contabilizado
para a aposentadoria e ficara com uma despesa
menor, sendo de 20% sobre o salario optado,
de R$ 545,00 (piso salarial) ao teto maximo de
R$ 3.689,66, com contribuicdo maxima de R$
405,86. Os contribuintes individuais, na época da
aposentadoria, deverdo apresentar comprovagao
do exercicio de atividade, o que podera ser
feito pelo CCM (Cadastro de Contribuintes
Mobilidrios), ligado a prefeitura. Entretanto,
como o doutor tem pessoa juridica aberta e
recolhe ISS por ela, o INSS podera conceder a
aposentadoria, mas recomendamos que seja feita
a consulta a um especialista em aposentadoria
ou no proprio INSS, por agendamento no
telefone 135 — Previdéncia Social. Por meio de seu
Departamento de Servigos (DES), a Associagdo
Paulista de Medicina (APM) esclarece dividas e
fornece orientagdes aos seus associados sobre
aposentadorias de qualquer modalidade. Basta
agendar um horario e trazer sua documentagdo.
Mais informacdes pelo telefone (11) 3188-4338 ou
e-mail des@apm.org.br.

Luis Felipe Serau - Gostaria de saber se existe
outra opgdo a abrir firma para receber por
servicos prestados na area médica.

E melhor abrir a firma em Jundiai/SP

ou na capital, sendo que a maior parte

do servigo sera realizada na primeira? Vou
movimentar por volta de R$ 3.000,00.

Sei que os impostos vao dar uma boa
“mordida” no valor ganho, mas estou
recebendo por terceiros ja ha algum tempo.

DUVIDAS CONTABEI

Essa “mordida” vai
ser muito grande?
Posso ter mais

de uma firma
aberta?

Quais dispositivos
de seguranca
podem ser usados
para um dos sdcios
nao realizar
irregularidades que

possam prejudicar os
demais socios (por exemplo, um
empréstimo nao pago)?

Além de realizar o trabalho pessoal
na forma de pessoa juridica (PJ), o
profissional médico pode atuar como pessoa
fisica, pois existe a habilitagdo legal para o
exercicio desta atividade. E importante informar
a necessidade de realizagdo do livro-caixa
(contabilidade de pessoa fisica). Se as atividades
forem desenvolvidas em Jundiai e esta for
também a cidade de sua residéncia, sugerimos
que a empresa seja em Jundiai. Atuando como
pessoa juridica, a carga tributaria sera de
aproximadamente 14% sobre o
faturamento. Ndo ha impedimento em
participar de mais de uma sociedade. Por fim,
os “dispositivos” sdo denominados clausulas
contratuais. A partir delas, sdo determinadas as
condigBes e a vontade dos socios.

David Sosa Dias — Minha esposa tem uma
empresa de produgdo cultural, da qual sou
societario em 1%. Posso utilizar o CNPJ da
empresa para emitir nota fiscal de servigos
médicos realizados por mim? Posso incluir
servicos médicos na categoria da empresa ou
devo abrir outra empresa?

O senhor ndo podera utilizar a empresa da
sua esposa para emitir notas fiscais por servicos
médicos, ja que esta empresa ndo tem este
objetivo e nem esta habilitada para atividade
médica. Dessa forma, o senhor devera abrir outra
empresa para fins de servicos médicos, pois a
empresa em que o senhor é socio é de producdo
cultural, ndo tendo ligagdo com a area da saude.

INFORMACOES
Fone: (11) 5575-7328

E-mail: agl@aglcontabilidade com.br
Consultoria: AGL Contabilidade
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RADAR MEDICO

CFM e APM criticam
plano de educacdo médica

A elabora¢do de um suposto plano nacional

Osmar Bustos

de educacdo médica com o objetivo de aumen-
tar o numero de médicos por habitantes no
pais é duramente criticada pelo Conselho Fe-
deral de Medicina e entidades médicas, como
a Associagao Paulista de Medicina. Segundo a
imprensa, a proposta estaria sendo elaborada

pelos Ministérios da Educacdo e da Saude.

AL L U ) E consenso entre as representacdes de mé-

Médicos e consumidores dicos que a solugdo real para o atendimento de
Opinam sobre genériCOS qualidade passa pela adog¢do de politicas publi-

Segundo pesquisa da Associacio Brasilei- cas voltadas a interiorizagdo da assisténcia. Uma
rade Defesa do Consumidor (Proteste), 80%

dos 690 consumidores entrevistados consi-

das propostas defendidas pelos profissionais € a
criagdo de uma carreira de Estado para médicos
que atuem no Sistema Unico de Saude.

deram os genéricos tdo seguros quanto os

medicamentos de referéncia. Para 60%, o O CFM, assim como a APM, critica, ainda, a

preco é fator fundamental na escolha abertura de escolas médicas, que estaria em-

J& entre os 119 médicos ouvidos, 46% butida no escopo do suposto plano. Alias, a

possuem opinido negativa. Os supostos multiplicagdo do numero de escolas — que ja

maiores riscos de falsificacdo seriam o dura décadas — ndo solucionou a caréncia de

motivo para 44%, enquanto 30% acredi- médicos nos locais desassistidos, pois faltam

tam que os genéricos ndo sdo tao eficazes politicas pUblicas de incentivo e estrutura para

quanto os remédios de marca o adequado exercicio da profissdo.

v Ao contrario do que se afirma, o Brasil conta

ca transmitida aos médicos sobre os ge- com meédicos suficientes para atender as neces-

néricos”, diz José Luiz Gomes do Amaral, sidades da populagdo. Atualmente, possui 180 es-

presidente da AMB. “Se o profissional ti- colasmédicas. Nomundo, apenasaindia, com 272

ver a necessaria sequranca, ndo vai pres- cursos e populacdo de 1,2 bilhdo (seis vezes maior

crever o mais caro”, opina. Para conferir que a brasileira) tem mais. Somente de 2000 a

2010, foi autorizado o funcionamento de 80 esco-

a pesquisa, acesse www.proteste.org.br/
protestesaude.

las de Medicina no pais (aumento de 80%). Desse
total, 72,5% (58 escolas) sdo privadas.

Especialistas recebem
Titulo na APM

Trinta e cinco médicos de Sao Paulo participaram,

Thais Ribeiro

no dia 18 de agosto, na sede da Associa¢do Paulista
de Medicina, da 152 cerimonia de entrega do Titulo
de Especialista, presidida pelo secretario-geral da
entidade, Ruy Tanigawa, e pelo diretor adjunto do
Departamento Cientifico, Paulo M. Pégo Fernandes.
A solenidade é realizada desde 2006, tanto na sede

o+ da APM quanto em suas Regionais, com o intuito de
Cerimdnia estreita lagos estreitar os lagos entre a Associacdo e os médicos.
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César Teixeira

Thais Ribeiro

Soares, Cerri, Baracat e Silva

AMB lanca programa
sobre uso nocivo do alcool

A Associagdo Médica Brasileira (AMB) criou a
Comissdo de Combate ao Alcoolismo e Drogas,
presidida pelo professor Ronaldo Laranjeira, da
Universidade Federal de Sdo Paulo, e langou o
Programa de Educag¢do Continuada sobre Diag-
nostico e Tratamento da Dependéncia e Uso
Nocivo do Alcool.

A solenidade ocorreu em 18 de agosto, com
a presenca do Secretario de Estado da Saude,
Giovanni Guido Cerri. “O alcool é o maior pro-

Mdusica nos Hospitais
abre temporada

O Instituto da Crianga do Hospital das Cli-
nicas da Faculdade de Medicina da Universi-
dade de Sao Paulo abriu, em 10 de agosto, a
oitava temporada do Musica nos Hospitais,
que é dedicada as criangas. Além do concer-
to principal, musicos da Orquestra do Limiar
percorrem os corredores das instituicoes, le-
vando conforto e arte aos pacientes interna-
dos, familiares e profissionais. A iniciativa &
da Associagdo Paulista de Medicina e sanofi,
com o apoio do Ministério da Cultura. Confi-

ra a programagao em www.apm.org.br.

= .

i .
Programa é dedicado as criangas este ano

Osmar Bustos

blema de saude publica no pais”, destaca. “A
AMB tem que estar na vanguarda da conscien-
tizacdo da populagdo.”

Online e gratuito, o programa esta disponivel
em www.amb.org.br/emc com 22 aulas autoa-
plicaveis sem limite de tempo. Ha realizacdo de
uma prova ao inicio e outra ao fim do curso, pon-
tuado pela Comissdo Nacional de Acreditagao.

Segundo Claudio Gerénimo da Silva, um dos
responsaveis pelo conteldo, o objetivo é capa-
citar médicos, sobretudo os da rede primaria de
saude, na identificacdo precoce do uso nocivo do
alcool. As aulas também abordam o uso de alcool
na adolescéncia, classificado por Cerri como uma
situacdo dramatica no Estado de S&o Paulo.

*O debate tem que ser feito ndo so entre a
classe médica, mas com toda a sociedade”, opi-
na Leonardo da Silva, coordenador do programa
de educacdo continuada da AMB e diretor de
Comunicagao adjunto da Associacdo Paulista de
Medicina. Também participaram do langamento
Edmund Baracat, diretor cientifico da AMB; e
Aldemir Soares, secretario-geral da entidade.

Grupo quer atrair académicas

Mulheres médicas tém
nova diretoria em SP

A eleicdo e a cerimOnia de posse da nova
diretoria da Associagao Brasileira de Mulhe-
res Médicas (ABMM) — secdo Sao Paulo, re-
ferente ao biénio 2011-2013, ocorreram em
13 de agosto, na sede da Associagdo Paulista
de Medicina. *Queremos também trazer as
académicas de medicina para a entidade”,
conta a presidente Maria de Fatima Caeta-
no Pinto. No encontro, também foi divul-
gado o novo website da entidade nacional:
www.abmmnacional.com.
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RADAR MEDICO

Jorge Curi, José
Luiz Gomes do
Amaral e Nelly

Candeias

Divulgagao

-.-__1 h

APM doa piano a Instituto

Em julho, a Associacdo Paulista de Medicina
doou um piano vertical da marca Schuller ao
Instituto Histdrico e Geografico de Sdo Paulo,
fundado em 1894. Segundo a presidente do
Instituto, Nelly Martins Ferreira Candeias, o ins-
trumento ficara na Sala de Artes Paulistanas.

A cerimonia de entrega do certificado contou
com as presengas do presidente da entidade,
Jorge Curi, e do presidente da Associagdo Mé-
dica Brasileira e membro do Instituto, José Luiz
Gomes do Amaral; além do diretor cultural ad-
junto da APM, Guido Palomba. Outros pianos
pertencentes a APM continuam nas dependén-
cias da sede social.

Oncologia em pauta

Representada por seu presidente, Jorge
Curi, a Associagdo Paulista de Medicina par-
ticipou do Il Férum de Discussao de Politicas
de Saude em Oncologia, em 23 de agosto,
quando foram discutidos os avancos e desa-
fios do panorama do cancer no Brasil e tam-
bém o papel da Agéncia Nacional de Saude
Suplementar e indicadores do setor. O even-
to teve promogao do Instituto Oncoguia.

Curi, Luciana Holtz, Danilo Bernik e Tiago Matos
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NOVAS AREAS DE ATUAGAO

A Resolugdo do Conselho Federal de
Medicina 1973, publicada em 31 de julho,
criou trés novas areas de atuagdo médi-
ca: Medicina do Sono, referenciada as
especialidades Pneumologia, Otorrinola-
ringologia, Neurologia e Psiquiatria; Me-
dicina Tropical, vinculada a Infectologia;
e Medicina Paliativa, associada a Clinica
Médica, Cancerologia, Geriatria, Medici-
na de Familia e Comunidade, Pediatria
e Anestesiologia. Além disso, a especia-
lidade Medicina Legal passa a ser deno-
minada Medicina Legal e Pericia Médica.
Saiba mais em www.portalmedico.org.
br/resolucoes/CFM/2011/1973_2011.htm.

APM PARTICIPA DE COLOQUIO

Durante o Ill Coléquio de Saude, em agos-
to, representantes de diferentes atores do
setor, como profissionais, indUstria e gover-
no, deram inicio a uma agenda de discussoes
sobre custos de orteses, proteses e materiais
especiais, educagdo médica permanente,
acreditacdo de hospitais, entre outros te-
mas. Promovido pela IT Midia, o debate teve
a participacao do presidente da Associagao
Paulista de Medicina, Jorge Curi.

PUBLICIDADE MEDICA NA BERLINDA

A Resolugdo 1974/11 do Conselho Fe-
deral de Medicina, publicada em agosto,
define critérios para a elaboragdo de anin-
cios e o relacionamento do profissional e
de instituicdes médicas com a imprensa
e a sociedade. Destacam-se proibicao de
assisténcia médica a distancia, a vedagdo
ao anuncio de determinados titulos e a ex-
tensdo das regras a institui¢ées, como sin-
dicatos e sociedades médicas. Confira em
www.portalmedico.org.br.

TURMA DE ITAJUBA: 30 ANOS

De 4 a 6 de novembro, sera realizada a reu-
nido dos formados em 1981 pela Faculdade
de Medicina de Itajuba. O encontro marcara
0s 30 anos da turma. Os interessados devem
enviar seus dados de contato atualizados
para maraegandara@gmail.com. Informa-
¢des com a Dra. Mara E. Gandara pelos tele-
fones (11) 3062-8121 e 9987-1778.



Livro homenageia Campos Guerra
A APM sediou, em 22 de agosto, o langamen-
to do livro “Clinica e Laboratorio — Dr. Celso
Carlos de Campos Guerra”. Apos a morte do
médico, em 2007, a obra foi retomada pelo
filho, Jodo Carlos de Campos Guerra, e pelos
colegas Carlos Eduardo dos Santos Ferreira e
Cristdvao Luis Pitangueira Mangueira.
Professor da Unifesp, Celso Guerra foi pre-
sidente da APM de 1989 a 1993 e da Socieda-
de Brasileira de Hematologia e Hemoterapia.
O evento teve participagdo de Marco Antonio
Zago, do presidente da Associagdo Paulista para
o Desenvolvimento da Medicina, Rubens Belfort,
e da secretaria estadual dos Direitos da Pessoa
com Deficiéncia, Linamara Rizzo Battistella.
Pela APM, estiveram o diretor de Defesa

Congresso Paulista
de ORL ganha tradicao

Nos dias 19 e 20 de agosto, ocorreu o |l
Congresso Paulista de Otorrinolaringo-
logia, na sede da APM. Participaram da
abertura a diretora da Associagao e vice-
presidente da Sociedade Paulista de Otor-
rinolaringologia (SPO), Mara Gandara; o vi-
ce-presidente da APM, Florisval Meinao; a
presidente da SPO, Fatima Alves; o diretor
da SPO, Edigar de Almeida; o professor da
Santa Casa, Lidio Granato; e o representan-
te do Hospital Sdo Luiz, Lupércio do Vale.

"0 Congresso esta se tornando tradi-
cional no calendario da especialidade”,
diz Fatima. O objetivo é oferecer atuali-
zagao aos profissionais que tém tempo
escasso e nao estdo ligados a nenhum
servico académico.

R

paulista

APM="

Mara, Florisval, Fatima, Rezende, Granado e Vale

)

Associacao

Fotos: Osmar Bustos

Thais Ribeiro

Profissional, Tomas P. Smith-Howard; o diretor
cultural adjunto, Guido Palomba; e o presiden-
te Jorge Curi, para quem “a obra tem um sig-
nificado emblematico, pois envolve a memoria
de um dos maiores nomes da medicina”. Saiba
mais sobre o livro na pag. 5o.

Autoridades prestigiam forum

Cenarios para a saude em 2021

Liderangas discutiram cenarios para a saude
em 2021 durante o Férum Internacional da As-
sociacdo Paulista para o Desenvolvimento da
Medicina (SPDM), em agosto. Destacaram-se as
participacdes do atual e do ex-ministro da Saude,
Alexandre Padilha e José Gomes Temporao; e dos
secretarios estadual e municipal da Saude de Sao
Paulo, Giovanni Cerri e Januario Montone.

Representaram as entidades médicas Jorge
Curi, presidente da APM; Florentino Cardoso,
diretor da AMB; e o presidente da entidade
nacional, José Luiz Gomes do Amaral, que mi-
nistrou palestra a respeito do exercicio profis-
sional em 2021.

*O calouro de medicina chegara ao mercado
quando o Brasil estara radicalmente diferente.
N3o podemos formar profissionais inadequa-
dos para a época”, analisa Rubens Belfort Jr.,
presidente da SPDM.
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Lfﬁfﬂ"ﬁf:m N Cresce pressdo para

Frobilizagao o regulamentar a EC 29

Congresso Dezenas de representantes da area da sau-
de estiveram em Brasilia, no dia 24 de agosto,
para reivindicar a regulamenta¢do da Emenda
Constitucional 29, que define os investimentos
no setor. Houve reunido sobre o tema na Co-
missdo de Seguridade Social e Familia da Ca-

mara dos Deputados. A matéria é considerada

Marcio Arruda [ CFM

de extrema importdncia pelos médicos, diante
do grave subfinanciamento da saude.

Diversos parlamentares mostram-se sen-
siveis a necessidade de aprovar o projeto o
quanto antes, se possivel ainda em setembro,
embora o governo federal seja contra, seqgundo
fontes do proprio Congresso Nacional.

A Associagdo Paulista de Medicina esteve re-
presentada pelo diretor de Defesa Profissional,
Tomas P. Smith-Howard. “Esta pressdo social é
muito importante. As pessoas e entidades tém
de se fazer presentes, exigir seus direitos e sensi-
bilizar o governo e os parlamentares. Esperamos
que o texto final contemple as legitimas deman-
das de todo o setor. E essencial que o texto seja
aprovado sem criar novos impostos”, afirma.

De acordo com o presidente da Comissao,
deputado Saraiva Felipe, a regulamentacdo
acabard com a “maquiagem do orgamento”,
pela qual hoje recursos da saude sdo transfe-
ridos e utilizados em outras dreas da adminis-
tragdo publica.

/ j Informacoes / Local
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Seguro Auto: )
Proteja a saude do seu carro e do seu bolso!

5% de desconto
< se vooé ndo tem pontos na habiitacao

5% de desconto _
para os segurados clientes Itad Personalité

- 5% de desconto
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+

ice R$84 00" Parcelamento
€ mals: H de$de5chntn H sem Juros

A MDS, uma das maiores consuttorias de seguros do Brasil, preparou esta campanha especialmente para os

médicos que queremn vantagens exclusivas na hora de adquirir ou renovar o seu seguro automovel .

Validade da campanha >> 01 de agosto de 20711 a 31 de outubro de 20T

Aproveite esta oportunidade e faga um 6timo negdcio:

MATRIZ (1) 3334 7300

POSTO DE ATENDIMENTC: (T1) 3104 8501 ou 3188 4564 "

de 222 62, das 9h00 35 18h00 , A “;lS
www.mdsbr.com.br/worksite/apm APM::- ..o

{1} Condicfes MDS; (2) esta condigdo depende do perfil do cliente; (3) este valor serd oferecido pela MDS samente para novas contratagdes e é referente ao
pagamento de uma parcela da sua contribuigdo associativa da APM/AMB. | Os detalhes de cada vantagem estao descritos nas condigtes gerais,



RADAR REGIONAIS

Presidentes das
Regionais e da
APM Estadual

se reuniram

Médicos recebem
homenagem

Bauru faz evento beneficente

ARegional Baururealizou, em 23 dejulho,
a primeira feijoada beneficente da APM em
prol da Associagao dos Familiares e Amigos
dos Portadores de Autismo da cidade, arre-
cadando mais de R$ 3,5 mil com a venda de
camisetas especiais. Participaram os pre-
sidentes das Regionais de Bauru, Eduardo
Tolentino; Jau, Afonso Javaroni; Botucatu,
Irene Pinto Silva Masci; S3o Manuel, Daniel
Innocenti Dinhane; além do presidente da
APM Estadual, Jorge Curi.

Associativismo é
discutido em Penapolis

O presidente da APM, Jorge Curi, o diretor de
Previdéncia e Mutualismo da entidade, Alfredo
de Freitas Filho, a 92 diretora distrital, Marga-
rete Lemos, o 1° secretario, Paulo Mariani, e
o secretario-geral, Ruy Tanigawa, reuniram-se
com médicos de Penapolis em julho.

Curi ressaltou a importancia do associativis-
mo e relembrou a atua¢do da APM nos movi-
mentos de valoriza¢do profissional e educagdo
continuada, entre outros.

Alguns médicos de Penapolis, como Moacir
Perez, Vanessa Paiva Fontoura Perez, Ana Pau-
la Gil Monteiro e Valdir Sentome, foram home-
nageados pela dedicacdo e bom trabalho pres-
tado ao longo da carreira.
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Divulgagdo

Silas Reche

Piracicaba recebe
curso de Emergéncias

Vinte e nove médicos da regido de Piracica-
ba fizeram o treinamento sobre Emergéncias
Médicas promovido pela APM nos dias 6 e 7 de
agosto, em parceria com a Associa¢do Médica
Brasileira e a Secretaria Estadual da Saude.

"Os médicos precisam de atualizacdo pro-
fissional, principalmente no segmento de
urgéncias e emergéncias, que € o momento
de ouro do paciente”, afirma Eduardo Bal-
dassari Rebeis, presidente da Regional. Para
Antonio Amauri Groppo, diretor da 142 Dis-
trital, “é importante ter capacitagdes desta
qualidade no interior, onde o acesso a edu-
cagdo médica é mais dificil”.

As proximas edi¢des serdo em Barretos (17 e
18 de setembro) e Sorocaba (1 e 2 de outubro).

- A

Irene, Watanabe, Morita e Milton Hida

Botucatu relembra
Hiroshima e Nagasaki

A abertura da exposi¢do “Hiroshima e
Nagasaki: um agosto para nunca esque-
cer!” na APM de Bauru, em 1° de agosto, foi
prestigiada pela presidente Irene Pinto Sil-
va Masci, pelo prefeito de Botucatu, Jodo
Cury Neto, e por Takashi Morida e Junko
Watanabe, sobreviventes da tragédia ocor-
rida no Japao em 1945.

Houve webconferéncia com Kazumi
Matsue, prefeito de Hiroshima, Shizuteru
Usui, presidente da Associagdo Médica de
Hiroshima, e Steven Leeper, representante
da Fundacao da Cultura de Paz de Hiroshi-
ma. A visitagdo ocorreu até g de setembro.

Resultado de uma parceria entre a APM e
aAssociagdo Médica de Hiroshima, a mostra
também ja passou por Sdo Paulo, Jales e Ca-
tanduva, com enorme sucesso de publico.

Cultural APM



Santo André promove curso
A APM de Santo André promove, nos dias
29 e 30 de setembro e 1° de outubro, o XI
Curso de Auditoria em Saude. O encontro
é destinado a médicos, enfermeiros, admi-
nistradores e profissionais que atuem ou
pretendam atuar nas areas administrativas
de servicos de saude. O investimento é de
R$ 350 para associados da APM e Rs$ 450
para ndo-associados. Mais informagdes: (11)
£4990-0366 / 0168, com Rose ou Adriana.

Caraguatatuba incentiva
solidariedade

Ha oito anos, a APM de Caraguatatuba desenvol-
ve o Futebolando, projeto assistencial cujo mote
é a pratica de futebol aliada ao desenvolvimento
pedagogico e social. Criado pelo presidente da
Regional, Pedro Norberto dos Santos, o programa
atende 75 criangas de 7 a 12 anos. Sdo realizadas
também oficinas de danca, teatro e outras ativida-
desfisicas e artisticas. “A intencdo do projeto é tirar
a criangada da rua, além de desenvolver o gosto
pelo exercicio fisico”, conta o médico.

Equipe voluntaria na Noite da Pizza

Santos apoia
maes adolescentes

A XIX Noite da Pizza em prol do projeto
Menina-mae foi realizada pela Associacdo
dos Médicos de Santos, em agosto, com
apoio da APM Estadual. A iniciativa, que
oferece orientacdes a adolescentes gravidas
de até 18 anos, envolve equipe multidiscipli-
nar voluntaria de médicas, psicdlogas, fisio-
terapeutas, enfermeiras, dentistas, nutri-
cionistas, cuidadoras de bebés, assistentes
sociais, artesas, secretarias, instrutora de
ioga e shantala, eutonista, assessora de im-
prensa, webdesigner, contador e advogado.

Osmar Bustos
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Regional SBC/D ganha nova
Mmarca e inaugura anfiteatro
A Regional Sdo Bernardo do Campo e Dia-
dema da APM celebrou a mudanca de sua
marca durante cerimonia para cerca de 150
pessoas, em 12 de agosto. “E essencial que
nossas formas de comunicagdo se atualizem”,
afirma Jorge Curi, presidente da Associagdo.
Foi inaugurado o novo anfiteatro da entida-
de, com 150 lugares. A construcdo do espago
foi financiada pela campanha “Adote uma ca-
deira”, na qual pessoas e empresas interessa-
das compraram cotas de patrocinio e ganha-
ram seus nomes estampados nos assentos.
Cinco ex-presidentes da APM SBC/D foram
homenageados durante a solenidade: Artur
Prado Marsicano, Enzo Ferrari, Jodo Parisi
Neto, Luiz Carlos Jodo e Romildo Gerbelli;
além de Everaldo Porto Cunha, atual presi-
dente da Regional; Arthur Chioro, secretario
de Saude de Sdo Bernardo do Campo; e Del-
cides Zucon, diretor da 12 Distrital da APM.
Também prestigiaram o evento o dire-
tor de Defesa Profissional da APM, Tomas
Smith-Howard, o 1° secretario do Conselho
Federal de Medicina, Desiré Carlos Callegari,
e a presidente da APM Santo André, Maug,
Ribeirdo Pires e Rio Grande da Serra, Alice
Lang Simdes, entre outras liderangas.

Alunos de Ribeirdo debatem
mercado de trabalho

Os académicos da Faculdade de Medicina de
Ribeirdo Preto (FMRP) promoveram, nos dias 19
e 20 de agosto, um Workshop sobre Residéncia
Médica para alunos da graduagdo, como parte
do Programa de Educagao Tutorial. Participaram
195 estudantes de diversas escolas médicas de
cidades diferentes. O presidente da APM, Jorge
Curi, fez uma palestra sobre a inser¢ao do profis-
sional médico no Estado de Sao Paulo, discutin-
do a realidade atual do mercado de trabalho.
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Curi e Porto
em momento
marcante




AGENDA CIENTIFICA

Prof. Dr. Alvaro Nagib Atallah - Diretor Cientifico e Prof. Dr. Paulo Pégo Fernandes - Diretor Cientifico Adjunto

OUTUBRO

Comité Multidisciplinar de Psicossomatica
01/10-sabado - gh as 12h
Reunido cientifica

Departamento de Reumatologia

01/10 — sabado - 8h30 as 13h30

Curso: Emergéncia em Reumatologia —
o que todo médico deve saber
Temas: Autoimunidade, Complicagbes
do uso de Imunossupressores e
Imunobioldgicos: Abordagem
diagnostica, diferencial e conduta

Departamento de Cirurgia Plastica
04/10 - terca — 20h as 22h
Curso de Residentes em Cirurgia Plastica

Departamento de Cirurgia de Cabeca e Pesco¢o
o5/10 — quarta — 2oh as 22h
Traqueostomias

Associagdo Brasileira de Mulheres Médicas
06/10 — quinta — 20h as 22h

Reunido cientifica: Obesidade,

mulher e sociedade moderna

Comité Multidisciplinar de Psicossomatica
07 e 08/10 — sexta e sabado — 8h as 1gh
IV Congresso Paulista de Psicossomatica

Departamento de Neurologia
08/10 — sabado - gh30 as 12h
Palestra para portadores de narcolepsia

Comité Multidisciplinar de Psicologia Médica
08/10 —sabado — gh as 13h
IV Jornada de Psicologia Médica

OBSERVACOES:

1. Os associados, estudantes, residentes e outros
profissionais deverdo apresentar comprovante
de categoria na Secretaria do Evento, a cada
participagao em reunides e/ou cursos.

2. Favor confirmar a realiza¢do do Evento antes
de realizar sua inscri¢do.

3. As programacoes estdo sujeitas a alteragdes.

INSCRICOES ONLINE:
Site www.apm.org.br — Eventos APM

INSCRICOES/LOCAL:

Associagdo Paulista de Medicina

Av. Brigadeiro Luis Antonio, 278 — Sdo Paulo/SP
—Tel: (11) 3188-4281 Departamento de Eventos —
E-mail: inscricoes@apm.org.br

ESTACIONAMENTOS:

Rua Francisca Miquelina, 67
(exclusivo aos socios da APM)
Rua Francisca Miquelina, 103/11
(Paulipark — 25% desconto)
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Departamento de Medicina do Trabalho
10/10 — segunda - 20h as 22h

Reunido cientifica: Gestdo em Nexo Técnico
Epidemioldgico Previdenciario

Departamento de Medicina

de Familia e Comunidade

11/10 - ter¢a — 19h30 as 21h30
Menino de 5 anos com dificuldade
de concentragdo e choro imotivado

Departamento de Cirurgia Plastica
11/10 - terga — 20h as 22h
Curso de Residentes em Cirurgia Plastica

Departamento de Medicina Legal
14 e 15/10 — sexta e sabado — 20h as 22h
Jornada do Departamento de Medicina Legal

Departamento de Medicina de Familia e
Comunidade

18/10 - terca — 19h30 as 21h3o0

Abordagem de intervengdo breve em dlcool e
outras drogas

Departamento de Cirurgia Plastica
18/10 - terca — 20h as 22h

Curso de Residentes em Cirurgia Plastica — Prova Final

Grupo de Apoio a Familiares de Portadores do TDAH

18/10 - terca — as 20h

Trabalho de orientagao aos pais de
criangas e adolescentes portadores do Transtorno
do Déficit de Atengdo e Hiperatividade,
desenvolvido pelos Diretores do Comité
Multidisciplinar de Adolescéncia

Departamento de Otorrinolaringologia
Dia 21/10 — sexta —19h as 22h

Dia 22/10 — sabado - gh as 17h30

Il Curso de Correlagdes Clinico
Radioldgicas em ORL e CCP

Departamento de Patologia Clinica
25/10 - terca—13h as ash

Reunido cientifica: Novos marcadores
cardiacos — experiéncia clinica

Departamento de Nutrologia

27/10 - quinta — 20h as 22h

Reunido cientifica: Mddulo: Obesidade

e Sindrome Metabdlica

Mesa-redonda: aspectos clinicos e terapéuticos

Departamento de Mastologia
27/10 - quinta — 20h as 22h
Reunido cientifica

Comité Multidisciplinar de Citopatologia
27/10 — quinta —20h as 22h
Carcinoma Medular daTiredide

Comité Multidisciplinar de Dor

27/10 — quinta —20h as 22h

Discussdo de caso clinico: Dor Toracica
Moderadores: Rubens Bergel e
Rogério Adas Ayres de Oliveira
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0 IMPACTO DA DIVERSIFICACAO

DE FORMULACOES DE DROGAS

ANTIEPILEPTICAS NA PRATICA CLINICA

O livro apresenta conceitos funda-

mentais relativos ao tema, de forma a

colaborar com a discussao do processo

de aprimoramento da qualidade, efi-

cacia e seguranca de medicamentos

antiepilépticos no Brasil.

Editoras: Laura M. F. Ferreira Guilhoto e Silvia Storpirtis. Formato: 14
X 21 ¢m, 168 paginas. Editora: Casa Leitura Médica. Contato: (11) 3151-

2144 [ casalm@casalm.com.br

INTERVENCOES
CARDIOVASCULARES SOLACI
Neste livro, ha uma revisdo completa

— Y
e

u Intervencoes

i‘.'.'l.'-:l-l.‘l'\.‘.‘l.'b.r.ul.'\rrru
dos temas mais importantes da especia- SOLACI
lidade em 2009. Sdo 11 se¢bes, com 133
capitulos que abrangem todos os temas
que o cardiologista intervencionista mo-
derno precisa saber. Inclui um CD.

Autores: Amanda G. M. R. Sousa, Alexan-
dre Abizaid, Marco Martinez Rios, Daniel Berrocal e J. Eduardo Sousa.
Formato: 21 x 28 cm, 1.760 paginas. Editora: Atheneu. Contato: 080o-

026-77-53 [ sal@atheneu.com.br

CLINICA € LABORATORIO - PROF. DR.
CELSO CARLOS DE CAMPOS GUERRA
Sao discutidas a importancia dos
exames laboratoriais e a integra-
¢ao clinica e laboratdrio. As demais
secdes englobam as principais do-
encas, com enfoque no diagndstico

Clinico @ Laboratério

Prad O, Caien Cawlons e Covmgern, ot

clinico laboratorial.

Autores: Jodo Carlos de Campos Guer-

ra, Carlos Eduardo dos Santos Ferreira e Cristovao Luis Pintangueira
Mangueira. Formato: 21 x 28 cm, 552 paginas. Editora: Sarvier. Conta-

to: (11) 5542-2284 [ sarvier@sarvier.com.br

PSICOLOGIA HOSPITALAR -

TEORIA € PRATICA

A psicologia hospitalar procura minimi-
zar o sofrimento causado ao paciente

pela hospitalizacdo. Esta segunda edi- PSICOLOGIA

¢do traz relatos de profissionais e um HOSPITALAR

capitulo sobre Mathilde Neder, pionei-

ra da area no Brasil.

Autores: Valdemar Augusto Angerami—Camon

(org.), Fernanda Alves Rodrigues Trucharte, Rosa Berger Knijnik e Ricardo
Werner Sebastiani. Formato: 16 x 23 cm, 120 paginas. Editora: Cengage Le-

arning. Contato: (11) 3665-9900.

DESCUBRA UM MUNDO DE INFORMACOES

A Associacao Paulista de Medicina (APM] coleciona livros, revistas, jornais
e DVDs. E hoje, em sua biblioteca, conta com mais de 38 mil titulos.

Além do acervo diversificado, a Biblioteca da APM possui uma otima estrutura,

sala de televisao e DVD, internet e mesas para encontros e reunides

VENHA CONHECER

Av. Brizadeiro Luis Antonio, 278, 5° andar

Tel: (11) 3188-4241

Horario de funcionamento: 8h30 as 20h, segunda a sexta-feira

E-mail: biblioteca@apm.org.br

APM‘,



AGENDA CULTURA

MUSICA NOS HOSPITAIS MUSICA EM PAUTA
Realizacdo da Associacdo Paulista de Na Ultima quarta-feira do més, no auditério
Medicina, em parceria com a sanofi-aventis, da APM, reuUne concertos de musica erudita
Ministério da Cultura e hospitais pUblicos de e instrumental com os melhores nomes da
Sao Paulo e outros Estados. musica nacional e internacional. O projeto
faz parte da agenda cultural da cidade de Sao
19 de outubro, quarta-feira, as 13h30 Paulo e conta com o apoio da conceituada
ITACI - Servigo de Onco-Hematologia pianista Mercedes Mattar.
do Hospital das Clinicas da Faculdade
de Medicina da USP 26 de outubro, quarta-feira, 20h30
Rua Galeno de Almeida, GILBERTO 8
148, Pinheiros, Sao Paulo/SP TINETTI 5
Sagudo de Eventos —3° andar Nome de especial 3
destaque no
26 de outubro, quarta-feira, as 15hoo panorama
Hospital Abreu Sodré — AACD musical brasileiro.
Av. Professor Ascendino Reis, 724, Vila Seus concertos
Clementino, Sdo Paulo/SP - Refeitorio —Térreo acontecemem
Programagao completa: www.apm.org.br varios paises da
Europa, EUA e
América Latina.
No Brasil, se apresenta regularmente

Thais Ribeiro

em recitais, concertos com orquestra

e musica de cadmara. Apresenta,

na Radio Cultura FM de Sao Paulo,

um programa diario voltado ao repertério
pianistico: PIANISSIMO.

Informacgoes e reservas: (11) 3188-4281
ou eventosculturais@apm.org.br

CONHECA OS ESPACOS
CULTURAIS DA APM

Pinacoteca da APM

Entre os anos 40 e 50, a APM formou rara
colecdo de obras de consagrados artistas
modernistas. Nomes como Tarsila do Amaral,
Di Cavalcanti, Lasar Segall, Anita Malfatti,
Candido Portinari, José Pancetti, entre outros,
incorporam o acervo. Desde 1999, a APM vem
promovendo a amplia¢do de sua Pinacoteca,

com artistas contemporaneos. VITORIO GOBBIS

Negra (1931)

Oleo sobre tela, 74 x 60 cm
Acervo da Associagao
Paulista de Medicina

Local e horario: 8° andar, das 12h as 21h,
de segunda a sexta-feira

DEPARTAMENTO CULTURAL - ENTRADA FRANCA

Reservas de lugares: (11) 3188-4281 — eventosculturais@apm.org.br
www.apm.ord.br (espaco sociocultural). Agenda sujeita a alterag6es

Revista ba APM
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AGENDA CULTURAL

CINE DEBATE CHA COM CINEMA
Ha 14 anos consecutivos, o programa exibe, Iniciado em 1997, exibe nas tardes de
mensalmente, no auditério da APM, um filme quinta-feira, no auditério da APM, um filme
tematico relacionado ao cotidiano. Apos a classico com posterior cha da tarde e musica
exibicdo, especialistas convidados analisam e ao vivo. O ingresso é a doagdo de um quilo
debatem com a plateia. de alimento ndo perecivel, destinado a
Coordenagdo: Dr. Wimer Bottura Junior, entidades filantropicas.
psiquiatra
03 de novembro,
S w0 i 21 de outubro, quinta-feira, as 14h

sexta-feira, as 19h A FONTE

MATRIMONIO A ITALIANA DOS DESEJOS

ITA/FRA, Comédia, 1964 EUA, Romance/1954

Diregdo: Vittorio De Sica. 102 min. Diregao: Jean

Com: Marcello Mastroianni Negulesco. 102 min.

e Sophia Loren Com: Clifton Webb e

Sinopse: A historia de amor Dorothy McGuire

entre Domenico e Filomena Sinopse: Trés amigas

é acompanhada em seus americanas trabalhando na Italia
22 anos, baseado na famosa peca do jogam moedas na Fontana de Trevi
comediante Eduardo De Filippo. a fim de realizar o mesmo desejo:
Debate: Incertezas do amor conseguir o homem de seus sonhos.

O Depart
om o apoio financeiro de empre

o da lei de

O re
do impos 1da. Ale ah

sua marca estara nas acoes de dp CoOmo ra tro I'_i nador

Contamos com a sua parhci F:h::u:ﬁ::?-.[

Apoio Realizagdo
Saiba como participar — pessoas fisicas FRITZ " :
e juridicas: www.apm.org.br/pronac ou ...’ WIS < arthivre H "
(11) 3188-4305, com Flavia Negrio SANOFI A P = RPM S




SALAS ALUGAM-SE

(11) 8981-6769 ou 9165-2427, com Silvia.

ALUGAM-SE horarios em salas mobilia-
das com secretarias, internet sem fio, pa-
gina no site, estacionamento para clien-
tes e atendimento a convénios através da
clinica (repasse no valor integral das con-
sultas). Rua Lisboa, 316, Jardim Paulis-
ta, atras do McDonald’s da Av. Henrique
Schaumann. Fone: (11) 3064-4552. Fax:
(11) 3088-4545. E-mail: adm@poliklinik.
com.br. Site: www.poliklinik.com.br

ALUGO consultério proximo ao metrd Ver-
gueiro, em clinica com infraestrutura com-
pleta, prédio novo, 6timo padrao, integral
ou periodos. Aclimagdo. Fones: (11) 3271-
7007 [ 3277-0708, com Elizabeth.

ALUGO salas efou periodos em clinica
na Av. Reboucas, perto do metrd Oscar
Freire, com alvara de funcionamento e
toda infraestrutura. Preco: R$ 300,00/
més por periodo de 4 horas semanais.
Fones: (11) 3061-0093 / 3062-0100, com
Lourdes, das 13h as 19h.

ALUGO horarios em clinica no centro de
Osasco com toda infraestrutura. Aluguel:
300,00 | més por periodo de 4 horas sema-
nais. Fones: (11) 3685-1655 / 3681-8136 /
9975-7752, com Dr. Paulo.

ALUGO sala ou periodo em clinica de alto
padrdo com infraestrutura, secretaria, es-
tacionamento, fone/fax, ar condicionado.
Em funcionamento com dermatologista.
Fone: (11) 3813-7872, com Jucineia.

ALUGO sala ou periodo em clinica mé-
dica de 6timo padrdo, ampla recepgdo,
com toda IE. Temos alvara da vigilancia
sanitaria, estacionamento. Localizada
em Moema, proxima ao Shopping Ibi-
rapuera. Fones: (11) 3864-9208 [ 5041-
4989, com Fernanda.

ALUGAM-SE periodo(s) em consultorio
localizado préximo ao metr6 Santa Cruz.
Edificio comercial funciona das 8h as 22h.
Ideal para atendimento médico de esp. cli-
nica, ou profissionais de fono, to, psicolo-
gia. Fone: (11) 5584-9961.

ALUGAM-SE consultorio e demais depen-
déncias (por periodo ou outra forma de
parceria), em clinica médica nova de alto
padrdo de 240 m2 ¢/ ampla infraestrutura
e equipada, localizada em prédio na R. Pe-
dro de Toledo, aprox. 150 m metr6 Santa
Cruz. Temos cirurgia plastica, fisioterapia e
nutricdo. Preferéncia a dermatologia, acu-
puntura, ginecologia, endocrinologia, or-
tomolecular, vascular e alergologia. Fones:

ALUGA-SE sala para profissionais da
area médica, por més. Otima localiza-
¢do em Moema. Fone: (11) 9466-6676,
com Elizabeth.

ALUGAM-SE salas para profissionais da
area da saude / por dia, inclusive fins de
semana. Clinica com o&tima localizacdo
(fica a 400 m da futura estagdo Ibirapuera
do metrd). Prédio novo em Moema, atras
do Shopping Ibirapuera, c/ IE completa,
secretaria, internet c/ wireless, PABX, ar
condic, servico de café, DVD, alvarg, vigi-
lancia sanitaria, portaria ¢/ segurancga 24h,
estacionamento ¢/ manobrista. Valor do
aluguel com condominio incluso (o1 dia
por semana). R$ 850 a R$ goo/més. Direto
¢/ proprietaria. Fones: 5041-2964 [ 9211-
1558, com Rosangela.

ALUGA-SE sala em clinica de alto padrdo
na Vila Olimpia, prédio novo e moderno
proximo ao shopping. Toda infraestrutura,
secretaria, telefone, ar condicionado, in-
ternet. Fone: 4306-6715, com Lisa.

CLASSIFICADO

consultoério em casa de alto padréo, oti-
ma localizagdo e qualidade de servigos,
com farto estacionamento, internet
wireless. Sexta e sabado mais barato.
Fone: (11) 3889-3800.

DESEJO dividir consultério médico to-
talmente decorado, no suntuoso Medi-
cal Center Campo Belo, em pleno fun-
cionamento (ar condicionado, internet,
secretaria, telefone etc). Fone: (11)
3887-4566, com lzilda.

DIVIDO sala para médico ou outras espe-
cialidades da area de salUde. Localizagdo:
Cidade Jardim, esquina com a Av. Faria
Lima, Sdo Paulo/SP. Tem secretaria / esta-
cionamento ao lado. Fones: (13) 3221-7787/
5547, com Paula / Dr. Alexandre.

PERIODOS em centro médico de alto pa-
drdo nos Jardins, proximo ao HC. Salas
equipadas com toda infraestrutura. Fun-
ciona de segunda a sabado. Estamos adap-
tados para o faturamento TISS. Temos al-
vara da vigilancia sanitaria. Fone: (11) 9175-
8707, com Daniel.

ALUGA-SE sala em consultdrio recém-re-
formado a uma quadra do metr6 Paraiso,
infraestrutura completa, estacionamento,
ar condicionado, internet sem fio. Fone:

(11) 2373-2137/ 39.

ALUGAM-SE salas por periodo em clini-
ca médica de alto padrdo no Tatuapé,
proximo a Praga Silvio Romero. Infra-
estrutura ampla e completa em funcio-
namento, secretaria, ar condicionado,
internet, telefone, estacionamento no
local. Fones: (11) 2098-0035 / 2097-9200
e 9578-2296, com Patricia.

ATENDIMENTO para pacientes particula-
res. Salas ou periodos. Clinica Villa Vita. R.
Sales Junior, 642, Alto da Lapa, Sdo Paulo.
Fones: (11) 3832-1062 / 1063.

CLINICA médica bem situada na regido de
Santo Amaro, proxima ao hospital Alvora-
da, aluga salas para médicos (dias ou peri-
odos de 5h), com salas montadas e toda in-
fraestrutura, e possibilidade de usar todos
os convénios pela clinica. Fones: (11) 5641-
7412 e 5643-8238, com Andrea ou Claudia.

CLINICA médico-cirUrgica, alto padrio em
Moema. Com estacionamento mais zona
azul. Proxima a Av. Ibirapuera. Auditorio,
consultas computadorizadas, PABX, alva-
ras atualizados. Aluga salas para médicos.
Fone: (11) 5052-5303, com Ana Lucia.

CLINICA INTERDISCIPLINAR. Tenha seu

PERIODOS disponiveis em consultdrio mé-
dico, localizado na R. Pedro de Toledo, 129,
¢j. 83. Valor R$ 400,00 o periodo. Fone: (11)
5082-1196, com Dra. Daniela ou Dra. Paula.

PERIODOS em consultério médico de
alto padrdo no Campo Belo, com sala
de psicoterapia. Funciona de segunda
a sabado, com secretaria e mobilia. Rua
Bardo do Triunfo, 88, cj. 1309. Fone: (11)
7538-5452, com Lilian. E-mail: lilianbru-
za@yahoo.com.br

PROCURO sala de consultério (para fins
de medicina do trabalho) para alugar
no centro da cidade (Sé, Anhangabau
ou Republica), mensal incluindo condo-
minio. Pago até R$ 1.200,00 por més.
E-mail: mariafatimamedicina@hotmail.
com. Fones: (11) 8617-2628 ou 3459-
2628, apds 20h, com Dr. Waldo.

SALA diferenciada para consultério (de 64
m2). Alugam-se periodos para: cirurgido
plastico, estética, dermatologista, endo-
crinologista. Totalmente equipada com
secretaria. Rua Clélia, 550 (dois conjuntos
comerciais), Vila Romana / Pompeia, S&o
Paulo. Fone: (11) 7745-6945.

SALAS de alto padrdo. Alugamos salas, por
meés, hora e periodo, para profissionais, nas
areas de: psiquiatria, clinico geral, fono,
psicélogos, enddcrinos, nutricionistas.
Com excelente infraestrutura para vocé,
profissional que procura 6tima localizagdo,
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LASSIFICADOS

em ambiente de extrema hospitalidade.
Fone: (11) 3885-3875, com Maria José.

SALA PARA CONSULTORIO com 6tima
localizagdo, ao lado do metr6 Carrdo.
Temos telefone, internet e recepcionis-
ta. Rua Vargem Grande, 26. Valores a
combinar. Fones: (11) 2094-5175 / 2855-
2858, com Dr. Rodrigo Sepetiba. E-mail:
centrogicosepetiba@ymail.com

SALA para consultério amplo, sobrado
com infraestrutura completa. WC privativo
e estacionamento. Mensal e periodo. Rua
Pedro de Toledo. Fone: (11) 5579-3561.

EQUIPAMENTOS VENDEM-SE

VENDO Centrifuga modelo 80-2B Centri-
bio. Tel: (15) 3229-7363 / 7369 / 7368, com
Rose [ Micheli.

VENDO ESTETOS LITTMANN Classic |l
295, Master Classic 430, Cardiologico llI
570, Master Cardiologico 660, Cardio-
logico STC 670, Eletrénico 3100 s6 Rs$
1.170. Eletrénico 3200 s6 R$ 1.410. Es-
figmo Welch-Allyn DS44-11 s6 R$ 275.
DS66 so Rs 540. DS58 s6 R$ 670. Pan
Optic 97800MS s6 R$ 2.950. Fone: (14)
9782-9065, com José Carlos. E-mail: jo-
secarlosmed@hotmail.com. Site www.
aparelhosmedico.com.

¢/ 100 metros p/ 3 ambientes, mobiliario
europeu, ampla copa, mais 2 cozinhas
kitchens em ago escovado c/ todos op-
cionais (geladeira industrial, maq. de
lavar louga, microondas, forno emb. 2
freezers, 6 suites finamente decoradas
¢/ sacadas p/ o mar, home theater enor-
me ¢/ sala de jogos e fitness. Fone: (11)
8636-2011, com lzilda. Para visualizar a
casa: www.aluguetemporada.com.br.
Codigo do imodvel: 558240259.

TEMPORADA. Aluga-se casa na Praia da
Baleia Litoral Norte, condominio fechado,
10 pessoas, férias e feriados. Fones: (11)

9178-6473 / 5181-9042.

IMOVEIS VENDEM-SE

Vende-se Clinica,
com 30 Convénios
Tel.: (11) 9192-6822

VENDE-SE apto na Consolagdo, proximo
a Av. Sdo Luis, ¢/ o1 dormitdrio e o1 vaga
demarcada e c/ livre acesso, silencioso
e isento de IPTU. R$ 285 mil. Fones: (11)
8522-7828 e (11) 3816-2711 (horario comer-
cial a tarde).

VENDO OU TROCO um aparelho de car-
boxiterapia com duas saidas, muito pou-
co usado, adquirido em 2007. Valor: R$
10 mil. E-mail: drfranzoso@hotmail.com
| mfranzoso@gmail.com. Fones: (35)

3721-5321 [ 8407-0055.

VENDE-SE uma cadeira ginecoldgica auto-
matica, usada, em perfeito estado, na cor
castor. Valor: R$ 1.000,00. Fone: (19) 9779-
1358, com Dra. Léa.

VENDE-SE uma maquina de ecocardio-
grafia modelo HDI 3000 com trés sondas,
uma adulto, uma pediatrica e uma linear.
Aparelho com toda documentacdo de im-
portagdo em ordem. E-mail: cardiocalil@
uol.com.br e soniacalil@cardiocalil.com.
br. Fones: (11) 3478-8021/ 8023.

IMOVEIS ALUGAM-SE

ALUGO casa de praia altissimo padrao
em cond. fechado, praia particular, pis-
cina, espago gourmet ¢/ churrasqueira,
forno de pizza, sauna, 8oo metros, living

VENDE-SE casa em condominio fechado.
Casa com 400 m2 em condominio fecha-
do em Boituva, lazer completo, terreno de
2000 M?, 03 suites mais 04 quartos, 02 ba-
nheiros, 02 salas intimas com jardim de in-
verno, sala p/ o4 ambientes, cozinha ame-
ricana, apartamento para empregados,
vestiarios, terrago panoramico. Preco Rs
480.000,00. Fones: (11) 3885-6914 e 9142-
7933 com Salomao.

VENDE-SE apto em Natal/RN (Bairro Ti-
rol). 03 dormitdrios (o1 suite), varanda, 02
vagas demarcadas, 13° andar. Linda vista,
novo (recém-construido), espaco gourmet
¢/ churrasqueira, piscina, quadra polies-
portiva, brinquedoteca, saldo de festa e
fitness equipada, otima construtora. Rs
390.000,00. Fones: (11) 8522-7828 / (11)
3816-2711 (horario comercial a tarde).

VENDO apartamento de 110 m2 em bair-
ro privativo no Morumbi, com clube e
todainfraestrutura de lazer, 02 garagens,
03 dormitorios, o1 suite, dependéncia de
empregada, terrago gourmet com en-

trada direta para cozinha. Proximo ao
Portal do Morumbi, travessa da Giovanni
Gronchi. Em fase de finalizagdo. Constru-
tora Rossi, com entrega para dezembro.
E-mail: silvert@uol.com.br. Fone: (11)
7762-6933, com Silvana.

PROFISSIONAIS

VIGILANCIA SANITARIA

VLADIMIR SCHWARTZMANN
Arquiteto Hosp. Projetos e Alvards
23 anos de exp. na Secret. da Saide

F: 3082-3617/Cel: 9115-0415

CONTRATA-SE médico endocrinologista
para trabalhar em clinica de alto padrao
em Moema. Atendimento a pacientes
particulares e convénios. Horario de fun-
cionamento: segunda a sexta, das 8 as
20h, e aos sabados, das 8h as 12h. Fone:
5093-7752, com Gabriela ou Daniella, ou
email danromanholi@uol.com.br.

DERMATOLOGISTA para trabalhar em cli-
nica no bairro da Lapa, excelente ambiente
de trabalho, para atendimento de convé-
nios e particulares. Enviar curriculo para
e-mail: luis.fig@terra.com.br

PSIQUIATRA. Clinica nos Jardins necessita
de especialista para atendimento a convé-
nios e particulares. Fone: (11) 9975-7752,
com Dr. Paulo.

OUTROS

BELISSIMA pousada, em Socorro, sala
de jogos, lareira, bar, restaurante, arvo-
rismo, rafting, tiroleza, passeios e etc.
Precos especiais p/ médicos. Fone: (11)
8638-0100, com Fabio. Site: www.pousa-
dadacascata.com.br

CENTRO veterinario Los Andes. Atendi-
mento clinico, cirirgico (anestesia inalato-
ria), odontologia, hotel e USG. Vacine seu
cdo ou gato (V1o/ Raiva/ Felocell) e seu pet
ganha um banho com hidratac¢do. R. Dr. Al-
berto de Oliveira Lima, 254, Real Parque,
Morumbi. Fone: (11) 3758-3762. Site: www.
centroveterinariolosandes.com.br

CONSORCIO de iméveis e automoveis sem
juros. Créditos de R$ 50.000 a R$ 400.000,
para imoveis e planos de 48, 60 e 80 meses
para automoveis. Fones: (11) 9800-2631 ou
(12) 3412-3575, com Marcia Vega.

Para anunciar gratuitamente neste espago, 0 médico associado deve enviar o anuncio, a cada edi¢do, para o e-mail

classificados@apm.org.br ou fax (11) 3188-4369. Mais informagdes pela Central de Relacionamento APM: (11) 3188-4270.
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TI E aumente suas chances
y \T’ de receber mais de R$ 100 mil
‘ b :\\+ em prémios na promocao
/ * 17 Com Visavocé ganha mais.
y

O aplicativo Cielo Mobile transforma seu iPhone, iPad

ou iPod touch & smariphones ou tablets com sistema
operacional Android™ em uma magquina da Cielo por
apenas RS 9,90 por més”, E, para sua tranquilidade,

os dados sao protegidos segundo o padrao internacional
PCI (Payment Card Industry). Baixe ja o seu aplicativo

e fale com a Cielo ou acesse cielo.com.br.

Assim vocé pode receber pagamentos com cartées
Visa a qualquer hora e em qualquer lugar, aumentando
suas chances de ganhar mais de R$ 100 mil em prémios.

Ariroied™ ¢ e regeirada da Googhes Inc. Willido paor um an o parkis de dats de credencimento, T de credenciamento (e de 7S 50,00,

ganha 2 Ford Ka zero km

50prémiosdeﬂ$1 mil

Fmagens memmeris usiraivas. Ca

20 smartphones

Para participar, cadastre-se em WWW.promocaocielovisa.com.br/saude.

'pl ﬂ mais pessoas ao redor V,SA
do mundo com Visa.




