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Foi com enorme consternação que 
assistimos, em meados de junho, à 
aprovação do Projeto de Lei de Con-
versão 13/2023, proveniente da Medi-
da Provisória 1.165/2023, que aguarda 
sanção presidencial. Trata-se da 
reedição do Programa Mais Médicos 
de 2013, baseada nos mesmos equí-
vocos, premissas falsas e argumentos 
maliciosos da edição anterior. 

Agora, com a “narrativa” de uma 
“estratégia nacional para formação de 
especialistas para a Saúde, no âmbito 
do Programa Mais Médicos”. Ainda 
que a Associação Paulista de Medi-
cina, a Associação Médica Brasileira 
e outras entidades tenham exercido 
forte pressão contrária, o programa 

volta com a mesma alusão a “inter-
cambistas”, indivíduos com diplomas 
médicos obtidos em outros países, 
aos quais se oferece permissão para 
exercer a Medicina no Brasil, sem a 
devida revalidação. 

Causa perplexidade a consideração de 
que esse tipo de atividade equivaleria 
a um programa de especialização. Fica 
claro, também, que as remunerações 

envolvidas no Programa Mais Médi-
cos não configuram vínculo  
empregatício, aqui referidas como 
bolsas e indenizações, clara burla à 
legislação trabalhista.

Tais propostas desagregam a 
profissão médica e desorganizam os 
programas de especialização. É uma 
situação revoltante, trágica – que 
compromete gravemente a seguran-
ça da população brasileira.

As justificativas para aprovação da 
proposta são escandalosamente 
falaciosas. Os argumentos em favor 
destes despautérios não guardam 
qualquer relação com a proposta que 
pretendem sustentar: o enfraqueci-
mento da Atenção Primária à Saúde, 
o retrocesso da cobertura vacinal, 
a desnutrição infantil, a fome e a 
mortalidade materno-infantil. 

Levantam o já conhecido problema  
da falta de equidade no acesso à  
Saúde no Brasil, omitindo que o  
programa apenas acentua a desi-
gualdade, contribuindo para criar 
duplo padrão na Saúde: atenção 
médica não qualificada para os 
pobres, enquanto aos econômica e 
socialmente melhor sucedidos garan-
te-se acesso a médicos regularmente 
certificados e registrados.

Lamentamos mais uma vez este gra-
ve fato. Jamais aceitaremos as pro-
postas deste “programa”. Continua-
remos trabalhando incansavelmente 
em prol da atenção qualificada à 
Saúde do povo de nosso País.

A APM reafirma sua 
posição em defesa 
da Saúde, em favor 
do desenvolvimento 
científico e técnico 
da Medicina
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O intenso trabalho nos últi-
mos 10 anos contribuiu para 
a Associação Paulista de 
Medicina estabelecer ainda 
mais a sua importância na 
defesa da classe médica. 
Seja por meio de articulação 
política ou na atuação ativa 
por melhores condições de 
trabalho, é inegável que a 
entidade vem alcançando 
importantes vitórias.
 
Pensando nisso, esta edição 
da Revista da APM traz um 
especial de prestação de 
contas, no qual relembra-
mos os grandes feitos da 
Associação durante a última 
década. Neste pequeno 
recorte de tudo o que vem 
sendo feito desde sua fun-
dação em 1930, os leitores 
poderão recordar alguns dos 
principais acontecimentos 
do associativismo médico.
 
Outra pauta importante que 
trazemos é o Chat GPT e 
como a ascensão da ferra-
menta vem rapidamente 
alcançando a sociedade. 

Além disso, tratamos ainda 
da popularização dos pod-
casts e videocasts – conteú-
dos de áudio e vídeo que vêm 
se difundindo cada vez mais, 
principalmente no cenário de 
pós-pandemia de Covid-19. 

A atuação internacional 
do CQH também é um dos 
nossos temas da edição. O 
programa, que visa levar 
melhorias para os hospitais, 
beneficia não apenas a Saúde 
brasileira, mas também de 
outros países do mundo. 

Em tempo, leia ainda a en-
trevista com Natália Araújo, 
presidente da Associação 
Paulista de Medicina de 
Família e Comunidade, e 
Guilherme Pereira, diretor de 
Exercício Profissional da insti-
tuição, na qual eles apresen-
tam uma perspectiva sobre 
a especialidade. E não deixe 
de conferir o artigo elaborado 
por Gilberto Ururahy, sobre 
Medicina Preventiva.
 
Boa leitura!

Relembrando dez 
anos de conquistas

Everaldo Porto Cunha 

José Eduardo P. Rodrigues

Diretores de Comunicações da APM

EDITORIAL
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  [ RESUMO ]  Nas páginas a 
seguir, você relembra ano 
a ano os principais avan-
ços e conquistas

  Defesa Profissional, 
educação continuada, 
serviços e benefícios são o 
norte do trabalho da APM

  Atividades culturais 
e de responsabilidade 
social também fazem 
parte do leque

  Mesmo em meio à 
pandemia de Covid-19, 
Associação manteve 
ações e colheu frutos

TEXTO JULIA ROHRER E GIOVANNA RODRIGUES

Nos últimos 10 anos, as Diretorias da 
Associação Paulista de Medicina vêm atuando 
em defesa e pelo fortalecimento da classe

Eleuses Paiva 
assume como 
secretário 
estadual  
de Saúde

Mais uma década 
trabalhando 
pelos médicos

2023
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Organização do 
XIV Congresso 
Paulista de 
Neurologia,  
da Apan

APM firma 
parceria com 

a Livance, 
para descontos 
em coworking

Início da 
primeira 
turma da 
graduação 
presencial 
do IESAPM

Muitas 
novidades 
nos cursos 
do Instituto 

de Ensino 
Superior  
da APM 

epresentação do 
médico, defesa de 
condições dignas 
de trabalho e de 
qualidade na Saúde, 

serviços e benefícios aos associa-
dos, educação médica continuada, 
eventos culturais e responsabilida-
de social são os itens que resumem 
a atuação da Associação Paulista 
de Medicina desde sua criação, 
em 1930. E nos últimos 10 anos, 
tivemos inúmeros exemplos do 
trabalho incansável das Diretorias 
da entidade em prol dos médicos.

Sendo uma das maiores entidades 
médicas do País, mesmo com a 
pandemia de Covid-19 e todas as 
incertezas trazidas com ela, a APM 
conseguiu se manter firme e atuante. 
Nas páginas a seguir, você confere 
um especial com alguns dos fatos 
mais notáveis alcançados pela enti-
dade nos últimos dez anos. 

No início deste ano, Tarcísio de Frei-
tas, eleito governador do estado de 
São Paulo, trouxe Eleuses Paiva como 
Secretário estadual de Saúde. Tendo 
sido presidente da APM e da Associa-
ção Médica Brasileira, além de depu-
tado federal, Paiva é um dos maiores 
interlocutores da classe médica e 
conta com pessoas diretamente liga-
das à Associação Paulista de Medicina 
– como o presidente, José Luiz Gomes 
do Amaral – em sua gestão. 

Para complementar a oferta de 
serviços e benefícios aos associados, 
a APM firmou parceria com a Livance 
– uma das principais empresas de 
coworking para consultórios médicos 
– também neste ano, com condições 
especiais. O retorno dos eventos 
presenciais veio com tudo em 2023, 

Desde sua criação, 
há quase 93 anos, 
a APM representa 
os médicos e 
defende qualidade 
na assistência à 
população

R

Planos de 
saúde  da 
APM têm 

conciergeria 
gratuita 

São Paulo Medical Journal does not charge authors for publication.
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S Ã O  P A U L O

E V I D E N C E  F O R  H E A L T H  C A R E

São Paulo M
edical Journal/Evidence for H

ealth Care, 2022 Septem
ber 1; 140(5):625-736

Federada da

Italia Building in downtown Sao Paulo 
Photo: dreamstime.com/diegograndi

September 1 - Volume 140 - Number 5

Medline, LILACS, SciELO, Science Citation 
Index Expanded, Journal Citation Reports/ Sciences Edition  (impact factor 1.838) and 

EBSCO Publishing
Editorial:
• Biobank – the key to 

personalized medicine

Cross-sectional and exploratory 
study:
• Can medical residency keep 

young specialists in the place 
where they graduate?

Cross-sectional study:
• Baseline laboratory parameters 

for preliminary diagnosis of 
COVID-19 among children

São Paulo 
Medical Journal 
conquista fator de 

impacto inédito 

APM já se 
reuniu com 
33 socieda-
des de espe-
cialidades

Diretoria inaugura oficialmente 
o Hotel Fazenda APM

2022

Comissão de 
Honorários 
Médicos volta 
a ter atuação 
nacional
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Residecial APM, Hotel Fazenda 
e organização de eventos das 
especialidades são algumas das ações 
para a autossustentabilidade financeira

e a Associação Paulista de Medicina 
já organizou três grandes congres-
sos de sociedades de especialidades 
parceiras apenas neste primeiro 
semestre – Congresso Brasileiro de 
Neurogenética, da Academia Brasileira 
de Neurologia; Congresso Paulista de 
Neurologia, da Associação Paulista de 
Neurologia; e Neurão, da Associação 
dos Neurocirurgiões do Estado de São 
Paulo –, sendo este trabalho uma das 
fontes de renda da APM.

Ainda no campo da educação 
continuada, o Instituto de Ensino 
Superior da Associação Paulista de 
Medicina (IESAPM) lançou três novas 
opções de cursos de extensão, de 
Clínica Médica, de Teleconsulta para 
Medicina de Família e Comunidade e 
de PowerPoint Básico e Intermediário, 
além das modalidades híbrida e EAD 
para a graduação de Tecnologia em 
Gestão Hospitalar e de quatro cursos 
de pós-graduação no formato MBA: 
Gestão e Marketing na Área da Saúde, 
Gestão de Pessoas e Educação na 

Primeiros passos 
do Programa 
Agentes APM, 
para captação de 
jovens médicos

Reinauguração do 
Auditório da APM,  
em homenagem a  
Adib Jatene

Posse da nova 
Diretoria  
da Associação 
Médica Brasileira

Programa 
Compromisso 

com a 
Qualidade 

Hospitalar 
comemora  

30 anos 

APM dá 
início ao 

projeto dos 
Núcleos 

Regionais 

Sede da 
APM ganha 
agência da 
cooperativa 
financeira 
Unicred

2021
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fonte de renda, também foi lançado o 
projeto do Resort APM, a ser constru-
ído no local após as devidas aprova-
ções dos delegados e autoridades e 
captação de investidores.

A busca pela autossustentabilidade 
financeira da entidade ocorre para 
a manutenção das ações e serviços 
aos médicos, sem que tenham que 
pagar contribuições associativas cada 
vez mais altas – já que em diversos 
anos, a APM manteve os valores 
sem reajustes. Um dos melhores 
exemplos destes benefícios é o plano 
de saúde aos associados e familiares, 
que em 2022 ganhou o exclusivo 
serviço de conciergeria gratuita – no 
qual os médicos contam com auxílio 
para resolver todas as questões 
burocráticas, como agendamento 
de consultas e exames, reembolsos, 
orientações e suporte. 

O trabalho da Comissão de Honorá-
rios Médicos também foi fortalecido 
no ano passado, com o retorno da 
Associação Médica Brasileira às ne-
gociações. A parceria com as socieda-
des de especialidades é outro ponto 
de atenção da APM, que desde 2022 
já realizou 33 reuniões para estreitar 
laços e entender as principais neces-
sidades de cada entidade. 

A mais antiga e renomada publicação 
da Associação Paulista de Medicina, 
a revista científica São Paulo Medical 
Journal – evidence for health care, 
conquistou ainda mais prestígio no 
ano passado, com seu fator de impac-
to indo de 1.044 para 1.838 junto ao 
Journal Citation Reports/Science 
Edition (ISI). Para o IESAPM, o início 
das aulas da primeira turma da gra-
duação presencial de Tecnologia em 
Gestão Hospitalar foi o grande marco. 

2021 a 2019
O início de 2021 foi marcado pela 
posse da nova Diretoria da AMB, 
capitaneada por César Eduardo  
Fernandes e com total apoio dos 

Área da Saúde, Desenvolvimento 
Sustentável e Economia Circular e 
Base Nacional Comum Curricular: 
Gestão, Docência e Inovação.

Um dos grandes destaques da atu-
ação da APM no ano passado foi a 
transformação do Clube de Campo em 
Hotel Fazenda – com a melhoria das 
instalações e serviços e a abertura do 
local ao público externo, sobretudo 
durante a semana, a fim de reduzir o 
déficit que a manutenção do espaço, 
que totaliza 164 hectares, trazia para 
a Associação. E visando sanar a ques-
tão orçamentária e criar mais uma 

Primeiro curso 
de extensão do 
IESAPM traz 
capacitação 
básica em 
Telemedicina

Associação Paulista 
de Medicina 
completa 90 anos

Pesquisas com os médicos 
sobre a Covid-19 têm grande 

repercussão na imprensa

APM lança 
Webinars 
sobre os mais 
variados 
assuntos de 
interesse dos 
médicos

Nova área de 
atendimento 

aos associados na 
sede da APM

2020
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médicos de São Paulo e da APM para 
o grupo. Desde então, a Associação 
Nacional está se reconstruindo 
administrativa e financeiramente 
e realizando uma série de projetos 
que valorizam e resguardam o bom 
exercício da Medicina. 

No mesmo ano, o Programa Compro-
misso com a Qualidade Hospitalar 
(CQH), mantido pela Associação Paulis-
ta de Medicina, completou 30 anos de 
trabalho para trazer melhoria contínua 
aos hospitais brasileiros e de alguns 
outros países [leia mais na pág. 32]. 
Ainda em 2021, a APM iniciou o proje-
to dos Núcleos Regionais com Campos 
do Jordão, Guarujá, Itapetininga, Ita-
peva e Itu, de forma a otimizar custos 
e aumentar sua capilaridade em todo 
o estado de São Paulo – sendo que 
atualmente já existem 12 Núcleos. 

Também pensando na expansão do 
associativismo, foi dado o pontapé 
inicial do Programa Agentes APM, vol-
tado aos acadêmicos de Medicina de 
todo o estado de São Paulo, de forma 
a aumentar a participação dos jovens 

2019

Aproximação com o médico 
jovem também faz parte das 
iniciativas da entidade

Luta da APM 
ajuda a barrar 
a entrada de 
planos de saúde 
segmentados  
no mercado

Pesquisas com 
os médicos sobre 
a Telemedicina 
são divulgadas  
à imprensa

VANTAGENS
SEM LIMITES!
clubedebeneficios@apm.org.br
(11) 3188-4270 / 4339 / 4360
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IL
U

ST
RA

ÇÕ
ES

: M
A

LJ
U

K

* Sob supervisão de Giovanna Rodrigues46    APM    MURAL

de Medicina também te 
ajuda. Com a Netshoes, por 
exemplo, os associados têm 
10% de desconto na compra 
dos mais variados materiais 
esportivos. Já nas unidades 
da Drogaria São Paulo, os 
descontos vão de 5% a 30% 
em medicamentos e itens de 
perfumaria. 

Por fim, a rede Mackenzie 
concede de 15% a 30% de 
desconto para cursos de 
especialização, de idiomas 
e para as turmas de ensino 
fundamental e médio para 
crianças e adolescentes. A 
família toda pode aproveitar!

DESDE OUTUBRO DE 2009, 
o club|apm contribui com  
a realização de muitos 
sonhos dos associados e 
familiares, por meio de 
parcerias com empresas que 
proporcionam condições 
imperdíveis para a aquisição 
de produtos e serviços nos 
mais diversos setores.

Para quem está pensando 
em fazer uma viagem para 
algum lugar paradisíaco no 
intuito de relaxar e fugir da 
rotina agitada, por exemplo, 
o Búzios Beach Resort 
é a alternativa perfeita. 
Associados contam com 
15% de desconto nas diárias 
em dias de semana e 10% 

aos finais de semana. Já aos 
interessados em se reunir 
com a família para passar 
alguns dias em um ambiente 
agradável e aconchegante, 
a dica é o Hotel Villa di 
Mantova, em Águas de 
Lindóia (SP), aproveitando os 
12% de desconto nas diárias 
em qualquer período do ano. 

E que tal fazer essas 
viagens de carro novo, com 
muito conforto e praticida-
de? Aos associados da APM, 
a Mercedes-Benz concede 
8% de desconto na compra 
dos veículos. Para registrar 
os momentos de lazer e di-
versão, usufrua dos descon-

tos de até 30% com a Canon.
Da mesma forma, a Sony 

mantém parceria com a APM 
e oferece 20% de desconto 
na aquisição de celulares, 
televisores, computadores, 
tablets e outros produtos. 
Outra excelente opção para 
a compra de eletrônicos é a 
Fast Shop, que disponibiliza 
30% de desconto em 
seus produtos. O mesmo 
percentual pode ser 
aproveitado na compra de 
produtos da Britânia, uma 
das mais importantes marcas 
de eletroportáteis do País.

Caso sua preocupação 
seja com a qualidade de 
vida, o Clube de Benefícios 
da Associação Paulista 

Nada melhor que celebrar uma década de 
vantagens oferecendo ainda mais vantagens

por JULIA ROHRER*

DEZ ANOS 
DO CLUBE DE 
BENEFÍCIOS!

Clube de 
Benefícios da 
APM comemora  
10 anos de 
existência

Encontros na 
sede da APM 
para debater a 
regulamentação 
da Telemedicina 

Sucesso na 
primeira edição  
do Global 
Summit 
Telemedicine 
& Digital 
Health APM

Delegados aprovam 
importantes 

modificações no 
Estatuto Social  

da Associação
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2018

No início de 2020, foi inaugurada a 
nova área de atendimento aos asso-
ciados, pensada para oferecer mais 
conforto aos médicos na sede social da 
APM, em um espaço moderno e recep-
tivo. Pouco tempo depois, a pandemia 
de Covid-19 colocou o mundo todo à 
prova. Mas, mesmo diante das difi-
culdades, a APM conseguiu avançar e 
continuar trabalhando pelos médicos. 

Por exemplo, realizou três pesquisas, 
de cinco no total, a fim de entender 
as principais preocupações da classe 
médica em relação à pandemia – como 
falta de materiais em hospitais, UTIs 
lotadas e a intensa carga de trabalho 
a qual estavam sendo submetidos 
– todas com grande repercussão na 
grande imprensa.
 
Também neste cenário, a Associação 
criou os agora tradicionais webinars, 
trazendo rico conteúdo científico e 
reunindo os maiores expoentes de 
diversas áreas – até o momento, já fo-
ram 105 edições, com marca superior 
a 100 mil visualizações. Ainda neste 
contexto surgia o primeiro curso de 
extensão do IESAPM, uma capacita-
ção básica em Telemedicina, já que os 
médicos precisaram aderir ao formato 
de atendimento de uma hora para a 
outra, devido ao isolamento social. 
2020 ainda foi marcado pelas come-
morações de 90 anos da Associação 
Paulista de Medicina.

O começo de 2019 foi marcado pela 
tentativa de regulamentação da 
Telemedicina pelo Conselho Federal 
de Medicina, sem debate prévio com 
a classe médica. E para contribuir 
com o novo texto que seria editado 
posteriormente, a APM promoveu três 
encontros em sua sede para discutir 
cada um dos pontos da resolução 
e enviar as sugestões dos médicos 
paulistas ao CFM. 

A vanguarda da Associação em 
relação ao tema também envolve 
a realização de pesquisas com os 
médicos, amplamente noticiadas 

médicos na Associação e possibilitan-
do que eles desenvolvam diferentes 
habilidades que serão fundamentais 
para a construção de suas carreiras. 
Da mesma forma, a APM reformulou 
seu Regimento do Conselho Científico 
e Regulamento dos Departamentos 
e Comitês Científicos, melhorando 
o alinhamento da entidade com as 
sociedades de especialidades. 

A reinauguração do antigo Auditório 
Nobre da Associação Paulista de 
Medicina, agora Auditório Professor 
Doutor Adib Domingos Jatene, foi 
marcada por emoção. A revitalização 
do espaço trouxe modernidade e 
acessibilidade, além de revestimento 
acústico e novas soluções tecnológicas 
e audiovisuais. A sede da APM ainda 
passou a abrigar uma agência da 
cooperativa financeira Unicred, a 
primeira no estado de São Paulo, com 
benefícios especiais aos associados e 
sociedades de especialidades.

Diversas Regionais 
também começam 
a ser beneficiadas 
com reformas em 
suas sedes

Médicos são 
enquadrados 

em nova tabela do 
Simples Nacional, 

mais vantajosa

Ato público 
em Defesa 
do Sistema 
Único de 
Saúde reúne 
lideranças 
médicas

Pesquisa da 
APM revela 

violência 
contra os 

profissionais 
da Medicina Inauguração 

do Residencial 
APM marca 

realização de 
um sonho
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pela imprensa, e a criação do Global 
Summit Telemedicine & Digital Health 
APM, maior evento de Telemedicina e 
Saúde Digital da América Latina, que 
este ano chega à quinta edição. 

Ainda em 2019, a ação da APM ao lado 
de outras entidades e da defesa do 
consumidor foi importante para bar-
rar a entrada de planos de saúde seg-
mentados – também conhecidos como 
pay-per-view – no mercado. E além 
da defesa profissional, as atividades 
no campo dos serviços aos associados 
também são outro pilar importante da 
entidade, que celebrou os 10 anos de 
seu Clube de Benefícios. 

O ano ainda foi marcado pela aprova-
ção de importantes modificações no 
Estatuto Social da APM, no intuito de 
seguir a constante modernização da 
Associação – a exemplo do acréscimo 
de três novas categorias de associa-
dos – adjuntos, aspirantes e pessoa 
jurídica – e da prerrogativa de as 
reuniões de Diretoria poderem ser 
realizadas por meio de qualquer dis-
positivo eletrônico, o que se fez muito 
necessário durante os momentos mais 
críticos da pandemia de Covid-19.

2018 a 2016
A inauguração do Residencial APM 
– Edifício Dr. Florisval Meinão –, em 
2018, é um dos momentos mais mar-
cantes dos últimos anos da entidade. 
O prédio, construído com recursos 
próprios no terreno do antigo estacio-
namento, já se tornou uma das prin-
cipais fontes de renda da Associação, 
por meio das locações convencionais 
e por temporada das 117 unidades 
do tipo studio. No mesmo período, 
também foi iniciado um processo de 
reforma de diversas Regionais cujas 
sedes são da APM, principalmente de 
forma a cumprirem todas as normas 
de segurança e acessibilidade. 

Defesa Profissional foi o grande foco 
do ano, com destaque para o início da 
vigência da nova tabela para os mé-

Ato público 
por melhores 
condições ao 
SUS em frente 
à Câmara 
Municipal de 
São Paulo

Representantes 
da Associação 

e das Regionais 
participam do 

primeiro Encontro 
de Líderes 

Associados passam 
a ter seguro de vida 
com Diária por 
Incapacidade 
Temporária (DIT) 
gratuitamente

2017
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APM participa dos 
primeiros debates 

sobre a Reforma 
Tributária, na Fiesp

Inauguração 
do espaço 
multifuncional 
na sede social  
da APM
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dicos optantes do Simples Nacional 
– fruto do árduo trabalho da Asso-
ciação Paulista de Medicina junto aos 
parlamentares, o que também havia 
ocorrido quatro anos antes, quando 
a classe foi enquadrada no sistema 
simplificado de recolhimento de 
impostos. O ato público em Defesa do 
Sistema Único de Saúde ainda reuniu 
centenas de pessoas na região central 
de São Paulo, capitaneadas pela APM. 
A entidade também realizou e divul-
gou uma pesquisa importante sobre 
a violência contra os profissionais da 
Medicina, de forma a chamar a aten-
ção da sociedade para o problema. 

2017 começou com um grande 
benefício aos associados da APM, já 
que eles passaram a ter direito a um 
seguro de vida com Diária por  
Incapacidade Temporária (DIT)  
gratuitamente, podendo complemen-
tar – se desejarem – as coberturas de  
R$ 70 mil por morte acidental  
ou invalidez permanente ou parcial 
por acidente, até 70 anos, e de R$ 
100,00 por dia, por até três meses, 
por incapacidade temporária.

Honorários, qualidade na educação 
médica e no atendimento são algumas 
das principais pautas da APM

A luta por um 
País mais 

justo e livre 
de corrupção 

chega às ruas

Associados passam 
a contar com 

assessoria para 
a aposentadoria 

pelo INSS

APM presente 
em reuniões 
da Fiesp 
pelo fim da 
corrupção

Início das obras do 
Residencial APM, 
no terreno do antigo 
estacionamento

2016
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Na sede social, além das 
reformulações do sistema elétrico e 
hidráulico, também foi inaugurado o 
espaço multifuncional, contribuindo 
para melhorar a experiência dos 
médicos em suas visitas à Associação, 
além de permitir a realização de 
eventos como lançamentos de livros, 
coquetéis e exposições. 

Também em 2017, surgiram os encon-
tros de líderes – reunindo diretores 
da APM, presidentes das Regionais, 
delegados e conselheiros fiscais da 
Associação e de suas Regionais – 
para traçar os rumos da entidade. E 
desde então, já foram realizadas cin-
co edições do evento, em São Pedro 
e no Guarujá. Para contribuiu com as 
Regionais, a APM Estadual também 
passou a oferecer serviços comparti-
lhados, a exemplo de contabilidade e 
folha de pagamento. 

Além de ato público pelo SUS em 
frente à Câmara Municipal de São 
Paulo, as primeiras ações da APM em 
relação à Reforma Tributária começa-
ram há seis anos, de forma a defen-

Capilaridade por todo o estado 
de SP garante sucesso nas 
realizações ao longo dos anos

Avaliação dos 
planos de saúde 

pelos usuários é 
apresentada em 

entrevista coletiva

APM é uma 
das apoiadoras 
da campanha 
“Corrupção, 
não!”, da 
OAB-SP

Abraço simbólico 
à Catedral da Sé 
por conta do Dia 
Mundial da Saúde

2015
Imprensa faz ampla 

divulgação de pesquisa 
sobre qualificação dos 

médicos e exames  
de capacitação
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toda a segurança necessária. O perí-
odo também marcou o lançamento 
da pedra fundamental e o início das 
obras do Residencial APM.

2015 a 2013
Novamente a Defesa Profissional 
brilhou em 2015, como no abraço 
simbólico à Catedral da Sé por conta 
do Dia Mundial da Saúde, em prol 
de melhorias ao sistema público. 
A Associação Paulista de Medicina 
ainda foi uma das apoiadoras da 
campanha “Corrupção, não!”, da 
Ordem dos Advogados do Brasil – 
Seção São Paulo (OAB-SP).

No mesmo ano, a APM encomendou 
duas pesquisas ao Instituto 
Datafolha, ouvindo as opiniões dos 
profissionais sobre a “Qualificação 
dos Médicos e Exames de 
Capacitação” e dos pacientes na 
segunda edição da “Avaliação dos 
Planos de Saúde Pelos Usuários” 
– divulgadas à imprensa em 
entrevistas coletivas. 

Já em 2014, após dois anos de 
negociações, reuniões e representa-
ção da classe junto às autoridades, 
a Associação Paulista de Medicina 
pôde comemorar o ingresso dos 
médicos no Simples Nacional. Tão 
importante quanto foi o início da 
vigência da Lei 13.003, estabelecen-
do a obrigatoriedade da existência 
de contratos por escrito entre 
profissionais que prestam serviços 
às operadoras de planos de saúde, 
com cláusula prevendo o reajuste 
anual dos pagamentos.

Neste ano, a ação da APM estava 
voltada a reduzir os abusos dos pla-
nos de saúde em relação ao trabalho 
do médico, o que foi tema de um ato 
público da entidade. Outro desta-
que foi a divulgação à imprensa de 
pesquisa encomendada ao Insti-
tuto Datafolha, com a opinião dos 
paulistas a respeito do atendimento 
público na área da Saúde.

der os médicos e pacientes contra o 
aumento de impostos para a Saúde 
e o setor de Serviços como um todo. 
Sem descanso, a Associação tem se 
mantido ativa nesta luta, por meio de 
manifestos, interlocução com parla-
mentares, reuniões e outros. 

O ano de 2016 foi de muitas tensões 
e decisões definitivas para o Brasil, e 
a participação da APM na luta por um 
País mais justo e livre de corrupção 
foi exemplar – sendo que muitos dos 
representantes da entidade participa-
ram das manifestações que tomaram 
conta da Avenida Paulista, na busca 
por um Brasil mais honesto e transpa-
rente em suas tomadas de decisões.
 
No campo dos serviços aos associa-
dos, a Associação passou a oferecer a 
assessoria para a aposentadoria pelo 
INSS, por meio de profissionais com 
vasta experiência, que fazem a aná-
lise e dão entrada no requerimento 
dos benefícios para os médicos, com 
as melhores condições do mercado e 

Divulgação 
à imprensa 
de pesquisa 
encomendada 
ao Instituto 
Datafolha

Ato público pelo 
fim dos abusos 
dos planos de 
saúde em relação 
ao trabalho do 
médico

Luta da APM 
pelo ingresso 

dos médicos no 
Simples Nacional 

é vitoriosa

2014

Lei 13.003/2014 
passa a viger, 
prevendo reajuste 
anual na saúde 
suplementar
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Em 2013, ano em que foi criado o 
Programa Mais Médicos, o movimento 
médico nunca esteve tão ativo em ma-
nifestações de rua, reunindo milhares 
de pessoas. Em abril, houve protesto 
na Avenida Paulista pela recomposição 
dos honorários na saúde suplementar. 
Já a partir de maio, o clamor pela ne-
cessidade de revalidação dos diplomas 
de profissionais formados no exterior 
tomou conta de todos os espaços.

Em um mês de julho histórico, a APM 
liderou quatro protestos em prol do 
Revalida, com recorde de público.  
No dia 3, cerca de 10 mil pessoas 
tomaram a Avenida Paulista contra 
a importação de pessoas sem quali-
ficação comprovada para exercer a 
Medicina. No dia 16 do mesmo mês, a 
manifestação teve início na porta da 
antiga sede do Cremesp, na Rua da 
Consolação. No dia 23, houve mais um 
“enterro” simbólico dos responsáveis 
pelas políticas contra a qualidade  
da Saúde – como Dilma Rousseff e 
Alexandre Padilha. E no dia 31, os 
médicos voltaram à Avenida Paulista 
para dizer sim ao Revalida. 

2013

Em 2013, o movimento médico nunca 
esteve tão ativo em manifestações de 
rua, reunindo milhares de pessoas

No dia 16 de 
julho, os médicos 
saíram do 
Cremesp em 
direção à APM

Mais um 
“enterro” 
simbólico dos 
responsáveis 
pelo Mais 
Médicos 

No dia 25 de maio, 
teve início uma 
série de cinco 
protestos em prol 
da revalidação

Passeata pela 
recomposição 
dos honorários 
na saúde 
suplementar

Em 3 de julho, 
o público 
histórico de 10 
mil pessoas 
na Avenida 
Paulista E no fim do mês, 

o movimento 
voltou à Paulista 
clamando pelo 

Revalida
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O futuro  
é agora

oportunidades, a exemplo da Carreira 
de Estado, porque não trabalharam 
o tema politicamente, para que 
estivesse na Constituição. É preciso 
atuar em todas as questões para 
conseguirmos melhores condições de 
trabalho para a classe e de Saúde para 
a população.

O futuro da APM também está 
ligado à prestação de serviços e 
benefícios cada vez mais relevantes 
a seus associados, além de práticas 
de responsabilidade social. Para a 
manutenção de toda essa estrutura, 
investimos em projetos que nos levem 
em direção à autossustentabilidade 
financeira. O incentivo para que os 
jovens, dentre os quais se destacam as 
mulheres, participem da Associação 
também já foi iniciado. Vamos juntos 
em direção a novos tempos! 

É preciso incrementar a participação 
da nossa APM junto à Assembleia 
Legislativa do Estado de São 
Paulo e às Câmaras Municipais de 
todas as cidades do estado. Isso é 
extremamente importante para que 
possamos conhecer e interferir em 
tudo o que diz respeito à Saúde, e à 
vida do médico, particularmente. 

Já temos um assessor parlamentar, 
e a ideia é ampliar esse serviço, já 
que os médicos perderam muitas 

Cirurgia robótica, telemedicina, 
novas soluções para exames e 

diagnósticos, novos medicamentos, 
Medicina de precisão, Chat GPT... 
A lista de itens que englobam a 
transformação e o futuro da Medicina 
é extensa, sendo estes apenas alguns 
exemplos. A profissão passa por 
mudanças rápidas e profundas todos 
os dias, impulsionadas pela tecnologia 
e pelo aumento da expectativa de 
vida das pessoas, que gera crescente 
demanda por serviços de Saúde.

A Associação Paulista de Medicina, 
que tem uma longa e respeitável 
trajetória como instituição de 
referência para a classe médica, possui 
papel estratégico neste futuro. Ao 
longo dos anos, tem desempenhado 
um trabalho fundamental na defesa 
dos interesses dos médicos e da 
qualidade na Saúde, o que não muda 
– pelo contrário, só aumenta – com a 
chegada dos novos tempos à profissão.

A APM e o associativismo médico 
continuam liderando a transformação 
do setor, seja por meio da Defesa Pro-
fissional ou da educação continuada, 
entre outras frentes. A entidade é, e 
deve continuar sendo, voz influente 
na definição de políticas públicas 
relacionadas à Saúde. Desta forma, 
devemos constantemente buscar o 
fortalecimento da representatividade 
da Associação e suas Regionais peran-
te os órgãos reguladores e a sociedade. 

A APM e o 
associativismo médico 
continuam liderando 
a transformação do 
setor da Saúde

João Sobreira de 
Moura Neto

Vice-presidente da APM
[ CRM 36.902/SP | RQE 71.125/SP ]

Antonio José
Gonçalves

Vice-presidente da APM
[ CRM 25.374/SP | RQE 18.049 e 19.162/SP ]
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O DESIGN TOCA AS ESTRELAS.

A
         METROS DE ALTURA

O  E M P R E E N D I M E N T O  M A I S  A L T O  D A  R E G I Ã O .

A B A I X O  D A S  N U V E N S ,  E N T R E  E L A S ,  S O B R E  E L A S .

L A N Ç A M E N T O

A B A I X O  D A S  N U V E N S

A C I M A  D A S  N U V E N S
ROOFTOP: A 150M DE ALTURA,

A EXTENSÃO DA VISTA PARA O INFINITO.

6 MIL M² DE TERRENO QUE IRÃO 

DESAFIAR OS SEUS SENTIDOS .

E N T R E  A S  N U V E N S
NADAR SOBRE A CIDADE, 

FLUTUAR SOBRE ELA. LAZER COM PISCINA 

SUSPENSA A 82M DE ALTURA. 
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Incorporadora: CYRELA GENOVA EMPREENDIMENTOS IMOBILIÁRIOS LTDA. Memorial de Incorporação registrado sob o nº: 2 na matrícula 140.836 do 2º Oficial de Registro de Imóveis de São Paulo – SP, na data de 16/03/2023. Área em processo de reabilitação, com 
plano de intervenção aprovado, conforme processo 45/01259/21 (CETESB.124182/2021-42). O projeto atende a Quota Ambiental de acordo com a Lei 16.402/16 e Decreto 57.565/16 e que nos termos do artigo 84 da Lei 16.402/16 e artigo 22 do Decreto 57.565/16. Projeto 
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m novembro do ano 
passado, o laboratório 
americano de 
inteligência artificial 
OpenIA lançou uma 

ferramenta que, embora recente, já 
vem mudando os rumos da tecnologia 
e a forma como a humanidade utiliza 
este recurso. Trata-se do Chat GPT, 
um instrumento responsável pela 
geração de textos focados em oferecer 
soluções para diferentes demandas, 
questionamentos e solicitações, de 
modo muito semelhante àquelas 
utilizadas por assistentes virtuais de 
grandes redes e simulando, de forma 
muito realista, comandos exercidos 
por seres humanos. 

Embora atualmente o tema esteja 
em alta e venha ganhando um 
papel de destaque na sociedade – 
principalmente na área médica, o que 
gera dúvidas e apreensões entre os 
profissionais –, a inteligência artificial 
existe há quase 20 anos. Na área dos 
dispositivos médicos, por exemplo, 
passou a ter evidência há cerca de 

TEXTO JULIA ROHRER

   Em março de 2023, o 
Chat GPT atendeu 1,16 
bilhão de usuários

  A chegada da ferramenta 
terá impactos, se não em 
todas, na maioria das atu-
ais profissões

  [ RESUMO ]  Embora 
atualmente o tema esteja 
em alta, a inteligência 
artificial existe há quase 
20 anos

  O nome GPT significa 
Generative Pre-Trai-
ned Transformer, o que 
indica que a ferramenta 
precisa ser pré-treinada

Ascensão da ferramenta 
traz dúvidas e apreensões

E
Chat GPT 
e a Medicina

TEXTOS
Atualmente, 
IA responde 
às questões 
apenas por 
meio escrito
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18 anos, sendo que hoje existem 
mais de 500 destes instrumentos 
disponíveis no mercado, 300 deles 
aprovados nos últimos três anos, 
o que demonstra um crescimento 
exponencial desta nova realidade. 

Durante a Tertúlia Acadêmica da 
Academia de Medicina de São Paulo 
do mês de maio, a diretora da Facul-
dade de Medicina da Universidade 
de São Paulo (FMUSP), Eloísa Bonfá, 
foi convidada para palestrar sobre o 
tema. Em sua apresentação, salien-
tou a necessidade de se entender, 
discutir e refletir sobre o Chat GPT, 
compreendendo de que forma ele 
afetará a vida pessoal e profissional 
daqui para a frente. Por conta da 
importância do assunto, a Associa-
ção Paulista de Medicina também 
realizou webinar no dia 5 de julho, 
em seu canal no YouTube.

“O Chat GPT impactou muito. Em 
março de 2023, ele atendeu 1,16 
bilhão de usuários. Para se ter noção, 
para atingir um milhão de assinatu-
ras, a Netflix demorou três anos e 
meio, enquanto o Chat GPT conseguiu 
abranger este número de pessoas em 
apenas cinco dias. Já é um oitavo da 
população do mundo. Essa quantida-
de de pessoas que está utilizando a 
ferramenta simboliza que é necessá-
rio conhecê-la”, explica a diretora. 

Estrutura 
O nome GPT significa Generative 
Pre-Trained Transformer, o que indica 
que a ferramenta precisa ser pré-
treinada, já que a sua capacidade de 
fornecimento de dados dependerá 
diretamente do nível de treinamento 
e da quantidade de informações nela 
presentes. Por exemplo, se o Chat 
possuir apenas referências que vão 
até o ano de 2021, será somente até 
esta data que conseguirá fornecer os 
seus materiais. 

Por apenas utilizar dados abertos, 
o Chat GPT tem uma capacidade de 

falha muito grande. “Temos poucas 
revistas médicas que são abertas 
atualmente, então se eu quero um 
dado médico, não adianta achar que 
o GPT vai acertar, porque ele só pode 
acertar aquilo que está disponível. 
Ele também precisa de atualização 
constante com tantos dados, por 
isso não sabemos se vai conseguir 
acompanhar aquilo que precisamos 
na Medicina, uma área que, em 
seis meses, já há mudanças nos 
conhecimentos e nas regras.”

Apesar disso, Eloísa relembra que 
a ferramenta possui fantásticos 
recursos. Por meio do Chat, é pos-
sível desenvolver textos, diálogos, 
resumos, escrever e-mails, entre 
outras utilidades que podem ser 
muito bem trabalhadas caso sejam 
oferecidos os modelos adequados. A 
médica também destaca que, se na 
língua portuguesa o GPT já conse-
gue impressionar e está crescendo 
exponencialmente, apesar de ainda 
possuir imprecisões, a sua capacida-
de na língua inglesa é muito superior. 

“Enquanto estamos conversando, o 
Chat GPT já está evoluindo. Em 15 

DEBATE  Tertúlia da AMSP trouxe o tema para conhecimento dos médicos

ELOÍSA BONFÁ
Diretora da FMUSP

“A quantidade 
de pessoas que 
está utilizando 
a ferramenta 
simboliza que 
é necessário 
conhecê-la”
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a dependência ao estímulo e formato 
da pergunta, além de não fornecer 
fontes confiáveis sempre, necessitar 
de atualizações constantes e poder 
transformar notícias falsas em fatos 
verídicos - problema que vem sendo 
corrigido por meio das atualizações 
mais recentes da plataforma. 

Indubitavelmente, a chegada do Chat 
GPT terá impactos, se não em todas, 
na maioria das atuais profissões. Na 
Medicina, contribuirá para fornecer 
suporte na tomada de decisões e 
na atuação médica; automatização 
de funções administrativas, como 
agendamentos, encaminhamentos 
e autorizações; e educação de 
pacientes, já que possibilita fornecer 
explicações mais precisas e de melhor 
entendimento a eles, algo que os 
médicos têm dificuldade de fazer sem 
utilizar termos técnicos e científicos.
 
Para a diretora da FMUSP, banir o 
Chat de estabelecimentos de ensino 
ou de empresas não é a melhor saída, 
uma vez que as pessoas não deixarão 
de utilizá-lo. O que é necessário, 
na realidade, é desenvolver uma 
educação acerca desta ferramenta, 
ensinando a população a usufruir 
aquilo que há de mais adequado nela, 
e demonstrando que possui, sim, uma 
série de vantagens, mas que a análise 
crítica não deve ser rejeitada. 

Eloisa Bonfá relembra que o Chat GPT 
chegou não para substituir o médico, 
mas sim, para ser utilizado como 
forma de auxílio. “Aqui, a velocidade é 
absurda e não temos capacidade para 
acompanhar a rapidez deste processo. 
O que ficamos mais impressionados 
é que a gramática é excelente, os 
textos são coesos e elegantes. Eu acho 
que trará impactos muito positivos, 
já que ele poderá ajudar quando 
estivermos diante de casos e trouxer 
possibilidades que até então não 
haviam sido pensadas, mas temos 
que entender que o Chat não terá a 
abrangência e nem a atualização que 
precisamos”, conclui. 

de março deste ano, ele já era o mais 
avançado em termos de respostas 
e textos mais precisos, e teremos 
um modelo mais avançado, que vai 
englobar áudio, imagens e vídeos, de 
modo que você não vai mais escrever, 
mas sim ter uma conversa com ele. 
Isso irá ajudar a trazer a geração mais 
nova, que não tem tanto interesse em 
textos”, indica. 

Benefícios, limites e riscos 
De acordo com um artigo do jornal 
médico New England, ao lidar com 
o Chat GPT, é fundamental entender 
quais são os seus benefícios, limites 
e riscos. Entre as vantagens estão 
agilidade, rapidez e precisão, 
enquanto as desvantagens englobam 

O Chat GPT 
chegou não 
para substituir 
o médico, mas 
sim, para ser 
utilizado como 
forma de auxílio

AVANÇOS
Em breve, o 

Chat englobará 
áudio, imagens 

e vídeos
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TEXTO RYAN FELIX*

Os “programas de rádio na 
internet” se popularizaram 
durante a pandemia de 
Covid-19 e a necessidade de 
isolamento social

á alguns anos, pouco 
ouvia-se falar em 
podcast, apesar de o 
formato já existir des-
de 2004. No ano em 

que a dupla Dave Winer e Adam Cur-
ry decidiu lançar o projeto, poucas 
pessoas estavam interessadas em 
ouvir outras conversando sobre suas 
vidas, ou sobre qualquer outra coisa, 
visto que a ideia tinha como principal 
concorrente um meio de comunica-
ção que já funcionava bem há quase 
um século – o rádio. Outro grande 
obstáculo para a consolidação do 
formato em seus primeiros anos de 
existência era a falta de dispositivos 
móveis conectados à internet.  

Entretanto, a pandemia de Covid-19 
mudou o cenário, e a necessidade 
de isolamento social fez com que 
as pessoas presas em casa, e agora 
com amplo acesso à internet, 

H
Podcasts e 
videocasts 
vieram 
para ficar

gerando os chamados 
videocasts 

  Apesar de terem  
sido lançados em 2004,  
os podcasts demoraram 
para cair no gosto  
das pessoas

  [ RESUMO ]  Desde 2022, a 
APM aderiu ao formato, 
e neste mês de agosto, 
lança seu programa 
oficial, o APMCast

   Assim como a adição 
de vídeos aos programas, 

*sob a supervisão de Giovanna Rodrigues26

TENDÊNCIAS

               |   Jun/Jul de 2023



aderissem de vez aos “programas 
de rádio na internet”. A adição 
de vídeo ao formato, gerando os 
videocasts, também contribuiu para 
a popularização.

De acordo com a Associação Brasi-
leira de Podcasters (ABPod), tanto 
o consumo quanto a produção de 
podcasts avançou bastante nos últi-
mos anos. Atualmente, os podcasts 
encontram-se consolidados e pre-
sentes na rotina dos brasileiros: se-
gundo a Data Reportal – organização 
que produz relatórios sobre mídias 
sociais –, o País ocupa a primeira 
posição no ranking dos países que 
mais consomem conteúdo de áudio 
digital. O relatório aponta ainda que 
a população atualmente gasta mais 
tempo com serviços de streaming de 
áudio do que nunca, em média 1 hora 
e 38 minutos por dia.

Consumir produtos de interesse 
enquanto pratica-se atividades 
paralelas – como dirigir, se deslocar 
por meio do transporte público, 
praticar atividades físicas e realizar 
tarefas domésticas – é o ponto-
chave que a indústria procura 

explorar, especialmente entre as 
gerações Y e Z, que juntas totalizam 
o percentual de 64% de ouvintes. 

O mais recente estudo da ABPod 
indica que os formatos de bate- 
papo, debate, documentário/jor-
nalismo e entrevistas dominam 
aproximadamente 80% do mercado. 
A categoria de Saúde e bem-estar, 
que aparece com 2,2%, encontra-se 
em expansão. Além do YouTube, as 
principais plataformas de podcasts 
e videocasts atualmente são Spotify, 
Deezer, Google Podcast, Apple Music 
e SoundCloud, entre outras.

Iniciativas da APM
Os primeiros videocasts da 
Associação Paulista de Medicina 
começaram na Regional de São 
José dos Campos, que produz 
o Fala, Doutor! desde março do 
ano passado. Quinzenalmente, 
o apresentador e presidente da 
Regional, Othon Becker, conversa 
com renomados médicos de diversas 
áreas, pensando na transmissão 
qualificada de conhecimento ao 
público médico e geral, com quase 
30 episódios já veiculados. 

Entre abril e maio de 2022, a 
APM lançou quatro episódios do 
SonoCast, com o objetivo de divulgar 
seu Congresso Paulista de Medicina 
do Sono de forma diferente, 
trazendo uma prévia de informações 
importantes da área de atuação, que 
seriam debatidas com profundidade 
durante o evento. 

Com o sucesso da iniciativa, neste 
ano, os videocasts também estão 
sendo utilizados para contribuir com 
a divulgação de outros eventos da 
entidade, a exemplo Neurologia sem 
Mistério – que teve 7 episódios, divi-
didos em 26 vídeos, para promoção 
dos principais temas do XIV Con-
gresso Paulista de Neurologia, da 
Associação Paulista de Neurologia, 
com organização da APM.

Atualmente, 
os podcasts 
encontram-se 
consolidados 
e presentes 
na rotina dos 
brasileiros

FOTOS: REPRODUÇÃO / RAWPIXEL

EVENTOS 
Global Summit 
Cast foi criado 
para promover 
o encontro de 
Telemedicina e 
Saúde Digital
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apm.org.br/podcasts
A C E S S E

Da mesma forma, em maio deste 
ano foi ao ar o primeiro episódio 
do Global Summit Cast, que traz 
videocasts mensais com o objetivo 
de apresentar ao público as 
principais tendências e mudanças 
relacionadas à Telemedicina e Saúde 
Digital, além de introduzir temas que 
serão abordados no Global Summit 
Telemedicine & Digital Health APM – 
que ocorre de 20 a 22 de novembro 
de 2023, no Centro de Convenções 
Frei Caneca.

E neste mês de agosto, irá ao ar o 
APMCast, videocast oficial da Asso-
ciação Paulista de Medicina, que em 
sua primeira temporada trará entre-
vistas com grandes nomes da Medi-
cina. “A ideia é conhecer os homens e 

mulheres por trás daquelas pessoas 
que são tão admiradas por suas 
trajetórias acadêmicas e associati-
vas. É trazer os filhos, pais, mães, 
avôs e avós que existem nas grandes 
figuras que estamos entrevistando”, 
resume o diretor de Comunicações 
da APM, Everaldo Porto Cunha, 
responsável pelo projeto. 

Todos os videocasts podem ser aces-
sados em apm.org.br/podcasts. 

EVERALDO PORTO CUNHA
Diretor de Comunicações

“A primeira tempo-
rada do APMCast 
trará entrevistas 
com grandes nomes 
da Medicina,  
mostrando quem 
são como pessoas”

Videocasts 
da APM

INÍCIO
APM São 
José dos 

Campos criou 
a primeira 

iniciativa

FALA, DOUTOR! 
Videocast da APM São José 
dos Campos traz entrevistas 
com especialistas

NEUROLOGIA SEM MISTÉRIO 
Edição 2023 do Congresso 
Paulista de Neurologia 
também usou formato

GLOBAL SUMMIT CAST 
GS APM 2023 também 
está sendo divulgado com 
episódios mensais

APMCAST 
Videocast oficial da 
Associação será lançado 
neste mês de agosto

FOTO: REPRODUÇÃO FALA, DOUTOR!

SONOCAST 
Quatro programas foram 
criados para divulgar o 
Congresso Paulista de 
Medicina do Sono 2022
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e sustentabilidade. E como damos 
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cuidando de mais de 16 milhões de vidas 

de um jeito único.

Esse é o nosso maior valor.

Conheça nossos planos 
de saúde e odontológicos. 
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Conversamos com a presidente e o 
diretor de Exercício Profissional da 
Associação Paulista de Medicina de 

Família e Comunidade

TEXTO ALESSANDRA SALES

30 FOTO: SEWCREAM STUDIO

Atenção 
Primária 
à Saúde

Medicina de Família e 
Comunidade é a espe-
cialidade que presta 
assistência à saúde 
continuada, integral 

e abrangente de indivíduos, famí-
lias e comunidades. Estes médicos 
realizam todo o acompanhamento do 
paciente, exercendo papel importante 
na Atenção Primária à Saúde. Em en-
trevista exclusiva à Revista da APM, 
Natália Oliveira e Guilherme Pereira, 
presidente e diretor de Exercício 
Profissional e Mercado de Trabalho 
da Associação Paulista de Medicina 
de Família e Comunidade (APMFC), 
respectivamente, falam sobre os 
principais desafios e conquistas da 
especialidade. Confira a seguir.

Desde quando a Medicina de Família 
e Comunidade é uma especialidade 
reconhecida?
NATÁLIA OLIVEIRA: A MFC é reconhe-
cida como especialidade desde 1978, 
porém, até 2002 era conhecida como 
Medicina Geral e Comunitária. A 
mudança aconteceu, principalmen-
te, para dar ênfase à abrangência 
do cuidado da família e comunida-
de. Na última década, a especialida-
de tem crescido e se popularizado 
entre os colegas médicos e a popula-
ção, muito por conta da mudança no 
currículo da graduação de Medicina, 
que prevê a disciplina como obriga-
tória em todo período de formação. 
Com isso, se dá o aumento da forma-
ção de especialistas nesta área.
GUILHERME PEREIRA: A trajetória da 
MFC perpassa pela inspiração dos 
modelos britânico e canadense, 
consoantes com os movimentos de 
base comunitária que aconteceram 
no Brasil com a fundação do SUS e 
depois com a criação do Programa 
de Saúde da Família. Atualmente, 
a especialidade é reconhecida por 
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ter sua sociedade de especialidade, 
filiada a organismos internacionais, 
e por possuir competências 
próprias que guiam a formação de 
especialistas no País.

Segundo a última Demografia Mé-
dica, temos pouco mais de 11 mil es-
pecialistas em Medicina de Família e 
Comunidade no Brasil e 2 mil em São 
Paulo. Acreditam que seja suficiente?
NATÁLIA OLIVEIRA: De acordo com le-
vantamento da Sociedade Brasileira 
de Medicina de Família e Comuni-
dade (SBMFC), precisaríamos ter em 
torno de 70 mil especialistas para su-
prir as necessidades de Saúde da po-
pulação do País. Apesar do aumento, 
o número de profissionais ainda está 
aquém do esperado. Entendemos a 
nossa especialidade como porta de 
entrada para todo o sistema de Saú-
de, seja público ou privado, e com 
isso a demanda acaba sendo grande. 
O número de MFC necessário para 
cada região depende das especifi-
cidades de cada local. O número de 
profissionais necessários depende 
de questões como vulnerabilidade 
social, densidade demográfica e 
outras características da população, 
como idade, por exemplo.
GUILHERME PEREIRA: Com certeza, 
não. De acordo com padrões inter-
nacionais, para que o MFC possa, de 
fato, manter alta resolutividade e co-

ordenação efetiva do cuidado, seria 
preciso um especialista a cada 2 a 3 
mil pacientes. Pegando a população 
do estado de São Paulo, percebe-se 
que o número de MFC ainda está 
muito aquém do necessário. Sem 
dúvida, o cuidado multiprofissional 
ajuda nessa tarefa, mas ainda preci-
samos prover mais especialistas para 
o nosso estado.

Quantos programas de residência 
na especialidade existem no Brasil e 
em SP? Entendem que precisaríamos 
formar mais especialistas na área?
NATÁLIA OLIVEIRA: Existem aproxima-
damente 400 programas de residên-
cias em todo País e 45 no estado de 
São Paulo. Entendemos que preci-

“Precisaríamos 
ter em torno de 70 

mil especialistas 
para suprir as 

necessidades de 
Saúde da população 

do País”

FORMAÇÃO 
Centro Universitário 
Lusíada

ATUAÇÃO 
Presidente da APMFC 
(gestão 2022-2024);

Médica de Família 
e Comunidade na 
cidade de Praia 
Grande;

Supervisora do 
Programa de 
Residência Médica  
da Praia Grande
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samos formar mais especialistas na 
área, principalmente pela necessi-
dade na atenção primária à Saúde 
no SUS – sem abrir mão da qualida-
de na formação e priorizando os pro-
gramas de residência médica. Esta 
qualificação deve incluir a estrutura 
do sistema de Saúde, garantindo 
boas condições de trabalho e apren-
dizado, assim como o fortalecimen-
to da atenção primária à Saúde, com 
recursos humanos qualificados.
GUILHERME PEREIRA: Precisamos, sim, 
de mais especialistas e entendemos 
que a residência médica é o padrão- 
ouro para a formação deste médico 

de família e comunidade qualifica-
do, coordenador do cuidado e que 
atua a partir de uma Medicina cen-
trada na pessoa. É urgente o fomen-
to da abertura de mais programas, 
bem como supervisão e aprimora-
mento daqueles já existentes.

Como se posicionam em  
relação à Carreira de Estado para a  
atenção básica?
NATÁLIA OLIVEIRA: Sem dúvidas, pre-
cisamos pensar em uma maneira de 
fixar mais profissionais na APS e no 
SUS como um todo. A Carreira de 
Estado é um desses caminhos, mas 
acredito que precisamos fazer uma 
discussão mais ampla, envolvendo 
diversos setores da sociedade, pro-
fissionais da Saúde, Governo e insti-
tuições. Desta forma, garantiremos 
uma discussão democrática sobre 
o assunto. Não podemos deixar de 
falar sobre outras questões que tam-
bém são fundamentais para fixar 
profissionais, como infraestrutura 
adequada, recursos necessários, 
qualificação profissional e tempo 
para educação e pesquisa.
GUILHERME PEREIRA: Dado que um 
dos princípios da atenção básica 
é a longitudinalidade, a fixação 
dos profissionais que nela atuam 
é fundamental, tanto médicos 
como enfermeiros, psicólogos, 
fisioterapeutas e agentes 
comunitários de Saúde, entre 
outros. Desenhar uma Carreira de 
Estado, com planos de incentivo 
para fixação, pautada na equidade 
do SUS, seria muito importante.

Como são as interfaces com as 
outras especialidades?
NATÁLIA OLIVEIRA: A MFC é a especia-
lidade que prepara o médico para 

“É urgente o fomento da abertura  
de mais programas de residência, bem 
como supervisão e aprimoramento 
daqueles já existentes”

FOTO: ARQUIVO PESSOAL
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atender com qualidade às questões 
de Saúde mais prevalentes da popu-
lação, visando um olhar integral à 
pessoa. Com isso, temos uma grande 
interação e interface com diversas 
especialidades, principalmente 
pela MFC ter o papel de coordenar o 
cuidado à pessoa. 
GUILHERME PEREIRA: Diariamente, em 
nossos consultórios, referenciamos 
pacientes que se beneficiariam de 
especialistas focais. O conhecimen-
to e abrangência da MFC são am-
plos, enquanto de outras especiali-
dades são profundos e específicos. 
Estima-se que entre 20% e 30% dos 
pacientes atendidos pela MFC ne-
cessitarão de ajuda de um especia-
lista focal. Este compartilhamento 
do cuidado é potencializado quando 
as ferramentas de comunicação 
entre estes dois profissionais são 

efetivas. A APMFC e a SBMFC estão 
abertas a dialogar com as outras 
sociedades científicas.

Como é a atuação da especialidade 
nas Saúdes pública e privada?
NATÁLIA OLIVEIRA: A atuação da MFC 
é bastante diversificada, tanto no 
público quanto no privado. O maior 
cenário de atuação é no SUS, dentro 
da atenção primária à Saúde. Neste 
contexto, somos responsáveis por 
fornecer cuidados abrangentes e 
contínuos a indivíduos, famílias 
e comunidades. Isso inclui o 
diagnóstico, tratamento de 
doenças, prevenção, promoção da 
Saúde, orientação sobre hábitos 
saudáveis e o gerenciamento de 
condições crônicas. Além disso, 
podem participar de programas 
de saúde coletiva, planejamento 

familiar, vacinação e outras ações 
de saúde pública. No privado, 
temos um expressivo número de 
oportunidades no estado de São 
Paulo. Existe uma diversificação 
ainda maior de possibilidades 
de atuação, além das mesmas 
funções no SUS, podendo atuar 
em corporações, startups e 
cooperativas, entre outros.
GUILHERME PEREIRA: O especialista 
é apto para atuar tanto na clínica 
ou assistência, quanto em posições 
de gestão, regulação, preceptoria 
e docência, entre outros. No SUS, 
esta atuação costuma acontecer nas 
Unidades Básicas de Saúde (UBS), 
principalmente na Estratégia de 
Saúde da Família (ESF). Na saúde 
suplementar, em consultório 
particular, clínicas corporativas, 
planos e cooperativas. 
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riado em julho de 
1991, o Programa 
Compromisso com a 
Qualidade Hospitalar 
– mantido pela 

Associação Paulista de Medicina – 
tem contribuído ao longo dos anos 
não apenas com a melhoria da 
Saúde brasileira, como também de 
outros países. 

O modelo de gestão do CQH foi 
implantado no Hospital Regional de 
Quiché e em mais cinco hospitais da 
Guatemala, por exemplo, entre 2012 
e 2016 – em projeto patrocinado pela 
agência de cooperação internacional 
do Japão (JICA, na sigla em inglês, 
Japan International Cooperation 
Agency), órgão do governo para 
apoio a países em desenvolvimento, 
com apoio da Secretaria de Estado da 
Saúde de São Paulo (SES-SP).

O CQH também já havia contribuído 
com instituições de Saúde no Peru 
(2005) e em Angola (2007 e 2008).

No início deste ano, representantes 
do Governo de Moçambique estive-
ram no Brasil, com o objetivo de for-
talecer o Hospital Central de Maputo, 
por meio de capacitação de seu corpo 
clínico e técnico e, posteriormente, 
compartilhar o conhecimento adquiri-
do com outras instituições centrais de 

Ao longo dos anos, o 
modelo de gestão do 
Programa CQH tem sido 
utilizado em outros países

C
TEXTO ALESSANDRA SALES

Qualidade 
da Saúde 
brasileira 
em evidência

APOIO
Equipe do CQH em 
Moçambique e com a 
delegação do país na 
sede da APM

Peru, Angola, Guatemala e Moçambique são 
alguns dos países onde o CQH já contribuiu 
com hospitais e profissionais de Saúde
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CAPACITAÇÃO
Profissionais 
da Saúde de 
Moçambique 
participaram  
de cursos em  
São Paulo

Moçambique, como Beira, Quelimane 
e Nampula. Além da JICA, da SES-SP e 
do Programa CQH, a iniciativa interna-
cional envolve a Agência Brasileira de 
Cooperação (ABC). 

Para a diretora administrativa do Hos-
pital Central de Maputo, Maria da Feli-
cidade Munguambe, o grande desafio 
será aplicar as técnicas e adaptá-las 
de acordo com a realidade de Moçam-
bique. “Todo aprendizado adquirido 
em solo brasileiro será compartilhado 
com os colegas das áreas clínica e da 
Enfermagem. Vamos tirar o máximo 
do que aprendermos aqui, mesmo 
sabendo das dificuldades do nosso 
país, e seguir em frente em busca de 
melhorar a qualidade da Saúde da 
nossa população”, afirmou. 

Atualmente, Moçambique está 
passando por uma transformação 
em seu sistema de Saúde, e uma 
das ideias é implementar uma 
organização nos moldes do Sistema 
Único de Saúde (SUS).

Maria da Felicidade acrescenta que 
o Hospital Central de Maputo é um 
hospital-escola que possui autonomia 
científica, mas não financeira. “Sendo 
assim, é fundamental entender como 
o Brasil chegou a este formato, rea-
proveitando caminhos e analisando 
os erros, para que estes não sejam 
reproduzidos em Moçambique.”

E o país poderá se tornar uma 
referência para outros do continente 
africano, que também precisam de 
desenvolvimento na gestão hospita-

lar e na gestão pública de Saúde. O 
coordenador do Programa CQH, Mil-
ton Osaki, diz esperar que os demais 
hospitais de Moçambique também 
possam se aperfeiçoar na gestão. 
“Com o avanço das plataformas digi-
tais, o CQH tem a possibilidade de ir 
para outros países.”

Em meados de 2021, integrantes do 
CQH participaram de uma pesquisa 
de campo sobre a gestão hospitalar 
em Maputo. Os principais desafios 
observados, na época, eram falta de 
processos e normas; deficiência na in-
tegração sistêmica; falta de recursos 
financeiros e humanos; fragilidade 
nas competências técnicas assisten-
ciais e na infraestrutura, sobretudo, 
saneamento básico; e compreensão 
desatualizada do conceito de quali-
dade em gestão da Saúde. No mesmo 
ano, a vice-ministra da Saúde de Mo-
çambique, Luísa Panguene, e o diretor 
do Hospital Central de Maputo (HCM), 
Mouzinho Saíde, tinham visitado a 
sede da APM, no intuito de estreitar 
laços e conhecer experiências em 
gestão hospitalar brasileira.

Já em setembro de 2022, um grupo 
de gestores de Saúde de São Paulo 
esteve em Moçambique, para conhe-
cer o sistema de Saúde do país. No 
início deste ano, os treinamentos dos 
estrangeiros ocorreram em São Paulo, 
e no começo de junho, equipe do CQH 
voltou ao país africano. 
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PATRONO CADEIRA N°102

Antônio de 
A. Prado
(1889 – 1965)

Dando seguimento à 
série, a Revista da APM 
destaca dez importantes 
nomes da Medicina

Patronos  
da Academia de 
Medicina  
de São Paulo

m continuidade à 
série em que patronos 
das 130 cadeiras da 
Academia de Medicina 
de São Paulo são 

homenageados, apresentamos fatos 
importantes sobre a carreira de mais 
dez profissionais que dedicaram as 
suas vidas à área médica.

E
TEXTO RYAN FELIX*

outros cargos, foi diretor 
da Faculdade de Filosofia, 
Ciências e Letras, reitor  
da USP, secretário de  
Educação e presidente  
da Academia de Medicina 
de São Paulo. 

Diplomou-se 
pela Faculdade 

Nacional de Medicina e 
depois mudou-se para 
São Paulo. Foi convidado 
para fazer parte do corpo 
docente da recém-criada 
Faculdade de Medicina de 
São Paulo – hoje FMUSP 
–, onde lecionou por mais 
de 30 anos, tornando-se 
professor emérito. Entre 

Geraldo Horácio  
de Paula Souza
(1889 – 1951)

Graduou-se pela 
Faculdade de Medi-

cina do Rio de Janeiro. Em 
1914, iniciou a carreira de 
docente na Faculdade de 
Medicina e Cirurgia de São 
Paulo, chegando a professor 
catedrático anos depois. Foi 
encarregado do Serviço de 
Saúde Pública do Estado e 
diretor do Serviço Sanitário 

de São Paulo, além de ser 
peça fundamental na cria-
ção da atual Faculdade de 
Saúde Pública da Universi-
dade de São Paulo, da qual 
foi diretor e professor até 
final de sua vida. 

101

102

* sob a supervisão de Giovanna Rodrigues FOTOS: ARQUIVO AMSP

PATRONO CADEIRA N° 101
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Otto 
Guilherme 
Bier

PATRONO CADEIRA N° 104

(1906 – 1985)

Concluiu a graduação na 
Faculdade de Medicina 

do Rio de Janeiro. Fez parte 
do grupo fundador da Escola 
Paulista de Medicina, onde foi 
professor catedrático e exerceu 
atividades administrativas. Foi 
um dos membros fundadores 
da Sociedade Brasileira para o 
Progresso da Ciência (SBPC) e 
conselheiro do CNPq, além de 
diretor do Instituto Butantan e do 
Instituto Biológico da Secretaria 
de Agricultura e coordenador 
do Instituto de Pesquisa da 
Secretaria de São Paulo. 

José Ayres Netto
PATRONO CADEIRA N° 105

(1878 – 1969)

Formou-se pela 
Faculdade de 

Medicina e Cirurgia de 
São Paulo, tendo sido um 
importante nome para 
a Psiquiatria brasileira e 
forense do estado. Em 1933, 
foi nomeado o primeiro 
diretor do Manicômio 
Judiciário de São Paulo. 
Foi professor Titular da 
PUC-Sorocaba. Após seu 
falecimento, grandes 
entidades passaram a levar o 
seu nome, como o Hospital 
de Custódia e Tratamento 
Psiquiátrico André Teixeira 
Lima, em Franco da Rocha.

Graduou-se pela Fa-
culdade de Medicina 

do Rio de Janeiro e, mu-
dou-se para São Paulo logo 
após a colação de grau. Foi 
assistente de Arnaldo Vieira 
de Carvalho na Santa Casa da 
Misericórdia de São Paulo, 
instituição para a qual dedi-
cou mais de 60 anos da sua 
vida, e na criação da Faculda-
de de Medicina de São Paulo. 
Foi membro titular do Colégio 
Brasileiro de Cirurgiões e o 
segundo mestre da história 
do Capítulo de São Paulo. 
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105

106

André 
Teixeira Lima

PATRONO CADEIRA N° 103

(1902 – 1987)

103

José de A. 
Camargo

PATRONO CADEIRA N° 106 Graduou-se pela Faculdade de Medicina de São Paulo 
(atual FMUSP) e foi presidente do Centro Acadêmico 

Oswaldo Cruz. Consagra-se como um dos fundadores da 
Associação Paulista de Medicina e seu primeiro diretor científico. 
Foi ainda um dos líderes da Revolução Constitucionalista de 
1932 e tornou-se deputado constituinte na cidade do Rio de 
Janeiro. Foi também um dos criadores da Associação Paulista de 
Medicina e seu primeiro diretor Cultural.

(1903 – 1937)
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Guilherme 
Ellis 

PATRONO CADEIRA N° 108 Foi médico de grande 
renome, respeitado 

e procurado por todos, 
principalmente na época 
em que a varíola afetava a 
capital paulista. Foi o quinto 
presidente da Sociedade de 
Medicina e Cirurgia de São 
Paulo, hoje Academia de 
Medicina de São Paulo e o 
primeiro diretor da Santa Casa 
de Misericórdia de São Paulo, 
além de chefe de clínica na 
Real e Benemérita Sociedade 
Portuguesa de Beneficência.
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108
Antônio 
Bernardes 
de Oliveira

PATRONO CADEIRA N° 109

(1901 – 1981)

Diplomou-se 
pela Faculdade 

de Medicina e Cirurgia de 
São Paulo (atual FMUSP), 
onde dedicou-se à carreira 
universitária, chegando 
a livre-docente de clínica 
cirúrgica. Foi titular da 
Academia de Medicina 
de São Paulo por 46 
anos e um dos criadores 
do Departamento de 
Cirurgia da Escola Paulista 
de Medicina. Além de 
importante cirurgião, foi 
membro da Sociedade 
Brasileira de Escritores 
Médicos (Sbem), tornando-
se o quarto presidente da 
extinta regional paulista.

Rolando 
Ângelo Tenuto

PATRONO CADEIRA N° 110

(1915 – 1973)

Um dos pioneiros da 
Neurocirurgia brasileira, 

graduou-se na primeira 
turma da Escola Paulista de 
Medicina. Dedicou-se à carreira 
universitária, chegando a chefe 
da secção de Neurocirurgia 
do recém-criado Hospital das 
Clínicas da FMUSP e chefe 
do setor de Neurocirurgia e 
catedrático da Faculdade de 
Ciências Médicas e da Saúde 
de Sorocaba, da PUC-SP, além 
de presidente da Sociedade 
Brasileira de Neurocirurgia.

10
9

110

107
Evaristo 
Ferreira da 
Veiga 

PATRONO CADEIRA N° 107 Vindo de família humilde, graduou-se médico 
com dificuldade. Após formado, clinicou na 

cidade de São Paulo, obtendo sucesso e uma grande 
clientela. Fez parte da Inspetoria Sanitária, prestando 
grandes benefícios à população. E em 1895, fez parte do 
grupo de fundadores da Sociedade de Medicina e Cirurgia 
de São Paulo, hoje Academia de Medicina de São Paulo. 
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A Câmara Federal aprovou, 
em primeiro turno, no dia 6 

de julho, a Proposta de Emenda 
Constitucional (PEC) da Reforma 
Tributária. Já se estendiam por 
quase 30 anos as discussões para 
a racionalização do sistema de 
impostos no Brasil, passando por 
diferentes governos e legislaturas 
no Congresso, mas sempre 
enfrentando dificuldades políticas. 

“Conseguimos, junto com o Sin-
dHosp, interpor um documento 
no qual pedíamos redução da taxa 
para médicos, clínicas e hospitais. 
Alcançamos, no fim da madrugada, 
o patamar de 60%. Um avanço, mas 
é apenas o início”, celebra Marun 
David Cury, diretor de Defesa Pro-
fissional da APM. 

Agora, a Reforma Tributária segue 
para o Senado. Também serão 
editadas leis complementares que 
regularão, de forma minuciosa, o 
Projeto de Emenda Constitucio-
nal. A APM e a AMB continuarão 
acompanhando os debates nas 
comissões e plenário, assegurando 
os avanços conquistados e comba-
tendo qualquer retrocesso. 

Reforma tributária 
é aprovada com 
diferenciação para a Saúde

IMPOSTOS

Graças aos esforços da APM e da AMB, os médicos 
terão uma redução de 60% na alíquota anteriormente 
prevista para o setor de Serviços  

REPRESENTATIVIDADE

XIV Encontro Nacional das 
Entidades Médicas

Diretores da APM participaram do XIV Enem, realizado em 
Brasília nos dias 29 e 30 de junho pela AMB, CFM, Fenam e 

FMB. O encontro reuniu cerca de 400 representantes das entidades 
e de suas Federadas e Regionais, com debates fundamentais para a 
classe médica, como a formação acadêmica, o sistema de Saúde, o 
mercado de trabalho e o relacionamento com as operadoras. A minis-
tra da Saúde, Nísia Trindade, participou da cerimônia de abertura e 
disse que há vários pontos de consenso, mas admitiu a existência de 
divergências, como a retomada recente do Programa Mais Médicos.
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O segundo Warm Up – 
evento de aquecimento 

ao 5º Global Summit  
Telemedicine & Digital  
Health APM – foi realizado 
no auditório da APM no  
dia 20 de junho, trazendo  
“Mulheres Líderes” como 
tema central das apresen-
tações. O evento teve Ana 
Cláudia Pinto, CMO de Saú-
de Digital do Grupo Fleury, 
como moderadora. 

Ela recebeu Lilian Hof-
fmann, CIO da Beneficên-
cia Portuguesa; Ana Clara 
Rabha, diretora médica 
da Tuinda Care; Isabela 

Abreu, CEO da empresa 
Red Fox; e a deputada 
federal Adriana Ventura, 
uma das responsáveis pelo 
desenvolvimento da Lei 
da Telessaúde. O warm 
up também contou com a 
presença do presidente do 
GS, Jefferson Fernandes, e 
do copresidente do evento 
e diretor de Tecnologia de 
Informação da APM, Anto-
nio Carlos Endrigo.

WARM UP ESPECIAL COM 
MULHERES LÍDERES

SAÚDE DIGITAL

Nem as temperaturas baixíssimas do dia 
17 de junho foram capazes de impedir que 

a tradicional Festa Junina do Hotel Fazenda 
da APM fosse um grande sucesso. O evento - 
que reuniu muitos médicos, familiares e hós-
pedes - contou com uma equipe de monitores 
para a recreação com as crianças, DJ, barra-
cas de comidas com os mais deliciosos quitu-
tes típicos da época, apresentação de Celso 
Diniz e Banda, além de, é claro, a quadrilha 
junina que envolveu participantes de todas as 
idades e a tradicional fogueira.

Festa Junina agita 
Hotel Fazenda

TRADIÇÃO

A APM está produzindo 
uma série de vídeos 

em seu canal no YouTube 
para informar médicos e a 
sociedade sobre importan-
tes temas. Em maio, por 
exemplo, foram veiculados 
seis episódios sobre a cam-
panha Maio Amarelo – de 
prevenção aos acidentes 
de trânsito – e três sobre 
o Dia Mundial sem Tabaco. 
Já no mês de junho, a APM 
produziu informe sobre a 
febre maculosa. E em julho, 
vão ao ar quatro vídeos 
sobre a campanha Julho 
Verde, de conscientização 
sobre o câncer de cabeça e 
pescoço. Confira!

INFORMAÇÃO

APM produz 
vídeos aos 
médicos e 
população
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No dia 27 de julho, a Associa-
ção Paulista de Medicina – 

Santos realiza palestra sobre  
o tema “Medicina: Presente e  
Futuro” em sua sede.

O diretor de Defesa Profissional 
da APM, Marun David Cury, apre-
sentará as tendências, avanços e 
desafios da Medicina atual e as 
perspectivas para o futuro.

Entre os dias 24 e 26 de agosto, 
acontece o XXIV Congresso  

Médico do Oeste Paulista, com o 
tema “Emergências Clínicas e Ci-
rurgias”. O evento será presencial, 
na sede da Associação Paulista de 
Medicina – São José do Rio Preto.

O encontro terá apresentação de 
trabalhos e debates, além dos re-
nomados palestrantes, que trarão 
atualizações importantes relacio-
nadas ao tema desta edição.

SANTOS DEBATE 
PRESENTE E 
FUTURO DA 
MEDICINA 

XXIV Congresso 
Médico do Oeste 
Paulista

DEFESA PROFISSIONAL

CIENTÍFICO

Adquira seus 
convites 
para o Dia 
do Médico 
de Mogi das 
Cruzes

CELEBRAÇÃO

Em comemoração 
ao Dia do Médico, a 

APM Mogi das  
Cruzes realizará um 
jantar especial no dia 
20 de outubro, às 
20h30. O evento acon-
tecerá no Salão Social 
do Clube de Campo de 
Mogi das Cruzes.

Contará com buffet 
completo, sobremesa 
inclusa, rolha livre 
e chopp à vontade. 
Além disso, terá show 
ao vivo com direito a 
banda, DJ e bailarinos 
para animar a noite. 
Cada ingresso custa 
R$ 250,00 para asso-
ciados da APM e R$ 
300,00 para não asso-
ciados. Entre em con-
tato pelo WhatsApp: 
(11) 96849-2678.
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O seu voto nas eleições para o preenchimento dos cargos eletivos – para o triênio 
2023/2026 – é extremamente importante para a Associação Paulista de Medicina. 

Este ano, a votação da APM e de suas regionais será presencial. 

Mais informações
www.apm.org.br/eleicoes 

Central de Relacionamento APM
0800 200 4200 / eleicoes2023@apm.org.br  

apm.org.br

Eleições Presenciais
Eletrônicas APM e Regionais
GESTÃO 2023/2026

Confira todas as informações e a localização 
do posto de votação mais próximo para você

Exerça seu direito de voto e faça parte dessa decisão!

Lembramos que o voto é
pessoal, direto e inviolável. 
Não será aceito voto por
procuração.   

16 de agosto
das 8h às 20h

https://www.apm.org.br/eleicoes/


PRÓXIMOS EVENTOS
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 Setembro
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apm.org.br/educacao-continuadaV E J A  M A I S

Agosto
Cursos on-line 
IESAPM

iesapm.org.br

EXTENSÃO
ON-LINE

→ Análise  
Estatística em 
Pesquisa Clínica 

→ Clínica Médica 

→ Estratégias para 
busca de evidên-
cias nas bases de 
dados em saúde 

→ Excel Básico e 
Intermediário

→ Imersão no ma-
nejo do paciente 
com Covid-19 

→ PowerPoint 
Básico e  
Intermediário

→ Teleconsulta 
para Especiali-
dades Médicas 
– Dermatologia, 
Endocrinologia, 
Oftalmologia,  
Medicina de Famí-
lia e Comunidade  
e Neurologia

→ Telemedicina 

→ Telessaúde

GRADUAÇÃO
PRESENCIAL, 
SEMIPRESENCIAL 
E EAD

→ Tecnologia em 
Gestão Hospitalar

PÓS- 
GRADUAÇÃO
SEMIPRESENCIAL 
E EAD

→ MBA de Gestão 
e Marketing na 
Área da Saúde 

→ MBA em Gestão 
de Pessoas e 
Educação na Área 
da Saúde 

→ MBA em 
Desenvolvimento 
Sustentável e 
Economia Circular 

→ MBA em Base 
Nacional Comum 
Curricular:  
Gestão, Docência  
e Inovação 

Ago

9
quarta

2

Ago

quarta

 
Webinar APM 
ON-LINE

  19h30 às 21h 
  youtube.com/TVAPM

30

Ago

quarta

 
Webinar APM 
ON-LINE

  19h30 às 21h 
  youtube.com/TVAPM

23

Ago

quarta

 
Webinar APM 
ON-LINE

  19h30 às 21h 
  youtube.com/TVAPM

29

18

Ago

Ago

terça

sexta

 
Warm up Global  
Summit APM 
PRESENCIAL

  16h às 19h 
  globalsummit.org.br
  Escritório Google

 
Saúde e Reforma Tributária 
no Brasil - impactos e 
próximos passos 
PRESENCIAL

  8h30 às 12h 
  Auditório APM
Evento em parceria com  
a AMB e o SindHosp

 
Tertúlia Acadêmica
HÍBRIDO

  12h30 às 14h
  https://bit.ly/3EIv29I
  Academia de Medicina de 

São Paulo

 
Webinar APM 
ON-LINE

  19h30 às 21h 
  youtube.com/TVAPM

Setembro

13

Set

quarta

 
Tertúlia Acadêmica
HÍBRIDO

  12h30 às 14h
  https://bit.ly/3EIv29I
  Academia de Medicina de 

São Paulo

Ago

25
24

sábado

sexta

 
Curso de Secretárias
ON-LINE

  9h às 13h
  doity.com.br/curso-de-

secretarias2

AGENDA
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↓
O NOVO MIND7 MÉDICO 
Com base na experiência 
de sete médicos empreen-
dedores e inovadores,  
foi concebido para o profis-
sional que deseja se abrir 
para um novo universo de 
oportunidades.

Literatura Revistas científicas

↓
HISTÓRIA DE  
UMA VACINA 
Para além dos holofotes 
que a pandemia de Covid-19 
jogou sobre o tema, é um 
relato sobre o real valor da 
pesquisa científica, sobre a 
dificuldade de empreendê-la 
e sobre o quanto é possível 
evoluir quando Ciência e 
investimento se aliam na 
mesma direção.

Sue Ann Costa Clemens

História Real

14 x 21 cm, 208 páginas

↓
DIAGNÓSTICO  
& TRATAMENTO
Lançada em 1996 pela APM 
e indexada na base de da-
dos Lilacs. Tem por objetivo 
oferecer atualização médi-
ca baseada nas melhores 
evidências científicas dis-
poníveis. Artigos originais, 
relatos de caso, revisões 
narrativas da literatura 
(artigos de atualização), 
cartas ao editor e seções / 
colunas especiais.

↓
SÃO PAULO  
MEDICAL JOURNAL 
Criada pela APM em 1932,  
é uma das mais antigas 
publicações científicas do 
País. Artigos indexados nas 
mais importantes bases 
de dados do mundo, como 
Medline, Lilacs, SciELO, 
Science Citation Index 
Expanded, Journal Citation 
Reports/Science Edition (ISI) 
[fator de impacto 1.838] e 
EBSCO publishing.

AUTOR EDITORA FORMATO VOLUME/NÚMERO PERÍODO

Os livros publicados nesta seção estão disponíveis 
para consulta/empréstimo na Biblioteca da APM. 
Contato: biblioteca@apm.org.br  •  (11) 3188-4241

A cada dois meses, a APM publica a São Paulo  
Medical Journal - Evidence for health care, e 
trimestralmente, a revista Diagnóstico & Tratamento.

B I B L I O T E C A

Volume 28, número 2
Abr-Mai-Jun 2023

Alessandra Menezes 
Morelle, Carlos Eurico 
Pereira, Cristiano Englert, 
David Ponciano de Sena, 
Luciano Silveira Eifler,  
Pedro Schestatsky e 
Salvador Gullo Neto

Artmed 

16 x 23 cm, 352 páginas

Volume 141, número 3
Mai-Jun 2023

Set

21

20

quinta

quarta

 
Congresso CQH
HÍBRIDO

  8h às 18h
  apm.iweventos.com.br/

evento/cpd2023/home
  Auditório APM

27

Set

quarta

 
Webinar APM 
ON-LINE

  19h30 às 21h 
  youtube.com/TVAPM

 
III Congresso Paulista  
de Dor
PRESENCIAL

  8h às 18h
  congressopaulistadedor.

com.br
  Auditório APM

13

Set

quarta

 
Webinar APM 
ON-LINE

  19h30 às 21h 
  youtube.com/TVAPM

Set

30

28

29

sábado

quinta

sexta
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*sob a supervisão de Giovanna Rodrigues

TEXTO RYAN FELIX* ILUSTRAÇÃO: DENIS NOVIKOV

Romance e lazer 
no ar, comemore! 

» Verificar se as parcerias com as empresas mencionadas estão vigentes no site clubapm.com.br

Em junho, foi comemorado o Dia dos 
Namorados no Brasil, mas não existe 
data certa para presentear a pessoa 
amada. Aliás, o amor pode ser celebra-
do em qualquer época do ano, e para 
isso, o Clube de Benefícios da Associa-
ção Paulista de Medicina tem ofertas 
imperdíveis, além de descontos exclu-
sivos para aproveitar as férias de julho, 
feriados e muitos outros momentos.

O que acha de presentear a amada 
ou o amado com uma peça da maior 
rede de joalherias do Brasil? A Vivara 
está sempre presente em momentos 
únicos e especiais, com produtos da 
melhor qualidade. E o melhor, com 15% 
de desconto na linha Life, acessórios 
e relógios e 5% na linha de joias e 

relógios especiais para os médicos 
associados, nas compras on-line pelo 
hotsite da parceria.

Momentos românticos exigem 
Giuliana Flores, floricultura virtual 
na qual você encontra mais de 
4.000 tipos de arranjos, deixando 
os dias da pessoa querida cheios de 
cor e vida. Para deixar as ocasiões 
ainda mais especiais, é possível 
fazer personalização com pelúcias, 
chocolates e bebidas, entre outros. O 
desconto para os associados é de 15%, 
também no hotsite exclusivo.

Cuidados com o corpo são sempre 
bem-vindos, e pensando nisso, uma 
das maiores redes de cosméticos do 

VANTAGENS 
SEM LIMITES!

www.clubapm.com.br

País, a L’Occitane Au Brésil oferece um 
desconto exclusivo de 10% para os mé-
dicos associados à APM que fizerem 
suas compras pelo site da parceria.

Já a Zatinni, loja virtual que possui 
sapatos masculinos e femininos, 
bolsas de couro, acessórios e carteiras 
super desejados, concede desconto 
de 15% para os associados. E não para 
por aqui, pois a Shoestock está com 
promoções imperdíveis, disponibilizan-
do uma pluralidade de calçados para 
todos os gostos e estilos, também com 
15% de desconto, acumulativo.
 
Pensando nas férias de julho, o 
club|apm tem ótimas opções. O 
que acha de passar um período no 
Panorama Hotel & SPA? Localizado 
em Águas de Lindóia, oferece conforto 
e comodidade para os hóspedes, 
além de desconto de 10% para 
associados da APM. Mas, se você está 
procurando tranquilidade e contato 
com a natureza, o Hotel Villa Rossa 
é o lugar certo. Na cidade de São 
Roque, possui uma vista privilegiada 
da Mata Atlântica, e a parceria com a 
APM garante 15% de desconto.

É claro que não podemos esquecer 
do Hotel Fazenda APM, no coração 
da Serra da Cantareira e que oferece 
uma experiência inesquecível em 
seus 164 hectares, com parque 
aquático, quadras, incluindo de 
tênis e beach tennis, campos de 
futebol, churrasqueiras, restaurante, 
academia e um dos maiores centros 
hípicos do estado. Médicos associados 
possuem descontos especiais! 

46
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CLUB|APM  PARCERIAS

47

www.clubapm.com.br

Nacional
COMPRAS ON-LINE

Saúde e Bem-Estar
  SEPHORA

Uma das maiores redes de 
produtos de beleza do mundo, com 
enorme variedade, das melhores e 
mais desejadas marcas. Associados 
ganham brinde surpresa nas 
compras acima de R$ 289,00 feitas 
pelo hotsite.

.  
Sistema de Gestão 

  PRONTMED
Único prontuário eletrônico feito de 
médico para médico. A plataforma 
tem uma interface inteligente e 
clicável para facilitar e agilizar o 
atendimento. 40% de desconto no 
plano anual e 30% no plano mensal 
para os associados.

 
Vestuário e Acessórios

  AUTHENTIC FEET
Presente nos melhores shoppings 
e com uma ampla rede de 90 lojas 
físicas espalhadas pelo País, agora 
também dispõe de loja on-line 
para que você possa adquirir os 
tênis mais legais de onde quer que 
esteja. Associados da APM possuem 
exclusivos 12% de desconto.

  OAKLEY
Como pioneiros da inovação 
em óptica de alto desempenho, 
incentivam a busca pela progressão 
pessoal e expressão individual.  
A partir de 20% de desconto para 
compras feitas pelo hotsite da 
parceria.

  PORTAL DAS MALAS
Facilitando a vida das pessoas, 
é uma das maiores lojas on-line 
especializadas no segmento, com 
malas de viagem, mochilas, bolsa 
maternidade, carteiras e acessórios. 
Em parceria com a APM, oferece 
10% de desconto em todos os 
produtos do site e frete grátis para 
a Grande São Paulo. 

Automóveis
  AUDI

Oferece aos associados APM 
descontos especiais conforme a 
tabela vigente. A tabela é atualizada 
mensalmente, válida por 30 dias, 
mediante alteração sem prévio aviso 
pela montadora.

Eletrodomésticos
  NESPRESSO

Motivada por inovação e excelência, 
há mais de 30 anos, a marca 
redefiniu a maneira como os amantes 
de café em todo o mundo apreciam 
sua bebida favorita. Desconto de 
20% na compra de qualquer máquina 
e plano de assinatura a R$ 99,00 
com 20% de crédito extra.

 
Presentes

  CASA FLORA
Há 50 anos no mercado, oferece 
exclusivo portfólio de bebidas, 
considerado um dos mais completos 
e conceituados do mercado 
brasileiro, com marcas líderes 
e de grande prestígio nacional 
e internacional. Concede aos 
associados APM desconto exclusivo 
de 10%. 

  NOVA FLOR 
Nasceu com o intuito de ser uma 
opção de fácil acesso para quem 
deseja presentear com flores, para 
todos os gostos e bolsos, com 
qualidade e carinho. 15% de desconto 
em todo o site da parceria. 

Regional

Cursos
  CEL LEP

A rede de ensino de idiomas que 
nasceu há 54 anos e hoje é referência 
no ramo oferece aos associados 
APM 10% de desconto, válido para 
os cursos de inglês e espanhol (em 
turmas regulares) em todas as 
unidades do grupo. 

  SÃO PAULO – SP

Hotéis & Viagens  

  BLUE TREE PARK LINS
Um verdadeiro oásis cercado 
de muito verde, com um parque 
aquático e infraestrutura completa 
de hospedagem e lazer, com 
10% de desconto na tarifa diária. 
Entretenimento adulto e infantil, 
shows, torneios de jogos sociais, 
gincanas e muito mais.

  LINS - SP 

  VILLAS DE PARATY
Uma das melhores pousadas de 
Paraty, oferece aos associados 
APM 20% de desconto. Aproveite 
a oportunidade para conhecer 
as maravilhas desta linda cidade 
histórica!

  PARATY - RJ

Materiais de Construção  

  SECOL
Inovando a cada dia o mercado de 
materiais para construção, oferece 
aos associados da APM mais de 30 
mil itens com 10% de desconto para 
pagamento à vista com prazo de 30 
dias, ou em 10x no cartão de crédito - 
com frete grátis para o raio de 150km.

  FERNANDÓPOLIS - SP
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JARDIM PAULISTA  
Alugam-se salas por perío-
dos, manhã e tarde, na Rua 
Bento de Andrade, 146, pró-
ximo do Parque Ibirapuera. 
Contato: (11) 98763-8006 
(WhatsApp), com Deva Al-
meida. COD.13277.

HIGIENÓPOLIS  
Aluga-se sala mobiliada, por 
período, no Medical Center e 
com secretária. Contato: (11) 
4724-8876. COD.13279.

CAMPO BELO  
Alugam-se salas equipadas 
para atendimento médico. 
Valor por período ou mensal, 
incluindo gestão de agenda e 
secretária. Prédio novo com 
estacionamento e fácil aces-
so. Contatos: (11) 5049-0262 
ou 94466-6435. COD.13300.

PINHEIROS  
Aluga-se sala em consultório 
médico para a área médica/
psicólogo. Edifício exclusivo 
situado na Rua João Moura, 
627. São 4 conjuntos por 
andar, cada um com 2 portas 
de acesso separadas, salas 
com 13 m² de área, sala de 
recepção, 2 banheiros e 
copa. Prédio com garagens e 
mezzanino com auditórios e 
salas para aulas e reuniões. 
Contatos: (11) 5080-8080 ou 
(11) 3083-1479, com Edna. 
COD.13328.

VILA CLEMENTINO
Aluga-se sala por período em 
consultório médico ao lado 
do Shopping Santa Cruz. Pré-

dio com portaria 24 horas e 
garagem. Consultório com 
cama ginecológica e recep-
ção. Contatos: (11) 99797-
4750 ou (11) 99729-4077 
(WhatsApp). COD.13414.

JARDIM PAULISTA
Alugam-se salas mobiliadas 
(meio período ou integral) 
para médicos em clínica 
próximo ao Parque Ibira-
puera. Com ambiente acon-
chegante, o espaço conta 
com serviço de recepção/
secretária, tecnologia, pron-
tuário eletrônico em nuvem 
e estacionamento com Valet. 
Contato: (11) 3051-7260, 
com Adriana Fernandes. 
COD.13415. 

ITAIM BIBI
Sublocação de salas por 
período para profissionais 
da saúde, com 2 salas equi-
padas, infraestrutura com-
pleta, serviço de secretária 
(agendamento de consultas), 
limpeza, ar-condicionado, 
Wi-Fi, entre outros. Contato: 
(11) 96307-7773, com Vera. 
COD.13427.

JARDINS
Alugam-se períodos em 
centro médico na Rua Bela 
Cintra com a Alameda Fran-
ca. Infraestrutura completa 
com ar-condicionado, Wi-fi, 
funcionários na Recepção, 
Limpeza, prontuário ele-
trônico, alvará da Vigilância 
Sanitária, Bombeiros e 
licença para funcionamento. 
Contato: (11) 99175-8707, 
com Daniel. COD.13444.

BELA VISTA
Aluga-se sala de atendi-
mento em consultório na 
Rua Itapeva, 500. Local com 
infraestrutura, circuito in-
terno, TV, computador e se-
cretária. Período no valor de 
R$ 800,00, das 9h às 12h, e 
das 14h às 17h. Contato: (11) 
99905-1996. COD.13452.

ACLIMAÇÃO
Alugam-se períodos de 
amplas salas mobiliadas, 
com completa infraestru-
tura incluindo serviços de 
2 recepcionistas, limpeza, 
documentação para convê-
nios, garagem, entre outros. 
Prédio ao lado do Metrô 
Vergueiro. Contato: (11) 
95463-4505, com Elizabeth. 
COD.13459.

PINHEIROS
Alugam-se períodos em sa-
las decoradas, com comple-
ta infraestrutura incluindo 
serviço de 2 recepcionistas, 

limpeza, documentação 
para convênios, Wi-Fi, entre 
outros. Prédio moderno ao 
lado do Metrô Sumaré. Con-
tato: (11) 95463-4505, com 
Elizabeth. COD.13460.

MOEMA
Aluga-se sala por período 
em consultório médico 
na Avenida Ibirapuera, 
próximo do Metrô Moema. 
Infraestrutura completa 
em um local humanizado e 
aconchegante. Contato: (11) 
99629-2171, com Rosana. 
COD.13500.

JARDIM ANÁLIA FRANCO
Alugam-se períodos em 
ampla sala mobiliada, com 
infraestrutura completa 
incluindo serviço de 2 re-
cepcionistas, limpeza, ga-
ragem, Wi-Fi, entre outros. 
Contatos: (11) 2671-5883/ 
2671-2969, com Nice ou 
Aparecida. COD.13508.

SAÚDE
Vende-se ou aluga-se 
consultório montado, por 
período, na Avenida Jaba-
quara. Contatos: (11) 98725-
1400, com Carmen ou (11) 
5071-1275, com Cláudia. 
COD.13597.

MOEMA
Clínica médica disponibiliza 
períodos de atendimento 
para especialidades de En-
docrinologia, Cirurgia Vascu-
lar e Angiologia, Neurologia 
e Psiquiatria. Infraestrutura 
completa incluindo estacio-
namento privativo, café ex-
presso, serviço de Recepção, 
Wi-Fi e prontuário eletrôni-
co. Contato: (11) 98354-4749, 
com Patrícia. COD.13612.

MOEMA
Alugam-se salas para 
médicos (período/dia) na 
Alameda dos Maracatins, 
1.435, com secretária, Wi-Fi, 
ar-condicionado, alvará de 
Vigilância Sanitária, estacio-
namento e manobrista. Va-
lor mensal aluguel + condo-
mínio (01 período/semana) 
a partir de R$ 700,00/mês. 
Contatos: (11) 5041-2964/ 
99211-1558, com Rosângela 
Queiroz. COD.13614.

CAMPO BELO
Alugam-se salas equipadas 
para atendimento médico. 
Valor por período ou mensal 
incluindo gestão de agenda 
e secretária. Prédio novo 
com estacionamento e fácil 
acesso. Contatos: (11) 5049-
0262 ou (11) 94466-6435. 
COD.13616.

Tome cuidado ao receber 
interessados em salas, 
imóveis e eventuais 
produtos anunciados, 
seja em nossos veículos de 
comunicação ou em outros. 
Não deixar as pessoas 
sozinhas no ambiente, por 
exemplo, além de tentar 
checar a veracidade das 
informações apresentadas.

Prezado associado,

Salas e 
períodos

Anuncie 
aqui com 
destaque!

comercial@apm.org.br
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de 37m² na Rua Maestro 
Cardim. O imóvel fica 
próximo do metrô e da 
Avenida Paulista (Hospitais 
Beneficência Portuguesa 
e Oswaldo Cruz). Contato: 
(11) 99930-3092, com José 
Jorge. COD.13390. 

PRAÇA DA ÁRVORE
Aluga-se apartamento 
de 30m² mobiliado entre 
os Metrôs Santa Cruz e 
Praça da Árvore. Valor R$ 
2.500,00 incluindo IPTU e 
condomínio. O apartamento 
possui ar-condicionado, ge-
ladeira, cooktop, micro-on-
das, utensílios domésticos, 
edredom, televisão, varanda 
e garagem. O condomínio 
conta com piscina, acade-
mia, salão de festas e por-
taria 24 horas. Contato: (11) 
99804-6975, com Eduardo. 
COD.13575.

SANTA CRUZ
Aluga-se sala comercial 
para consultório médico/
escritório localizada ao lado 
do Metrô Santa Cruz. O local 
conta com três ambientes, 
incluindo Sala de Recepção 
com bancada, sala de aten-
dimento com mesa em már-
more e armários, sala de 
exame, além de 2 banheiros. 
Contato: (11) 3825-5330, 
com Marli. COD.13613.

Venda

ITAIM BIBI  
Vende-se sala monta-
da para clínica no Itaim 
Bibi, em São Paulo. 170 
metros, com 5 vagas. 
R$ 2,5 milhões. Aceita- 
se imóvel e estuda-se 
possibilidade de loca-
ção. Contato: Whats 
App (11) 94340-2255

BELA VISTA
Negocia-se consultório mé-
dico em frente ao Hospital 
Oswaldo Cruz, com sala de 
espera, banheiro e sala de 
consulta completa. Contato: 
(11) 99588-6575, com David. 
COD.13301.

SÃO CAETANO DO SUL
Vende-se clínica de Medi-
cina Nuclear. Contato: (11) 
99580-0869, com Norma. 
COD.13440.

MORUMBI
Negocia-se consultório 

de 90m², com 2 vagas 
de garagem, próximo 
ao Shopping Morumbi. 
Convênio médico com 5 
mil pacientes cadastrados. 
Valor a combinar. Contatos: 
(11) 99608-0811, com Dulce 
ou Maria pelo WhatsApp (11) 
99319-7076. COD.13470.

SANTO ANDRÉ
Vendem-se duas casas 
na Rua Coronel Ortiz, 
250/268. As duas casas 
têm 218m² e o valor total é 
de R$ 900.000,00 (aceita 
proposta). Contato: (13) 
99788-6568. COD.13530.

SANTANA
Vende-se clínica 
ortopédica montada e 
em funcionamento, com 
aproximadamente 600m². 
Conta com Raio-X e 
fisioterapia, além de mais 
de 30 convênios. Valor 
total do imóvel e clínica R$ 
4.000,000,00. Contato: 
(11) 99972-4875, com Dr. 
Aguinaldo. COD.13576.

Equipa-
mentos

ESTUFA E BALANÇA
Vendem-se alguns 
equipamentos, como estufa 
em perfeito funcionamento 
no valor de R$ 250, balança 
Filizola antropométrica 
manual em perfeito estado 
e funcionamento no valor 
R$ 290,00 e Estátua em 
latão com base ideal para 
enfeite de consultório no 
valor R$ 2.900,00. Itens 
disponíveis na Rua Miguel 
Zuccas, 132 - Parque da 
Mooca: Contato: (11) 99595-
4499, com Dr. Wanderley 
Bartalotti. COD.13583.

CARRO
Vende-se carro Camper 
ano 1993 - 4.1 S motor de 
Opala - único dono. Valor 
R$ 30.000,00. Contato: (11) 
99266-0913, com Clelgen 
COD.13439.

Profis-
sionais

ENDOCRINO
Contrata-se especialista 
em Endocrinologia adulto 
e pediátrico para atuar em 
clínica localizada na Avenida 
Copacabana, 112 - Dezoito 
do Forte Empresarial - Al-
phaville - Barueri/SP. A 
clínica possui infraestrutura 
completa para atendimen-
tos em Endocrinologia 
adulto, Endocrinopediatria 
e Nutrição adulto e infantil. 
Atendimentos particulares 
e convênios. Flexibilidade 
de abertura de agenda, 
conforme disponibilidade do 
profissional.  Contatos: (11) 
99913-4457, com Karla ou 
(11) 94242-5451, com Ana. 
COD.13520.

ACUPUNTURISTA
Contrata-se médico acu-
punturista com título ou 
pós-graduação em Acu-
puntura para atuar em 
clínica localizada na Avenida 
Francisco Prestes Maia, 
1.110 - Centro - São Bernar-
do do Campo. Contatos: (11) 
98128-5482 WhatsApp/ (11) 
4125-6123/ (11) 4330-5975/ 
clinica.esteves@terra.com.
br.  COD.13577.

PINHEIROS
Aluga-se sala mobiliada de 
atendimento médico próximo 
da Avenida Rebouças. Conta-
tos: (11) 3813-0077 ou 99469-
5341, com Aline. COD.13276.

HIGIENÓPOLIS 
Alugam-se salas em consul-
tório para qualquer espe-
cialidade. Salas reformadas, 
4 secretárias, café, banda 
larga, prontuário eletrônico 
e demais estruturas inclusas. 
Documentos para credencia-
mento de planos de saúde ok. 
Contatos: (11) 99955-3565 ou 
miltonorel@yahoo.com.br, 
com Milton. COD.13413.

Imóveis

Aluguel
PERDIZES
Aluga-se conjunto comercial 
na Rua Cardoso de Almeida, 
313, localizado próximo da 
PUC e cerca de 1 km do Metrô 
Barra Funda. A área de 36m² 
conta com sala de espera, 
sala de atendimento e 2 
banheiros (possível realizar 
adaptação para uma pequena 
copa). Dispõe de 1 vaga de 
estacionamento. Preço: R$ 
1.100,00/mês, condomínio 
R$ 930,00/mês e IPTU R$ 
401,00/mês. Contato: iza.
icr@gmail.com, com Izabel. 
COD.13271.

HIGIENÓPOLIS
Aluga-se consultório médi-
co mobiliado em frente ao 
Hospital Samaritano. Com 
179m², o consultório conta 
com recepção, copa, ar-con-
dicionado, vaga de garagem, 
2 banheiros, 4 salas de con-
sultas, salas de exame, sala 
de arquivos e sala de espera. 
Contato: (11) 94574-2942 
(WhatsApp). COD.13278.

BELA VISTA
Aluga-se ou vende-se imóvel 

apm.org.
br/servicos/

classificados

Cadastre seu classificado 
diretamente no portal  

da Associação.

Associado 
APM anuncia 
gratuitamente 

neste espaço
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Em busca do sonho que nu-
tre desde a infância, a estu-
dante mudou-se do Paraná 
para o estado de São Paulo 
com o objetivo de estudar 
Medicina. Quando criança, 
pretendia especializar-se 
em Pediatria, mas hoje se 
depara com uma diversidade 
de caminhos para seguir, e  
já se identifica bastante com 
a área cirúrgica.

Andressa associou-se à APM 
neste ano, tendo conhecido a 
entidade por meio de um co-
lega da faculdade. “Certo dia, 
na universidade, um colega 
de turma chegou até mim e 
mostrou o site da APM, falou 
inclusive dos descontos em 
eventos que são oferecidos 
para os associados, e diver-
sas pessoas que estudam 
comigo também são asso-
ciados e recomendaram”, 
declara a acadêmica.

O último evento que a futura 
médica frequentou na APM 
foi o Neurão 2023. Além 
disso, ela acompanha com 
frequência a organização nas 
mídias sociais, aproveitan-
do, sobretudo do programa 
Agentes - destinado a estu-
dantes de Medicina do estado 
de São Paulo que desejam se 
conectar e desenvolver ha-
bilidades como networking, 
liderança e comunicação.

“Desde o primeiro dia que 
me falaram da APM, já fiquei 
interessada na vida associati-
va, quando entrei em contato 
para saber mais, tive certeza 
de que a entidade pode-
ria me fornecer bastante 
auxílio durante a caminhada 
universitária e após a minha 
diplomação. Sempre comen-
to com colegas, amigos e 
conhecidos sobre isso, vale 
muito a pena”, finaliza. 

NATURALIDADE 
Paraná

GRADUAÇÃO 
Universidade  
Nove de Julho

ANO DE FORMAÇÃO  
2026 (previsão)

CIDADE ONDE 
ESTUDA  
Guarulhos (SP) 

ASSOCIADA DESDE 
2023
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Andressa Girelli Cardoso 
Associada 

“DESDE O PRIMEIRO 
DIA QUE ME FALARAM 
DA APM, JÁ FIQUEI 
INTERESSADA NA 
VIDA ASSOCIATIVA” 
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https://planodesaudeapm.com.br/


https://globalsummit.org.br/



