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Dirigentes da APM tomam posse 
para a gestão 2023/2026

Nova fase

ENTREVISTA
Antonio José Gonçalves, presidente da APM

SUPLEMENTAR
Comissão de Honorários apresenta resultados

DEBATE
Avanços na comercialização de hemoderivados
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Antonio José Gonçalves
Presidente da APM

[ CRM-SP 25.374 | RQE-SP 18.049 e 19.162 ]

Posso dizer que hoje estou vivendo 
um sonho não sonhado. Presidir a 
Associação Paulista de Medicina é 
um grande privilégio. Primeiramen-
te, gostaria de agradecer a todos os 
associados que votaram em nosso 
grupo e, especialmente, aos amigos 
que aceitaram estar comigo na direção 
desta magnífica entidade. 

Possivelmente, meu “estilo de go-
verno” será diferente, pois cada um 
tem suas particularidades, porém, os 
princípios fundamentais serão os mes-
mos deste grupo formado em 1995 
pelo caríssimo Eleuses Paiva, hoje 
nosso secretário estadual de Saúde 
de São Paulo. Temos duas bandeiras 

principais – a defesa da boa prática 
médica e a promoção de uma Saúde 
de qualidade para a população. E são 
estas duas bandeiras que nortearão 
todas as nossas atitudes nesta gestão 
que ora se inicia.  

Hoje, vivemos uma crise no asso-
ciativismo. Esta perda de interesse 
dos médicos pelo associativismo nos 
enfraquece sobremaneira, refletindo 
na nossa efetiva representatividade e 
no nosso poder financeiro. Temos que 
repensar o modelo associativo, e com 
urgência. As entidades médicas pre-
cisam ser sustentáveis para poderem 
ter representatividade. E mais do que 
isso, têm que se unir. 

Sonho não sonhado
Temos tantas bandeiras comuns aos 
Sindicatos, Conselhos, Associações, 
Sociedades de Especialidades e Áreas 
de Atuação. Estivemos recentemente 
na posse do Cremesp, e nosso discurso 
e o da AMB foi o de união. E assim 
procederemos. Não temos cor ou iden-
tidade político-partidária, pois nossa 
cor é a do médico e da boa prática da 
Medicina, para proporcionar uma Saú-
de de qualidade para a população.

Aqui na APM, nosso mandato será 
pautado pela gestão em busca 
da sustentabilidade, não só da 
APM Estadual, como de todas as 
suas Regionais e Núcleos. Todos 
os diretores precisam se envolver 
de corpo e alma no diagnóstico e 
tratamento de seus departamentos, 
ou melhor, suas unidades de negócio. 

A Presidência precisa deste envolvi-
mento, e como cada um dos diretores 
foi escolhido a dedo, por terem tradição 
e conhecimento dentro de suas áreas, 
precisam se posicionar e orientar a 
Presidência nas melhores soluções. 
Nem sempre vamos concordar, e isso é 
o que vai nos fazer decidir pelo melhor. 

Nossa equipe é forte, coesa e com-
petente. Vamos em frente buscar um 
futuro animador e que contemple a 
dedicação, as dificuldades e as renún-
cias que os profissionais da mais nobre 
das profissões têm que fazer todos 
os dias. Conto com cada um de vocês 
neste grave momento pelo qual passa 
a Medicina e o médico. 

Trechos do discurso de posse do novo 
presidente da APM, proferido no dia  
25 de novembro.

Não temos cor ou identidade político-
partidária, pois nossa cor é a do médico e 
da boa prática da Medicina

ILUSTRAÇÃO: N. SOMSUK3

PALAVRA DO PRESIDENTE
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Ao mesmo tempo em que 
damos as boas-vindas 
como novos diretores de 
Comunicações da APM, 
estamos nos despedindo 
de 2023, e a sensação é de 
dever cumprido diante de 
tantas notáveis realizações. 

E para que os nossos 
associados e leitores 
conheçam o grupo que 
passou a gerir a Associação 
Paulista de Medicina no 
final de novembro, trazemos 
um resumo dos currículos 
de cada um nesta edição. 
Também é possível conferir 
os principais acontecimentos 
da cerimônia de posse. 

No mesmo intuito, esta edi-
ção da Revista da APM traz 
uma entrevista com o novo 
presidente da instituição, 
Antonio José Gonçalves, fa-
lando sobre a sua história e 
planos futuros. E em sua pri-
meira palavra do presidente, 
você ainda confere trechos 
do discurso de posse.

O artigo da edição é com a 
nova diretora Científica ad-
junta, Marianne Nakai, que 
escreve sobre a importância 
de os jovens estarem no as-
sociativismo. Não deixe ain-
da de conferir os resultados 
das negociações realizadas 
em 2023 pela Comissão de 
Honorários Médicos – lide-
rada pela APM e Associação 
Médica Brasileira.

E veja também a cobertu-
ra especial sobre o Global 
Summit Telemedicine & 
Digital Health APM e matéria 
especial sobre os hemoderi-
vados e recente projeto de 
lei que prevê a produção e 
comercialização pela iniciati-
va privada. 

Desejamos a todos uma boa 
leitura e um próspero 2024!

Recomeço

Marcos Cabello dos Santos

Renato Azevedo Júnior

Diretores de Comunicações da APM

EDITORIAL
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GESTÃO 2023/2026
Presidente: ANTONIO JOSÉ GONÇALVES 1º Vice-
Presidente: JOÃO SOBREIRA DE MOURA NETO 2º 
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Distrital: OTHON MERCADANTE BECKER 4ª Distrital: 
EDUARDO LUÍS CRUELLS VIEIRA 5ª Distrital: FÁTIMA 
FERREIRA BASTOS 6ª Distrital: JOÃO CARLOS SANCHES 
ANÉAS 7ª Distrital: JOSÉ EDUARDO MARQUES 8ª 
Distrital: LEANDRO FREITAS COLTURATO 9ª Distrital: 
PAULO GIL KATSUDA 10ª Distrital: JULIANA CRISTINA 
KUHN MEDINA 11ª Distrital: EDER CARVALHO SOUSA 12ª 
Distrital: LUIZ HENRIQUE BRANDÃO FALCÃO 13ª Distrital: 
CEZAR ANTÔNIO ROSELINO SECCHIERI 14ª Distrital: 
RICARDO TEDESCHI MATOS

CONSELHO FISCAL
Titulares: BRUNO ZILBERSTEIN, CLAUDIO ROBERTO 
CERNEA, JOSÉ CARLOS ESTEVES VEIGA, MARCOS BOSI 
FERRAZ, OSMAR ANTONIO GAIOTTO JÚNIOR Suplentes: 
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LEME, VERA LÚCIA NOCCHI CARDIM
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Dirigentes da 
Associação Paulista de 
Medicina tomam posse
Diretores, conselheiros 
fiscais e delegados da 
capital e do interior 
participaram da cerimônia 
na sede da entidade

o dia 25 de novembro, 
a Associação Paulista 
de Medicina realizou 
Assembleia Ordinária 
de Delegados para 

dar posse a seus novos dirigentes – 
eleitos em agosto deste ano [confira 
a relação completa e mini currículos 
na pág. 12] –, que atuarão durante 
o triênio 2023/2026. Além do novo 
presidente da entidade, Antonio 
José Gonçalves, a cerimônia reuniu 

diretores, conselheiros fiscais, 
delegados, familiares e autoridades 
da Saúde. 

Em um discurso emocionado, José 
Luiz Gomes do Amaral, presidente da 
APM nos triênios 2017/2023, relem-
brou que mesmo diante dos erros e 
acertos, as Diretorias de suas gestões 
se mantiveram unidas. “Esses fatos 
foram objeto de atenção e realiza-
ções, ao lado de colegas notáveis com 

N

TEXTO DA REDAÇÃO
FOTOS ALEXANDRE DINIZ
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grande experiência na vida asso-
ciativa, com visões completamente 
diferentes. Nas ações que tive opor-
tunidade de protagonizar, espero ter 
cumprido a vontade dos senhores, 
já que é a vontade dos Diretores e 
dos Delegados que deve orientar as 
ações da Presidência”, colocou.

Amaral recordou, também, a 
memória de profissionais que 
ajudaram a trilhar o caminho da 
Associação Paulista de Medicina, 
contribuindo para o constante 
crescimento da entidade, mas 
que infelizmente vieram a falecer 
precocemente. “Em diversos 
momentos, quando tínhamos 
decisões a tomar, relembrávamos 
o nome de Donaldo Cerci da Cunha, 
João Eduardo Charles e Luiz Carlos 
João. Eles terminam esta gestão 
conosco, continuam entre nós e 
seguem trabalhando ao nosso lado.”

“Encerro tentando cumprir alguns 
propósitos que assumi recentemente. 
Não agir em função de rótulos 
que atribuíram a terceiros e ter 
compromisso com a verdade dos 
fatos. A segunda tentativa é a 

bondade. E, em terceiro lugar, a 
necessidade de movermos e de 
nos manifestarmos. Desejo ao meu 
caríssimo Antonio José Gonçalves, 
que nos acompanha desde 1995, 
muito boa sorte na difícil tarefa de 
conduzir a APM. Tenho certeza de 
que ele vai nos levar muito além do 
que já estamos”, concluiu.

O presidente da Associação 
Médica Brasileira, César Eduardo 
Fernandes – também empossado 
como delegado da APM pela 
capital –, afirmou que, nos últimos 
três anos, a parceria da AMB com 
a APM foi primordial e muito 
importante, principalmente durante 
os momentos difíceis durante a 
pandemia de Covid-19. Ele se disse 
ainda consciente quanto à redução 
dos números de contribuintes 
associativos nas entidades. 
“A maior responsabilidade de mostrar 
ao jovem médico que o movimento 
associativo é o verdadeiro 
representante do profissional 
é nossa. Somos nós, aqueles 
que efetivamente representam 
os médicos em suas diferentes 
necessidades, que devemos levar 
este recado todos os dias. Em nome 
da AMB, estaremos sempre juntos 
da APM, ela é peça fundamental no 
nosso direcionamento e nas nossas 
ações”, destacou. 

Em seguida, o secretário municipal de 
Mudanças Climáticas de São Paulo, 
Gilberto Natalini – também delegado 
da APM pela capital - foi convidado 
a falar aos presentes. Em um breve 
pronunciamento, ele relembrou que 
esta é a segunda vez que ocupa a 
posição de delegado na entidade. 
“A primeira vez foi em 1985, ou seja, 
desde muito jovem acompanho e 
luto a favor da classe médica. Como 
ativista, acompanho e acompanhei a 
Associação Paulista de Medicina em 
todas as batalhas, todas as lutas que 
essa importante instituição fez e faz 
em defesa da categoria médica, em 
defesa da Saúde”, salientou. 

ANTONIO JOSÉ GONÇALVES
Presidente da APM

“Aqui na APM, 
nosso mandato 
será pautado pela 
gestão em busca da 
sustentabilidade, 
assim como nas 
Regionais e Núcleos”

9
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Ações e perspectivas 
Antonio José Gonçalves, comovido, 
iniciou agradecendo aos associados 
que o elegeram, à Diretoria, delega-
dos e conselheiros fiscais por todo o 
apoio recebido ao longo da campa-
nha, e afirmou que está vivendo um 
sonho não sonhado ao chegar no 
posto de presidente da Associação 
Paulista de Medicina. “Substituir o 
professor José Luiz Gomes do Ama-
ral não será tarefa fácil, mas, como 
estamos juntos há 30 anos, compar-
tilhamos de muitas convicções em 
defesa do associativismo, de nossa 
classe, de um bom exercício profis-
sional e, com isto, promovendo uma 
Saúde de qualidade para a popula-
ção”, ressaltou [confira mais trechos 
do discurso na palavra do presiden-
te desta edição]. 

Em uma breve retrospectiva sobre 
a sua vida, o novo presidente 
da APM contou que chegou à 
entidade em 1995, no mandato 
de Eleuses Paiva. Durante alguns 
anos, Gonçalves se manteve fora 
da Diretoria, entretanto, sempre 
teve vida associativa intensa. Em 
1976, chegou a presidir a Ameresp 
(Associação dos Médicos Residentes 
do Estado de São Paulo) e foi um dos 
fundadores e primeiro presidente da 
Ameresc (Associação dos Médicos 
Residentes da Santa Casa), além de 
posteriormente ter sido presidente 
da Sociedade Brasileira de Cirurgia 
de Cabeça e Pescoço, secretário 
geral da Associação Médica 
Brasileira e participado de Diretorias 
do Colégio Brasileiro de Cirurgiões, 
Nacional e Capítulo de São Paulo. 

ANTONIO JOSÉ GONÇALVES
Presidente da APM

“Conto com 
cada um de 
vocês neste 
grave momento 
pelo qual passa 
a Medicina e o 
médico”

REPRESENTANTES
Nova composição 
da Assembleia  
de Delegados
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Gonçalves se disse preocupado 
com a queda no número de 
pessoas associadas às entidades 
representativas da classe, fazendo 
um paralelo com a quantidade de 
médicos que estão se formando por 
ano no Brasil. “Hoje, vivemos uma 
crise no associativismo. Apesar do 
número de médicos no País crescer 
assustadoramente, a quantidade 
de associados vem caindo. Esta 
perda de interesse dos médicos pelo 
associativismo nos enfraquece, por 
isso precisamos repensar o modelo 
e mudar o cenário”, alertou. 

“Aqui na APM, nosso mandato 
será pautado pela gestão em 
busca da sustentabilidade, não 
só da APM Estadual, como de 
todas as suas Regionais e Núcleos. 
Todos os diretores precisam se 
envolver de corpo e alma no 
diagnóstico e tratamento de seus 
departamentos. Serão chamados 
a relatar periodicamente como vai 
indo sua atuação, não só de eventos 
e feitos, mas também do ponto 
de vista financeiro. A Presidência 
precisa deste envolvimento, e como 
cada um dos diretores foi escolhido 
a dedo, por terem tradição e 
conhecimento dentro de suas áreas, 
precisam se posicionar e orientar  
a Presidência nas melhores 
soluções”, adiantou.

Por fim, Antonio José Gonçalves 
reafirmou o seu compromisso de 
bem servir à APM, aos médicos e à 
Saúde. Salientou que possui uma 
equipe forte, coesa, competente 
e irá buscar um futuro animador 
e que contemple a dedicação, as 
dificuldades e as renúncias que os 
profissionais da Medicina têm que 
fazer todos os dias. “Conto com cada 
um de vocês neste grave momento 
pelo qual passa a Medicina e o 
médico. Essas dificuldades só me 
fazem ter mais vontade de vencer 
e de colocar a nossa profissão no 
lugar que lhe é devido. O mais alto 
pódio da humanidade”, concluiu. 

SOLENIDADE
Discursos e 

assinatura do 
livro de ouro
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Conheça a 
Diretoria da 
APM gestão 
2023/2026
A seguir, trazemos os minis currículos dos 
novos representantes da classe médica no 
estado de São Paulo

Formado pela Escola de Ciências  
Médicas de Volta Redonda, é especialista  
em Oftalmologia pelo Centro de Estudos e 
Pesquisas Oculistas Associados. Concluiu 
MBA em Gestão Empresarial pela FGV e em 
Gestão em Saúde pela Fundação Unimed. É 
médico do Trabalho pela Fundação Lusíada. 
Foi presidente da Regional Santos da Associa-
ção Paulista de Medicina, diretor de Defesa 
Profissional da APM Estadual e também vice-
-presidente da entidade na última gestão.

   1º VICE-PRESIDENTE

João S. de 
Moura Neto

Graduou-se pela Escola Paulista de Medi-
cina e especializou-se em Anestesiologia 
e em Medicina Intensiva. É professor Titular 
da Disciplina de Anestesiologia, Dor e Terapia 
Intensiva do Departamento de Cirurgia da 
EPM/ Unifesp. Entre diversos outros cargos, 
já foi conselheiro do Cremesp, presidente da 
APM, da AMB, da Associação Médica Mun-
dial e da Academia de Medicina de São Paulo. 

   2º VICE-PRESIDENTE

José Luiz G.  
do Amaral 

Formado pela Escola Paulista de Medici-
na/Unifesp e especialista em Ortopedia  
e Traumatologia, é professor Titular do 
Departamento de Ortopedia e Traumatologia 
da EPM. Presidiu a Sociedade Brasileira de 
Ortopedia Pediátrica e a Sociedade Paulista de 
Ortopedia e Traumatologia, foi secretário geral 
da Sociedade Brasileira de Ortopedia e Trau-
matologia. Na APM, já foi diretor Administrati-
vo e vice-presidente, enquanto na AMB, ocupa 
atualmente o cargo de 1º Tesoureiro. 

   3º VICE-PRESIDENTE

Akira Ishida 

Formado pela Faculdade de Ciências Médicas da Santa Casa 
de São Paulo, onde é professor Titular do Departamento de 
Cirurgia. Já exerceu vários cargos públicos no município e no 
estado de São Paulo, junto às respectivas Secretarias de Saúde. 
Na APM, foi secretário geral em quatro gestões e vice-presidente 
na última. Foi presidente da Ameresp, da Sociedade Brasileira de 
Cabeça e Pescoço e secretário geral da AMB, além de ter atuado 
no Diretório Nacional e no Capítulo São Paulo do CBC. 

   PRESIDENTE

Antônio José 
Gonçalves
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Formado pela Faculdade de Medicina da 
Universidade Estadual de Londrina (PR), 
é especialista em Ortopedia. Foi diretor do 
Hospital Estadual de Presidente Prudente e 
atualmente é chefe do Serviço de Ortopedia 
do Hospital Nossa Senhora das Graças. Foi 
presidente da APM Presidente Prudente, 
diretor da 10ª Distrital da APM Estadual, 1º 
vice-presidente, diretor de Comunicações 
e de Defesa Profissional Adjunto. Ex-conse-
lheiro do Cremesp.

   4º VICE-PRESIDENTE

Roberto 
Lotfi Junior 

Graduou-se pela Faculdade de Medicina 
de Petrópolis (RJ). É doutor em Bioética 
pela Universidade do Porto e especialista 
em Cirurgia Geral e Plástica pelo Hospital 
Beneficência Portuguesa, em São Paulo. Ex- 
secretário municipal da Saúde de Jales, foi 
presidente da APM Jales, diretor da 8ª Dis-
trital, secretário-geral e 1º secretário da APM 
Estadual. Atual conselheiro do Cremesp.

   SECRETÁRIO GERAL

Paulo Cezar 
Mariani  

Cirurgião geral e médico do trabalho, graduou- se pela Facul-
dade de Medicina de Taubaté. Presidiu a APM Guarulhos e é 
diretor de Patrimônio e Finanças da APM Estadual. Na instituição, 
também foi secretário-geral, diretor de Eventos, Administrativo e 
de Patrimônio e Finanças. Também foi conselheiro do Cremesp.

   DIRETOR ADMINISTRATIVO

Lacildes Rovella 
Júnior

Formado pela Faculdade de Valença, no Rio Janeiro. 
Especialista em Ginecologia e Obstetrícia pelo Hospital 
Central Sorocabana. Já foi membro efetivo do Conselho de 
Administração da Unimed Presidente Prudente e presidente da 
APM Presidente Prudente, além de diretor da 10ª Distrital e de 
Marketing da APM Estadual.

   DIRETOR ADMINISTRATIVO ADJUNTO

Ademar Anzai

Professor Titular da Disciplina de Cirurgia Torácica do Ins-
tituto do Coração/HC-FMUSP. É membro do corpo editorial 
do Clinics, da Revista Brasileira de Cirurgia Cardiovascular e do 
Jornal Brasileiro de Pneumologia. É ex-presidente da Associação 
Brasileira de Transplante de Órgãos e da Sociedade de Cirurgia 
Cardiovascular do Estado de São Paulo. Atualmente, é vice-dire-
tor da Faculdade de Medicina da Universidade de São Paulo. 

   DIRETOR CIENTÍFICO

Paulo Manuel Pêgo 
Fernandes

Possui graduação pela Faculdade de Ciências Médicas da 
Santa Casa de São Paulo, mesma instituição em que fez a  
residência de Cirurgia de Cabeça e Pescoço. Atualmente, é médica 
assistente na Disciplina de Cirurgia de Cabeça e Pescoço da Santa 
Casa de São Paulo e professora da graduação e da pós-graduação 
da Faculdade de Ciências Médicas da Santa Casa de São Paulo.

   DIRETORA CIENTÍFICA ADJUNTA

Marianne Yumi Nakai
Ginecologista e obstetra graduada pela 
Unisa/OSEC, mestra e doutora pelo De-
partamento de Obstetrícia da Unifesp. Di-
retora da Rede Brasileira de Estudos sobre 
Hipertensão na Gravidez. Secretária geral 
da Sogesp. Membro da Comissão Nacional 
Especializada de Defesa Profissional da 
Febrasgo. Primeira secretária da Associação 
Médica Brasileira (AMB) e secretária geral 
adjunta da APM desde a última gestão.

   SECRETÁRIA GERAL ADJUNTA

Maria Rita de 
S. Mesquita
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Graduado pela Faculdade de Ciências Médicas de Santos, 
especialista em Psiquiatria Forense e perito dos Tribunais  
Judiciários do Estado de São Paulo. Presidiu a Academia de Medi-
cina de São Paulo, é membro da Academia Paulista de História, da 
Academia Cristã de Letras, do Instituto Histórico e Geográfico de 
São Paulo e de outras entidades culturais. Já exerceu diversas vezes 
a direção Cultural da Associação Paulista de Medicina.

   DIRETOR CULTURAL ADJUNTO

Guido Arturo  
Palomba

Cirurgião geral e especialista em Endoscopia Digestiva, 
é graduado pela Faculdade de Medicina da Universidade 
Federal do Triângulo Mineiro. Foi presidente do Centro Médico 
de Franca – Regional da APM, diretor da 6ª Distrital e de 
Responsabilidade Social da APM Estadual. Na última gestão da 
APM, atuou como diretor adjunto de Comunicações.

   DIRETOR DE DEFESA PROFISSIONAL

José Eduardo  
Paciência Rodrigues

Graduou-se pela Faculdade de Medicina do ABC. Especialista 
em Pediatria pela Santa Casa de São Paulo. Foi responsável pelo 
Departamento de Saúde Escolar do Sindicato dos Estabelecimentos 
de Ensino no Estado de São Paulo (Sieeesp) e diretor do Sindhosp. 
Também atuou como diretor de Defesa Profissional das Sociedades 
Brasileira e Paulista de Pediatria, além da APM. Na Associação Médi-
ca Brasileira, colabora com a Defesa Profissional desde 2021. 

   DIRETOR DE DEFESA PROFISSIONAL ADJUNTO

Marun David Cury

Nefrologista formado pela EPM/Unifesp. Pós-Doutor pela Uni-
versidade da Pensilvânia (USA), em que também se tornou mestre 
em Epidemiologia Clínica. Atualmente, é professor Titular e chefe 
da Disciplina de Medicina de Urgência e Medicina Baseada em 
Evidências da EPM/Unifesp e diretor do Centro Cochrane do Brasil. 
Foi diretor eleito do Cochrane Collaboration Internacional. Na APM, 
já ocupou diversas vezes a Diretoria Científica.

   DIRETOR DE ECONOMIA MÉDICA E  
SAÚDE BASEADA EM EVIDÊNCIAS

Álvaro Nagib Atallah

Graduado em Medicina e especialista em 
Ginecologia e Obstetrícia pela Faculdade 
de Ciências Médicas da Universidade Esta-
dual de Campinas. Colaborador voluntário 
da Associação de Obstetrícia e Ginecologia 
do Estado de São Paulo (Centro-Oeste). 
Presidiu a APM Bauru, foi diretor da 7ª Dis-
trital da APM Estadual e delegado da Asso-
ciação Médica Brasileira por São Paulo. 

   DIRETOR DE COMUNICAÇÕES

Marcos 
Cabello dos 
Santos

Médico clínico e cardiologista, formado 
pela Faculdade de Ciências Médicas  
da Santa Casa de São Paulo. Foi diretor do 
Hospital Municipal Dr. Arthur Ribeiro de 
Saboya. Integra o corpo clínico do Hospital 
Samaritano de São Paulo, onde foi presi-
dente da Associação Médica e trabalha até 
hoje. Ex-presidente e atual conselheiro do 
Cremesp. Foi diretor Científico adjunto da 
APM na última gestão. 

   DIRETOR DE  
COMUNICAÇÕES ADJUNTO

Renato 
Azevedo 
Junior

Ginecologista e obstetra, formada pela 
Universidade Federal de Santa Catari-
na, com mestrado e doutorado na FMRP/ 
USP. Foi médica assistente no HC-FMRP 
durante 16 anos e professora Titular na 
Faculdade de Medicina Barão de Mauá 
por 20 anos. Integrou o Conselho Mu-
nicipal de Saúde de Ribeirão Preto e foi 
delegada do Cremesp. Presidiu a APM Ri-
beirão Preto em duas gestões, foi diretora 
da 6ª Distrital da APM Estadual e diretora 
Cultural adjunta na última gestão.

   DIRETORA CULTURAL

Cleusa 
Cascaes Dias
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Formado pela Escola de Medicina e Cirurgia da UFRJ. Uro-
logista, mestre em Medicina Baseada em Evidências pela 
Unifesp. Presidiu a APM Jaú, foi diretor da 7ª Distrital e vice-pre-
sidente da APM Estadual em várias gestões. Na última gestão, 
também ocupou o cargo de diretor adjunto de Economia Médica e 
Saúde Baseada em Evidências.

   DIRETOR DE ECONOMIA MÉDICA E  
SAÚDE BASEADA EM EVIDÊNCIAS

Paulo De Conti

Formado pela Unifesp, onde atua na disciplina de Clínica 
Médica desde 2009 e que é coordenador desta mesma 
especialidade. É professor Titular de Urgências e Emergências da 
EPCM. Foi presidente da Associação Brasileira de Medicina de 
Urgência e Emergência (Abramurgem), coordenador do Comitê 
de título de especialista e tesoureiro da Sociedade Brasileira de 
Clínica Médica. É o 2º tesoureiro da AMB. 

   DIRETOR DE EVENTOS

Fernando Sabia Tallo

Médico pela Faculdade de Medicina de Catanduva, fellow 
em Urologia na Wayne University e doutor pela Unifesp. 
Atua no Instituto de Urologia e Nefrologia de São José do Rio 
Preto, nas Faculdades Integradas Padre Albino e na Fundação 
Faculdade Regional de Medicina de São José do Rio Preto. Foi 
presidente da Regional da APM em São José do Rio Preto - e do 
Conselho Municipal de Saúde da cidade. Atuou como diretor da 
8ª Distrital da APM Estadual.

   DIRETOR DE EVENTOS ADJUNTO

Geovanne  
Furtado Souza

Ginecologista e obstetra, formou-se pela PUC de Campinas. 
Fundador do Núcleo de Endometriose do Hospital Samaritano 
de São Paulo. Coordenador do Programa de Fellowship em Gineco-
logia do Hospital Beneficência Portuguesa (SP) e sócio fundador e 
ex-diretor da SBE. Foi presidente da Associação Médica do Hospital 
Samaritano (AMHS) e da Associação Médica de Gestão e Saúde. Na 
APM, foi diretor de Comunicações e adjunto de Marketing.

   DIRETOR DE MARKETING

Nicolau D´Amico Filho

Graduado pela Faculdade de Ciências 
Médicas de Santos. Residência Médica 
em Psiquiatria pela Santa Casa de São 
Paulo. Possui Título de Especialista pela As-
sociação Brasileira de Psiquiatria, é mestre 
em Ciências pela Universidade de São Paulo 
e bacharel em Direito. Já foi presidente da 
APM São José dos Campos e diretor da 3ª 
Distrital da APM Estadual.

   DIRETOR DE MARKETING 
ADJUNTO

David Alves 
de S. Lima

Graduou-se pela Faculdade de Medicina 
de Botucatu/Unesp. Especialista em Otor-
rinolaringologia pelo Hospital do Servidor 
Público Estadual, além de mestre e doutor. Foi 
presidente da Associação Médica do Iamspe. 
Foi diretor de Defesa Profissional da ABORL- 
CCF e tesoureiro da AMB, onde será secretário 
geral a partir de 2024. Titular da Academia de 
Medicina de São Paulo desde 2015. Na APM, 
foi presidente por duas gestões, diretor de 
Defesa Profissional e Administrativo.

   DIRETOR DE PATRIMÔNIO  
E FINANÇAS

Florisval 
Meinão

Formado pela Faculdade de Medicina de 
Catanduva, especialista em Ortopedia 
e Traumatologia, com fellowship no Alfred 
I. Dupont Institute e Thomas Jefferson 
University. É coordenador do Departamento 
de Ortopedia e Traumatologia do Hospital 
Irmãos Penteado e da Santa Casa de Miseri-
córdia de Campinas. Exerceu diversos cargos 
na Unimed e na Unicred Campinas, no Sin-
dicato dos Médicos da cidade e na Regional 
da APM, onde foi presidente. Também atuou 
como diretor da 5ª Distrital da APM Estadual. 

   DIRETOR DE PATRIMÔNIO  
E FINANÇAS ADJUNTO

Clóvis Acúrcio 
Machado
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Formado pela Faculdade de Medicina de Bragança Paulista, é 
especialista em Cirurgia Geral. Foi diretor e chefe da residên-
cia médica de Cirurgia Geral do Hospital Umberto I, trabalhou 
como diretor médico em algumas operadoras de planos de saúde, 
foi gerente geral da ANS e membro do IoD. Atualmente, é copresi-
dente do Global Summit Telemedicine & Digital Health APM e da 
Comissão de Saúde Digital da AMB, além de Socio-Medical Affairs 
Committee da WMA (World Medical Association).

   DIRETOR DE PREVIDÊNCIA E MUTUALISMO

Antônio Carlos 
Endrigo

Presidente da Sociedade Brasileira de Pediatria. Doutor em 
Bioética pela Faculdade de Medicina da Universidade do Por-
to. É professor de Ética Médica e Bioética no curso de Medicina e no 
mestrado em Direito Médico do Curso de Direito da Universidade 
Santo Amaro. Diretor Acadêmico da Associação Médica Brasileira 
e membro da Câmara Técnica de Bioética do Conselho Federal de 
Medicina. Já foi presidente do Cremesp e vice-presidente do CFM.

   DIRETOR DE PREVIDÊNCIA E 
MUTUALISMO ADJUNTO

Clóvis Francisco 
Constantino

Cirurgião geral, intensivista e nutrólogo, formou-se pela 
Faculdade de Ciências Médicas da Unicamp. Foi presidente 
da Regional da APM em Campinas e vice-presidente da AMB. É 
ex-conselheiro do Cremesp e do CFM. Membro da Academia de 
Medicina de SP e do Colégio Brasileiro de Cirurgiões. Ex-secretário 
e atual diretor de Defesa Profissional da BRASPEN (Sociedade Bra-
sileira de Nutrição Parenteral e Enteral). Na APM, foi presidente, 
vice-presidente e diretor de Defesa Profissional.

   DIRETOR DE RESPONSABILIDADE SOCIAL

Jorge Carlos  
Machado Curi 

É graduada em Medicina pela Universi-
dade Federal da Bahia (UFBA). No Hospi-
tal das Clínicas da Faculdade de Medicina 
da Universidade de São Paulo, realizou a 
residência médica em Neurocirurgia. É 
doutora em Ciências pelo Departamento 
de Neurologia da FMUSP. Possui atuação 
profissional pelos Hospitais Sírio Libanês, 
Beneficência Portuguesa de São Paulo, BP 
Mirante e Hospital Israelita Albert Einstein. 
Na APM, já integrou Comissão de Médicos 
Jovens e foi delegada pela capital.

   DIRETORA DE SERVIÇOS  
AOS ASSOCIADOS

Diana Lara P. 
de Santana

Graduada pela Faculdade de Medicina 
de Barbacena, fez residência em Cirurgia 
Geral no Hospital Militar de Belo Horizonte. 
Possui especialização em Cirurgia Plástica 
pelo Hospital da Beneficência Portuguesa 
de São Paulo e em Medicina do Tráfego. 
Pós-graduação em Medicina Aeroespacial 
e em Acupuntura. É membro da Comissão 
de Ética da Santa Casa de Misericórdia e do 
Ambulatório Médico de Especialidades de 
Jales. Foi presidente da APM Jales por duas 
gestões, delegada da APM Estadual e da 
Associação Médica Brasileira.

   DIRETORA DE SERVIÇOS AOS 
ASSOCIADOS ADJUNTA

Alice Antunes 
Mariani

Formada pela Faculdade de Ciências 
Médicas de Santos e especialista em Pe-
diatria, com RQ em Alergia Infantil. Possui 
título de especialista em Pediatria e título 
de Acupunturista pelo CMA. Foi presidente 
da APM Santos e diretora da 2ª Distrital da 
Associação Paulista de Medicina por duas 
gestões. Atualmente, é delegada da Associa-
ção Médica Brasileira por São Paulo.

   DIRETORA SOCIAL

Ana Beatriz 
Soares

FOTOS: ARQUIVO APM

Médico sanitarista e de Família e Comunidade, graduado pela 
Faculdade de Medicina de Sorocaba da PUC-SP. Foi supervisor  
do Programa de Residência de Medicina de Família e Comunidade 
do Hospital Santa Marcelina. Foi vice-presidente da APMFC. É mem-
bro titular da Câmara Técnica de Medicina de Família e Comunidade 
do CFM e diretor de Exercício Profissional da SBMFC de Família e 
Comunidade. Tanto na AMB quanto na APM, já ocupou o cargo de 
delegado, e também de conselheiro fiscal da APM. 

   DIRETOR DE RESPONSABILIDADE 
SOCIAL ADJUNTO

Paulo Celso  
Nogueira Fontão
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Graduada pela Faculdade de Medicina de Catanduva, com resi-
dência em Anatomia Patológica no Hospital A.C. Camargo.  
Foi médica da Divisão de Patologia do Instituto Butantan e patolo-
gista da Prefeitura de São Bernardo do Campo. Membro do Conse-
lho Municipal de Saúde da cidade. Médica contratada e membro 
do Conselho Curador da Fundação ABC, além de membro egrégia 
da Congregação do Centro Universitário FMABC. Na APM SBC/D, 
exerceu vários cargos, entre eles a Presidência. Na última gestão, foi 
diretora da 1ª Distrital da APM Estadual.

   DIRETORA DA 1ª DISTRITAL

Thereza Christina 
Machado De Godoy

Graduado pela Faculdade de Medicina de Marília, com resi-
dência em Cirurgia Geral e Cirurgia Plástica Reparadora pela 
Santa Casa da Misericórdia de Santos. Realizou cursos na Harvard 
University e Ohio University. Foi presidente da Unimed Guarujá, 
além de diretor clínico do Hospital Santo Amaro, instituição em que 
atuou como chefe do serviço de Cirurgia Plástica. Foi diretor Social 
da Associação Médica do Guarujá e presidente da APM Guarujá.

   DIRETOR DA 2ª DISTRITAL

Edemilson Cavalheiro

Pediatra, graduado pela Faculdade de Ciências Médicas de 
Santos. Especialização em Saúde Pública, com MBA em Gestão 
e Administração em Saúde. Foi coordenador do Conselho Fiscal e do 
Conselho Técnico Disciplinar da Unimed de São José dos Campos, 
além de diretor de Atenção Básica e de Políticas de Saúde da Secreta-
ria Municipal de Saúde da cidade. Foi presidente do Conselho Munici-
pal de Saúde de São José dos Campos e da APM São José dos Campos.

   DIRETOR DA 3ª DISTRITAL

Othon Mercadante 
Becker

Formado em Medicina pela Universidade Estadual de Londri-
na. Especialista em Ortopedia e Traumatologia e em Trauma-
tologia do Esporte e mestre em Ciências pela Unifesp. Professor da 
disciplina de Ortopedia da Faculdade de Medicina da PUC-SP em 
Sorocaba. Atualmente, preside o Sindicato dos Médicos de Soroca-
ba e região e foi presidente da APM Sorocaba. É diretor médico do 
Centro Avançado de Ortopedia em Sorocaba. Já ocupou o cargo de 
Diretor da 4ª Distrital da APM Estadual.

   DIRETOR DA 4ª DISTRITAL

Eduardo Luis C. Vieira

Formado pela Santa Casa de São Paulo, 
onde realizou doutorado e foi professor 
do Departamento de Otorrinolaringologia. 
Já coordenou o Programa de Educação 
Médica Continuada da Associação Médica 
Brasileira. É ex-diretor de Comunicações e 
de Serviços aos Associados da Associação 
Paulista de Medicina. 

   DIRETOR SOCIAL ADJUNTO

Leonardo  
da Silva

Formado em Medicina pela Universidade 
Federal da Bahia, realizou a residência  
em Neurocirurgia na Santa Casa de Belo 
Horizonte. Fellow em Radiocirurgia e Neu-
rocirurgia Funcional pela Universidade da 
Califórnia (UCLA), nos Estados Unidos. Atua 
como neurocirurgião no Hospital Beneficên-
cia Portuguesa de São Paulo e no Hospital Sí-
rio Libanês. Na APM, já integrou Comissão de 
Médicos Jovens e foi delegado pela capital.

   DIRETOR DE TECNOLOGIA  
DE INFORMAÇÃO

Julio Leonardo 
B. Pereira

Graduada pela Faculdade de Medicina 
de Marília, com especialidades em  
Pediatra e Saúde Coletiva. Mestra em Saú-
de do Envelhecimento da Famema.  
É docente na referida instituição, atuando 
como coordenadora da unidade educacio-
nal sistematizada da quarta série do curso 
médico e do programa de residência médi-
ca de Medicina de Família e Comunidade. 
Participa ativamente das diretorias da 
APM Marília e da APM Estadual há mais 
de 10 anos, tendo ocupado vários cargos, 
entre eles a Diretoria da 11ª Distrital.

   DIRETORA DE TECNOLOGIA  
DE INFORMAÇÃO ADJUNTA

Zilda Maria 
Tosta Ribeiro
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Graduação em Medicina pela Universidade de Mogi das Cruzes. 
Especialista em Ginecologia e Obstetrícia, com aperfeiçoamen-
to em Oncologia Ginecológica pela Universidade Federal de São Pau-
lo. Pós-graduado em Videoendoscopia Ginecológica pelo Instituto 
Nacional de Saúde, da Criança, da Mulher e do Adolescente Fernan-
des Figueira. MBA Executivo em Gestão de Saúde pelo Centro Uni-
versitário Celso Lisboa. Doutor em Ciências da Saúde pela Faculdade 
de Medicina de São José do Rio Preto. Foi presidente da Sociedade de 
Medicina e Cirurgia de São José do Rio Preto – Regional da APM.

   DIRETOR DA 8ª DISTRITAL

Leandro Freitas 
Colturato

Formado na Faculdade de Medicina de Itajubá (MG). 
Residência em Ginecologia e Obstetrícia na Faculdade de 
Medicina de São José do Rio Preto. Residência em Mastologia no 
Hospital São Cristóvão de São Paulo. Fellow no Instituto Europeu 
de Oncologia na Itália. Atualmente, está atuando em clínica 
privada, no Hospital da Unimed e na Santa Casa de Misericórdia 
de Araçatuba. Já foi delegado da APM Estadual.

   DIRETOR DA 9ª DISTRITAL

Paulo Gil Katsuda

Formada em Medicina pela Universidade do Oeste Paulista, 
com residência em São José do Rio Preto. Possui MBA em 
Gestão Executiva em Saúde. É médica em um consultório particular 
de Presidente Prudente e atual diretora superintendente da Unimed 
Presidente Prudente. Foi presidente da APM Presidente Prudente.

   DIRETORA DA 10ª DISTRITAL

Juliana Cristina  
Kuhn Medina

Formado pela Faculdade de Ciências Médicas de Santos.  
Residência médica no Hospital do Servidor Público Estadual 
de São Paulo em Pediatria e Terapia Intensiva. Título de Especialista 
pela Sociedade Brasileira de Pediatria. Título de Especialista em 
Terapia Intensiva Pediátrica pela Associação de Medicina Intensiva 
Brasileira. Diretor Médico da UTI Infantil da Santa Casa de Ouri-
nhos. Foi presidente da APM Ourinhos.

   DIRETOR DA 11ª DISTRITAL

Eder Carvalho Sousa

Formada pela Fundação Sul Fluminense 
(RJ), é geriatra pela Sociedade Brasileira 
de Geriatria e Gerontologia. Possui espe-
cialização em Administração Hospitalar 
pela FGV e MBA em Gestão em Saúde pela 
mesma instituição. Foi presidente da Socie-
dade de Medicina e Cirurgia de Campinas, 
Regional da APM.

   DIRETORA DA 5ª DISTRITAL

Fatima Maria 
A. Ferreira 
Bastos

Cirurgião geral, endoscopista e gastroen-
terologista, formou-se pela Faculdade de 
Medicina de Ribeirão Preto da Universidade 
de São Paulo. Fez residência em Cirurgia no 
Hospital das Clínicas da mesma instituição. 
É especialista pela Sociedade Brasileira 
de Endoscopia Digestiva. Foi secretário 
e vice-presidente do Centro Médico de 
Ribeirão Preto, Regional da APM, e diretor 
Administrativo, de Serviços aos Associados 
e conselheiro fiscal da APM Estadual.

   DIRETOR DA 6ª DISTRITAL

João Carlos  
S. Anéas

Formado pela Faculdade de Medicina de 
Marília, fez residência em Oftalmologia 
na mesma instituição. Pós-graduação em 
Medicina do Trabalho pela Faculdade São 
Camilo, médico perito de trânsito com tí-
tulo de especialista pela Abramet, também 
possui pós-graduação em Gestão de Coope-
rativas e Gestão em Saúde. Foi presidente 
da APM Bauru em duas gestões.

   DIRETOR DA 7ª DISTRITAL

José Eduardo 
Marques
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Graduado pela Pontifícia Universida-
de Católica de Campinas (Puccamp) 
e especialista em Angiologia e Cirurgia 
Vascular. Pós-graduado em Perícia Médica e 
em Medicina do Trabalho. É perito médico 
federal concursado. Foi conselheiro técnico 
e diretor associativo da Unimed Arara-
quara. Foi presidente da APM Araraquara, 
além de conselheiro fiscal, vice-presidente, 
delegado e diretor de Defesa Profissional. 
Na última gestão da APM Estadual, também 
era diretor da 12ª Distrital.

   DIRETOR DA 12ª DISTRITAL

Luis Henrique 
B. Falcão

Formado pela Faculdade de Ciências 
Médicas e Biológicas de Botucatu, atual 
Unesp, fez residência em Cirurgia Geral e 
Gastroenterologia na mesma universidade e 
pós-graduação em Bases Gerais da Cirurgia e 
Cirurgia Experimental. Atuou como auxiliar 
de Ensino do Departamento de Cirurgia. É co-
operado fundador da Unimed Bebedouro e do 
Hospital Samaritano de Bebedouro. Foi presi-
dente da APM Bebedouro por duas gestões e 
diretor da 13ª Distrital por quatro gestões.

   DIRETOR DA 13ª DISTRITAL

Cezar Antônio 
R. Secchieri

Graduado pela Faculdade de Medicina 
de Catanduva, possui títulos de especia-
lista em Endoscopia Digestiva e em Cirurgia 
Geral, além de ser mestre em Gastroentero-
logia pela FMUSP. Também realizou curso 
de médico legista pela Academia de Polícia 
Civil (Acadepol) do Estado de São Paulo. Foi 
delegado Regional do Cremesp, é médico do 
Hospital Unimed de Piracicaba e professor 
concursado da Acadepol. Foi presidente da 
APM Piracicaba por duas gestões.

   DIRETOR DA 14ª DISTRITAL

Ricardo 
Tedeschi Matos

TITULARES 
Bruno Zilberstein, Claudio 
Roberto Cernea, José Carlos 
Esteves Veiga, Marcos Bosi Ferraz 
e Osmar Antonio Gaiotto Junior.

SUPLENTES 
Camillo Soubhia Junior, Luciano 
Rabello Cirillo, Luis Eduardo 
Andreossi, Luiz Eugênio Garcez 
Leme e Vera Lucia Nocchi Cardim.

CONSELHO 
FISCAL

DELEGADOS  
PELA CAPITAL

Acary Souza Bulle Oliveira, 
Adnan Neser, Ana Cristina Ribeiro 
Zolner, Ana Regina Cruz Vlainich, 
Antônio Célio Camargo Moreno, 
Armando de Oliveira Neto, Carlos 
Alberto Martins Tosta, Carlos 
Henrique Fernandes, Celita Maria 
Silveira Rovella, César Eduardo 
Fernandes, Clystenes Odyr 
Soares Silva, Coríntio Mariani 
Neto, Douglas Jorge, Edgard dos 
Santos Pereira, Edimara Maria 
Botelho Andrade Isola, Edivaldo 
Massazo Utiyama, Emília Inoue 
Sato, Ernesto Bachion Filho, 
Fatima Regina Abreu Alves, Flávio 
Faloppa, Francy Reis da Silva 
Patrício, Gaspar de Jesus Lopes 
Filho, Gilberto Tanos Natalini, 
Gonçalo Pinto de Oliveira, Haino 
Burmester, Héldio Fortunado 
Gaspar De Freitas, Hélio Arthur 
Bacha, Hélio Begliomini, Henrique 
Carriço da Silva, Ítalo Caprano 
Suriano, Ivone Minhoto Meinão, 
José Eduardo Lutaif Dolci, José 
Lucas de Souza Filho, José Luiz 
Madrigrano, José Osmar Medina 
de Abreu Pestana, José Pedro 
Zampieri Filho, Lilia Azzi Collet 
da Rocha Camargo, Luiz Gonzaga 
Alexandre, Marcelo Benedito 
Menezes, Marcelo Silveira 
Rovella, Marilene Rezende Melo, 
Miguel Lia Tedde, Osvaldo Luiz 
Souza Leme, Paulo Roberto Corsi, 
Pedro Luiz Onófrio, Rafaelle 
Menegatti Onófrio, Ramiro 
Colleoni Neto, Sérgio Bortolai 
Libonati, Valter Castelli Júnior, 
Walter Manna Albertoni e Wilson 
Nassim Saad. 
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Nova 
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FORMAÇÃO 
Faculdade de Ciências 
Médicas da Santa Casa 
de São Paulo

ESPECIALIDADES 
Cirurgia Geral e Cirurgia 
de Cabeça e Pescoço

ATUAÇÃO 
Presidente da APM  
e professor Titular  
da FCMSC-SP

 
 

 

 

 

Raio-X

ANTONIO JOSÉ 
GONÇALVES

O novo 
presidente da 
Associação 
Paulista de 
Medicina 
relembra sua 
trajetória e 
conta os planos 
para o próximo 
triênio
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m entrevista à Revis-
ta da APM, o novo 
presidente da enti-
dade, Antonio José 
Gonçalves, relembra 

o seu trabalho em prol do associati-
vismo e destaca os principais desa-
fios, anseios e expectativas à frente 
do cargo. Para ele, é fundamental 
que a Diretoria trabalhe em conjun-
to para que, assim, a APM mantenha 
um crescimento gradativo e susten-
tável, lute pelos interesses da classe 
médica e possibilite a ascensão de 
cada vez mais profissionais ao movi-
mento associativo.

Como iniciou sua trajetória no asso-
ciativismo médico?
Foi em 1976, quando eu era recém-
formado e assumi a presidência da 
Associação dos Médicos Residentes 
do Estado de São Paulo. No ano 
seguinte, ajudei a fundar e fui o 
primeiro presidente da Associação 
dos Médicos Residentes da Santa 
Casa de São Paulo – onde me 
formei e fiz toda a minha carreira 
universitária. Depois disso, 
participei do Colégio Brasileiro 
de Cirurgiões, Diretório Nacional 
e Capítulo de São Paulo e fui 
presidente da Sociedade Brasileira 
de Cirurgia de Cabeça e Pescoço. 
Na APM, atuei em diversas gestões 
na Secretaria Geral, cargo que 
também ocupo, até o fim deste ano, 
na Associação Médica Brasileira.

Por que decidiu se candidatar à 
Presidência da APM? 
Talvez eu tenha sido influenciado 
pelos colegas de Diretoria, mas 
nunca tive essa ambição, digamos 
assim. Eu tinha uma atividade de 
trabalho muito grande na Santa 

Quais são os planos para a sua 
gestão?
Eu sou oriundo da política da 
situação da APM. Estamos aqui há 
quase 30 anos, e quando assumimos 
a Associação, ela tinha uma dívida 
enorme. Aos poucos, fomos fazendo 
a APM crescer, as Regionais toma-
ram mais corpo, o patrimônio da 
APM alavancou de maneira subs-
tancial, o prédio se modernizou e a 
questão científica melhorou bastan-
te. Nos últimos anos, temos alguns 
novos problemas, como a perda de 
associados, então acho que essa é 
uma das questões principais, como 
resgatar esses médicos e manter a 
Associação Paulista de Medicina 
sustentável e as nossas mais 70 
Regionais ativas e robustas.
 
Podemos esperar continuidade na 
parceria com a AMB e com as socie-
dades de especialidades?
O trabalho da APM com a AMB, na 
minha opinião, é indissociável. A 
Associação Paulista de Medicina 
representa 70% dos associados da 
Associação Médica Brasileira, e 

Casa, fiquei lá durante muitos anos, 
mais de 50, e diminuí a minha ocu-
pação na instituição em fevereiro 
deste ano. Então, como ia sobrar um 
pouco mais de tempo livre – por-
que a APM, seguramente, vai exigir 
bastante da gente –, achei que tinha 
condições de corresponder à con-
fiança que o pessoal estava deposi-
tando em mim.

TEXTO JULIA ROHRER

E

“Eu sempre 
acreditei na APM 
e vou continuar 
vestindo a camisa, 
agora como 
presidente”
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consequentemente, 70% da receita. 
E São Paulo é uma das federadas da 
AMB mais organizadas, atuantes 
e representativas dos médicos. 
Eu e o professor César Fernandes, 
presidente da AMB, somos colegas 
de turma e temos uma afinidade 
muito grande há muitos anos, e a 
ideia é continuar assim. Eu tive a 
oportunidade, nestes quase três 
anos em que estive como secretário 
geral da Associação Médica 
Brasileira, de ter um contato muito 
estreito com as 54 sociedades de 
especialidades e com a grande 
maioria das áreas de atuação. 
Então, a ideia é nos aproximarmos 
das regionais paulistas das 
entidades e trazê-las cada vez mais 
para dentro da APM. A nossa ideia 
é criar um conselho estadual de 
especialidades aqui dentro.
 
De que maneira espera trazer 
os jovens médicos para o 
associativismo? 
Essa tem que ser uma das nossas 
prioridades, trazer o jovem médico 
aqui. A gente tem estatísticas que 
mostram que o associativismo está 
em crise. Acima dos 50 anos de 
idade, temos aproximadamente 
de 8% a 10% de associados entre 
os médicos paulistas; na faixa dos 
35 aos 50 anos, isso cai para 4%, e 
na faixa até 35 anos, não chega a 
0,5%. Temos que aprender a falar 
a linguagem do médico jovem, que 
é diferente da nossa, é focada nas 
tecnologias digitais, para poder 
atingi-los e oferecer incentivos. 
Os médicos que estão chegando 
agora são o futuro. E eu acho que 
isso passa por uma mudança do 
modelo associativo atual, que é um 
modelo que está exaurido.

Quais, na sua opinião, serão 
os principais desafios a serem 
enfrentados à frente da Presidência 
da APM?  
Tudo o que já comentei são desa-
fios. Mas, eu acho que o principal 
deles é manter a sustentabilidade 

“Os médicos que estão 
chegando agora são o 

futuro. E eu acho que isso 
passa por uma mudança do 

modelo associativo atual”

22                |   Dezembro de 2023

ENTREVISTA  |  ANTONIO JOSÉ GONÇALVES



da APM em função das fontes de renda 
que temos. Fundamentalmente, temos 
como fonte de renda as parcerias com 
empresas, particularmente as de seguro- 
saúde, e hoje a concorrência do mercado 
é muito grande. A queda no número de 
associados é um fato também importante 
que temos aqui, além de alguns departa-
mentos que são muito deficitários. 

Quais são as suas expectativas para a nova 
gestão que se inicia?
Eu sou uma pessoa otimista por natureza. 
Por maiores que sejam as dificuldades, 
estamos aqui para tentar superá-las e 
manter a Associação Paulista de Medicina 
neste ritmo crescente. No nosso último 
balanço, o orçamento empatou entre 
receitas e despesas, o que acho que é 
uma vitória, em função da pandemia 
de Covid-19, que atrapalhou muito as 
atividades em todo o mundo nos últimos 
anos. Agora, temos uma série de ideias 
para retomar e até usar o que a gente 
aprendeu com aquele momento para 
otimizar os nossos custos. As expectativas 
são boas. Eu sempre acreditei na APM e 
vou continuar vestindo a camisa, agora 
como presidente. A ideia é trabalhar de 
maneira conjunta, com toda a Diretoria, 
porque obviamente não temos como 
trabalhar sozinhos. Eu tive o privilégio de 
escolher esse grupo para trabalhar comigo, 
então são pessoas que eu me dou muito 
bem, que eu confio e que seguramente vão 
me ajudar muito a fazer a APM cada vez 
maior e mais representativa. 
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“Por maiores que 
sejam as dificuldades, 
estamos aqui para 
tentar superá-las e 
manter a APM neste 
ritmo crescente”
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Grupo liderado pela APM e AMB se reuniu 
com representantes das especialidades, 
Regionais da APM e Federadas da AMB

Comissão de 
Honorários 

apresenta 
resultados de 
negociações

o dia 4 de dezembro, 
a Comissão Nacional 
de Honorários Mé-
dicos – encabeçada 
pela Associação Médi-

ca Brasileira e Associação Paulista de 
Medicina – realizou reunião on-line 
com representantes de diversas so-
ciedades de especialidades paulistas 
e nacionais e federadas da AMB de 
todo o Brasil, para apresentar os 
resultados obtidos nas negociações 
com as operadoras durante o ano. 

O diretor de Defesa Profissional da 
AMB, José Fernando Macedo, o dire-
tor adjunto de Defesa Profissional da 
APM, Marun David Cury, e o vice-pre-
sidente da Associação paulista, João 
Sobreira de Moura Neto, foram os 
moderadores do encontro.

Marun explicou de que forma vem 
sendo realizado o trabalho da Co-
missão. “Nós fizemos uma ação no 
ano passado e este ano, junto com a 
AMB, solicitando que todas as fede-
radas, sociedades de especialidades 
e Regionais da APM nos repassas-
sem as suas dificuldades e deman-
das para que pudéssemos mandar 
para as operadoras. Assim, elabora-
mos uma proposta, encaminhamos 
às operadoras e realizamos diversas 
reuniões. Se alguma sociedade 
ainda quiser conversar com alguma 
operadora, estamos disponíveis para 
marcar novamente, ouvir as suas 
demandas e tentar atendê-las.”

Macedo, por sua vez, relembrou que 
muitos estados não possuem uma 
Comissão de Negociação, fazendo 
com que a Associação Paulista de 
Medicina e a Associação Médica 
Brasileira acabem representando 
todo o Brasil neste contexto. 
“Esperamos agora, até o início do 
próximo ano, receber todas as 
respostas dentro da pauta que foi 
entregue às operadoras.”

TEXTO JULIA ROHRER

N
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O assessor médico da Diretoria da 
APM, Marcos Pimenta, frisou os mo-
tivos que levaram à solicitação para 
que cada entidade fizesse uma pauta 
específica: “Existem diversas peculia-
ridades e particularidades regionais 
muito específicas, e ficaria difícil colo-
car tudo em uma única pauta geral – 
que corresponde às premissas do que 
todo mundo vem defendendo, como 
reajustes e utilização da CBHPM.”

Balanço 
Marun Cury apresentou o balanço das 
negociações com as operadoras [con-
fira a tabela na pág. 26], destacando 
os principais resultados obtidos até 
o momento. Ele relembrou que, no 
início do ano, a Amil havia oferecido 
2% de reajuste, proposta recusada 
pela Comissão. E após uma série de 
reuniões e discussões, ficou pré-de-
terminado que o reajuste seria de 
4%, com a garantia de que em 2024 
haverá um aporte da instituição para 
acertar baixas remunerações. 

Em 2023, a pauta geral incluía  
sete itens:

1) 10% de reajuste nos valores 
pagos para os serviços médicos, 
independente do vínculo contratual 
(pessoa jurídica, física ou CLT) e  
tipo de remuneração (mensal,  
por plantão, por dia, por hora ou 
fee for service);

2) Respeito aos critérios de con-
tratualização e de reajustes, em 
especial aqueles previstos na Lei 
13.003/2014 e nas RNs 503/22 
e 512/22 da Agência Nacional de 
Saúde Suplementar (ANS);

3) Limitação ao máximo de três 
atendimentos de consultas por 
hora quando o profissional for 
contratado para serviços próprios 
verticalizados;

4) Manutenção da CBHPM (Classi-
ficação Brasileira Hierarquizada de 

Procedimentos Médicos), da AMB, 
como balizador de remuneração 
prestada nos moldes de fee for 
service;

5) Reportar às entidades médicas 
os casos de descredenciamentos 
imotivados;

6) Avaliação prévia das entidades 
médicas (antes da implementação) 
dos modelos e formatos diferencia-
dos de remuneração que não seja o 
fee for service;

7) Criação de canais de atendi- 
mento e de ouvidorias para os  
prestadores, nos mesmos moldes 
que os SACs.

O diretor de Defesa Profissional da 
APM também destacou que, com o 
fim da pandemia de Covid-19, muitas 
operadoras alegavam uma sinistra-
lidade muito alta, por conta de cirur-
gias, exames e procedimentos que 
ficaram parados durante o período de 
isolamento social. Todavia, reafirmou 
que, no caso de operadoras que não 
mandarem as propostas de reajustes, 
serão acionadas pela Agência Nacio-
nal de Saúde Suplementar. 

“Nós fazemos uma notificação extra-
judicial, acionamos a ANS e ela vai 
para cima, porque não se pode des-
cumprir a lei 13.003/14. Tem que dar 
reajuste e não tem outro jeito. Apesar 
de alguns casos, acho que tivemos 
um resultado considerável, em função 
do ano, que foi muito difícil. No ano 
que vem, vamos ter uma mudança na 
Diretoria de Defesa Profissional da 
AMB, mas vamos continuar com essa 
negociação nacional”, comentou.

Próximos passos 
Florisval Meinão, eleito secretário 
geral da AMB, que tomará posse em 
janeiro de 2024, também participou 
da reunião, representando o presi-
dente da Associação, César Eduardo 

DESTAQUES
Representantes 

da APM e da AMB 
apresentaram os 

resultados
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APAS - BAURU Sem definição (Informação para Unidas) CBHPM 2016/valoração 2015, a partir 
de set/24 credenciamento@apasbauru.com.br

BRADESCO Reajuste de 6,36%    HM: até 3%, SADT até 3% -

AMIL Reajuste de 4% - -

BC SAÚDE / BACEN R$ 120,00, a partir de nov/23
CBHPM 5ª ed. 2009 plena, com os seus 
portes acrescidos de 5%; UCO = R$ 
15,75; Filme = R$ 36,88 o m2, a partir 
de nov/23

bcsaude.prestadores.saopaulo@ 
bcb.gov.br

CARE PLUS
(PJ) R$ 107,41 a R$ 168,78 /  
(PF) R$ 89,50 a R$ 140,64, a 
partir de out/23

CH Honorários Médicos (PJ)  
R$ 0,7201 e (PF) R$ 0,6102 /  
CH SADT (PJ e PF) R$ 0,6102,  
a partir de out/23

-

CASSI R$ 111,18, a partir de dez/23
Reajuste de Procedimentos tratados 
pontualmente com os profissionais cre-
denciados, conforme data de contrato

-

ECONOMUS Respondeu em cada especialidade 
da pauta Tabela TUSS vigente Área “Fale Conosco” no site  

www.economus.com.br

CETESB R$ 103,30, a partir de set/23 CH $ 0,70, a partir de set/23 Fone: (11) 3133-3436 e e-mail  
aram_cetesb@sp.gov.br

BALANÇO DAS NEGOCIAÇÕES  
COM OS PLANOS DE SAÚDE 2023

OPERADORAS CONSULTAS (PROPOSTAS) HONORÁRIOS (PROPOSTAS) CANAL DE ATENDIMENTO

CONTINUA   

Fernandes. De acordo com ele, para 
que as negociações surtam efeito, é 
necessário que os médicos se mante-
nham unidos para, assim, terem um 
poder de negociação cada vez maior. 
E se não fossem pelas negociações, 
a classe estaria enfrentando um 
momento ainda mais delicado. 

“O movimento da AMB se integrou ao 
de São Paulo, então temos uma pers-
pectiva de ir crescendo, mas penso 
que temos que apresentar uma nova 
proposta para 2024, sempre desta-
cando a necessidade de uma ampla 
participação de todos. Acho que, se 
unirmos forças, vamos avançar ainda 
mais nas negociações com as empre-
sas”, destacou Meinão.

José Eduardo Paciência Rodrigues, di-
retor de Defesa Profissional da APM, 
evidenciou a necessidade de fazer os 
jovens médicos participarem da luta 

associativa. “Não é fácil conseguir 
4% em uma negociação. Nós somos 
uma classe desunida, que está ga-
nhando cada vez mais profissionais, 
e são pessoas que vão começar a 
trabalhar com 4% a mais. E eles não 
se interessam pelo associativismo, 
então vai ficar cada vez mais difícil. 
Precisamos nos manter firmes e 
fortes para fazer com que o médico 
jovem aceite as nossas propostas e 
continue lutando por elas.” 

Marun finalizou a reunião reforçan-
do a necessidade de união, princi-
palmente na resolução de proble-
mas. “As indústrias estão crescendo 
e elas são organizadas, são profis-
sionais. No nosso caso, nós lutamos, 
mas a classe não está conosco, 
então fica complicado. Se o médico 
não vier junto com a entidade, não 
vamos conseguir avanços maiores 
do que estamos conseguindo.” 

Se unirmos forças, 
vamos avançar 
ainda mais nas 
negociações com 
as empresas
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FUNCESP / VIVEST
R$ 140,56 (consultório) e R$ 
160,63 (rede essencial), a partir 
de dez/23

HM - Tabela TUSS Padrão - Labora-
tórios e demais Prestadores (2,00%); 
Tabela CBHPM 5ª ed. 2008, Portes -  
Laboratórios e Prestadores (deflator 
8%); UCO - Demais grupos: Laborató-
rios (R$ 10,46) e Prestadores (R$ 10,00)

-

GAMA SAÚDE R$ 111,31, a partir de jan/24 IPCA dos últimos 12 meses, sendo 
4,61% a partir de jan/24

Capitais e regiões metropolitanas:  
4004-0178 / Demais localidades: 0800- 
722-0178 / Ouvidoria: 0800-775-4058

HAPVIDA R$ 72,00 a R$ 400,00, conforme 
data de contrato

Reajuste por livre negociação, conforme 
data de contrato -

OMINT
R$ 128,62 (Skill), R$ 168,29 
(Corporate) e R$ 269,25 (Premium), 
a partir de nov/23

CH Honorários cirúrgicos = 1,48 (Skill), 
1,72 (Corporate), a partir de 2,66 
(Premium), a partir de nov/23

-

POSTAL SAÚDE 
A partir de R$ 79,91, sendo o valor 
de R$ 86,01 para as especialidades 
de Pediatria, Geriatria e Psiquiatria, 
conforme data do contrato

tabela CBHPM 5ª versão (2008) Fone: 0800-888-8116 - de segunda a 
sexta feira, das 8h às 18h

SAÚDE PETROBRÁS R$ 117,00, a partir de dez/23 CBHPM 5ª Edição 2009 Porte: - 23,53% 
(Deflator) UCO: - 21,18% (Deflator)  Fone: 0800-728-3372

SUL AMÉRICA R$ 125,86 a R$ 144,42, a partir de  
set/23

HM (tratamentos clínicos e cirúrgicos) 
em 3,16%;  Pacotes de atendimentos 
em Alergologia, Oftalmologia e 
Otorrinolaringologia, em 1,9%, a partir 
de set/23

Central de Atendimento por meio do 
Chat em área logada; também por meio 
dos nossos Consultores regionais de 
Relacionamento

METRUS
R$ 95,00 a R$ 150,00, conforme data 
de contrato.  Variação de acordo com a 
clínica, região, especialidade, subespe-
cialidade, tempo de contrato, etc. 

Livre negociação baseada no IPCA dos 
últimos 12 meses, aplicando na vigência 
de aniversário do contrato

credenciamento@metrus.org.br

GEAP Sem definição (Informação para Unidas) Sem definição (Informação para Unidas) Portal

LIFE EMPRESARIAL Valor médio de R$ 130,00, a 
partir de ago/23

Índice de procedimento – IPCA acumu-
lado em 4,61%, a partir de ago/23 Ouvidoria: 0800-775-4058

NOTREDAME-INTERMÉDICA R$ 72,00 a R$ 400,00, conforme 
data de contrato

Reajuste por livre negociação, conforme 
data de contrato -

PORTO SEGURO R$ 126,50, a partir de ago/23 CH cirúrgico de R$ 0,877 a R$ 0,946,  
a partir de ago/23 Canais de atendimento

UNIMED SEGUROS R$ 75,00 a R$ 115,00, conforme 
data de contrato

HM: Reajuste livre negociação, confor-
me data de contrato

SAÚDE CAIXA R$ 116,04, conforme data de contrato
Tabela própria denominada TUSSCX, 
com valores baseados na tabela CBHPM 
2012, com acréscimo de 0,77% para 
Porte e UCO no valor de R$ 15,19

CENTRAL FONE 0800-095-6094 
FALE CONOSCO em http://www.
centralsaudecaixa.com.br/ PORTAL DE 
SERVIÇOS em https://saude.caixa.gov.br
AUTORIZADOR em https://saude.caixa.
gov.br/AutorizadorPRD/login.aspx 

S.P.A. SAÚDE R$ 115,00 a R$ 125,00, conforme data 
base de cada contrato  

HM:  Valor Mínimo Tabela CBHPM 
2010, Porte 2010 e UCO 12,67, e Valor 
Máximo Tabela CBHPM 2010, Porte 
2011 e UCO 12,67; SADT:  Valor Mínimo 
Tabela CBHPM 2010 com deflator de 
20% e UCO 10,14, e Valor Máximo Tabela 
CBHPM 2010 sem deflator e UCO 12,67, 
data base de contrato

Fone: (11) 3146-3131 / 
credencia@spasaude.org.br

EMPRESAS QUE NÃO APRESENTARAM PROPOSTAS DE REAJUSTE EM 2023:  
Afresp / Amafresp, Allianz, Assefaz, Austaclínicas, Cabesp, Cet, Dix / Medial, Embratel, Infraero, Plan-Assiste / Mpu, Seisa, Sepaco e Serpro

BALANÇO NEGOCIAÇÕES COM OS PLANOS DE SAÚDE 2023
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esde 2004, a produção 
de hemoderivados 
no Brasil é feita pela 
Empresa Brasileira de 
Hemoderivados e Bio-

tecnologia, a Hemobrás. No entanto, a 
fábrica, que está localizada no municí-
pio de Goiana, Pernambuco, ainda não 
tem a estrutura totalmente pronta e 
opera com a sua capacidade reduzida, 
o que contribui para a escassez na pro-
dução de medicamentos provenientes 
do sangue no País.

Conforme a Associação Brasileira de 
Hematologia, Hemoterapia e Terapia 
Celular (ABHH) explica, todo o plasma 
coletado no Brasil, atualmente, é des-
tinado para a produção internacional 
de hemoderivados, fazendo com que a 
Hemobrás tenha que importar de volta 
todo o material, ocasionando custos 
elevados neste processo.

De acordo com a entidade, a coleta 
desta substância ainda é altamente 
insuficiente para suprir a demanda – 

D

Avanços na 
comercialização de 
hemoderivados

Investimentos da iniciativa 
privada podem ajudar 
a suprir carência, além 
de ampliar a produção 
e o fornecimento de 
medicamentos

TEXTO JULIA ROHRER
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anualmente, há o recolhimento de 
apenas 200 mil litros, quando o 
necessário seria, no mínimo, 1 milhão 
– não atendendo pacientes que 
necessitem de imunoglobulina, por 
exemplo, o principal anticorpo deriva-
do do plasma. 

“A Hemobrás, mesmo quando estiver 
operando a plena capacidade, de 500 
mil litros de plasma por ano, atenderá 
apenas uma fração da necessidade 
de imunoglobulina, em torno de 10%, 
para tratar adequadamente os pacien-
tes brasileiros”, explica a ABHH, por 
meio de seus veículos oficiais. “Essa 
quantidade de plasma não poderá ser 
atendida pela expansão da coleta de 
sangue total porque geraria um des-
perdício inaceitável de componentes 
sanguíneos, como o concentrado de 
hemácias e de plaquetas”, complemen-
ta a entidade.

É neste sentido que surge a PEC 
nº 10/2022, assinada pelo senador 
Nelsinho Trad (PSD) e aprovada pela 
Comissão de Constituição e Justiça 
(CCJ) do Senado Federal no dia 4 de 
outubro deste ano. A proposta seguiu 
para o Plenário e tem como intuito 
alterar o Artigo 199 da Constituição 
Federal, que proíbe a comercialização 
do sangue e seus derivados, buscan-
do abrir uma exceção para o plasma 
sanguíneo - possibilitando, assim, o 
desenvolvimento de novas tecnologias 
e medicamentos no âmbito do Siste-
ma Único de Saúde e, consequente-
mente, garantindo um atendimento de 
qualidade à população que necessita 
dos hemoderivados. 

O presidente da Associação Paulista 
de Medicina, Antonio José Gonçalves, 
reforça a necessidade de mudança de 
cenário para fazer o Brasil se tornar 
uma referência na produção destes 
medicamentos. “Tamanha disparida-
de evidencia quão urgentes são os 
investimentos privados no setor. Não 
podemos permanecer dependentes da 
importação da imunoglobulina, arcan-
do com gastos indevidos. Apoiamos a 

Associação Brasileira de Hematologia 
e Hemoterapia e adotamos postura 
favorável à iniciativa privada.”

Ética e segurança 
Embora este assunto esteja sendo 
repassado de diferentes formas nos 
canais de comunicação, a ABHH reitera a 
importância de prestar esclarecimentos 
à população sobre de que maneira a 
comercialização do plasma irá funcionar. 
“A PEC vai permitir a participação da ini-
ciativa privada na construção de novas 
fábricas para suprir a carência. A cons-
trução de mais fábricas criará o sinergis-
mo necessário entre os setores público 
e privado, garantindo um atendimento 
adequado aos pacientes brasileiros.”

ANTONIO JOSÉ GONÇALVES
Presidente da APM

“Não podemos 
permanecer 
dependentes da 
importação da 
imunoglobulina”
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Além disso, a entidade também frisa 
que a remuneração aos doadores de 
plasma, embora legalizada em outros 
países, não se aplicará no Brasil, de 
modo que a prática da doação – de 
sangue ou de plasma – continuará 
completamente voluntária. Recente-
mente, as propostas de um possível 
pagamento foram retiradas da PEC, 
contribuindo para que a realização 
do ato de doar fosse completamente 
humanitária, desprendida de eventu-
ais interesses. 

“A mudança trará, isto sim, uma 
ampliação da oferta de imunoglobu-
lina para a população. Em um País 
de dimensões e desafios igualmente 
imensos, como o nosso, é vital estar-
mos abertos a soluções inovadoras e 
parcerias estratégicas que beneficiem 
a Saúde e o bem-estar dos cidadãos”, 
defende o presidente da APM. 

Em tempo, a ABHH reforça que de 
maneira oposta ao que aqueles que 
são contrários ao projeto dizem, a 
comercialização do plasma não trará 
impactos negativos no número de 
doadores em hemocentros e nem nos 
bancos de sangue ao redor do Brasil. 
Do mesmo modo, a oferta de sangue 
utilizada para transfusões também 
não será ameaçada. A Associação 
destaca que, seguindo o exemplo de 
países que já realizam esta prática ao 
lado da iniciativa privada, a tendência 
é que as taxas de doação, na realida-
de, sejam crescentes.

Parecer
O Ministério da Saúde mantém o seu 
posicionamento contrário à iniciativa 
privada e espera trabalhar para que, 
até 2025, a Hemobrás aumente a 
oferta de hemoderivados no País. 
Neste sentido, está sendo previsto 
um investimento de R$ 900 milhões 
na fábrica, advindos do Programa de 
Aceleração do Crescimento.

Contudo, associações e autoridades 
favoráveis à PEC destacam que, mes-

mo após a Hemobrás trabalhar com o 
pleno funcionamento de seu parque 
fabril, a demanda interna de medica-
mentos derivados do plasma ainda 
será muito alta, o que levará à desas-
sistência de boa parte dos pacientes 
e ao aumento gradativo no valor dos 
medicamentos produzidos por meio 
das propriedades do sangue. 

Profissionais da Saúde que defen-
dem a PEC demonstram que ela 
se consagra como uma estratégia 
elaborada ao lado de laboratórios na 
tentativa de abastecer, valorizar e 
fortalecer a indústria brasileira, uma 
vez que o País ainda possui tecnolo-
gias muito escassas para produzir os 
seus próprios hemoderivados e se 
tornar independente neste campo, 

se consagrando como uma referência 
– como já é o caso no tratamento do 
HIV e na realização de transplantes, 
por exemplo. 

Segundo a ABHH, todas as  
modificações propostas pela PEC 110 
estão seguindo os aspectos legais.  
“A própria Constituição Federal ga-
rante que a prestação de serviços de 
Saúde também é livre à iniciativa pri-
vada e a sua proibição seria inconsti-
tucional. A PEC permite uma resposta 
mais adequada às necessidades de 
tratamento dos pacientes, abrindo a 
possibilidade de participação privada 
que, somada às iniciativas públicas já 
em curso, permitirá enorme avanço 
ao País, que poderá atingir a autossu-
ficiência em hemoderivados.” 

ASSOCIAÇÃO BRASILEIRA DE HEMATOLOGIA, 
HEMOTERAPIA E TERAPIA CELULAR (ABHH)

“A remuneração aos doadores de  
plasma, embora legalizada em outros 
países, não se aplicará no Brasil”
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Sucesso na 
5ª edição 
do Global 
Summit APM
O evento reuniu centenas de pessoas, incluindo 
palestrantes nacionais e internacionais no 
Centro de Convenções Frei Caneca

om o tema central 
focado em “Saúde 
Digital para todos”, 
entre os dias 20 e 22 
de novembro, a quinta 

edição do maior evento de Telemedici-
na e Saúde Digital da América Latina, o 
Global Summit Telemedicine & Digital 
Health APM, foi realizado no Centro 
de Convenções Frei Caneca, reunindo 
centenas de pessoas e diferentes es-
pecialistas, trazendo as mais variadas 
abordagens a respeito de tecnologia. 

Durante a cerimônia de abertura, o 
ex-presidente da Associação Paulista 
de Medicina, José Luiz Gomes do Ama-
ral, relembrou que, em 2019, durante 
a primeira edição do Global Summit 
APM, havia uma grande preocupação 
acerca da construção e pavimenta-
ção de um caminho suficientemente 
confortável para a implementação da 
Saúde Digital no Brasil, uma vez que, 
enquanto alguns profissionais da Saú-
de entendiam que era algo inevitável e 
desejável, ainda havia muita resistên-
cia por parte de outros. 

TEXTO JULIA ROHRER E RYAN FELIX*
FOTOS MARCOS MESQUITA FOTOGRAFIA

C

PIONEIRISMO
A APM promoveu 
o evento pelo 
quinto ano 
consecutivo

*sob a supervisão de Giovanna Rodrigues32                |   Dezembro de 2023
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JOSÉ LUIZ GOMES DO AMARAL
Ex-presidente da APM

“Precisávamos fazer o Brasil retomar 
o conhecimento da prática e o Global 
Summit APM foi o caminho para isso”

“O Global Summit APM nos foi uma 
tarefa urgente de tentar recuperar 
uma lacuna de quase duas décadas, 
porque o mundo inteiro, desde o 
começo dos anos 2000, já estava 
inserido neste assunto. Precisávamos 
fazer o Brasil retomar o conhecimento 
da prática e o evento foi o caminho 
para isso. Hoje, conversamos sobre 
a importância de entrarmos na 
esfera digital em todos os âmbitos, 
e o Governo do Estado de São Paulo 
tem isso como meta. No gabinete do 
secretário de Saúde, Eleuses Paiva, 
estamos em uma atividade intensa 
para chegarmos lá”, disse.

O presidente da APM, Antonio José 
Gonçalves, salientou que a entidade se 
consolida como precursora na discus-
são sobre o avanço da Saúde Digital e 
da Telemedicina. Segundo Gonçalves, 
sua gestão pretende continuar com o 
projeto, inserindo ainda mais práticas 
de atualização que contribuirão para 
engrandecer a Saúde Digital, levando 
o tema aos médicos mais experientes 
que possam não ter tanta facilidade 
com a utilização de novas tecnologias.

“Tenho a certeza de que isso pode 
melhorar a qualidade dos nossos 
prontuários. Temos muitas aplicações 
práticas. Isso é importante e não 
podemos esquecer da relação médico-
paciente, porque a Medicina não é só 
Tecnologia, ela também precisa de 
muita humanidade e os resultados 
estão baseados nesta relação. Não 
podemos perder essa característica da 
prática da Medicina. Desejo que todos 
continuemos crescendo”, manifestou. 

Em seguida, Antonio Carlos Endrigo, 
diretor de Tecnologia de Informação da 
Associação e copresidente do Global 
Summit APM, destacou que, quando 
surgiu a ideia de realizar o evento, 
a APM enfrentou forte oposição de 
um grupo mais conservador, que os 
criticou fortemente por conta do apoio 
à Telemedicina. “A intenção do GS APM 
foi trazer a discussão deste tema e 
abastecer a comunidade médica.”

O presidente do Global Summit APM, 
Jefferson Gomes Fernandes, fomen-
tou que o evento tem como objetivo 
principal poder contribuir com todo 
o ecossistema da Saúde Digital no 
Brasil, destacando que, desde 2019, 
passou por diversos desafios – dentre 
eles, a pandemia de Covid-19 – que 
contribuiu para o crescimento da área. 

“A APM foi pioneira e protagonista 
nesta área da Saúde Digital, trazendo a 
sua relevância e marca para congregar 
todos os atores no ecossistema. 
Neste sentido, acabou se tornando a 
principal entidade médica associativa 
a engajar os profissionais, entendendo 
a importância de promover cuidados 
com qualidade e segurança.” 

QUALIDADE
Em três dias, 

evento reuniu 
grandes 

especialistas de 
todo o mundo
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Inteligência artificial 
Em um dos debates do primeiro dia, 
o head de Saúde do Google Cloud 
Brasil, Maurício Craveiro Hauptmann, 
falou sobre “IA Generativa para 
Saúde”, salientando que acredita que 
a tecnologia será uma ferramenta que 
tem a contribuir muito para alavancar 
a saúde dos pacientes. Deste modo, 
a Inteligência Artificial está passando 
por uma grande mudança por conta 
dos LLMs, sigla que define o termo 
large language models. 

Tal avanço está ocorrendo por conta 
do grande poder computacional que 
há atualmente, de pesquisas com um 
volume muito grande e da ascensão 
de ferramentas com estruturas de có-
digos abertos. “Sempre foi feita uma 

programação em que você escrevia 
instruções e levava à inteligência arti-
ficial e às redes neurais, trazendo uma 
capacidade muito grande. Os LLMs es-
tão quebrando barreiras e entregando 
um grande volume de dados para os 
algoritmos lerem, respondendo de 
forma tradicional com uma linguagem 
muito natural. É um modelo que con-
segue trazer um monte de respostas 
generalistas, com uma capacidade de 
responder qualquer informação, já 
que ele aprendeu com a quantidade 
massiva de dados”, explicou.

Hauptmann relembrou que esta 
é uma revolução que começou no 
Google e que segue se inovando, 
reforçando que o foco da tecnologia 
é diferente para consumidores e em-
presas, mas que pode ser utilizada por 
ambos os cenários. “É preciso ter uma 
abordagem responsável quando se 
trabalha com IA, sabendo dos perigos 
por trás dela. Para toda inteligência 
artificial, é preciso passar por um 
comitê para ver se tem algum viés que 
pode ser agressivo sobre um contexto 
humanitário. A IA generativa vai trans-
formar a Saúde.”

No segundo dia do GS APM, a 
inteligência artificial também foi um 
dos destaques. O debate teve como 
moderador Gustavo Meirelles, conse-
lheiro da iDr - Inteligência Diagnóstica 
Remota, e como palestrantes convi-
dados Luís Fernando Joaquim, líder da 
Indústria Life Sciences & Health Care 
da Deloitte Brasil; Anthony Eigier, 
empreendedor digital no Brasil e CEO 
e co-fundador da NeuralMed; e Felipe 
Kitamura, diretor de Inovação Aplica-
da e IA na Dasa.

De acordo com Joaquim, quem deve 
estar em foco quando se trata de  
Saúde é o paciente. E as grandes  
mudanças em relação à implemen-
tação da IA ocorrem no sentido de 
antever as doenças que determinados 
pacientes podem adquirir, em vez de 
tentar controlá-las, visto que muitas 
vezes já não há solução.

ANTÔNIO JOSÉ GONÇALVES
Presidente da APM

“Não podemos esquecer da relação 
médico-paciente, porque a Medicina não 
é só Tecnologia, ela também precisa de 
muita humanidade”
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da IA geralmente ficam bons e 
funcionam bem. E quando não 
funcionam, é possível tentar ajustar os 
equipamentos coletando informações. 
“Com a utilização desses novos 
meios, tenho observado benefícios 
concretos, como a detecção rápida de 
câncer em mamografias, redução de 
doses de radiofármacos, aceleração 
de exames de ressonância, automação 
e facilitação em prontuários e 
agendamentos, além do aumento da 
receita e redução de tempo.”

Interoperabilidade
Ainda no segundo dia, o tópico “O 
desafio médico na interoperabilidade 
da Saúde Digital” foi um dos 
expostos, pelo CEO da Tuinda Care, 
Fábio Mattoso, em apresentação 
moderada pelo diretor de Tecnologia 
de Informação da APM, Julio Barbosa 
Pereira. Ao iniciar a conferência, o 
palestrante afirmou que as pessoas 
ainda têm um conhecimento 
superficial sobre o significado de 
interoperabilidade, sendo necessários 
cuidados ao tratar do tema. 

Já Anthony Eigier salientou que a 
evolução da Inteligência Artificial é um 
grande produto, mas, em seu entendi-
mento, nenhuma empresa ou corpo-
ração quer comprar essa inteligência; 
o que realmente querem adquirir são 
os benefícios propostos por ela, como 
a redução de custos, a boa experiência 
clínica dos pacientes e a geração de 
ROI (retorno sobre o valor investido).

Eigier acredita que a tecnologia pode 
ser criada de diversas formas, bus-
cando entender o propósito e adaptar 
as ferramentas de acordo com as 
necessidades das instituições de 
Saúde e dos pacientes. “Para termos 
uma mudança significativa e eficaz, 
precisamos coletar dados e saber 
como trabalhar com esses dados a 
nosso favor. A principal fonte gerado-
ra desses dados deve ser os nossos 
próprios clientes e pacientes. Percebo 
que é assim que estamos trazendo 
mudanças”, observou.

Felipe Kitamura, seguindo o mesmo 
pensamento, argumentou que, em 
suas experiências, os algoritmos 

DESTAQUE
Painel inédito 

reuniu mulheres 
de sucesso  

da área
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De acordo com ele, o termo se refere 
à capacidade de um produto ou 
sistema trabalhar com outro sem 
ações específicas, ou seja, os sistemas 
mantêm conexões entre si, mas não 
necessariamente têm controle sobre 
o outro. “Quando surgiu a necessidade 
[de interoperabilidade], os sistemas 
de gestão das organizações de Saúde 
não estavam preparados para lidar 
com isso. Neste sentido, as organi-
zações funcionavam como ‘bonecas 
russas’, contendo outros grupos de 
menor nível e estando, por sua vez, 
contidas em organizações maiores.”

No último dia evento, o tema voltou à 
discussão, em mesa intitulada “Como 
engajar os profissionais de Saúde na 
Interoperabilidade”. A moderação des-
ta vez foi de Antonio Carlos Endrigo, 
diretor de Previdência e Mutualismo 
da APM e copresidente do GS. 

De acordo com a médica e especialista 
de projetos do Hospital Sírio Libanês, 
Beatriz de Faria Leão, a interoperabili-
dade semântica é um processo que ga-
rante que cada sistema possa entender 
as informações recebidas por terceiros, 
sendo utilizadas e interpretadas sem 
ambiguidades. Já a interoperabilida-
de organizacional abrange a troca 
de informação entre organizações, 

requerendo definições de processos de 
trabalho e fluxo de trabalho comuns. 
“Como as diferentes partes na área 
da Saúde têm interesses distintos, é 
necessário que existam políticas que 
forneçam incentivos para a troca de 
informação em Saúde”, explicou.

Posteriormente, o diretor da Rede 
Sênior Amil Saúde, Paulo Cesar Prado 
Junior, fomentou que tudo o que é 
feito voltado para o tema da inte-
roperabilidade deve ter o olhar de 
quem vai usar o sistema. Precisamos 
demonstrar para o profissional que 
estamos trabalhando em algo que vai 
ser fundamental para a sua prática, 
que o que estamos construindo gera 
segurança – e esta é uma outra forma 
de trazê-los para o nosso lado, pois 
faz com que ele sinta amparado pelo 
que está fazendo”, expressou. 

Finalizando as apresentações, o CEO 
da DTO, Paulo Salomão, ressaltou que 
a diferença entre interoperabilidade e 
integração consiste, principalmente, 
na quantidade de atores necessários 
para a comunicação. Na interopera-
bilidade, os pacientes registrados em 
uma instituição aceitam os termos de 
consentimento e a solução busca suas 
informações clínicas em sistemas par-
ceiros. Esses dados são padronizados, 
anonimizados e armazenados. 

ANTONIO CARLOS ENDRIGO
Copresidente do GS APM

“Quando surgiu a 
ideia de realizar 
o evento, a APM 
enfrentou forte 
oposição de 
um grupo mais 
conservador”
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Os jovens e o 
associativismo médico

As associações médicas também atu-
am como defensoras dos direitos e das 
condições de trabalho dos médicos. Em 
situações de desafios legais ou éticos, 
a associação oferece suporte jurídico 
e orientação, garantindo a proteção e 
a integridade profissional do médico. 
Para assegurar nossa representativida-
de e garantir que nossas causas sejam 
ouvidas, é essencial que nós, médicos 
jovens, participemos ativamente do 
associativismo. Ao envolver-nos nessas 
associações, fortalecemos a nossa voz 
coletiva, contribuindo para a defesa 
efetiva dos interesses da profissão.

Participar ativamente do associati-
vismo não apenas nos conecta a uma 
rede valiosa de colegas, mas também 
nos capacita a desempenhar um papel 
ativo na formulação de políticas e na 
defesa de condições de trabalho justas. 
Ao unirmos forças por meio dessas 
organizações, consolidamos uma pla-
taforma robusta para expressar nossas 
preocupações, influenciar mudanças 
positivas e garantir que as necessidades 
específicas dos médicos jovens sejam 
devidamente consideradas. 

Diante deste cenário, o 
associativismo desempenha um 
papel crucial na vida profissional do 
médico jovem. Muitos o desconhecem, 
pois não é ensinado nas escolas. 
A participação em associações 
médicas promove o desenvolvimento 
profissional através de acesso a 
recursos como cursos e workshops, 
além de conectar o jovem médico com 
profissionais já experientes na área.

Ao participar de associações 
médicas, temos a oportunidade de 
estabelecer conexões significativas. 
Essas conexões não apenas oferecem 
suporte emocional e intelectual, mas 
também podem resultar em parcerias 
profissionais, trocas de experiências 
e oportunidades de colaboração em 
pesquisas e projetos.

 
É também papel do associativismo 

a defesa e a representatividade 
de nós, médicos. As associações 
médicas têm o poder de influenciar 
políticas públicas relacionadas à 
Saúde. Participar ativamente de 
campanhas, lobby e debates públicos 
sobre questões de Saúde é uma forma 
eficaz de advogar pelos interesses 
da profissão. O engajamento em 
debates públicos e a defesa de 
políticas favoráveis à profissão são 
meios essenciais para influenciar 
positivamente o cenário médico e 
garantir que as necessidades dos 
médicos jovens sejam adequadamente 
representadas e atendidas.

Ser médico hoje é muito dife-
rente do que já foi no passado.  

A “pejotização” da Medicina, a 
abertura indiscriminada de escolas 
médicas e a banalização do ato mé-
dico contribuem para que o médico 
recém-formado se depare com uma 
realidade desafiadora. Jornadas de 
trabalho extenuantes, desvaloriza-
ção profissional, atuação em locais 
carentes de recursos e a ausência de 
proteção trabalhista adequada. Não 
é à toa que a incidência de suicídio 
entre médicos jovens e estudantes de 
Medicina é de três a cinco vezes maior 
que na população em geral.

A qualidade do ensino médico é 
outra preocupação, pois vemos cada 
vez mais profissionais formados 
sem o preparo necessário para 
atendimento à população, sendo 
o funil da residência médica outro 
problema. Não há vagas, muito 
menos campos de estágio suficientes 
para todos os novos médicos que 
se formam a cada ano, e essa é uma 
realidade que tende a piorar. 

É essencial que nós, 
médicos jovens, 
participemos 
ativamente do 
associativismo

Marianne Yumi Nakai
Diretora Científica Adjunta da APM 

CRM-SP 141.080 | RQE-SP 51.474
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VISIBILIDADE

Pesquisa da 
APM/AMB 
é divulgada 
pela Folha de 
S. Paulo

A Associação Paulista 
de Medicina e a As-

sociação Médica Brasileira 
realizaram uma pesquisa 
inédita que ouviu mais de 
1.400 médicas que falaram 
sobre assédio, preconceito e 
discriminação de gênero. 

Em 14 e 15 de dezembro, 
a Folha de São Paulo pu-
blicou com exclusividade 
em suas versões on-line 
e impressa os resultados 
obtidos pelo levantamento, 
que serão uma forma de 
orientar ações de comba-
te e prevenção contra a 
violência e desrespeito às 
profissionais da Saúde.

No mesmo dia da cerimônia de 
posse da nova Diretoria, 25 de 

novembro, a Assembleia Ordinária de 
Delegados da Associação Paulista de 
Medicina também teve a aprovação 
da previsão orçamentária para o 
próximo ano. Dentre as determina-
ções, está o reajuste de 4,69% na 
contribuição associativa referente à 

APM Estadual para 2024 – o que re-
presenta um valor acumulado desde 
2020 de 13,56%, bem abaixo do IPCA 
do período, de 27,69%.

Para 2024, a previsão é de R$ 26,9 
milhões de receitas operacionais e 
R$ 26,7 milhões de despesas opera-
cionais, com resultado operacional 
de R$ 206 mil. Segundo o diretor 
de Patrimônio e Finanças da APM, 
Florisval Meinão, a expectativa é au-
mentar receitas e reduzir despesas. 
“Sempre trabalhamos com uma pre-
visão orçamentária de gastar 80% 
daquilo que nós arrecadamos, mas 
no próximo ano, que será um período 
de ajustes, isto não será possível.”

Previsão orçamentária 
para 2024 é aprovada  
em Assembleia

ASSOCIATIVISMO

Expectativa é aumentar 
receitas e reduzir despesas 
para o próximo ano
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Antonio José Gonçalves, 
presidente da Associação 

Paulista de Medicina e se-
cretário geral da Associação 
Médica Brasileira, esteve pre-
sente em Salvador, no dia 30 
de novembro, para participar 
da reunião do Conselho Deli-
berativo da AMB. O encontro 
reuniu 27 federadas e 27 so-
ciedades de especialidade.

 “A reunião foi bastante pro-
dutiva, e o nosso presidente, 
César Eduardo Fernandes, fez 
um balanço das atividades da 
Associação Médica Brasileira 
nos últimos três anos. Ainda 
foram estabelecidos 13 pila-
res para um planejamento 
estratégico da entidade para 
a próxima gestão”, contextua-
lizou Gonçalves. 

CONSELHO DELIBERATIVO 
DA AMB SE REÚNE

REPRESENTATIVIDADE

TRADIÇÃO

V Encontro das Academias  
de Medicina na sede da APM

A quinta edição do tradicional Encontro das 
Academias de Medicina aconteceu no dia 9 de 

dezembro, com transmissão a partir da sede da Associa-
ção Paulista de Medicina, contando com a presença das 
Academias de São Paulo, Paraná, Santa Catarina e Rio 
Grande do Sul. A solenidade teve oito diferentes apresen-
tações realizadas por membros das entidades participan-
tes e promoveu uma grande troca de conhecimento. 

Ao lado de ministros do Supremo Tribunal Federal 
(STF), o presidente da APM, Antonio José Gon-

çalves, participou de uma reunião em Brasília para 
falar sobre a abertura de 95 escolas médicas inseridas 
no âmbito do Mais Médicos. Dentre as autoridades 
presentes, estiveram Dias Toffoli, Cristiano Zanin, Ale-
xandre de Moraes, Luiz Fux e o presidente do Conselho 
Federal de Medicina, José Hiran da Silva Gallo.  

Durante o encontro, os representantes da Medicina 
puderam expor suas diferentes preocupações em rela-
ção à qualidade da formação que será oferecida pelas 
novas instituições, afetando diretamente os serviços 
de Saúde prestados à população. Sendo assim, os mé-
dicos defendem a realização de um exame de profici-
ência aos egressos de todas as faculdades de Medicina, 
no intuito de avaliar o ensino que está sendo prestado. 

Debate em Brasília sobre 
abertura de escolas médicas 

EDUCAÇÃO
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Como forma de apresentar a sua história 
de superação, o ex-prefeito de Sorocaba, 

Rodrigo Manga, realizou uma palestra na APM 
Bauru, no dia 13 de dezembro, focada no tema 
“Governe sua vida e transforme o mundo”. 

Durante o evento, Manga falou sobre como 
caiu no mundo das drogas, viu os seus negócios 
e a relação com a sua família desmoronando, 
e de que maneira conseguiu se reerguer, se 
libertando do vício. 

PALESTRA 
MOTIVACIONAL  
EM BAURU

SUPERAÇÃO Anualmente, a So-
ciedade de Medicina 

e Cirurgia de Campinas 
- Regional da APM - re-
aliza o Prêmio Mérito 
Científico, que reconhece 
notáveis profissionais. 
Em 2023, um dos vence-
dores da gratificação foi o 
ortopedista e médico do 
esporte Sérgio Piedade. 

Recentemente, o tra-
balho de Piedade foi 
publicado pelo Journal of 
ISAKOS, uma das maiores 
referências em Medicina 
do Esporte, salientando 
a importância de sua dis-
sertação para a área. 

Vencedor de 
prêmio de 

Campinas tem 
reconhecimento 

internacional

EVENTO

No dia 5 de dezembro, Rodrigo Ramalho,  
presidente da Sociedade de Medicina e Cirurgia 

de São José do Rio Preto – Regional da APM – es-
teve presente no Hospital Municipal Dr. Domingo 
Marcolino Braile representando a classe médica na 
cerimônia de entrega de cinco novos leitos de UTI 
da instituição. Autoridades de Saúde também mar-
caram presença, como o prefeito Edinho Araújo e o 
secretário de Saúde, André Baitello. 

REPRESENTATIVIDADE

Hospital Municipal de Rio 
Preto realiza cerimônia
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PROGRAME-SE
PARA 2024!

Webinars 
APM

↓
Os grandes debates 
retornam em fevereiro, 
sempre às quartas-feiras, 
às 19h30, pelo YouTube.
Enquanto isso, você pode 
rever os anteriores em 
nosso canal.

  youtube.com/TVAPM

Tertúlias  
da AMSP

↓
Os tradicionais almoços com 

palestras da Academia de 
Medicina de São Paulo também 
voltam em fevereiro, sempre na 

segunda quarta-feira de cada 
mês, às 12h30, com transmissão 

ao vivo pelo Zoom.

Quem quiser ver alguns dos 
eventos anteriores pode acessar:

  bit.ly/3RlmEm0

Hotel 
Fazenda 

APM

↓
Além do Campeonato de Futebol, que 
retorna em fevereiro após uma breve 
pausa de fim de ano, prepare-se para os 
eventos que devem ocorrer em 2024, 
como as matinês de Carnaval, a Festa 
Junina, os almoços e jantares temáticos 
e muito mais.

Fique de olho em: 

  hotelfazendaapm.com.br/eventos

AGENDA
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Literatura Revistas científicas

↓
TREINAMENTO PARA 
A PROVA DE TÍTULO DE 
MEDICINA INTENSIVA
Proporciona uma dinâmica 
de treinamento similar à 
avaliação que o médico 
enfrentará para a obtenção 
do título. 

Fernando Sabia Tallo e 
Letícia S. Vendrame Saes

Manole

24 x 17 cm, 696 páginas

↓
DIAGNÓSTICO  
& TRATAMENTO
Lançada em 1996 pela APM 
e indexada na base de da-
dos Lilacs. Tem por objetivo 
oferecer atualização médi-
ca baseada nas melhores 
evidências científicas dis-
poníveis. Artigos originais, 
relatos de caso, revisões 
narrativas da literatura 
(artigos de atualização), 
cartas ao editor e seções / 
colunas especiais.

↓
SÃO PAULO  
MEDICAL JOURNAL 
Criada pela APM em 1932,  
é uma das mais antigas 
publicações científicas do 
País. Artigos indexados nas 
mais importantes bases 
de dados do mundo, como 
Medline, Lilacs, SciELO, 
Science Citation Index 
Expanded, Journal Citation 
Reports/Science Edition (ISI) 
[fator de impacto 1.838] e 
EBSCO publishing.

AUTOR EDITORA FORMATO VOLUME/NÚMERO PERÍODO

Os livros publicados nesta seção estão disponíveis 
para consulta/empréstimo na Biblioteca da APM. 
Contato: biblioteca@apm.org.br  •  (11) 3188-4241

A cada dois meses, a APM publica a São Paulo  
Medical Journal - Evidence for health care, e 
trimestralmente, a revista Diagnóstico & Tratamento.

B I B L I O T E C A

São Paulo Medical Journal does not charge authors for publication.

ISSN 1516-3180

S Ã O  P A U L O

E V I D E N C E  F O R  H E A L T H  C A R E

São Paulo M
edical Journal/Evidence for H

ealth Care, 2023 Septem
ber 7; 141(5)

Federada da

September 7 - Volume 141 - Number 5

Medline, LILACS, SciELO, Science Citation Index Expanded, 
Journal Citation Reports/ Sciences Edition  (impact factor 1.838), 
EBSCO Publishing and PubMed Central (PMC)

Editorial
• Robotic surgery training

Prospective cohort study
• Reallocation of time spent on 

sedentary behavior by time 
spent on physical activity 
reduces dynapenia in older 
adults

Cross-sectional study
• Is Helicobacter pylori infection 

associated with non-alcoholic 
fatty liver disease in individuals 
undergoing bariatric surgery?

Monument in honor of 100 years of Japanese immigration to Brazil – Santos (SP), Brazil 
Photo: Vinicius Bacarin - Dreamstime.com

Volume 28, número 3
Jul/Ago/Set 2023

Volume 141, número 5
Set/Out 2023

↓
EMPATIA NOS 
CUIDADOS EM SAÚDE: 
COMUNICAÇÃO E ÉTICA 
NA PRÁTICA CLÍNICA 
Tem como objetivo propor 
uma nova Bioética para 
os cuidados em Saúde, 
alicerçada na empatia 
clínica e nos direitos  
dos pacientes. 

Aline Albuquerque  

Manole 

22,5 x 15,5 cm, 280 páginas

Cursos on-line 
IESAPM

iesapm.org.br

EXTENSÃO
ON-LINE

→ Análise  
Estatística em 
Pesquisa Clínica 

→ Clínica Médica 

→ Estratégias para 
busca de evidências 
nas bases de dados 
em saúde 

→ Excel Básico e 
Intermediário

→ Imersão no 
manejo do paciente 
com Covid-19 

→ PowerPoint  
Básico e  
Intermediário

→ Teleconsulta 
para Especialidades 
Médicas – 
Dermatologia, 
Endocrinologia, 
Oftalmologia,  
Medicina de Família 
e Comunidade  
e Neurologia

→ Telemedicina 

→ Telessaúde

GRADUAÇÃO
PRESENCIAL, 
SEMIPRESENCIAL 
E EAD

→ Tecnologia em 
Gestão Hospitalar

PÓS- 
GRADUAÇÃO
SEMIPRESENCIAL 
E EAD

→ MBA de Gestão e 
Marketing na Área 
da Saúde 

→ MBA em Gestão de 
Pessoas e Educação 
na Área da Saúde 

→ MBA em 
Desenvolvimento 
Sustentável e 
Economia Circular 

→ MBA em Base 
Nacional Comum 
Curricular:  
Gestão, Docência  
e Inovação 
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Ofertas imperdíveis para 
as suas férias de janeiro

» Verificar se as parcerias com as empresas mencionadas estão vigentes no site clubapm.com.br

É sempre bom iniciar um novo ciclo 
em lugares incríveis e com novos 
recursos. Pensando nisso, o Clube 
de Benefícios da Associação Paulista 
de Medicina separou para os 
associados os melhores descontos 
em hospedagens, presentes, 
automóveis e muito mais.

O Casa Grande Hotel Res ort & Spa, 
localizado na praia da Enseada, no 
Guarujá (SP), carrega consigo um 
autêntico estilo colonial brasileiro, 
em uma área de 45 mil m², com 
vista exuberante para areias 

brancas e águas cristalinas. O local 
é reconhecido também como um 
dos mais completos do mercado. 
E o melhor de tudo é que para os 
associados APM são garantidos 
descontos de 5% a 10%. 

Oferecendo uma estrutura diferen-
ciada - com piscina, estacionamento, 
restaurante, belas paisagens - e  
proporcionado conforto aos hóspe-
des, o Hotel Pousada Juquehy, no 
litoral Norte de São Paulo, oferece 
15% de desconto para associados.  
Já o Panorama Hotel & Spa, situado 

VANTAGENS 
SEM LIMITES!

www.clubapm.com.br

em Águas de Lindóia (SP), é um es-
paço que dispõe de acomodações e 
demais ambientes aconchegantes e 
arejados, e em parceria com a APM, 
concede 10% de desconto. 

Outra opção encantadora para curtir 
as férias com conforto, comodida-
de e muitas atividades é o Hotel 
Fazenda APM. O local possui parque 
aquático, quadras, campos de 
futebol, churrasqueiras, auditório, 
restaurante, lanchonete, um dos 
melhores Centros Hípicos do estado 
e muito mais. O hotel é cercado por 
uma extensa área verde, no coração 
da Serra da Cantareira. 

E que tal iniciar o ano de carro novo? 
A parceria com a APM garante des-
contos exclusivos para os associados 
na compra de automóveis na Audi 
do Brasil. As ofertas especiais são de 
acordo com a tabela vigente, que é 
atualizada mensalmente. 

Mas, se a ideia for renovar os eletro-
portáteis, a Britânia tem os produ-
tos certos. Com mais de 50 anos de 
atuação no País, oferece um mix de 
230 produtos em sua loja on-line. 
Para os associados da APM, são dis-
ponibilizados até 30% de desconto. 

E não para por aí! A Authentic Feet, 
loja ideal para quem pretende 
praticar atividades físicas com 
estilo e conforto, segue sempre as 
últimas tendência do mercado e está 
presente nos melhores shoppings, 
com uma ampla rede de 90 lojas 
físicas espalhadas pelo País. E os 
associados da APM são beneficiados 
com 12% de desconto. 
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Nacional
COMPRAS ON-LINE

 
Presentes

 EDITORA ATHENEU
Associados APM têm desconto 
especial de 25% nas compras dos 
livros impressos, e-books e cursos 
on-line chancelados pelo ICESP dis-
poníveis no site e 10% de desconto 
para os demais cursos on-line.

 FOUND IT
Ajuda e cuida de tudo com muito 
carinho para que o seu presente seja 
um sucesso. A empresa trabalha 
com as melhores marcas, trazendo 
sempre novidades. Em parceria com 
a APM, oferece 15% de desconto em 
todos os produtos do site.

 SHOESTOCK
É a maior loja virtual de sapatos 
masculinos e femininos, bolsas de 
couro, acessórios e carteiras. Agora, 
traz descontos especiais para os 
associados da APM: 15% acumulati-
vos em todo o site. 

 VIVARA
É a maior rede de joalherias do 
Brasil, criando e produzindo joias e 
semijoias que transformam sonhos 
em realidade e criam momentos 
inesquecíveis. Oferece 15% de 
desconto na linha Life, acessórios 
e relógios e 5% na linha de joias e 
relógios especiais.

 
Sistema de Gestão 

  PRONTMED
É um prontuário eletrônico feito de 
médico para médico. A plataforma 
tem uma interface inteligente e cli-
cável para facilitar e agilizar o aten-
dimento. Associados APM são be-
neficiados com 40% de desconto no 
plano anual e 30% no plano mensal.

  SAÚDE VIANET
É uma plataforma de gestão, 
relacionamento com pacientes 
e prontuário médico que se 
diferencia dos sistemas tradicionais 
por contar com integração de 
atendimento e relacionamento com 
o paciente. Em parceria com a APM, 
oferece descontos de até 30% nas 
assinaturas mensais.

Agências de Turismo
  BRAZIL TURISMO

É uma agência especializada em 
turismo personalizado. Oferece 
pacotes nacionais e internacionais, 
além de cruzeiros na costa brasileira, 
Caribe e Mediterrâneo. Pacotes de 
viagem (aéreo + hotel) têm até 4% de 
desconto sob o total nos pacotes. 

  COSTA AZUL TURISMO
A agência e operadora de turismo 
possui parcerias e credenciamentos 
com outras operadoras para viagens 
nacionais e internacionais. Oferece 
10% de desconto nos seguintes 
pacotes: Itália, Israel, Santuários 
Marianos e Leste Europeu. Para os 
demais pacotes nacionais e resorts, 
são oferecidos 5% de desconto.

  DIFERENCIAL TURISMO
A empresa tem como objetivo 
atender todos os clientes com 
planejamento, logística e apoio 
em viagens. Aos associados, são 
garantidos 5% de desconto em todos 
os pacotes nacionais, 3% em pacotes 
prontos de outras operadoras e 
nos demais serviços pertinentes a 
viagens, como seguros, despachantes 
e câmbio, entre outros. 

Materiais 
de Construção

  SECOL
Inova a cada dia o mercado de 
materiais para construção e, agora, 
oferece aos associados da APM  
mais de 30 mil itens com 10% de 
desconto para pagamento à vista, 
com prazo de 30 dias, ou em 10 
vezes no cartão de crédito e frete 
grátis para raio de 150km. 

Regional

Escolas &  
Cursos de Idiomas

 CULTURA INGLESA
Inglês com cultura é a filosofia que 
sintetiza o trabalho desenvolvido ao 
longo de mais de 70 anos no Brasil. 
A escola oferece 15% de desconto 
nos valores do curso da unidade de 
Presidente Prudente.

  PRESIDENTE PRUDENTE – SP

 MACKENZIE
A Universidade Presbiteriana Ma-
ckenzie é reconhecida por ser uma 
das mais importantes e conceitua-
das instituições de ensino do País. 
Em parceria com a APM, oferece 
desconto de 10% nas mensalida-
des para pagamento até o dia do 
vencimento em todos os cursos de 
pós-graduação e de extensão.

  SÃO PAULO, BARUERI (ALPHAVILLE)  
E BRASÍLIA

  MAPLE BEAR
Os alunos são incentivados a ex-
perimentar, descobrir, solucionar 
problemas e pensar de forma crítica 
e criativa. Em parceria com a APM, 
oferece 20% de desconto para os 
associados no valor da mensalidade 
na unidade de Presidente Prudente.

  PRESIDENTE PRUDENTE/SP
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CAMPO BELO  
Temos salas disponíveis para 
locação por períodos na 
Rua Comendador Eduardo 
Saccab, 215 - Campo Belo. 
Contato: (11) 5049-0262 ou 
(11) 94466-6435 COD.14590

MOEMA  
Salas preparadas em 
clínica de alto padrão 
para aluguéis de períodos 
em Moema. Local com 
acessibilidade, próximo à 
estação de metrô Moema. 
Todas as salas possuem 
lavabo próprio, rede 
Wi-Fi, mobília completa, 
serviço de recepção e 
agendamento, sala de 
espera, copa completa, 
ar-condicionado em todos 
os ambientes e garagem 
com estacionamento com 
manobrista no próprio 
prédio. (11) 5053-5020 ou 
WhatsApp (11) 97247-0046. 
COD.14673

HIGIENÓPOLIS  
Sublocação de períodos em 
consultório mobiliado com 
toda infraestrutura pronta, 
inclui serviços de recepção 
e agendamento para 
nutricionistas, psicólogos, 
psicanalistas ou médicos, 
em edifício corporativo de 
alto padrão com shopping 
no térreo, localizado na 

rua Mato Grosso, 306 
(estacionamento incluso 
para o profissional). Contato 
via WhatsApp (11) 93937-
0051. COD.14716

JARDIM PAULISTA  
Alugam-se salas por 
períodos em linda clínica, 
consultórios mobiliados, 
infraestrutura completa 
e excelente localização. 
Rua Bento de Andrade, 
146 - Jd. Paulista. Contato 
pelo WhatsApp (11) 98763-
8006, com Deva Almeida. 
COD.14754

CARRÃO  
Sublocação de consultório 
médico na Zona Leste, 
completamente equipado, 
em andar alto. Local com 
acessibilidade. A sala 
possui lavabo próprio, rede 
Wi-Fi, mobília completa, 
recepção, sala de espera, 
ar-condicionado em todos 
os ambientes e garagem 
com estacionamento com 
manobrista no próprio 
prédio. WhatsApp (11) 
98016-5850. COD.14769

JARDIM PAULISTA  
Salas equipadas em 
clínica de alto padrão 
para aluguéis mensais ou 
diárias no Jardim Paulista, 
em frente ao parque do 
Ibirapuera (portão 9A). 
Local com acessibilidade, 
todas as salas possuem ar-
condicionado, lavabo e rede 
Wi-Fi. Serviço de recepção 
e agendamento, sala de 
espera, copa completa e 
valet na porta da clínica 
com manobrista. Telefone 
(11) 5575-7503 ou WhatsApp 
(11) 94970-0241. COD.14790

MOEMA  
Alugam-se salas por 
mês ou por período em 
clínica de alto padrão 
em Moema, próximo ao 
shopping Ibirapuera. 
Salas mobiliadas com 
ambiente aconchegante, 
ar-condicionado, banheiro 
em todas as salas, café na 
recepção, estacionamento 
incluso para o médico no 
período de atendimento 
e valet para os pacientes. 
Recepcionistas treinadas 
com experiência em 
reembolsos de consultas e 
procedimentos. Telefone/
WhatsApp (11) 98381-5683 
COD.14810

MOEMA  
Alugam-se salas período/
dia para médicos na 
Alameda dos Maracatins, 
1.435. Secretária, Wi-fi, 
ar-condicionado, café, 
alvará de vigilância 

sanitária, estacionamento 
com manobrista. Valor de 
aluguel + condomínio (1 
período/semana), a partir 
de R$ 750,00/mês. Falar 
com Rosangela Queiroz (11) 
5041-2964 / 99211-1558. 
COD.14811

CHÁCARA SANTO 
ANTÔNIO  
Alugo sala na Chácara 
Santo Antônio, perto 
do Shopping Morumbi. 
Ambiente de alto padrão, 
sala com ar-condicionado, 
recepcionista, prontuário 
eletrônico, Wi-Fi e vaga 
de garagem. Possibilidade 
de credenciamento no 
convênio Care Plus (já 
habilitado para clínica 
médica, neurologia e 
neurocirurgia). Contato: (11) 
99939-8434. COD.14816

PINHEIROS  
Locação de períodos de 
acordo com a necessidade 
do profissional ou full 
time, em salas finamente 
decoradas, ideal para 
Medicina estética, esportiva 
e cirurgia plástica, com 
total infraestrutura. 
Prédio moderno, com café, 
localizado na rua mais 
elegante de São Paulo e 
ao lado do metrô Sumaré. 
Tratar com Elizabeth (11) 
95463-4505. COD.14844

VERGUEIRO  
Consultórios novos, 
mobiliados, finamente 
decorados, com ou sem 
banheiro na sala, com 
excelente infraestrutura, 
documentação, por 
período ou integral. Prédio 
localizado na Aclimação, ao 
lado do metrô Vergueiro. 
Para profissionais da Saúde. 
Tratar com Elizabeth (11) 
95463-4505. COD.14845

VILA CLEMENTINO  
Consultório médico 
montado na região da 
Vila Clementino, ao lado 
do metrô Santa Cruz, 
fácil acesso. Recepção, 
estacionamento no local, 
vaga privativa. Atendemos 
convênios na área de 
cirurgia vascular e cirurgia 
plástica. Dr. Alexandre (11) 
99201-0547/ (11) 2307-
9835. COD.14846

CAMPO BELO  
Locação de sala por 
períodos ou integral em 
consultório médico com 
total infraestrutura, 
localizado na Rua Vieira de 
Morais, 2110 (próximo ao 
aeroporto de Congonhas). 
Tratar com Claudia (11) 
93223-3733. COD.14867

Tome cuidado ao receber 
interessados em salas, 
imóveis e eventuais 
produtos anunciados, 
seja em nossos veículos de 
comunicação ou em outros. 
Não deixar as pessoas 
sozinhas no ambiente, por 
exemplo, além de tentar 
checar a veracidade das 
informações apresentadas.

Prezado associado,

Salas e 
períodos

Anuncie 
aqui com 
destaque!

comercial@apm.org.br
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m2 (2 salas com janela/
isolamento acústico nas 
paredes/armários, sala 
de espera, 2 banheiros, 1 
copa com pia/armário, ar-
condicionado, 1 garagem). 
Rua Borges Lagoa. contato 
(11) 97411-5464/ (11) 5576-
4069. COD.14795

Venda 
 
PINHEIROS  
Vende-se consultório de 
34m² em Pinheiros, com 1 
banheiro, sacada e 1 vaga 
de garagem. Complexo 
recém-entregue, composto 
por Residencial/Hotel 
Radisson e salas para 
uso exclusivo do setor de 
Saúde. Clínica Einstein em 
implantação no térreo. 
O consultório fica perto 
do HC e do metrô, em 
uma das regiões de maior 
crescimento e valorização 
nos últimos anos. 
Infraestrutura pronta de  
ar-condicionado. Venda 
direta R$ 780.000,00. 
Contato: (11) 98594-1833. 
COD.14640

HIGIENÓPOLIS  
Vendo ou alugo clínica 
em Higienópolis, próxima 
aos hospitais Samaritano, 
Sabará e Santa Isabel e 
Einstein Perdizes. Prédio 
novo, com salão de 
reuniões/eventos, clínica 
com aproximadamente 
60m2, mobiliada, 3 salas, 
3 banheiros, recepção, 
copa e mais 2 vagas. 
Condomínio: R$ 1.537,32, 
IPTU: R$ 609,36. Preço 
de venda: R$ 725.000,00. 
Preço de aluguel: R$ 
3.900,00/mês, mobiliado. 
Contato: (11) 99933-5630, 
com Márcia. COD.14742

PARAÍSO  
Vende-se um consultório 
oftalmológico equipado, 
na Praça Oswaldo Cruz, 
124 - Paraíso. Contato: (11) 
2955-8188. COD.15074

BELA VISTA  
Vende-se consultório 
de 100m² na Bela Vista. 
Conjunto dividido em 
5 salas e recepção com 
sala de espera espaçosa 
e confortável, além de 3 
banheiros com pia, copa 
e pequeno depósito. Ar-
condicionado na recepção 
e em duas salas, as demais 
estão com instalações 
preparadas para recebê-
lo. Valor da venda R$ 
700.000,00 + Condomínio 
R$ 800,00. Contato: (11) 
98196-5063. COD.15076

Equipa-
mentos

RAIO-X Vende-se aparelho 
de Raio-X, modelo 300ma 
e voltagem de 220v, no 
valor de R$ 25.000,00. 
Acompanha processadora 
e chassi. Contato: (19) 3561-
8966. COD.14621

Profis-
sionais

ENDOCRINO  
Clínica de alto padrão 
contrata endocrinologista 
pediátrico e adulto, 
para início imediato, na 
Avenida Copacabana, 
112 - Dezoito do Forte 
Empresarial – Alphaville/
Barueri. A clínica possui 
toda infraestrutura 
para atendimentos. 
Trabalhamos com 
atendimentos particulares 
e convênios diferenciados. 
Flexibilidade de abertura 
de agenda conforme 
disponibilidade do 
profissional. Karla (11) 
99913-4457 ou Ana (11) 
94242-5451. COD.14637

RECEPCIONISTA  
Contrato temporário de 
recepcionista por 30 dias 
na região do Belenzinho, 
com salário de R$ 
1.320,00 + transporte 
+ cesta básica, horário 
de trabalho de segunda 
a sexta das 8h às 17h, 
com 1 hora de almoço. 
Necessita de experiência 
nas áreas de recepção 
de consultório médico. 
Contato: (11) 98650-8586. 
COD.14789

BROOKLIN  
Consultório médico 
impecável, completo, 42m2. 
Localização privilegiada, 
na Avenida Engenheiro 
Carlos Berrini. Disponível 
sala de procedimento + 
sala de atendimento + 
1 banheiro + recepção + 
varanda + secretária + 
café + Wi-Fi. Temos uma 
estrutura completa, licença 
sanitária para pequenos 
procedimentos cirúrgicos, 
sala com carrinho de 
emergência + DEA + ambu + 
oxigênio. Aluguel R$ 100,00 
a hora, mínimo de 3 horas. 
Horário de atendimento 
de segunda a sexta das 8h 
às 19h, e sábado das 8h às 
12h. Telefone para contato 
(11) 97725-1854, Monise. 
COD.14868

CAMPO BELO  
Alugo sala em meu 
consultório médico na 
Avenida Vereador José 
Diniz, 3.725 - Campo Belo. 
Consultório montado 
com secretária e períodos 
disponíveis de manhã e à 
tarde. Contato direto comigo, 
Dr. José Henrique Brochado 
(11) 99955-5041. COD.14910

PINHEIROS  
Aluga-se sala médica de 
alto padrão em Pinheiros, 
para realização de pequenos 
procedimentos e consulta. 
Sala com mesa cirúrgica 
elétrica, foco cirúrgico de 
teto em LED (ambos da 
marca Olsen) e aspiração 
de alta potência. Ideal para 
especialidades como cirurgia 
plástica, otorrinolaringologia, 
nutrologia, endocrinologia e 
outras. Dúvidas: (11) 98726 
6966 - WhatsApp. COD.15075

 

Imóveis

Aluguel
VILA CLEMENTINO  
Locação de consultório de 32 

Cadastre seu classificado diretamente 
no portal da Associação.

MAIS INFORMAÇÕES:

(11) 3188-4278

Associado 
APM anuncia 
gratuitamente 

neste espaço
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Filho de médico, Luiz 
Gonzaga Alexandre conta 
que também foi incentivado 
ao associativismo pelo pai. 
O oftalmologista é vinculado 
à Associação Paulista de 
Medicina desde a década de 
1970, mesmo período em 
que concluiu a graduação.

Para Alexandre, a assistência 
e o atendimento fornecidos 
pela entidade são alguns 
dos motivos pelos quais ele 
se mantém associado por 
tantas décadas. “A APM 
facilita os meus dias, e é uma 
maneira de tornar a vida do 
médico mais fácil. Utilizo os 
serviços para praticamente 
tudo, documentação, despa-
chante, seguros”, relata.

O despachante citado 
por ele, por exemplo, 
disponibiliza aos associados 

e seus dependentes 
diversos serviços 
relacionados aos Detrans, 
Ciretrans, Demutrans e 
outros órgãos de trânsito de 
todo o estado de São Paulo, 
por preços muito inferiores 
aos do mercado, e com 
muito mais comodidade.

Além disso, o associado 
esteve presente na 
reinauguração do Hotel 
Fazenda da Associação 
Paulista de Medicina, em 
maio de 2022, e exerceu 
o seu poder de voto nas 
eleições da APM em 
agosto de 2023, na sede da 
entidade. E nesta gestão, 
ele também contribui como 
delegado pela capital. 

FOTO: JULIA ROHRER

Luiz Gonzaga Alexandre 
Associado   [ CRM-SP: 15.842 | RQE-SP: 41.357 ]

“UTILIZO OS 
SERVIÇOS PARA 
PRATICAMENTE TUDO, 
DOCUMENTAÇÃO, 
DESPACHANTE, 
SEGUROS” 

NATURALIDADE 
São Paulo

GRADUAÇÃO 
Faculdade de Medicina 
de Sorocaba 

ANO DE FORMAÇÃO  
1971

ESPECIALIDADE 
Oftalmologia

CIDADE ONDE ATUA  
São Paulo (SP) 

ASSOCIADO DESDE 
1973

 

 
 

 

 

 

Raio-X
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https://planodesaudeapm.com.br/


https://planodesaudeapm.com.br/
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