SUPLEMENTAR

BALANCO DAS NEGOCIACOES COM OPERADORAS DE PLANOS DE SAUDE - 2025

OPERADORAS

AMAFRESP/AFRESP

AMIL

ASSEFAZ

BRADESCO

CARE PLUS

CASSI

ECONOMUS

FUNCESP/VIVEST

GAMA SAUDE

METRUS

NOTREDAME/HAPVIDA

OMINT

PORTO SEGURO

SAUDE CAIXA

SULAMERICA

UNIMED FESP

CONSULTAS (PROPOSTAS)

Valor de Consulta: Entre R$ 141,00 a RS 195,00
(dependendo da especialidade. Médicos que apresentam
formacdo diferenciada, proposta de indicadores, e
desfecho clinico, remuneracdo diferenciada);

Reajuste da ordem de 15%, na data base de cada
contrato, com a consulta médica alcancando o valor de
R$ 138,00 (cento e trinta e oito reais)

0 valor da consulta praticado em 2025 é de R$128,00.
0 percentual de reajuste aplicado para o ano de 2025
foi de 5,13%

Para 0 ano de 2026, o valor da consulta médica sera de
R$ 140,00, representado ganho real de mais de 20%
acima do IPCA dos Ultimos 12 meses

PESSOA JURIDICA - R$ 116,71 aR$ 183,89
PESSOA FISICA - R$ 97,24 aRS$ 152,82

CONSULTA EM CONSULTORIO (NO HORARIO NORMAL
OU PREESTABELECIDO) R$ 115,76 aR$ 121,74
CONSULTA EM PRONTO SOCORRO

R$ 55,37 aR$ 58,23

Maioria dos contratos de prestacdo de servicos
estabelecem o INPC como indice de reajuste e as
consultas, em média, um valor de R$ 113,85 podendo
chegar até RS 189,00

Consulta médica no valor de R$148,53

Com a valorizagdo da classe médica, propomos aplicar
2x 0 IPCA (11%) nas consultas médicas, passando de RS
116,00 para R$ 128,00

Consulta em consultério (no hordrio normal ou
preestabelecido) RS 204,37

Valor de consulta para 2026 esta
entre R$ 80,00 e R$ 420,00

VALOR DE CONSULTA LINHA PREMIUM: RS 291,98
VALOR DE CONSULTA LINHA CORPORATE: RS 182,50
VALOR DE CONSULTA PRODUTO SKILL R$ 139,47

VALOR DE COSULTA TODOS 0S PLANOS
R$139,15 A PARTIR DE 01/08/2025

CONSULTA AMBULATORIAL RS 28,87
CONSULTA PRONTO SOCORRO R$ 125,71
VISITA HOSPITALAR RS 71,15

Consultas Médicas Eletivas (presencial): reajustado para
RS 137,81 para rede

geral, até R$ 158,13 para profissionais do cuidado
coordenado

Os valores praticados, que sdo os determinados pela
Unimed do Brasil Consulta Eletiva: R$ 122,00
Consulta em PS: R$ 105,00

HONORARIOS (PROPOSTAS)

HM/SADT: Estrutura e Regras da CBHPM com valoracdo
de Porte / UCO descritos abaixo: UCO: RS 14,35 a UCO:
R$ 15,04

CH cirdrgico no valor de 0,68

Os honordrios médicos seguem a tabela CBHPM 2010,
com aplicacdo de ageis de 10%

Para os honordrios de servigos médicos, como realizado
em outros periodos, o reajuste se dara de forma ndo

linear, com alinhamento diferenciado de percentuais de
acordo com a referéncia de valores dos procedimentos.

CH Honordrios Médicos (P)) 0,7824 a 1,5649 (PF)
0,663 a 1,326 - CH SADT (P] e PF) 0,66 partir de
out/25

DEMAIS PROCEDIMENTOS CONSTANTES NA TABELA
TGA (Exceto para os itens do capitulo 4 - Imagem e
Diagnose)  517%

No que tange a remuneracdo dos servicos assistenciais
prestados,esclarecemos que os contratos firmados
entre o Economus e os prestadoresestabelecem a
codificacdo e terminologia de acordo com a Tabela
TUSS vigente (sistema parametrizado até a CBHPM
2022)

Atualizando a tabela de procedimentos CBHPM atual,
com reajuste no porte. A partir de 01/12

HM e SADT: Em abril/2025 alteramos a tabela da

rede de consultério adotando a tabela Gama, que é
composta pelo pool de procedimentos da CBHPM 2022
com portes/UCO da 2012 com deflator de 20% (UCO

= R$ 11,46), vamos manté-la inalterada. Vigéncia:
01/01/2026

Tabela base AMB/92 - CH

Tabela subsequente AMB 96/99 - RS
CHHM R$ 0,47

CH SADT RS 0,45

Reajuste de até 15% - os valores da hora médica
sera de até R$ 158,00, podendo ser acrescidos da
bonificagdo por perfomance em casos especificos

LINHA PREMIUM: CH DE HO[\IORARIOS: 2,91 LINHA
CORPORATE: CH DE HONORARIOS: 1,86 PRODUTO
SKILL: CH DE HONORARIOS: 1,6

HONORARIOS CH CIRURGICO
FAMILIA CRISTAL RS 0,9553
FAMILIA BRONZE R$ 0,9553
FAMILIA PRATA R$ 0,9773
FAMILIA OURO RS 1,0322
FAMILIA DIAMANTE R$ 1,0322

CBHPM 2012 PORTES9,02%  UCO11,65%

Honorarios Médicos (tratamentos clinicos e cirlrgicos):
reajuste de +4% para

a maioria dos servicos, com revisdo pontual de valores
em itens destoantes, podendo

atingir até +183,15%

Desde o Ultimo reajuste, a tabela de HM ndo tem mais
um referencial em CBHPM. Agora, passa a ser Rol de
Procedimentos Unimed.

CANAL DE ATENDIMENTO
AOS PRESTADORES

credenciamentomedico@afresp.org.br
(11) 3886-8828

Capitais e regides metropolitanas: 3004
1050

Demais regides: 0800 706 1663

(11) 3322-4100

Capitais e regides metropolitanas 4004
2700 Demais regides 0800 701 2700

Atendimento 24h ao Credenciado 0800-

407-9000

servicosonline.cassi.com.br

portal.economus.com.br

atendimento@funcesp.com.br

Contato WhatsApp:
4004-0178

central de atendimento 0800 016 598
credenciamento@metrus.org.br

gndi.com.br/credenciados

(11) 2132-4141
(Canal de Atendimento ao Prestador)
relacionamentomedico@omint.com.br

prestadores.portosaude.com.br

Telefone 24 horas: 0800 095 6094

0800-727-5555 Canal de Atendimento

(11) 3385-6073

Nov/Dez de 2025 |

23



16

SUPLEMENTAR

BALANCO DAS NEGOCIACOES COM 0S PLANOS DE SAUDE EM 2024

OPERADORAS

AMAFRESP/AFRESP

AMIL
ASSEFAZ

BANCO CENTRAL

BRADESCO

CARE PLUS

CASSI

CETESB

ECONOMUS

EMBRATEL

FUNCESP/VIVEST

GAMA

METRUS

NOTREDAME/HAPVIDA

OMINT

PORTO SEGURO

SAMI SAUDE

SAUDE CAIXA

SAUDE PETROBRAS

SPA SAUDE

SULAMERICA

UNIMED FESP

CONSULTAS (PROPOSTAS)

Entre RS 134,27 e RS 201,41 (5,5% de reajuste) -
Data base 01/09/2024

R$ 120,00
R$ 125,10

R$ 120,00 - Data base 01/11/2024

Reajuste de 5,2%

Ndo informado

Consultério RS 115,76 /
Pronto-socorro RS 55,37

R$ 107,00
R$ 150,00

Superior aR$ 110,00

Eletiva (consultdrio) RS 143,37 / Eletiva (rede
essencial) R$ 159,90 - Data base 01/12/2024

R$ 111,31

ENTRE R$ 95,00 e RS 200,00

Entre R$ 72,00 e R$ 400,00 em 2025

LINHA PREMIUM: R$ 278,29 / LINHA CORPORATE: R$
173,94 / PRODUTO SKILL: R$ 132,94

R$ 132,00 A PARTIR DE 01/08/2024

RS 111,00
CONSULTA AMBULATORIAL R$119,92 / PRONTO
SOCORRO RS 67,87 / VISITA HOSPITALAR RS 53,51

HOSPITAIS RS 93,00 / DEMAIS PRESTADORES RS
117,00

R$120,00 - DATA BASE 01/05/2024

R$ 130,81 A150,10

R$ 115,00 em 2024 e RS 122,00
a partir de janeiro de 2025

HONORARIOS (PROPOSTAS)

Reajuste com base nas regras da CBHPM 2010 4,23%
sobre os portes vigentes

CH 0,59
CBHPM 2010 +14,24% 100% do IPCA
CBHPM 5° edicdo 2009 com acréscimo de 9,2%

Um tergo dos procedimentos com reajuste de 125%
do IPCA / um terco préximo ao IPCA / e o restante
ligeiramente abaixo, valores préximos a CBHPM

Reajuste em 4,24% a partir de 01/10/2024

Capitulo de procedimentos que incluem consultas
médicas e atendimentos durante a internacdo - 4,02%
/ Procedimentos clinicos, cirdrgicos e invasivos
(excecdo de procedimentos clinicos realizados durante
a consulta médica e terapias oncolégicas) 3,00% /
Terapias do capitulo 081 4,02% / Procedimentos de
Imagem reajuste valor do Filme M2 4,50% / Terapias
(com excec¢do de atendimentos de fisioterapia) 4,02%

CHR$ 0,72

RS 50,00 para recomposicdo de valores: reajuste anual
para cada contrato

CBHPM 2012

Documento com as informagdes do reajuste aplicado
em cada contrato disponivel na area logada no portal

Reajuste em 4,61% em Jan/2024

REAJUSTE DE IPCA MAXIMO DOS ULTIMOS 12 MESES
Na rede verticalizada, o valor hora em média sera de
RS 150,00, com bonificacdo por perfomance para
alguns casos especificos. Reajuste médio entre 70% e
100% do IPCA

LINHA PREMIUM: CH 2,78 / LINHA CORPORATE: CH
1,78 /PRODUTO SKILL: CH 1,53

CH PORTOMED - R$ 0,745 / CRISTAL E P 200, BASICO,
BRONZE, BRONZE PRO E P 300 R$ 0,914 / ESPECIAL,
PRATA, PRATA PRO E P 400 RS 0,925 / EXECUTIVO,
OURO, OURO PRO E P 450 R$ 0,982 / PREMIUM,
DIAMANTE, DIAMENTE PRO E P 500 R$ 0,986

90% DO IPCA ACUMULADO
CBHPM 2012

CBHPM 5 EDICAO 2009 CAPITULOS |, Il E lll PORTE:
-23,53% (DEFLATOR) UCO: -21,18% (DEFLATOR)

/ CAPITULO IV PORTE: -30,75% (DEFLATOR) UCO:
-28,71% (DEFLATOR)

CBHPM COM DEFLATOR UCO 12,67

3,93% A 24,72%

15,61%

As operadoras Apas-Bauru, Bensaude e Cabesp ndo informaram os valores de reajustes de consultas e demais honordrios. A empresa Sdo
Cristévdo informou que os valores sao negociados livremente pelas partes.

| Nov/Dez de 2024
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¢
Fernandes. De acordo com ele, para

que as negociacdes surtam efeito, é
necessario que os médicos se mante-
nham unidos para, assim, terem um
poder de negociacao cada vez maior.
E se nao fossem pelas negociacoes,

a classe estaria enfrentando um
momento ainda mais delicado.

“0 movimento da AMB se integrou ao
de Sao Paulo, entao temos uma pers-
pectiva de ir crescendo, mas penso
que temos que apresentar uma nova
proposta para 2024, sempre desta-
cando a necessidade de uma ampla
participacao de todos. Acho que, se
unirmos forcas, vamos avancar ainda
mais nas negociacdes com as empre-
sas”, destacou Meinao.

José Eduardo Paciéncia Rodrigues, di-
retor de Defesa Profissional da APM,
evidenciou a necessidade de fazer os
jovens médicos participarem da luta

Se unirmos forcas,
vamos avancar
ainda mais nas
negociacoes com
as empresas

associativa. “Nao é facil conseguir
4% em uma negociagao. N6s somos
uma classe desunida, que esta ga-
nhando cada vez mais profissionais,
€ 530 pessoas que vao comecar a
trabalhar com 4% a mais. E eles nao
se interessam pelo associativismo,
entdo vai ficar cada vez mais dificil.
Precisamos nos manter firmes e
fortes para fazer com que o médico
jovem aceite as nossas propostas e
continue lutando por elas’”

Marun finalizou a reuniao reforcan-
do a necessidade de uniao, princi-
palmente na resolucao de proble-
mas. “As indUstrias estao crescendo
e elas sao organizadas, sao profis-
sionais. No nosso caso, nos lutamos,
mas a classe nao esta conosco,
entao fica complicado. Se o médico
nao vier junto com a entidade, nao
vamos conseguir avangos maiores
do que estamos conseguindo.” ®

BALANCO DAS NEGOCIACOES
COM 0S PLANOS DE SAUDE 2023

26 apm | Dezembro de 2023

CANAL DE ATENDIMENTO

credenciamento@apasbauru.com.br

bcsaude.prestadores.saopaulo@
beb.gov.br

Fone: (11) 3133-3436 e e-mail
aram_cetesh@sp.gov.br

Area “Fale Conosco” no site

OPERADORAS CONSULTAS (PROPOSTAS) HONORARIOS (PROPOSTAS)
AMIL Reajuste de 4%
APAS - BAURU Sem definicdo (Informagdo para Unidas) g?l;lgtl\//lziom/valoragéo 20, &) [pEIET
CBHPM 52 ed.dZOOd9 plena, (c:%m ossseus
Y ! ortes acrescidos de 5%; UCO = R
BCSAUDE / BACEN R$ 120,00, a partir de nov/23 ?5’75; Filme = RS 36,88 6 m2, a partir
de nov/23
BRADESCO Reajuste de 6,36% HM: até 3%, SADT até 3%
CH Honorarios Médicos (PJ)
(PJ)R$107,41a RS 168,78 /
CARE PLUS (PF) RS 89,50 a R% 140,64, a S
partir de out/23 a partir de out/23
Reajuste de Procedimentos tratados
CASSI R$ 11118, a partir de dez/23 pontualmente com os profissionais cre- -
denciados, conforme data de contrato
CETESB R$ 103,30, a partir de set/23 CH $ 0,70, a partir de set/23
ECONOMUS Respondeu em cada especialidade Tabela TUSS vigente

da pauta

FOTO: ARTYSTARTY

Www.economus.com.br

CONTINUA ¥

NNV
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FUNCESP / VIVEST

GAMA SAUDE

GEAP

HAPVIDA

LIFE EMPRESARIAL

METRUS

NOTREDAME-INTERMEDICA

OMINT

PORTO SEGURO

POSTAL SAUDE

SAUDE CAIXA

SAUDE PETROBRAS

S.P.A. SAUDE

SUL AMERICA

UNIMED SEGUROS

R$ 140,56 (consultorio) e RS
160,63 (rede essencial), a partir
de dez/23

R$ 111,31, a partir de jan/24

Sem definicao (Informagao para Unidas)

RS 72,00 a RS 400,00, conforme
data de contrato

Valor médio de R$ 130,00, a
partir de ago/23

R$ 95,00 a RS 150,00, conforme data
de contrato. Variacdo de acordo coma
clinica, regido, especialidade, subespe-
cialidade, tempo de contrato, etc.

RS 72,00 a RS 400,00, conforme
data de contrato

RS 128,62 (Skill), RS 168,29
(Corporate) e RS 269,25 (Premium),
a partir de nov/23

R$ 126,50, a partir de ago/23

A partir de RS 79,91, sendo o valor
de RS 86,01 para as especialidades
de Pediatria, Geriatria e Psiquiatria,
conforme data do contrato

RS 116,04, conforme data de contrato

RS 117,00, a partir de dez/23

RS 115,00 a RS 125,00, conforme data
base de cada contrato

RS 125,86 a RS 144,42, a partir de
set/23

RS 75,00 a RS 115,00, conforme
data de contrato

EMPRESAS QUE NAO APRESENTARAM PROPOSTAS DE REAJUSTE EM 2023:
Afresp / Amafresp, Allianz, Assefaz, Austaclinicas, Cabesp, Cet, Dix / Medial, Embratel, Infraero, Plan-Assiste / Mpu, Seisa, Sepaco e Serpro

27 apm | Dezembro de 2023

HM - Tabela TUSS Padrao - Labora-
torios e demais Prestadores (2,00%);
Tabela CBHPM 52 ed. 2008, Portes -
Laboratorios e Prestadores (deflator
8%); UCO - Demais grupos: Laborato-
rios (RS 10,46) e Prestadores (R$ 10,00)

IPCA dos ultimos 12 meses, sendo
4,61% a partir de jan/24

Sem definicao (Informagao para Unidas)

Reajuste por livre negociacao, conforme
data de contrato

indice de procedimento - IPCA acumu-
lado em 4,61%, a partir de ago/23

Livre negociagao baseada no IPCA dos
(ltimos 12 meses, aplicando na vigéncia
de aniversario do contrato

Reajuste por livre negociacao, conforme
data de contrato

CH Honorarios cirdrgicos = 1,48 (Skill),
1,72 (Corporate), a partir de 2,66
(Premium), a partir de nov/23

CH cirlrgico de RS 0,877 a RS 0,946,
a partir de ago/23

tabela CBHPM 52 versao (2008)

Tabela propria denominada TUSSCX,
com valores baseados na tabela CBHPM
2012, com acréscimo de 0,77% para
Porte e UCO no valor de RS 15,19

CBHPM 52 Edicao 2009 Porte: - 23,53%
(Deflator) UCO: - 21,18% (Deflator)

HM: Valor Minimo Tabela CBHPM

2010, Porte 2010 e UCO 12,67, e Valor
Méximo Tabela CBHPM 2010, Porte
2011 e UCO 12,67; SADT: Valor Minimo
Tabela CBHPM 2010 com deflator de
20% e UCO 10,14, e Valor Maximo Tabela
CBHPM 2010 sem deflator e UCO 12,67,
data base de contrato

HM (tratamentos clinicos e cirurgicos)
em 3,16%; Pacotes de atendimentos
em Alergologia, Oftalmologia e
Otorrinolaringologia, em 1,9%, a partir
de set/23

HM: Reajuste livre negociacao, confor-
me data de contrato

Capitais e regides metropolitanas:
4004-0178 / Demais localidades: 0800-
722-0178 / Ouvidoria: 0800-775-4058

Portal

Ouvidoria: 0800-775-4058

credenciamento@metrus.org.br

Canais de atendimento

Fone: 0800-888-8116 - de segunda a
sexta feira, das 8h as 18h

CENTRAL FONE 0800-095-6094

FALE CONOSCO em http:/www.
centralsaudecaixa.com.br/ PORTAL DE
SERVICOS em https://saude.caixa.gov.br
AUTORIZADOR em https:/saude.caixa.
gov.br/AutorizadorPRD/login.aspx

Fone: 0800-728-3372

Fone: (11) 3146-3131/
credencia@spasaude.org.br

Central de Atendimento por meio do
Chat em drea logada; também por meio
dos nossos Consultores regionais de
Relacionamento
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OPERADORAS

AFRESP / AMAFRESP

AMIL

ASSEFAZ
BACEN
BRADESCO

CARE PLUS

CASSI

CETESB

DIX / MEDIAL
ECONOMUS

FUNCESP / VIVEST

GAMA SAUDE
HAPVIDA

NOTREDAME-INTERMEDICA

OMINT

PORTO SEGURO

POSTAL SAUDE (Correios)

SAUDE CAIXA

SOMPO

(absorvida pela Sul América)

SUL AMERICA

CONSULTAS (PROPOSTAS)

RS 123,94 a R$ 154,92, a partir de nov/22

RS 110,00, a partir de mar/22

RS 117,11, conforme data base de contrato
RS 115,00, em vigéncia
RS 117,00, a partir de dez/22

Consultas: (PJ) RS 98,79 a RS 155,23 / (PF) RS 82,31
a RS 129,35, a partir de out/22

R$ 106,63 a partir de dez/22

R$ 100,00, a partir de mai/22

RS 93,00, a partir de mar/22
RS 93,64, conforme data de contrato

RS 134,55, a partir de dez/22
R$ 106,40, a partir de jan/23
RS 60,00 a RS 200,00, conforme data de contrato.
RS 70,00 a RS 300,00, conforme data de contrato.

RS 124,28 a RS 260,14 (de acordo com linha de
produto), a partir de nov/22

RS 122,26, a partir de ago/22

RS 76,74 (consultas gerais e teleconsulta) e RS
82,30 (consultas Pediatria, Geriatria e Psiquiatria),
a partir de abr/22

RS 110,92, conforme data de contrato

R$ 122,00 a RS 140,00, em dez/22

RS 122,00 a R$ 140,00, a partir de set/22

HONORARIOS (PROPOSTAS)

UCO: RS 13,34, a partir de nov/22

Porte Valor = 1A RS 12,21/ 5C RS 285,52/ 10B RS 945,62/
1B RS 24,40/ 6A RS 311,13/ 10C RS 1.049,33/ 1C RS 36,60/
6B RS 341,65/ 11A RS 1.110,34/ 2A RS 48,81/ 6C RS 373,37/
11B RS 1.217,70/ 2B RS 65,89/ 7A RS 403,87/ 11C RS
1.336,06/ 2C R$ 78,08/ 7B RS 446,58/ 12A RS 1.384,87/
3ARS$ 107,37/ 7CRS 528,32/ 12B RS 1.488,59/ 3B RS
136,65/ 8A RS 571,03/ 12C R$ 1.824,14/ 3C R$ 156,18/ 8B
R$ 597,88/ 13A RS 2.00715/ 4A RS 186,69/ 8C RS 634,48/
13B RS 2.202,37/ 4B RS 204,98/ 9A RS 677,18/ 13C RS
2.435,41/ 4C RS 230,61/ 9B R$ 738,20/ 14A RS 2.714,83/
SA RS 248,90/ 9C RS 812,62/ 14B RS 2.952,76/ 5B RS
268,43/ 10A RS 872,40/ 14C RS 3.257,80

Reajuste para CH de procedimentos sera analisado de
acordo com os varios tipos de contratos

CBHPM 2010 (plena), conforme data base de contrato
CBHPM 52 edicao 2009 plena - UCO = RS 15,00, em vigéncia
Em fase de estudo

CHHM RS 0,5833 a R$ 0,6884 / CH SADT R$ 0,5833,
a partir de out/22

Procedimentos: reajuste em consenso com credenciados
conforme data-base de negociacdo

CH de HM R$ 0,68 / CH de SADT R$ 0,68. Tabela AMB-
92/96/98 e para procedimentos que nao constem nessas
tabelas, a extensao para CBHPM 52 edi¢do 2008 valorada
pela UCO de RS 11,50, a partir de set/22

Reajuste para CH de procedimentos sera analisado de
acordo com os varios tipos de contratos

Tabela AMB/92 - CH 0,54 para HM e CH 0,36 para SADT,
conforme data de contrato

Tabela CBHPM 52 edicao 2008 / Porte -10% (desconto),
UCO R$ 10,00, em vigor

HM para PF reajustado em 6,40% conforme IPCA do periodo

Reajuste livre negociacao conforme data de contrato
Reajuste livre negociacao conforme data de contrato

CH cirargico de 1,43 a 2,57, de acordo com a linha de
produto, a partir de nov/22

CH Cirtrgico R$ 0,85 a R$ 0,91, a partir de ago/22
CBHPM 52 edicao 2008, a partir de abr/22

Tabela propria denominada TUSSCX, com valores baseados
na tabela CBHPM 52 edicao com acréscimo de 15,31% para
Porte e UCO no valor de RS 14,52

HM (tratamentos clinicos e cirlrgicos): 6% e revisao de
90 codigos (reajustes de 9,84% a 90,78%) / Pacotes de
atendimentos em Alergologia, Otorrinolaringologia e
Oftalmologia em 5% / Teleconsulta em 6,8%, passando
para RS 110,00, em dez/22

HM (tratamentos clinicos e cirirgicos): 6% e revisao de
90 cadigos (reajustes de 9,84% a 90,78%) / Pacotes de
atendimentos em Alergologia, Otorrinolaringologia e
Oftalmologia em 5% / Teleconsulta em 6,8%, passando
para R$ 110,00, a partir de set/22

NAO ENVIARAM PROPOSTAS DE REAJUSTE DE HONORARIOS: Allianz, Austa Clinicas, Cabesp, CET, Embratel, Geap, Infraero,
Life Empresarial, Metrus, Plan-Assiste, Salide Petrobras, Seisa/Next, Sepaco, Serpro, Spa Satde e Unimed Seguros.

9 apm | Dez2022/Jan 2023
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OPERADORAS CONSULTAS (PROPOSTAS) PROCEDIMENTOS (PROPOSTAS)
; Reajuste para CH de procedimentos serd analisado de
AMIL R TR & gl sl ey 22 acordo com 0s varios tipos de contratos
ASSEFAZ R$ 110,00, a partir de nov/21 CBHPM (2010) plena, a partir de nov/21
1 a Em fase de migracao do sistema, tendo como premissa a
AUSTA CLINICAS RS 85,00, a partir de jan/22 remuneracdo pela CBHPM
: Demais procedimentos referentes a Honorarios Médicos
BRADESCO R$ 110,00, a partir de nov/21 em até 6%, a partir de nov/21
Consultas e Teleconsultas: RS 95,37 a
CARE PLUS RS 149,84 (PJ) e RS 79,45 a RS 124,86 (PF), a b i O Ol BT R 0
partir de out/21 [eEIndr a3 e
: Utilizacao da TGA - Tabela Geral de Auxilios da
CASSI RS 100,15, a partir de dez/21 CASS] tom base na CBHPM
Tabela AMB-92/96/98 e procedimentos que nao constem
CETESB RS 88,45, a partir de set/21 na tabela, extensdo para CBHPM 52 edicao 2008 valorada
pela UCO de R$ 11,50, a partir de set/21
: Reajuste para CH de procedimentos serd analisado de
DIX/ MEDIAL R$ 93,00, a partir de mar/22 acordo com os varios tipos de contratos
Tabela TUSS vigente, AMB/92 extensiva a CBHPM, HM=CH
R$ 85,00 Consulta e Teleconsulta, e e g
ECONOMUS em vigéncia (data do contrato) RS 0,49, Exames (SAD)=CH R$ 0,33, Terapias=CH R$ 0,32,
em vigéncia
Tabela CBHPM 52 Edicao Portes 2008 e UCO de RS 9,40
FUNCESP / VIVEST R$ 130,00, a partir de dez/21 para R$ 10,00. Adequacao de contratos AMB para CBHPM,
equalizando o padrao de remuneragao
Y R$ 100,00 (consulta e teleconsulta), PF reajustados em 9,96%. Grupos de PJ sdo negociados na
GAMA SAUDE a partir de jan/22 vigéncia de seus contratos, por livre negociacao
METRUS R$ 95,00, conforme data de contrato Em finalizagao
: CH cirargico de 1,77 a 2,47 de acordo com a linha de
OMINT R$ 118,16 a RS 247,33, a partir de nov/21 produto.a partir de nov/21
PORTO SEGURO RS 109,27, a partir de ago/21 CHRS$ 0,76 a RS 0,82, a partir de ago/21

POSTAL SAUDE (Correios)

Consulta e Teleconsulta R$ 72,70 e RS 78,25
(Pediatria, Psiquiatria e Geriatria), a partir de abr/21

CH cirdrgico de 1,77 a 2,47 de acordo com a linha de
produto, a partir de nov/21

SAUDE CAIXA R$ 108,39, a partir de mar/21 B Bl R 25,70 para valer o netro quadrado
SAUDE PETROBRAS RS 103,00, a partir de nov/21 Fiime Pagioldaen RE 2580 o por danaurar 0 20%:
SOMPO g?r;OTBG,ISeCCJOanFs%Slg;?éoga(r;%iardgeé%gzeezqiétrica) et Honorérios médicos R$ 0,734 a R$ 0,927, a partir de dez/21
SPA SAUDE R$ 106,50, a partir de maio/21 HM 6,5%, CBHPM 2010, a partir de mai/21

Tratamentos clinicos e cirlrgicos em 6%; revisao de
SUL AMERICA RS 114,00 a RS 130,00, a partir de set/21 37 servicos médicos cujos reajustes variam de 9,65%

a212,23%; pacotes de Alergologia, Oftalmologia e
Otorrinolaringologia em 6,42%, a partir de set/21

NAO ENVIARAM PROPOSTAS DE REAJUSTE DE HONORARIOS:
Allianz, Cabesp, Geap, Metrus, Notredame-Intermédica, Petrobras, Sao Francisco, Sptrans e Unimed Seguros
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OPERADORAS

AMAFRESP

AMIL

ASSEFAZ

BRADESCO

CAIXA

CARE PLUS
CASsI

CETESB

ECONOMUS

FUNCESP

GAMA SAUDE

LIFE EMPRESARIAL

OMINT

PLAN-ASSISTE

PORTO SEGURO

POSTAL SAUDE
(CORREIOS)

SOMPO

SPA SAUDE

SUL AMERICA

NEGOCIACOES COM AS OPERADORAS

DE PLANOS DE SAUDE - 2020

CONSULTAS (PROPOSTAS)

RS 110,39 a RS 165,59 (de acordo com a
especialidade), ago/20

R$103, a partir de mar/21

R$ 100,00, ago/20

R$ 104,00, out/20

RS 107,10, mar/20

RS 86,95 a RS 136,62, out/20
RS 93,59, nov/20

RS 80,00, set/20

RS 80,00, em vigéncia

RS 126,85, nov/20
RS 88, fev/21

IPCA e observancia do fator de qualidade,
base aniversario do contrato

R$ 108,86 a RS 227,87, nov/20

RS 64,00 a RS 80,00, em vigéncia

R$ 100,25, ago/20

RS 69,90 a RS 75,25, abr/20 (SP e Baixada
Santista diferenciais por especialidade);
RS 67,35 (Interior)

RS 96,28, out/20

RS 96,00, em vigéncia

RS 107,12 a RS 120,00 (reajuste 4% a
16,5%); Pacotes em Alergia, Oftalmologia
e Otorrinolaringologia (reajuste de 3,23%
a 3,78%), set/20

NAO ENVIARAM PROPOSTAS DE REAJUSTE DE HONORARIOS:
ALLIANZ, CABESP, GEAP, METRUS, NOTREDAME-INTERMEDICA, PETROBRAS, SAO FRANCISCO, SPTRANS E UNIMED SEGUROS

PROCEDIMENTOS (PROPOSTAS)

CBHPM 2010 - 2008 acrescido em 8,70% (1A= RS
10,80), UCO de RS 11,88 e Filme a RS 23,37, nov/20

CH 0,55, a partir de mar/21

Hierarquiza¢ao de procedimentos previstos
na CBHPM para calculo

Reajuste variaveis de até 4%, out/20

HM 1,95% e 1,93% para CO; valor do metro
quadro do filme radioldgico RS 25,79, mar/20.
Possui tabela prépria TUSSCX, baseada na
CBHPM 52 edicdo com acréscimo de 11,34% para
Porte e UCO RS 14,02

CH RS 0,6058 e CH SADT RS 0,5134, out/20
HM 2,43%, out/20
HM reajustados anualmente conforne contrato

Tabela AMB 92 - CH 0,45 ou subsequentes (AMB
96/99) - CBHPM 3°, 4° e 5° edico, em vigéncia

CBHPM 52 edicao, remunerados nos portes de 2008
4,52% nas tabelas de procedimentos, fev/21

IPCA e observancia do fator de qualidade,
base aniversario do contrato

CH cirurgicos de 1,25 a 2,27 de acordo com a
linha de produto, nov/20

Valores sdo acrescidos gradativamente pela
variagdo do IPCA. Em estudos majoragdo dos
valores pela Diretoria

CH cirargico RS 0,70 a 0,75, ago/20

SP e Baixada Santista (CBHPM 3° edicdo com
deflator de 15% no Porte e na UCO); Interior
(CBHPM 52 edicao com deflator de 21% para Porte
e 5% para UCO)

HM 2,43%, out/20
CBHPM 2010 com deflator de 20% e UCO 12,67,

conforme contrato

HM 4% e revisao de 36 servicos médicos cujos
reajustes variam de 7,8% a 805,7%, set/20
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PROPOSTAS DE REAJUSTES DE

OPERADORAS

ALLIANZ

AMIL

ASSEFAZ

BRADESCO

CAIXA

CARE PLUS

CASSI

CETESB

DIX MEDIAL

ECONOMUS

FUNCESP

GAMA SAUDE
LIFE EMPRESARIAL

NOTREDAME/INTERMEDICA

OMINT

PORTO SEGURO

SABESPREV

SOMPO

SUL AMERICA

CONSULTAS

RS 96,00, a partir de ago/19 (de acordo
com aniversario do contrato).

RS 98,00, a partir de mar/20, (6,25%
de reajuste).

R$ 100,00, a partir de jan/19

R$ 100,00, a partir de out/2019
(5% de reajuste).

RS 105,06, a partir de mar/19

RS 84,68 a RS 133,05 (PJ) e R$ 70,55 a
RS 110,87 (PF), a partir de out/19.

RS 91,80, a partir de dez/2019.

RS 77,50, a partir de set/19.

RS 85,00, a partir de mar/20, (4,35%
de reajuste).

RS 80,32, de acordo com a data de
aniversario de cada contrato.

RS 80,32, de acordo com a data de
aniversario de cada contrato

RS 83,90, a partir de jan/20
RS 120,00, em vigéncia
RS 60,00 a RS 120,00, em vigéncia

RS 105,54 a RS 220,90, a partir
de nov/19

RS 98,00, a partir de ago/19

R$ 103,00, a partir de maio/19

RS 94, a partir de nov/19

A partir de RS 103,00 (tabelas com variagao
de valores entre prestadores), a partir de
setembro/2019 (6,19% de reajuste).

CONSULTAS E HONORARIOS

HONORARIOS

CH 0,51, a partir de agosto/19 (de acordo com
aniversario do contrato).

Honordrios CH 0,53, a partir de mar/20.

CBHPM 52 edicdo (2008) no porte e UCO RS 11,50,
a partir de jan/19.

Tabela de honorarios com reajuste no site
da operadora

Tabela TUSSCX baseada na CBHPM 52 edicao,
com acréscimo de 9,21% para Porte e UCO
RS 13,755, a partir de mar/19.

Honorarios médicos de 0,59 (PJ) e 0,50 (PF), e
CH SADT 0,50 para ambos, a partir de out/19.

Procedimentos médicos, tabela TGA com base
na CBHPM (tabela propria da CASSI

Procedimentos médicos reajustados anualmente em
setembro, conforme clausula de reajuste do termo.

Honorarios CH 0,48, a partir de mar/20.

CH 0,49; exames (SAD) CH 0,33; terapias CH 0,32,
de acordo com a data de aniversario do contrato.

CH 0,49; exames (SAD) CH 0,33; terapias CH 0,32,
de acordo com a data de aniversario do contrato.

2,8935% nas tabelas contratadas, a partir de jan/20.
Sem informacdes
Em estudo

CH para honorarios cirargicos de 1,22% a
2,20%, a partir de nov/19.

CH cirurgico de 0,69 a 0,73, a partir de ago/19.

HM Tabela CBHPM 2010 - plena; filme
radioldgico RS 23,37 m2; acupuntura (sess&o)
RS 66,00; sessdo de terapias RS 56,00, a partir
de maio/2019.

HM 3,22%, a partir de nov/19.

HM 5% e revisdo de 307 servicos médicos (com
proposta de reajuste de 8,62% a 583%).

NAO ENVIARAM PROPOSTAS DE REAJUSTE DE HONORARIOS: AFRESP/AMEFRESP, CABESP, GEAP, METRUS, PLAN-ASSISTE, POSTAL SAUDE, SPA

SAUDE, SP TRANS E UNIMED SEGUROS.
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PROPOSTAS DE REAJUSTES DE

OPERADORAS

AFRESP/
AMEFRESP

ALLIANZ

AMIL

ASSEFAZ

BRADESCO

CABESP

CAIXA
CARE PLUS

CASSI

ECONOMUS

FUNCESP

GAMA SAUDE
GOLDEN CROSS

LIFE EMPRESARIAL

NOTREDAME/INTERMEDICA

OMINT

PLAN-ASSISTE

PORTO SEGURO
SABESPREV
SOMPO

SP TRANS

SUL AMERICA

UNIMED SEGUROS

CONSULTAS

5%, vigéncia no aniversario do contrato

RS 93,00, entre set/18 e dez/18

RS 92,00, a partir de mar/19

R$ 90,00, a partir de jan/18

RS 95,00, a partir de out/18

RS 105, a partir de jan/18

RS 103, a partir de mar/18

RS 81,60 a RS 128,22, a partir de out/18

R$ 90,00, a partir de jan/19

RS 78,17, de acordo com a data de
aniversario de cada contrato

RS 118,24, a partir de out/18

RS 81,55, a partir de jan/19
4,39%, a partir de set/18

RS 100,00 a RS 120,00, out/18

CONSULTAS E HONORARIOS

HONORARIOS

Sem deflator, e UCO de RS 10,97 out/18

CH 0,48, entre set/18 e dez/18
CH RS 0,51, a partir de mar/19

CBHPM 5° edicdo e UCO de RS 11,50, a partir
de jan/18

Tabela de honorarios com reajuste no site
da operadora

CBHPM 52 Edicéo com UCO de RS 15,15, a
partir de jan/18

CBHPM 52 edicao com acréscimo de 7,07% para
Porte e UCO de RS 13,486, a partir de mar/18

CH RS 0,57 e SADT RS 0,48, a partir de out/18
CH 3%, a partir de jan/19

CH RS 0,48, SADT CH RS 0,32, Terapias CH

RS 0,31, de acordo com a data de aniversario

de cada contrato.

CH Tabela AMB 92 de RS 0,42 a RS 0,51, CBHPM
52 edicdo com acréscimo de 13% nos portes,

UCO RS 11,05 a RS 12,62, a partir de out/18
Honorarios: indices estabelecidos em cada contrato
4,39%, a partir de set/18

Sem informagdes

Além do volume proporcionado e previsto em contrato, neste ano chegaram a conceder reajustes de até
26% para alguns médicos, de forma a equalizar e procurar alinhar os honorarios as praticas de mercado

RS 102,90 a RS 215,00, a partir
de nov/18

Variacao do IPCA de 12 meses, no
aniversario do contrato

RS 93,32, a partir de ago/18
R$ 101,00, a partir de maio/18
RS 91, a partir de nov/18

RS 110, a partir de ago/18

RS 97,00, a partir de set/18

RS 120, conforme vigéncia do contrato

CH para honordrios cirtrgicos de 1,15% a 2,1%,
a partir de nov/18

Variacao do IPCA de 12 meses, no aniversario
do contrato

CH de 0,67 a 0,71, a partir de ago/18
CBHPM 2010 Plena, a partir de maio/18
CH 4,53%, a partir de nov/18

Sem informacdes

CH 7%, a partir de set/18

CH 0,83, conforme vigéncia do contrato

AINDA NAO APRESENTARAM PROPOSTAS DE CORRECOES AS EMPRESAS ABET, AMEPLAN, CET, CETESB, CLASSES LABORIOSAS, CNEN,
CORREIOS, EMBRATEL, GEAP, GREEN LINE, IPREF, MEDIPLAN, METRUS, NEXT SAUDE, PETROBRAS, PROASA, SAO FRANCISCO, SEPACO E SERPRO.
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SAUDE SUPLEMENTAR

REAJUSTES DE CONSULTAS E HONORARIOS

CONQUISTADOS PELOS MEDICOS

OPERADORAS

AFRESP/
AMEFRESP

ALLIANZ

AMIL

ASSEFAZ

BRADESCO

CABESP

CAIXA

CARE PLUS
Grande
avanco desde
CASSI abr/2007,
quando valia
RS 36
CETESB
ECONOMUS
FUNCESP
GAMA SAUDE
OMINT

PLAN-ASSISTE

Grande

CONSULTAS

RS 101,64 a RS 152,46,
a partir de ago/17

RS 87, a partir de out/17

RS 77 a RS 88l

a partir de mar/18

Grande
avanco desde
abr/2007,
quando valia
RS 27,20

RS 87,00, a partir de jan/17
RS 89,60, a partir de out/17

RS 105, a partir de maio/17

RS 100, a partir de marco/17

RS 78,25 a RS 122,96, a partir de out/17

CEEEEE, a partir de out/17

RS 72,50, a partir de set/17

R$ 76,39, de acordo com

aniversario do contrato Grande
avanco desde

abr/2007,
quando valia

RS 116, a partir de set/17 RS 20

CIEE, a partir de jan/18 ©

RS 99,30 (Skill), RS 129,72 (Corporate),
RS 207,50 (Premium), a partir de nov/17

RS 64 a RS 80, de acordo com a data
de aniversario do contrato

LY

LTS

it

Portes: Comunicado Out/2008
UCO: RS 10,97 (ou seja 5%), a partir de nov/17

HONORARIOS

CH 0,47, a partir de out/17
2,54%, a partir de mar/18

CBHPM 52 edicdo e UCO RS 11,50, a partir de jan/17
3%, a partir de out/17
Finalizando estudos para reajuste

7,20% para procedimentos - Tabela propria
TUSSCX, baseados na CBHPM 5° Edicao, com
acréscimo de 4% para Porte e UCO de RS 13,10

CH RS 0,55, CH SADT RS 0,46, a partir de out/17
2,97% lineares para honorarios, a partir de dez/17
Reajuste entre as partes pelo indice IPC-Fipe,

na proporc¢do acumulada de 100% do indice,

ndo existindo deflator, em set/17

CH RS 0,47, Exames (SAD) CH RS 0,317,
Terapias CH RS 0,307

Tabela CBHPM 5° Edicdo, com acréscimo
de 10% nos portes, a partir de set/17

Honorarios: indices estabelecidos em cada contrato

Honorarios cirurgicos: Skill CH 1,12, Corporate CH
1,28, Premium CH 2,0, a partir de nov/17

Reajuste anual, de acordo com a data de aniversa-
rio contratual, com base na varia¢do do IPCA

avanco desde
abr/2007,
quando valia

CH RS 064, RS 0,65 e RS 068 (de acordo

PORTO SEGURO com o plano), a partir de ago/17

GNP, a partir de ago/17

RS 36

PROASA

SABESPREV

SOMPO

SP TRANS

SUL AMERICA

UNIMED SEGUROS

22 APM MUNDO APM

RS 80, vigéncia de acordo com data
de aniversario do contrato

R$ 99, a partir de maio/17

RS 87, a partir de nov/17

RS 108, a partir de margo/17
Grande
avanco desde
abr/2007,
quando valia
RS 32,50

(I, a partir de set/17 ©

R$ 100 a RS 530, conforme
vigéncia do contrato

CBHPM 52 Edicdo, com deflatores de 15% no
porte e UCO, vigéncia de acordo com data
de aniversario do contrato

Tabela CBHPM 2010 - Plena, a partir de maio/17
3%, a partir de nov/17

Negociacao direto com prestador
devido a tabelas diferenciadas

6%, a partir de set/17

CH de 0,83, com variagao de acordo
com o tipo de plano



OPERADORAS

ABET

AFRESP

ALUIANZ

AMIL

ASSEFAZ

BACEN

BRADESCO

CABEFI

CABESP

CAIXA

CARE PLUS

CAsSI

CesP

CET

CETESB

ECONOMUS

EMBRATEL
(PAME)

GAMA SAUDE

GOLDEN CROSS

INTERMEDICA/
NOTREDAME

UFE
EMPRESARIAL

MARITIMA

METRUS

OMINT

PETROBRAS

PLAN-ASSISTE

PORTO SEGURO

PROASA

SABESPREV

SPA SAUDE

SULAMERICA

UNIMED
SEGUROS

CONSULTA - ABR/07 CONSULTA - NOV/12

R$30

R$ 32

R$ 27,20

Entre R$ 30 e RS 34

R$35

RS 36

R$29

R$ 38

RS 36

R$ 325

R$ 70

R$ 60

RS 64

R$55

R$ 60

R$ 60

R$ 60

R$ 60

Entre RS 54 e RS 80

R$63

R$ 63

RS 60

R$ 60

R$ 60

R$ 60

Entre RS 72 e RS 130

R$ 60

R$ 60

R$ 60

R$ 60

AVANCOS - NOV/2013

Consulta: R$ 80. Honorérios:
CBHPM 5° ed. (deflator de 20%)

Consulta: Entre RS 70 e R$ 85.
Honorarios: CBHPM 4° ed.

Consulta: R$ 66. Honorarios: 7,5%.

Consulta: RS 70. Reajuste de
contrato em 100% do IPCA.
Honorarios: Entre 18,2% e 20%.

Consulta: R$ 70. Honorarios: CBHPM 3*
ed. com deflator e inflator negociada.

Consulta: RS 70. Honorérios:
CBHPM 4° ed.

Consulta: R$ 66. Honorérios:
6% linearmente (planos
individuais e coletivos).

Consulta: RS 70.

Consulta: Entre RS 75 e R$ 80.
Honorérios: CH RS 0,48; CBHPM 52 ed.

Consulta: R$ 70,00 em julho/13. -
CBHPM 4.ed. com deflator
0% porte e 9% UCO.

Consulta: Entre RS 57 e R$ 90.
Honorarios: reajustado pelo
IPCA (IBGE); CBHPM em estudo.

Consulta: R$ 70. Honorarios:
CBHPM 5° ed. (com deflator
de 20% para porte e UCO).

Consulta: RS 72. Honorérios: CBHPM
(com deflator 10%).

Consulta: Entre R$ 40 e R$ 50.
Honorarios: 0,39 CH; 0,33 para SADT. .

Consulta: RS 56. Honorarios: RS 0,39;
Tabela AMB/92, extensiva a LPM/96.

Consulta: R$ 70. Honorérios:
CBHPM 47 ed. plena.

Consulta: RS 70.

Consulta: R$ 66. Honorarios:
R$ 0,48 CH e CBHPM 5° ed.

Néo apresentou proposta.

Consulta: R$ 80. Honorérios: CBHPM 5° ed.

Consulta: R$ 66,00 em out/13.-
Honorarios: 10% (CH 0,49 a 0,63)

Consulta: Entre R$ 76 e R$ 183

Consulta: R$ 64. Honorarios:
CBHPM 4 ed. plena.

Consulta: RS 66. Honorérios: IPCA (100%).

Consulta: R$ 65. Honorarios:
CBHPM 4° ed. (com deflator).

Consulta: R$ 80. Honorarios: CBHPM 5°
ed. (com deflator 12% porte e 17% UCO).

Consulta: RS 70 (Hosp.) e

RS 80 (prest.). Honorarios: CBHPM
4° ed. (com deflator 10%)
Consulta: R$ 66. Honorarios:
6,5% e unificagdo dos valores
individual e coletivo.

AVANCOS - NOV/2014

Consulta: Entre RS 80 e RS 100.
Honordrios: CBHPM 5° ed. 2008
(com deflator de 18,33% a 20%).

Consulta: Entre R$ 80 e R$ 110
(variagdo especialidade).

Consulta: RS 72. Honorérios: 7,5%.

Consulta: RS 65 (bésico e intermediério)

e R$ 75 (superior). Honorérios: CH 0,40
(basico e intermediario) e CH 0,42 (superior).
Consulta: R$ 75. Honorarios: CBHPM 3°
ed./5° ed. (com inflator e deflator) negociada
pontualmente.

Consulta: R$ 70. Honorarios:
CBHPM 4° ed. plena.

Consulta: RS 73 (todos os planos).
Honorarios: 7% (todos os planos).

Consulta: R$ 80. Honorarios:
CBHPM 5° ed. + 5,5%.

Consulta: Entre RS 86 e R$ 92. Honorérios:
reducdo de deflator para implantagdo da
CBHPM, com reajuste de 10% na média.

Consulta: R$ 75,00; Honorarios: CBHPM 5°
Edic&o, com deflator -18% nos valores de
Portese UCORS 10,90, a partir de julho/14.

Consulta: Entre RS 63 e 100. Honorarios: 7%
(R$0,46) e SADT: 7% (R$ 0,37) sobre CH.

Consulta: R$ 75. Honorarios:
6,8% (no Estado de S&o Paulo)

Consulta: R$ 85,69. Honorarios: 0,43,

Consulta: R$ 58. Honorarios: AMB 92, 96 e 99.

Néio apresentou proposta.

Consulta: RS 77. Honorérios: CBHPM 4° ed.

Consulta: R$ 74. Honordrios: IPCA (100%)

Consulta: R$ 72. Honorérios: 8,33%
(CHRS$ 0,52) e SADT 10,34% (CH RS 0,32).

Néo apresentou proposta.

Néo apresentou proposta.

Consulta: R$ 72,00; Honorérios:
finalizando estudos, tabela de 100 portes
ou 10 % de reajuste - a partir de out/14.

Consulta: R$ 194,63 (Omint), RS 80,18
(Skill), R$ 105,50 (Corporate). Honordrios:
aplicacio da IN 49,

N&o apresentou proposta.

Na&o apresentou proposta.

Consulta: R$ 72. Honorarios:
CH Cirdrgico entre 0,535 e 0,568.

Consulta: R$ 70; R$ 140 para psiquiatras.
Honorarios: CBHPM 4° ed.

Consulta: R$ 85. Honorarios:
CBHPM 5° ed. plena.

Consulta: Entre RS 80 e
R$ 120 na rede credenciada.

Consulta: RS 72.

AVANCOS - NOV/2015

Consulta: Entre RS 80 e R$ 100. Honorarios: CBHPM 5°
ed. 2008 (com deflator de 18,33% a 20%).

Consulta: Entre RS 88 e RS 132. Honorérios: Cap. TUSS 1,
2,3e4=1842%; Cap.3 = 15,38%; UCO 7,95 = R$ 9,50.

Consulta: R$ 78,00. Honorarios: 8%.
Consulta: RS 70 (bésico e intermediario) e RS 80
(superior). Honorarios: 6,7% para todos os produtos.

Consulta: Entre RS 75 e R$ 80. Honorarios: CBHPM
3° ed. (com deflator de 20% no porte e na UCO) até
CBHPM 5° ed. 2008 (com negociagGes pontuais).

Reajustes previstos somente para 2016.

Consulta: Entre RS 73 e RS 78. Honorérios: 8%.

Consulta: R$ 88. Honorarios:
CBHPM 5° ed. (com adicional de 13,4%).

Consulta: RS 92. Honorarios: CBHPM 5° ed. (com
redugdo deflator, resultando em reajuste de 7,1%).

Consulta: R$ 82,00; Honorérios: 6,36% - tabela Satide
Caixa TUSSCX baseada na CBHPM 5a. Ed. , com deflator
12% para portes e UCO em R$ 11,35, a partir de julho/15.

Consulta: Entre RS 70 e 110. Honorarios: RS 0,41 CH
(PF)e R$ 0,50 CH (P); SADT RS 0,41.

Consulta: R$76,85. Honordrios: 7,6% para aplicagdo na
tabela de honorarios da CASSI-TGA Ill.

Consulta: RS 101,10. Honorarios: Tabela TUSS (HM
0,46) e CBHPM 5° ed. Porte sem deflator.

Consulta: Entre RS 66 e RS 70. Honorarios: CIEFAS
2000 + 10%.

Consulta: R$ 63. Honorarios: RS 0,44.

Consulta: RS 70. Honordrios: RS 0,43.

Consulta: R$ 85. Honorarios:
CBHPM 5° ed. (com deflatores).

Consulta: R$78. Honorarios: IPCA (100%).

Consulta: R$ 78. Honorarios:
CHRS$0,562; SADT CH RS 0,3458.

Néo apresentou proposta.

Consulta: Entre RS 70 e R$ 85. Honorarios:
CBHPM 5° ed. (com deflator minimo de 10%).

Consulta: RS 79,00; Honorarios: CH 9,49%, a partir
de dez/15.

Consulta: RS 85,00; Honorarios: AMB92 - subseq. 0,33
SADT 0,34 HM - CBHPM com deflator de 20%,
UCO 8,50, a partir de maio/15

Consulta: R$ 91,45 (Skill), R$ 119,64 (Corporate),
R$ 191,40 (Premium). Honorarios: R$ 1,05 CH (Skill),
R$ 1,21 CH (Corporate), R$ 1,90 CH (Premium).

Consulta: R$ 70. Honorarios:
CBHPM 5° ed. (com deflatores).

Consulta: Entre RS 74 (consulta e PS) e R 92 (espec.).
Honorérios: AMBI2 - CBHPM 4° ed, IPCA (ltimos 12 meses.

Consulta: R$ 80. Honorarios: CH 0,58 @ 0,61.

Reajustes estabelecidos em livre acordo entre as partes.

Consulta: R$ 90. Honorarios: ndo informado.

Consulta: Entre RS 110 e RS 150, Honorérios:
CBHPM 4 ed. cheia (UCO 11,50) e CBHPM 5° ed.
(cheia UCO 11,50).

Consulta: R$ 78. Honorarios: 8,2%.

Consulta: Entre R$ 80 e R$ 170 (de acordo com plano,
prestador e espec.); R$ 85,00 (intercambio), vigéncia
de acordo com o contrato.

PROPOSTAS RECEBIDAS ATE NOV/16

Consulta: RS 87, de acordo com data do contrato.
Honorarios: CBHPM 5 ed. 2008 (com deflator de 20%
porte e UCO), de acordo com a data do contrato.
Consulta: Entre R$ 96,80 e R$ 145,20, a partir de ago/16.
Honorarios: Em estudo para vigéncia a partir de nov/16.

Consulta: RS 83, a partir de dez/16.
Honorarios: 6%, a partir de dez/16.

Consulta: entre RS 75 e R$ 85.
Honorarios: 7%, a partir de mar/17.

Consulta: R$ 80, a partir de set/16. Honordrios: CBHPM 3°
ed. (10% no porte e UCO de RS 11,50), a partir de set/16.

Consulta: RS 85, a partir de out/16. Honorérios:
CBHPM 4° ed. (com 10% de acréscimo), a partir de out/16.

Consulta: Entre RS 78 e RS 85, a partir de set/16.
Honorarios: 8,74%, a partir de set/16.

Na&o se manifestou até o fechamento desta edi¢do.

Consulta: RS 100, a partir de mai/16. Honorérios: CBHPM
em atualizagdo e estudos até nov/16.

Consulta: RS 90, a partir de mar/16. Honordrios: 9,01%
(utiliza tabela propria TUSSCX); CBHPM 5° ed. (com deflator
de 4% para porte e UCO de RS 12,35), a partir de mar/16.
Consulta: Entre RS 63,56 e RS 99,88 (PF); entre RS 76,28
119,87 (P)), a partir de out/16. Honorarios: R 0,45 CH
Honorarios e SADT (PF); RS 0,54 CH Honorérios e RS 0,45
SADT (P)), a partir de out/16.

Consulta: RS 83,38, a partir de out/16. Honorarios: 8,5%
linear, a partir de out/16.

Consulta: RS 112, a partir de set/16. Honorarios: CBHPM 5°
ed (com acréscimo de 7% nos portes), a partir de out/16.

Né&o aplicard reajustes.
Consulta: RS 71, a partir de set/16.
Honorarios: R$ 0,49, a partir de set/16.

Consulta: RS 74,65, de acordo com o aniversrio do contrato.
Honordrios: R$ 0,46, de acordo com o aniversdrio do contrato.

Consulta: RS 90, a partir de dez/16. Honorarios: CBHPM
5° ed. 2008 (com deflator de 110% no porte e -20% UCO
para RS 11,50), a partir de dez/16.

N&o se manifestou até o fechamento desta edic&o.

Consulta: RS 85, a partir de set/16.
Honorarios: RS 0,66 CH, a partir de set/16.

Nio aplicard reajustes.

Consulta: RS 90 e reajuste de 8,4% para os que ja estdo
nesse limite, a partir de out/16. Honorérios: CBHPM
5° ed (com deflator minimo 8%), a partir de out/16.

Consulta: RS 84, a partir de dez/16.
Honorarios: 6,54%, a partir de dez/16.

Consulta: Entre R$ 95 e RS 168, a partir de jul/16,
Honorérios: R$ 0,37 e RS 0,38, a partir de jul/16.

Consulta: RS 96 (Skill), R$ 125,62 (Corporate),

RS 200 (Premium), a partir de nov/16.

Honorarios: RS 1,10 CH (Skill), RS 1,27 CH (Corporate),
RS 2 CH (Premium), a partir de nov/16.

Na&o se manifestou até o fechamento desta edigdo.

Néo se manifestou até o fechamento desta edigo.

Consulta: RS 86,96, a partir de ago/16. Honorérios:
Entre R$ 0,63 e 0,67, a partir de ago/16.

Reajustes estabelecidos em livre acordo entre as partes.

Consulta: RS 95, a partir de mai/16. Honorarios:
CBHPM 5° ed. 2009 plena, a partir de mai/16.

Na&o se manifestou até o fechamento desta edicdo.

Consulta: RS 85, a partir de set/16.
Honorarios: Minimo de 9,09%, a partir de set/16.

Consulta: Entre RS 98,24 e RS 519,46, vigéncia de acordo
com o contrato. Honorarios: ainda sem informagdes.
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